DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W SIERPCU
ul. Armii Krajowej 1a, 09-200 Sierpc

Oferta: referent ds. §wiadczen
Nr oferty: 1/07

Wymiar etatu: 1/1

Data publikacji: 28.06.2007 r.

1. Wymagania obowiagzkowe:

1. Wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub prawnicze.

2. Biegla obstuga komputera i urzadzen biurowych.

3. Znajomo$¢ zagadnien ustawy o pomocy spotecznej i ustawy o dodatkach mieszkaniowych.
4. Biegta znajomos$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego.
5. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.

6. Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie.

7. Nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania pozadane:
1. Doswiadczenie w pracy w administracji publiczne;.
2. Dyspozycyjnos¢.
3. Komunikatywno$¢.
4. Umiejetno$é pracy w zespole.

I11. Zakres podstawowych czynnoSci:

1. Prowadzenie dokumentacji $wiadczeniobiorcow w zakresie dodatkow mieszkaniowych i pomocy
spotecznej (przyjmowanie wnioskoéw, przeprowadzanie wywiaddw, przygotowywanie decyzji,
sporzadzanie list wyptat i innej niezbgdnej dokumentacji)

2. Zbieranie i przetwarzanie informacji dot. §wiadczeniobiorcow.
3. Sporzadzanie sprawozdan i analiz z zakresu pomocy spotecznej i dodatkéw mieszkaniowych.

IV. Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys(CV).
2. List motywacyjny.
3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i umiejgtnoscei.
4. Oswiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych i niekaralno$ci za przestgpstwo
popetnione umyslnie.

Skladanie ofert:

Oferty zawierajace wymienione dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sierpcu, ul. Armii Krajowej 1a, w terminie do dnia 13 lipca 2007 roku.

Oferty zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych-
Dz. U.z2002r. Nr 10, poz. 926 z pozn. zm.)

Kandydaci, ktorych oferty spelnia wymogi formalne zostana zaproszeni na rozmoweg kwalifikacyjna lub test
kwalifikacyjny. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej — www.sierpc.pl oraz na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sierpcu.
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