UCHWAZLA Nr 93/X11/2011.
Rady Miejskiej Sierpca
z dnia 6 lipca 2011r.

w sprawie: uchwalenia Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu.

Na podstawie art.11 ust.1 1 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U.
Nr 85 poz.539 z p6zn. zm.) w zwiazku z art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t. z 2001r. w Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z
pozniejszymi zmianami) Rada Miejska Sierpca uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu w brzmieniu zatacznika
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sierpca.

§3
Traci moc Uchwata Nr 296/XXXVII/2002 Rady Miejskiej w Sierpcu z dnia 9
stycznia 2002 roku oraz Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu bedacy
zalacznikiem do tej uchwaty.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZAGCY
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Zalacznik

do Uchwaly Nr 93/X11/2011
Rady Miejskiej Sierpca

z dnia 6 lipca 2011r.

Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Zofii Nalkowskiej

w Sierpcu.

Sierpe, 2011



Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.
§ 1.
Miejska Biblioteka Publiczna imienia Zofii Natkowskiej w Sierpcu, zwana dalej
,Biblioteka”, jest samorzadows instytucja kultury a jej prowadzenie jest zadaniem
whasnym gminy.
§ 2.
Miejska Biblioteka Publiczna dziata w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (t. j.w Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz.123 z p6Zn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z
pézn. zm.),]
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (j.t. z 2009r. Dz. U. Nr
152, poz.1223 z pdzn. zm.),
4) postanowien niniejszego Statutu.
§ 3.
1.Siedziba Biblioteki miesci sie w Sierpcu, w budynku przy ulicy Plockiej 30, a
terenem dzialania jest miasto Sierpc.
2.Biblioteka uzywa:
a)pieczeci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem, numerami telefonow i
regonem.
b)do sygnowania ksiggozbiorow - pieczegci okragte] zawierajacej w otoku nazwe w
pelnym brzmieniu.
§ 4.
1.0rganizatorem Biblioteki jest Gmina Miasto Sierpc.
2.Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Biblioteki petni Burmistrz Miasta Sierpc.
3.Nadzor merytoryczny w zakresie realizacji przez Miejska Biblioteke Publiczng w
Sierpcu zadan okreslonych w ustawie o bibliotekach sprawuje Biblioteka Gtowna
Wojewodztwa Mazowieckiego.
4 Miejska Biblioteka Publiczna w Sierpcu wchodzi w sktad ogolnokrajowej sieci
bibliotecznej 1 wspoétdziata z innymi bibliotekami publicznymi wchodzacymi w sktad
sieci.
85
Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
organizatora, posiada osobowo$¢ prawna 1 samodzielnie prowadzi gospodarke
finansowa.

Rozdzial 11
Cele i zakres dzialania
§ 6.
Biblioteka shuzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych
mieszkancow oraz upowszechnianiu wiedzy i1 rozwojowi kultury.



§7.
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1.Gromadzenie i opracowanie materialow bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatow dotyczacych wilasnego regionu.

2.Udostepnianie zbiordéw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu.
3.0rganizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych ludziom
niepetnosprawnym.

4.Prowadzenie dzialalnosci informacyjno - bibliograficzne;.

5.Popularyzacja ksigzki i czytelnictwa.

6.Wspotdziatanie z innymi bibliotekami, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i stowarzyszeniami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych
kulturalnych 1 informacyjnych mieszkancow.

§ 8.

Biblioteka moze podejmowacé inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska
lokalnego i polityki kulturalnej organizatora, w tym prowadzenie dziatalnosci
dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawniczej, edukacyjnej i instrukcyjno-
metodycznej.

Rozdzial II1
Organy zarzadzajace, doradcze i nadzorcze

§9.

1.Biblioteka kieruje powotywany 1 odwotywany przez Burmistrza Miasta dyrektor,
ktory zarzadza instytucjq i reprezentuje ja na zewnatrz.
2.Wylonienie kandydata na dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkursu
przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta Sierpe, w oparciu o zasady okreslone
przez niego w regulaminie konkursu.
Wylonienie kandydata na dyrektora w drodze bezkonkursowej wymaga zgody Rady
Miejskiej.
3.Biblioteka prowadzi: w budynku przy ul.Ptockiej 30 Wypozyczalnie dla Dorostych,
Wypozyczalnie Zbioréw Audiowizualnych, Oddziat dla Dzieci, Czytelnie dla
Dorostych oraz Fili¢ przy ul. Narutowicza 27. W miarg potrzeby moga by¢
organizowane, w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta, inne agendy udostepniania
zbiorow.
4.Szczegdtowy organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatalnosci
poszczegolnych agend bibliotecznych ustala dyrektor w regulaminie organizacyjnym,
po zasiegnigciu opinii Burmistrza Miasta.
5.Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegdlnosei:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscia Biblioteki,

b) zarzadzanie majatkiem Biblioteki,
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¢) zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikoéw,

d) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych.

e) ustalanie rocznego planu dziatalnosci oraz rocznego planu finansowego i

ich realizacja,

f) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci.
6.Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy powotywanego i odwotywanego
przez siebie gtownego ksiegowego. Glowny ksiegowy dziala w ramach kompetencji
okreslonych w regulaminie organizacyjnym i udzielonych mu przez dyrektora
upowaznien, ponoszac przed nim odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje i skutki
swoich dziatan.
7.Dyrektor powotuje i odwotuje kierownikow oddziatow (filii).
8.Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest
samodzielnie dyrektor dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.
Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowacd
powstanie zobowigzan finansowych, do skutecznosci o$wiadczenia woli wymagana
jest kontrasygnata gtéwnego ksiggowego.
9.Biblioteka zatrudnia pracownikow merytorycznych — na stanowiskach
bibliotekarskich oraz pracownikbw na stanowiskach administracyjnych i
obshugowych. Podzial zadan migdzy pracownikow biblioteki okresla regulamin
organizacyjny, o ktorym mowa w ust.4.
10.Konieczne kwalifikacje pracownikéw biblioteki okreslaja odrebne przepisy.

§ 10.

1.Burmistrz Miasta sprawuje nad Biblioteka nadz6r administracyjno-finansowy.
2.Nadzorowi temu podlega:

a)prawidlowos¢  dysponowania przyznanymi Bibliotece s$rodkami
budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

b)przestrzeganie obowiazujacych przepisow dotyczacych organizacji pracy i
spraw pracowniczych,

c)wlasciwa realizacja zadan statutowych realizowanych przez Biblioteke na
rzecz mieszkancow.
3.W celu przeprowadzenia czynnosci nadzorczych, Burmistrz ma prawo
wydelegowaé imiennie pracownikow Urzedu Miasta, do ktorych obowiazkow
stuzbowych nalezg sprawy kultury lub finansow.
4.0soby, o ktérych mowa w ust. 3 maja prawo:

a) wstepu do Biblioteki w godzinach otwarcia,

b) wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu nadzoru,
5.7, przeprowadzonych czynno$ci nadzorczych sporzadza si¢ protokot, ktory
podpisuje osoba je przeprowadzajaca oraz dyrektor. Dyrektor ma prawo zazadac
sprostowan i uzupetnien protokétu, a w przypadku ich nieuwzglednienia odmowic
jego podpisania.
6.Tres¢ protokotu, wraz ze stanowiskiem dyrektora rozpatruje Burmistrz Miasta,
wydajac stosowne zalecenia.



Rozdzial 1V
Gospodarka finansowa

§11.

1.Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z ustawsg o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz ustawa o rachunkowosci.
2.7rodtami $rodkéw finansowych sa:

a) dotacje z budzetu organizatora,

b) wplywy z dziatalnosci gospodarczej,

¢) darowizny, spadki, zapisy,

d) odsetki z lokat bankowych,

e) inne dozwolone prawem.
3.Zrédtami $rodkéw finansowych moga by¢ takze dotacje z budzetu panstwa na
zadania objete mecenatem panstwa w dziedzinie kultury.

§ 12.
1.Ustugi biblioteki sg ogdlnie dostepne 1 bezplatne, z zastrzezeniem ust.2.
2.0ptaty moga by¢ pobierane:
a)za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne,
b)za wypozyczenia materiatéw audiowizualnych,
¢)w tormie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne,
d)za niezwrocenie w terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych,
e)za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych.
3.Zasady 1 warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez
dyrektora.

§ 13.

1.Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, z ktérej przychody
przeznaczone sg na realizacje celéw statutowych 1 pokrywanie kosztow dziatalnosci
biezacej, w szczegodlnosci polegajaca na:

a) wynajmowaniu pomieszczen na cele kulturalne i handlowe oraz na dorazne
potrzeby organizacji spotecznych,

b) prowadzeniu sprzedazy ksigzek, w tym wilasnych wydawnictw,

¢) prowadzeniu ushug kserograficznych,
2.Dziatalnos¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze kolidowaé z realizacja
zadan statutowych.

§ 14.

W planie finansowym Biblioteki wyznacza sie¢ kwote przeznaczona wytacznie na
zakup ksiazek, czasopism i innych materiatow bibliotecznych.
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Rozdziai V
Zmiana statutu
§ 15.
1.Projekt zmiany statutu moze zgtosi¢ z wiasnej inicjatywy dyrektor lub organizator.
2.Projekt zmian statutu wraz z uzasadnieniem dyrektor przedktada za posrednictwem
Burmistrza Miasta przewodniczacemu Rady Miejskiej z wnioskiem o skierowanie go
pod obrady Rady Miejskiej 1 podjgcie uchwaty w sprawie zmiany statutu.
3.Wszelkie zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie jego nadania.
4. Upowaznia si¢ dyrektora Biblioteki do opublikowania, po pieciu nowelizacjach
statutu, jego tekstu jednolitego.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 16.
1.0rganizator moze dokona¢ potaczenia, podziatu lub likwidacji biblioteki.
2.Likwidacja Biblioteki nastepuje na mocy uchwatly Rady Miejskiej, po zasiegnieciu
opinii jednostki sprawujacej nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig tej biblioteki i
podaniu do publicznej wiadomosci informacji o takim zamiarze i jego przyczynach,
co najmniej na 6 miesiecy przed wydaniem aktu o likwidacji.
3.Uchwata o likwidacji stanowi podstawe do wykreslenia Biblioteki z rejestru, a
zobowigzania tej placowki przejmuje organizator.

§17.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy powszechnie obowigzujace.




