ZARZADZENIE Nr 127 ) \bWM:}

Burmistrza Miasta Sierpca
z dnia JZ,. pazdziernika 2017 r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do wyboru ofert zgtoszonych w otwartym
konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych w 2017 r. przez organizacje prowadzgce
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. 2017 r. poz. 1875) w zwigzku z art. 15 ust. 2a, 2b, 2d ustawy
z 24 kwietnia 2003 roku o dzatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. 2016 1. poz. 1817) oraz na podstawie § 13 ust. 2 ,,Programu Wspotpracy
Miasta Sierpc z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o kiérych mowa
w art., 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2017" stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 249/XXVII/2016 Rady
Miejskie] Sierpca z dnia 26 pazdziernika 2016 r., zarzgdzam co nastepuje:

§1.
Powotuje Komisje Konkursowq zwang dalej ,Komisjg"” w sktadzie:
1) Lidia Rymer - przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpca - Przewodniczgca Komisji
2) Piotr Nowakowski — przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpca
3) Jerzy Stachurski — przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpca
4) Marek Listkowski — przedstawiciel organizacji pozarzgdowych
5) Katarzyna Kordulasinska — przedstawiciel organizaciji pozarzgdowych
6) Justyna Adamska - przedstawiciel organizacji pozarzgdowych
7) Piotr Kasperowski — przedstawiciel organizacii pozarzgdowych

w celu opiniowania ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie, sktadanych w odpowiedzi na otwarty konkurs ofert ogtoszony przez
Burmistrza Miasta Sierpca w roku 2017 w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) ekologiii ochrony zwierzagt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
4) turystykii krajoznawstwa,

5) wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,

6) ochrony i promociji zdrowia,

7) pomocy spoteczne], w zakresie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych,

8) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 2.
Iadania i zasady dziatania Komisji okre$la ,Program Wspotpracy Miasta  Sierpc
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017"

stanowigcy zatgcznik do uchwaty nr 249/XXVII/2016 Rady Miejskiej Sierpca z  dnia
26 pazdziernika 2016 r.



§ 3.

Cztonkowie Komisji dokonujg oceny oferty:

1) formalnej - poprzez wypetnienie karty oceny formalnej stanowiqce; zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzgdzenia,
2) merytorycznej - poprzez wypetnienie karty oceny merytorycznej stanowigcej

zatgeznik nr 2 do niniejszego  zarzgdzenia. Ocena oferty wynika ze Sredniej
arytmetycznej indywidualnych ocen cztonkow komisji.

§ 4.
Kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest o terminie posiedzenia felefonicznie i o ile jest
to mozliwe réwniez elekironicznie, co najmniej na 1 dzieh przed planowanym posiedzeniem.

§ 5.
W pracach Komisji zarédwno w charakterze cztonka jok i doradcy nie moze uczestniczyc
przedstawiciel podmiotu, ktérego oferta jest rozpatrywana.

§ 6.
Traci moc Zarzadzenie Nr 136/WSK/2016 z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Konkursowej do wyboru ofert zgtoszonych w otwartym konkursie ofert na wykonanie

zadah publicznych w2017 r. przez organizacje prowadzgce dziatalno$¢  pozytku
publicznego.

§7.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Lalgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr A/i//i‘gz«/»t]& ‘fl

Burmistrza Miasta Si rpciu
0. don

KARTA OCENY FORMALNEJ

/

v b

Nazwa oferenta:

Numer oferty:

TAK NIE

(1) (N)

Warunki formalne:

1. Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu
o przeprowadzeniu Otwartego Konkursu oferte

2. Czy oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowigzujgcego
WZOrue

3. Czy w rzlozonej ofercie przedstawiono szczegdtowy plan
finansowy zadania?

4, Czy w ztoionej ofercie przedstawiono szczegotowy plan
rzeczowy zadania?

5. Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione
do reprezentacji¢

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Uwagi: Sekretarz Komisji

Podpis i data

Przewodniczqgcy Komisji
Podpis i data




Zatgcznik Nr 2 = ol Mg
do Zarzqdzenie Nr .{"’.’?.‘.?/..l.‘e.b.é./zof 1
Burmistrza Miasta Sierpca

z dnia 42/@2&3?%

KARTA OCENY MERYTORYCIZNEJ

Numer oferty:

Nazwa oferenta: Odpowiadajgce punkty | Max liczba pkt.

formularza oceny

Celowosé i zasadnoéé zadania: 25

Lakres rzeczowy zadanid

Cel zadania

Zaktadane rezultaty realizaciji zadania

AW N —
(SR NE | G0 e,

Liczbowe okreslenia skali dziatan
podejmowanych przy redlizacji
zadania

5 | Termin i miejsce redlizacji zadania 5

Il. | Kalkulacja przewidzianych kosztéw 35
realizacji zadania:

6 | Kosztorys ze wzgledu na rodzaj 10
kosztow

7 | Kosztorys ze wzgledu na zrodto 10
finansowania

8 | Pozafinansowy wktad wtasny 15
w readlizacje zadania

Ill. | Inne wybrane informacje dotyczqgce 40
zadania:

9 | Posiadane zasoby kadrowe 10

10 | Posiadane rodzaje zasobow 10
rzeczowych

11 | Dotychczasowe do$wiadczenia 10
w redlizacji zadan podobnego
rodzaju

12 | Informacje na temat 10
dotychczasowych zadan
realizowanych we wspotpracy
z administracjq publiczng

Razem: 100

-------------------------------------------



