Ogtoszenie o wolnym stanowisku urzedniczym w urzedzie Miejskim w Sierpcu

Oferta: Audytor wewnetrzny

Data publikaciji: 6 listopada 2023 r.
Nr oferty: 2/23

Stanowisko: Audytor wewnetrzny
Wymiar etatu: ¥

Zakres podstawowych czynnosci:

Zadania wynikajgce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.) oraz zadania wynikajgce z Rozporzgdzenia
Ministra Finansdw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego
oraz informaciji o pracy i wynikach z tego audytu (t.j. Dz. U.z 2018 ., poz. 506 ze zm.),
w tym m.in.:

- prowadzenie audytu wewnetrznego i przedstawianie wnioskdw w  zakresie
funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Sierpcu i jednostek organizacyjnych Gminy
Miasto Sierpc;

- systematyczna ocena kontroli zarzgdczej w Urzedzie Miejskim i jednostkach
organizacyjnych Gminy Miasto Sierpc pod wzgledem adekwatnosci, skutecznosci
i efektywnosci;

- prowadzenie analiz obszardow ryzyka w zakresie dziatalnosci oraz gospodarki
finansowej gminy;

- sporzgdzanie na podstawie analiz ryzyka rocznego planu audytu wewnetrznego;

- sporzgdzanie sprawozdan z zadan audytowych, a takze rocznego sprawozdania
Z prowadzonego audytu wewnetrznego;

- przeprowadzenie czynnosci sprawdzajgcych stopien wdrazania zalecen zawartych
W sprawozdaniu;

- prowadzenie czynnos$ci doradczych, majgcych na celu usprawnienie
funkcjonowania Urzedu Migjskiego w Sierpcu i jednostek podlegtych;

- dokumentowanie przebiegu i wynikdw audytu oraz prowadzenie akt statych i akt
biezgcych audytu;

- wspotpraca z audytorami i kontrolerami zewnetrznymi;

- redlizacja min. 2 zadan audytowych zapewniajgcych rocznie;

- wykonywanie innych czynnosci oraz zadahn wspomagajgcych zleconych
przez Burmistrza Miasta Sierpca.

Wymagania obowigzkowe:

e obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie umdw miedzynarodowych lub przepisdw
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na ferytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

e niekaralno$¢ za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

e wyksztatcenie wyzsze, preferowane prawo, finanse i rachunkowos¢, ekonomia.

e kwaliflkacje do przeprowadzenia audytu wewnetrznego i kontroli, okre$lone
w art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy o finansach publicznych;



e znajomos¢ technik i zasad prowadzenia czynnosci audytowych;
e zZnajomosc przepisdw prawa wynikajgcych z:
- ustawy o samorzgdzie gminnym;
- ustawy o finansach publicznych wraz z  przepisami  wykonawczymi,
w szczegdlnosci Rozporzgdzenia Ministra  Finansow  w  sprawie  audytu
wewnefrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu;
- ustawy kodeks postepowania administracyjnego;
- ustawy prawo zamowien publicznych;
- ustawy o rachunkowosci,

e nieposzlakowana opinia;
Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe - frzyletnie dosSwiadczenie w  zakresie
przeprowadzania audytu wewnetrznego w  jednostkach  samorzgdu
terytorialnego;

e ukonczone szkolenia, kursy rozwijajgce kompetencje audytora wewnetrznego;

e UmMiegjetnos¢ planowania i organizowania wtasnej pracy.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudniania oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Sierpcu,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
o0 naborze jest wyzszy niz 6%.

Warunki pracy na stanowisku:

Wymiar czasu pracy ¥ etatu, co stanowi 8 godzin tygodniowo, w trzymiesiecznym
okresie rozliczeniowym, zadaniowy system czasu pracy.

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys (CV) — wtasnorecznie podpisany.
2. List motywacyjny — wtasnorecznie podpisany.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — wtasnorecznie
podpisany (wzér zatgczony do ogtoszenial).

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, przebyte szkolenia.

5. Kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie z obecnego zaktadu pracy,
potwierdzajgcego staz pracy.

6. Wypetnione i podpisane oswiadczenie dotyczgce: (wzér zatgczony do ogtoszenial)

- posiadania obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych
lub przepisdw prawa wspdinotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

- posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
- korzystania z petni praw publicznych,
- niekaralnosci,

- nieposzlakowanej opinii,



- zgody na przetwarzanie podanych danych osobowych innych niz wymagane.

Sktadanie ofert:

Oferty zawierajgce wymienione dokumenty, prosimy sktadac¢ w zamknietej
kopercie w Sekretariacie Urzedu Migjskiego w Sierpcu ul. Piastowska 11 g, | pietro pokdj
nr 12 lub przesta¢ pocztg z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko audytora wewnetrznego - oferta 2 /23"
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 listopada 2023 r.

Kandydaci, ktérych oferty spetniq wymogi formalne okre$lone w niniejszym ogtoszeniu
zostanq zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng lub test kwalifikacyjny.

Z wybranym kandydatem zostanie nawigzany stosunek pracy w wymiarze 1/5 etatu
na podstawie umowy o prace na czas okreslony lub nieokreslony.

Planowany termin zatrudnienia — styczen 2024 r.

Sierpc, 6 listopada 2023 r.

BURMISTRZ

/-/ Jarostaw Perzynski



1. Klauzula informacyjna

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Miasta Sierpca,
ul. Piastowska 11a, 09-200 Sierpc.

2. Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, z ktérym mogqg sie Panstwo kontaktowac poprzez adres kontaktowy:
rodo@sierpc.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane sq na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. ¢)
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, tj. jest to niezbedne do wykonania obowigzku cigzgcego
na Administratorze. Dane te sq przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko - audytora wewnetrznego, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody;

4, Panstwa dane osobowe mogq by¢ przekazywane innym organom publicznym
i podmiotom wytgcznie na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa.

5. Panstwa dane osobowe bedq przechowywane: przez okres wynikajgcy
z obowiqgzujgcych przepisdw prawa, w szczegdlnosci z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6. Posiadajg Panstwo prawo do zgdania od Administratora danych:

— dostepu do swoich danych osobowych,

- sprostowania danych, w przypadku gdy dane sq nieprawidtowe lub niekompletne,
— ograniczenia przetwarzania danych,

o ile przepisy prawa nie stanowiq inacze;.

7. Podanie danych osobowych, jest obowigzkowe: w przypadku nie podania danych
osobowych konsekwencjqg bedzie brak mozliwosci realizacji celu okre$lonego w pkt 2.
8. Majg Panstwo réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych naruszytoby
przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
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(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

8. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.



9. O$wiadczam, iz zostatem poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych
osobowych, w tym m.in. o tym, ze okre$lone dane (zawarte w pkt. 1 - 6 niniejszego
kwestionariusza) sg przetwarzane na podstawie Kodeksu Pracy oraz ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

10. Oswiadczam, ze dane zawarte w kwestionariuszu sg zgodne ze stanem prawnym
i faktycznym.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych:

- zawartych w pkt. 7 i 8 niniejszego kwestionariusza,

- zawartych dobrowolnie w mojej dokumentacji (w tym, w zatgczonym CV np. wizerunek, inne),
w celu przeprowadzenia procesu naboru.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)

*witasciwe podkresli¢



OSWIADCIAM

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:

[l posiadam obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umdw miedzynarodowych
lub przepisow prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zafrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

L] posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
L] korzystam z petni praw publicznych,

L] nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwa
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe i nie toczy sie
przeciwko mnie postepowanie karne,

L] ciesze sie nieposzlakowang opinig,

Ll w przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w fresci
ogtoszenia o naborze dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzgd
Miejski w Sierpcu podanych danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem,

«w kwadracie nalezy umiesci¢ znak ,,x"

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)



