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1. Informacje organizacyjne

W 2012 roku w Miegjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sierpcu zatrudnione byly tacznie 33
osoby, w ramach 32,75 etatow. Zatrudnienie 18 o0sob finansowane byto ze $srodkow Wojewody,
natomiast pozostate ze srodkow wiasnych Miasta.

W ramach umowy podpisanej ze Starosta Sierpeckim zorganizowano staze dla 4 os6b. Dwie osoby
rozpoczely ich realizacje od 16.04., dwie kolejne od 01.06.2012 r. Po ich zakofczeniu zatrudniono 2
osoby na okres 3 m-cy. Staze zorganizowano zaréwno na stanowiskach urzgdniczych, jak rowniez na
stanowiskach pomocniczych.

Ponadto Os$rodek wspdtpracuje W ramach umowy-zlecenia z 3 specjalistami-konsultantami
(prawnik, pedagog, psycholog), $wiadczacymi poradnictwo na rzecz mieszkancoéw naszego miasta,
radce prawnego, ktory $wiadczy pomoc prawnag pracownikom MOPS-u, a takze pracownikow
przygotowujacych i wydajacych positki w soboty i niedziele w okresie zimowym.

Ponizsza tabela obrazuje poziom wyksztatcenia kadry Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Sierpcu.

Tabelanr1
Poziom wyksztalcenia pracownikow Liczba oséb
wyzsze magisterskie 16
wyzsze licencjackie 2
$rednie 13
zawodowe 2

Zrbdlo: opracowanie wlasne

Wsrdd pracownikow etatowych 18 osob legitymuje sie wyzszym wyksztatceniem, z tego 16
posiada tytul magisterski; 13 0sob posiada wyksztatcenie srednie ogoélne lub zawodowe (w tym
rébwniez policealne i pomaturalne); 2 osoby zawodowe. Dane powyzsze wskazujg, ze pracownicy
ustawicznie podnosza swoje kwalifikacje. Podejmuja oni studia, uzupeliaja wyksztalcenie na
studiach magisterskich, specjalizacjach, studiach podyplomowych oraz szkoleniach zawodowych.

Zadania statutowe Os$rodka realizujag m.in.: pracownicy socjalni (7 0s.), w tym trzech specjalistow
pracy socjalnej; pielegniarki (specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
- 2 0s.); opiekunowie ($wietlica — 2 0S.); pracownicy obstugi (kuchnia — 3 os., $wietlica — 1 0s,
robotnik gospodarczy — 3 0s.); pracownicy administracyjni (dyrektor — 1 os., $wiadczenia socjalne — 3
0S., rodzinne — 4 os., ksiggowos$¢ — 4 0s., dodatki mieszkaniowe — 1 0s., intendent — 1 0s., sekretariat i

kadry — 1 0s.).
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Zgodnie z zapisem ustawy o pomocy spotecznej O$rodek powinien zatrudniaé pracownikow
socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik na 2 tys.
mieszkancow. W naszym mieScie ten warunek nie jest spelniony, w Osrodku powinno by¢
zatrudnionych 10 pracownikow socjalnych. W zwiazku z tym Dyrektor MOPS wystapil do Burmistrza
Miasta z wnioskiem o przyznanie $rodkéw finansowych na zatrudnienie przynajmniej jednego
dodatkowego pracownika socjalnego..

W strukturze organizacyjnej O$rodka funkcjonuja dziaty: Pomocy Srodowiskowej, Swiadczen
Socjalnych, Swiadczen Rodzinnych, Finansowo-Ksiggowy oraz samodzielne stanowisko ds.
organizacyjno-kadrowych.

W strukturach Osrodka dziataja rowniez Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze oraz Dzienny
Dom Pomocy. SOW jest $wietlica, do ktérej uczeszczaja dzieci z sierpeckich szkot podstawowych
oraz gimnazjum. DDP jest placowka o charakterze dziennym, do ktérej uczeszczaja emeryci i rencisci,
0soby starsze, niepetlnosprawne, samotne, nie mogace wlasnym staraniem zapewni¢ sobie positkow.
W ramach DDP funkcjonuje takze stoldwka z bezptatnymi zupami przeznaczonymi dla najnizej
uposazonych mieszkancéw naszego miasta.

2. Pomoc spoleczna
2.1 Zadania zlecone gminie.

Tabela nr 2 przedstawia wykonanie zadan zleconych gminie za 2012 rok oraz dla poréwnania za
2011.

Tabelanr 2
rok 2011 rok 2012
Rodzaje $wiadczen
1. 0s6b kwota 1. 0s6b kwota
$wiadczen swiadczen
sktadki zdrowotne 112 36.045 118 40.310
specjalistyczne ustugi opiekuncze 6 66.200 8 70.222
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z 1 561 2 2.050
tytutu sprawowania opieki przyznane
przez sad

Zrodto: opracowanie wlasne

W 2012 roku wzrosta liczba oséb, ktorym optacano sktadke zdrowotng. Jest ona oplacana za osoby
otrzymujace zasitek staly i niepodlegajace ubezpieczeniu z innych tytutdéw. Kwota wydatkow takze
ulegta zwigkszeniu o 10,6%.

Kolejnym zadaniem zleconym realizowanym przez gming sg specjalistyczne ustugi opiekuncze,
realizowane na rzecz osob z zaburzeniami psychicznymi. Pomoca w tej formie objgliSmy 8 oséb w
tym 7 to osoby z chorobg psychiczng, natomiast 1 jest niepetnosprawna intelektualnie, 7 gospodaruje
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samodzielnie, 1 zamieszkuje wspdlnie z rodzing. Spo$rdd osob z chorobg psychiczna, 5 z nich to
kobiety, 2 megzczyzni. Osoba niepelnosprawna intelektualnie to megzczyzna. Struktura wiekowa
przedstawia si¢ nastepujaco: 31-45 lat — 1 0s., 46-60 — 3 os. oraz powyzej 60 lat — 4 osoby.

W ramach tego zadania Osrodek $wiadczyt nastepujgce rodzaje ustug: uczenie i rozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, ustugi pielggnacyjne bedace wsparciem
procesu leczenia, rehabilitacja fizyczna, wspolpraca ze specjalistami w zakresie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-terapeutycznego. Realizacjg ustug zajmowaty
si¢ 2 pielegniarki zatrudnione w MOPS.

Koszt ustlug wyniost 70.222 zt. Wykonano 2952 godziny ustug, koszt 1 godz. ustugi
wynosil 15,67 zl. Z tytulu odplatnosci pobranej od klientow, zwrécono do Mazowieckiego
Urzedu Wojewoddzkiego kwote 3.863,06 z1.

Innym zadaniem jakie realizowaliSmy na zlecenie administracji rzadowej bylo wyptacanie
wynagrodzenia naleznego opiekunowi z tytulu sprawowania opieki, przyznane przez sad. Wyptacono
16 $wiadczen, dwom opiekunom na kwote 2.050 zt.

2.2 Zadania wlasne gminy.

Ponizsza tabela zawiera informacje dotyczace realizacji zadan wlasnych gminy, zaréwno
obowiazkowe, jak i fakultatywne.

Tabela nr 3
Rodzaje rok 2011 rok 2012
$wiadczen 1. 0s6b kwota 1. 0s6b kwota
swiadczen swiadczen
zasitki stale (dotowane) 133 436.891 137 496.901
positek 1.361 480.682 1.241 446.372
zasitki okresowe (dotowane) 233 297.639 210 272.109
inne zasitki celowe 1 w naturze 457 373.107 417 321.409
w tym specjalne 93 24.978 64 15.247
pobyt w dps 11 227.737 10 233.662
poradnictwo specjalistyczne 120 - 108 -
praca socjalna 182 - 412 -
ustugi opiekuncze 82 513.000 89 556.000
sprawienie pogrzebu 2 3.845 4 6.394
schronienie 13 28.387 10 24.559
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ubranie 30 2.755 26 1.960

zdarzenie losowe - - 2 1.198

Zrédlo: opracowanie wlasne

Wyplata zasitkow statych jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Liczba
$wiadczeniobiorcow wzrosla w stosunku do poprzedniego roku o 3%. Wzrosty takze wydatki na te
zasitki o0 13,75%.

Wazng pozycja w tabeli jest positek. Przedstawione sa w niej wydatki zwigzanie z programem
rzagdowym ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. W ub. roku skorzystato z niego 1.241 osob, tj.
mniej niz w 2011 roku o 120 os6b (0 8,8%). Tym samym zmniejszyly si¢ wydatki o 7,1% do kwoty
446.372 zt. Z dotacji panstwa wydatkowano $rodki w wys. 233.574 zl, natomiast ze S$rodkow
wiasnych 212.798 zt.

W ramach Programu 397 os6b skorzystalo z positku, natomiast 844 z pomocy finansowej w
formie zasitku celowego. W stosunku do roku 2011, zauwazalna jest zmiana formy udzielanych
$wiadczen, z pienigznych na rzecz niepieni¢znych. Pomoc w formie positku otrzymato o 8 oso6b wigcej
(2%), natomiast o 15,2% mniej osob otrzymato zasitki celowe na zakupienie zywnosci.

Wsréd osob, ktorym zapewniono positek, 327 to byly dzieci, natomiast 70 oso6b to dorosli.
Catodzienne wyzywienie zapewniono 47 dzieciom, pelny obiad 248 dzieciom, jedno danie gorace 70
dorostym oraz positek w postaci mleka, bulki/kanapki 32 dzieciom. tLacznie oplacono 66.186
positkéw, na kwote 206.109 zt. Sredni koszt 1 positku wyniost 3,11zt (w 2011 roku 3,12 zt). Ogétem
dofinansowali$my positki w 11 punktach zywieniowych, w stotéwkach szkolnych lub przedszkolnych,
stotdwcee funkcjonujacej w Dziennym Domu Pomocy przy MOPS-ie oraz w $wietlicy SOW.

W sprawach o zasitki celowe wydano decyzje 345 osobom. Liczba oséb w tych rodzinach
wynosita 844. Wyplacono 1.577 $wiadczen na taczng kwote 240.263 zt. Sredni koszt 1 $wiadczenia
wyniost 152,35 zt 1 byl nizszy niz w 2011 roku (166,74 zt).

W ub. roku obj¢to dozywianiem wszystkie zglaszajace si¢ i wymagajace tej formy pomocy osoby.

Jedna z wielu form pomocy $wiadczonej przez MOPS jest zasitek okresowy. Jest to §wiadczenie
dotowane przez budzet panstwa. Koszt tych zasitkdéw wyniost 272.109 zi, z czego ze $rodkow
wiasnych gminy wydatkowano 56.109 oraz z dotacji 216.000 zi. W stosunku do roku ubiegtego spadty
zarowno wydatki, jak i liczba $wiadczeniobiorcow. Najczestszym powodem przyznania zasitku
okresowego bylo bezrobocie w rodzinie (171 rodz.) i kolejno niepetnosprawnos¢ (18 rodz.) oraz
dhugotrwata choroba (8 rodz.).

Kolejng pozycja w tabeli sg zasitki celowe i w naturze. Zasitki celowe przyznawane sg w celu
zaspokojenia niezbednych potrzeb bytowych w szczegolnosci na pokrycie czgsci lub catosci kosztow
zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego,
drobnych remontdéw i napraw w mieszkaniu. W ubieglym roku udzielono pomocy 417 osobom na
taczng kwote 321.409 zt tj. 0 40 0s6b (8,75%) i 0 51.698 zt (13,8% ) mniej niz w roku ubiegtym. W
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie, ktérych dochody przekraczaja
kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy i takich zasitkow udzielilismy w
ub. roku 64 (mniej o0 31,2%) rodzinom na kwote 15.247 zt (mniej o 38,9%).

Optacenie pobytu w domu pomocy spotecznej to kolejna przedstawiona pozycja. Prawo do
umieszczenia w domu pomocy spolecznej przystuguje osobie wymagajacej catodobowej opieki z
powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemoggcej samodzielnie funkcjonowaé w
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codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie uslug opiekunczych.
Optate za pobyt w dps wnosza w kolejnosci mieszkaniec domu (70% posiadanego $wiadczenia),
matzonek, zstepni przed wstgpnymi oraz gmina.

Wydatki na rzecz 0sob korzystajacych z tej formy wzrosty w stosunku do roku ubiegtego o 2,6%.
Pomocy udzielono 10 osobom na kwote¢ 233.662 zt. Nasi mieszkancy kierowani byli do 3 Domow: w
Szczutowie, w Miszewie Murowanym oraz w Bogurzynie. Koszt pobytu 1 osoby w tych placéwkach
wynosit odpowiednio: 2.939,18 zt, 2.964 zt, 2.776,94 zt. Sredni roczny koszt doptaty do 1 osoby
wyniost 23.366 zt, miesigczny 2.225 zt.

W ramach poradnictwa specjalistycznego udzielano porad prawnych, psychologicznych,
rodzinnych. Skorzystato z nich ok. 108 0s6b z terenu naszego miasta. Porad udzielajg specjalisci:
psycholog, pedagog, prawnik i sa one nicodptatne.

W zakresie poradnictwa prawnego najcze$ciej udzielano porad z zakresu: prawa rodzinnego,
zobowiazan, prawa matzenskiego, cywilnego, postepowania cywilnego, pomocy spolecznej a takze
prawa pracy, karnego, postepowania egzekucyjnego, ubezpieczen spotecznych.

Osoby, ktore skorzystaly z tej pomocy, uzyskiwaly informacje o takiej mozliwosci przede
wszystkim od pracownikow MOPS-u oraz od innych osob.

W ub. roku udzielano takze pomocy w formie pracy socjalnej. Zgodnie z ustawowg definicjg jest
to dziatalnos¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Takiej pomocy udzielono 412
osobom.

Wazna pozycja pod wzgledem wielko$ci wydatkowanej kwoty sa ustugi opiekunicze. Ustugi
opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecona przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Z
pomocy skorzystalo 89 oséb na tacznag kwotg 556.000 zi. Realizacja ustug opiekunczych zajmuja sig 2
organizacje Polski Czerwony Krzyz oraz Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Sierpcu. Koszt 1 godz.
ushugi wynosit 13 zl.

Ze srodkow wiasnych Gminy sprawiono pogrzeb 4 osobom, koszt pochowku wyniost 6.394 zt.

Zadaniem obowigzkowym Gminy jest udzielenie schronienia osobie go pozbawionej. Schronienia
udziela si¢ przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego w noclegowniach, schroniskach,
domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego przeznaczonych. Koszt pomocy udzielonej 10
osobom (1.734 $wiadczenia) wyniost 24.559 zi.

Ponadto udzielono pomocy na zakupienie ubrania (finansowej lub rzeczowej) 26 osobom za kwote
1.960 zt.

Od 1.01.2011 roku Burmistrz Miasta upowaznil Dyrektor MOPS do zatatwiania spraw i
wydawania decyzji dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych. Decyzje wydaje si¢ na wniosek $wiadczeniobiorcy, w przypadku stanu
naglego - na wniosek $wiadczeniodawcy udzielajacego $wiadczenia opieki zdrowotnej, zlozony
niezwlocznie po udzieleniu $wiadczenia lub na wniosek witasciwego oddziatu wojewddzkiego NFZ.
Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie decyzji, przystuguje przez okres 90 dni od dnia
ztozenia wniosku lub dnia udzielenia §wiadczenia.

Potwierdzenie (lub nie) prawa do wymienionego $swiadczenia wigze si¢ z podobnym trybem
postepowania jak w przypadku $wiadczen z pomocy spotecznej tj. przeprowadzenie rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego, ustalenic wysokosci dochodu i stwierdzenie spelniania kryterium
dochodowego okreslonego zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, ustalenie czy nie zachodza

dysproporcje migdzy udokumentowang wysokoscig dochodu a sytuacjg majatkowa osoby lub rodziny.
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W 2012 roku wptyngto 18 wnioskow z prosba o wydanie decyzji. Wydano 15 decyzji
potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej, 2 o umorzeniu post¢powania oraz 1

odmowna.

2.3 Struktura zadan pomocy spolecznej.

Obowiazek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowej w zakresie ustalonym ustawa o pomocy

spolecznej.

Ponizsza tabela przedstawia $wiadczenia pomocy spotecznej przyznane w 2012 roku z podzialem
na zadania wlasne i zadania zlecone gminie oraz rzeczywistg liczbe os6b objetych pomoca z tych

srodkow.

Tabela nr 4

WYSZCZEGOLNIENIE

LICZBA OSOB,
KTORYM
PRZY-

ZNANO DECY-
ZJA SWIAD.

LICZBA RODZIN

OGOLEM

w tym:
NA WSI *

LICZBA OSOB

W RODZINACH

0

1

Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan
wlasnych

/ bez wzglgdu na ich rodzaj,
forme,

liczbe oraz zrédto finansowania

931

686

1571

w tym:
$wiadczenia pieni¢zne

520

514

1239

$wiadczenia niepieni¢zne

497

342

873

Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych / bez wzgledu na
ich

rodzaj, formg i liczbeg /

Swiadczenia przyznane w ramach
zadan wlasnych / bez wzgledu na
ich

rodzaj, formg¢ i liczbe

925

680

1564

Pomoc udzielana w postaci pracy

socjalnej - ogotem

412

1112
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w tym:
wylacznie w postaci pracy
socjalnej 7 X 155 X 315
Praca socjalna prowadzona w Liczba kontraktow socjalnych Liczba o0s6b objeta  kontraktami
oparciu o kontrakt socjalny socjalnymi

8 8 8

Zrédto: sprawozdania MOPS

W 2012 roku o pomoc spoteczng do MOPS zwrocito si¢ 686 rodzin (bez pracy socjalnej). Bylo to
mniej o 25 rodzin niz rok wczesniej. Tym samym zmniejszyta si¢ liczba os6b w rodzinach, ktéorym
udzielono pomocy 0 43 osoby. Liczba o0sob, ktorym przyznano decyzjg Swiadczenie zmniejszyta si¢ w
stosunku do roku 2011 o0 99 oséb. W ub. roku pracownicy socjalni spisali 8 kontraktow socjalnych z
klientami pomocy spotecznej (w 2011 r.- 5) i byly to osoby zaangazowane w realizacje projektu
systemowego ,,Aktywnie w Sierpcu” (punkt 2.7 niniejszego Sprawozdania).

2.4 Charakterystyka rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej.

Ponizsze tabele przedstawiaja szczegdlowa charakterystyke rodzin, ktore korzystaja z pomocy
spolecznej. Pierwsza przedstawia przyczyny trudnej sytuacji zyciowej, ktore powoduja koniecznos¢
zwrdcenia si¢ o pomoc socjalna. Druga tabela zawiera szczegdtowy podziat na typy rodzin objete
pomoca spoleczng.

Tabelanr5
LICZBA RODZIN LICZBA OSOB
POWOD TRUDNEJ W RODZINACH
SYTUACJI ZYCIOWEJ OGOLEM w tym:
NA WSI*
0 1 2 3
UBOSTWO 1 526 1284
SIEROCTWO 2 19 62
BEZDOMNOSC 3 10 13
POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA 4 39 160
W TYM:
WIELODZIETNOSC 5 14 82
BEZROBOCIE 6 320 916
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NIEPELNOSPRAWNOSC 7 231 451

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA
CHOROBA 8 194 367

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK-

WYCH. | PROWADZENIA GOSPO-
DARSTWA DOMOWEGO -

OGOLEM 9 156 579
W TYM:
RODZINY NIEPELNE 10 106 340
RODZINY WIELODZIETNE 11 72 367
PRZEMOC W RODZINIE 12 6 15

POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU

LUDZMI 13 0 0
ALKOHOLIZM 14 42 69
NARKOMANIA 15 0 0

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU
DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z

ZAKLADU KARNEGO 16 6 6
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB,

KTORE OTRZYMALY STATUS
UCHODZCY LUB OCHRONE

UZUPELNIAJACA 17 0 0
ZDARZENIE LOSOWE 18 2 3
SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB

EKOLOGICZNA 20 0 0

Zrédlo: sprawozdania MOPS

Najczgstszym powodem trudnej sytuacji zyciowej jest ubostwo. Z tej przyczyny z pomocy
korzystato 526 rodzin tj. o 51 0s6b wigcej niz w roku ubiegltym.

Od kilku lat jedng z glownych przyczyn powodujacych trudng sytuacje Zyciowg osob i rodzin jest
bezrobocie. Liczba rodzin, w ktorych jest przynajmniej 1 osoba bezrobotna, wynosi 320 i spadla w
stosunku do roku ubiegtego 0 71.

Liczng grupa spos$rod naszych klientow sg osoby niepelmosprawne. Z tego powodu udzielono
pomocy 231 rodzinom tj. o 17 mniej niz w 2011 roku.
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Jedna z czestych przyczyn udzielania pomocy spolecznej jest dtugotrwala i ciezka choroba.
Odnotowalismy 194 takie rodziny, ich ilo§¢ w stosunku do roku ubiegtego zwigkszyta si¢ o 69.

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego to
kolejna przyczyna trudnej sytuacji 156 rodzin. Dotyczy ona zarowno rodzin niepetnych (106 r.), jak i

wielodzietnych (72 r.).

Z powodu alkoholizmu przynajmniej
rodzinom, natomiast z powodu bezdomnosci 9 osobom. 39 rodzin, jako przyczyne trudnej sytuacji
bytowej wskazalo potrzebe ochrony macierzynstwa, 19 sieroctwo, po 6 przemoc w rodzinie i
trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, natomiast 2 zdarzenie losowe.

jednego z czlonkow rodziny udzielono pomocy 42

Tabelanr 6
LICZBA RODZIN LICZBA 0SOB
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM w tym:
NA WSI
0 1 2 3
RODZINY OGOLEM
[ wiersz 2+3+4+5+6+7/ 1 841 1886
o liczbie oséb
1 2 367 367
2 3 159 318
3 4 167 501
4 5 77 308
5 6 46 230
6 i wiecej 7 25 162
w tym / z wiersza 1/
rodziny z dzie€mi
ogétem
Iwiersz
9+10+11+12+13+14+15/ 8 329 1173
o liczbie dzieci
1 9 159 432
2 10 88 315
3 11 52 244
4 12 22 124
5 13 4 25
6 14 2 14
7 i wiecej 15 2 19
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RODZINY NIEPELNE

OGOLEM

Iwiersz 17+18+19+20/ 16 111 0 354

o liczbie dzieci 1 17 42 0 88

2 18 37 0 113
3 19 19 0 77
4 i wiecej 20 13 0 76

RODZINY EMERYTOW |

RENCISTOW OGOLEM

jwiersz 22+23+24+25/ 21 129 0 182

o liczbie os6b

1 22 98 0 98
2 23 17 0 34
3 24 6 0 18
4 i wigcej 25 8 0 32

Zrodto: sprawozdania MOPS

Tabela nr 6 przedstawia typy rodzin objete pomocg spoteczng w 2012 roku. Ogoétem z pomocy
spolecznej skorzystalo 841 rodzin, ktére liczyly 1886 czionkow. Najwicksza liczbe stanowity
gospodarstwa jednoosobowe (367), za$ najmniejsza rodziny liczace 6 i wigcej 0sob (25 r.). Wsrod
nich 329 stanowity rodziny z dzie¢mi na utrzymaniu: z jednym — 159 r., z dwojgiem — 88 r., z
trojgiem — 52 r., z czworgiem — 22 r., z pigciorgiem — 4 r., z szeSciorgiem — 2 oraz z siedmiorgiem —
2r.

W stosunku do roku ubieglego zmniejszyta sie o 7 liczba rodzin niepelnych. Wsréd nich
najwicksza grupe stanowia rodzice wychowujacy 1 dziecko (42 r.), najmniejsza rodzice
wychowujacy czworo i wigeej dzieci (13 1.).

Zmniejszyla si¢ takze o 33 liczba rodzin emerytow i rencistow.

2.5 Praca socjalna.

Praca socjalna to dzialalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich 16l spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Prowadzona jest
z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej;
ze spotecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspolpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji
istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkdéw spotecznosci.

Udzielenia pomocy w formie pracy socjalnej nie poprzedza przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego, nie wymaga réwniez prowadzenia postgpowania administracyjnego, a tym samym
wydania decyzji administracyjnej. W pracy socjalnej wykorzystuje sie wiasciwe tej dziatalno$ci
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metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godno$ci osoby i jej prawa do samostanowienia.
Swiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochod.

Istota pracy socjalnej polega gléwnie na niesieniu pomocy i wsparcia w uzyskaniu samodzielnosci
poprzez poradnictwo, pomoc w zalatwieniu indywidualnych spraw, motywowanie do wykorzystania
wlasnych mozliwo$ci i uprawnien.

Praca socjalna to takze wspotpraca z innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi. Od
wielu lat utrzymujemy staty kontakt z Policja, zwlaszcza z dzielnicowymi, korzystajac ze swojej
wiedzy i doswiadczenia. Otrzymujemy informacje dot. interwencji domowych, zaniedbywania
obowiazkdéw rodzicielskich, naduzywania alkoholu, zwtlaszcza przez rodzicéw majacych pod opieka
nieletnie dzieci. Wspotpracujemy rowniez w ramach wszczetych procedur ,,Niebieska Karta”. Jest to
postepowanie prowadzone w rodzinach, w ktorych dochodzi do aktéw przemocy czy to fizycznej, czy
psychicznej. Osobom, ktorym zatozono “Karte” udzielamy pomocy przewidzianej przepisami prawa
oraz zgodnie z naszymi mozliwosciami (pomoc finansowa, rzeczowa, poradnictwo prawne,
psychologiczne, pedagogiczne, pomoc w umieszczeniu w osrodkach wsparcia, zajecia $wietlicowe dla
dzieci i mtodziezy). W ubieglym roku zgltoszono 63 przypadki przemocy w rodzinie.

Od wielu lat bardzo dobrze uktada si¢ wspotpraca ze szkotami, a przede wszystkim z pedagogami
szkolnymi. Wspolpraca dotyczy szczegoélnie dozywiania w szkotach, niepokojacych zachowan dzieci,
absencji szkolnych, ktopotow wychowawczych czy z nauka, prowadzenia dziatan profilaktycznych.

Pracownicy socjalni pozostajag w stalym kontakcie z Sadem, zwtlaszcza kuratorami zawodowymi i
spolecznymi. Zglaszamy niepokojace nas przypadki nieprawidlowego wykonywania obowigzkoéw
rodzicielskich, przyjmujemy zgloszenia dotyczace udzielenia pomocy socjalnej, wspoétdziatamy na
rzecz poprawy funkcjonowania naszych podopiecznych w $rodowisku lokalnym. Wystepujemy takze
do Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich SR z wnioskami o ograniczenie lub pozbawienie praw
rodzicielskich. Dyrektor Osrodka ma takze uprawnienia do wystgpowania o roszczenia alimentacyjne
na rzecz obywateli.

Utrzymujemy wieloletnig juz wspolprace z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie
spraw bedacych przedmiotem naszego zainteresowania. Sg to m. in. sprawy rodzin zast¢pczych,
szkolenia pracownikoéw a takze organizacja wypoczynku letniego. Na prosbe PCPR-u skierowaliSmy 7
dzieci na wyjazd letni w ramach akcji ,,Pogodne lato” organizowany przez Samorzad Wojewddztwa
Mazowieckiego (Lakie Wybudowane n. morzem).

Wspotpracujemy takze ze stuzba zdrowia: pielegniarkami srodowiskowymi, lekarzami rodzinnymi
w zakresie prowadzonych spraw, Poradnig Leczenia Uzaleznien. Osrodek wystepuje do Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych z wnioskami o podjecie dziatan wobec o0séb
naduzywajacych alkoholu, a takze rekrutuje dzieci na wypoczynek letni finansowany przez MKRPA.
W ubieglym roku skierowalismy 20 0s6b na ob6z harcerski w Stupi.

Od wielu lat wspotpracujemy z Caritas Diecezji Ptockiej. Organizujemy zabawe choinkowa dla
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, a takze dotknigtych r6znymi uzaleznieniami. W ub. r. wzig¢to w niej
udziat 220 dzieci z calego miasta, dzigki sSrodkom pochodzacym z funduszu profilaktyki alkoholowej (
4.000 zt ) i sponsorow. Jest to dos¢ duza impreza i w jej przygotowanie angazuja si¢ pracownicy i
wolontariusze Caritas, pracownicy MOPS oraz Dyrekcja, pracownicy Domu Kultury, czlonkowie
zespolow wystepujacych w czasie zabawy.

Dofinansowalismy réwniez wyzywienie 15 dzieci na koloniach w Popowie. W trakcie
wypoczynku opieke nad dzie¢mi §wiadczyli pracownicy MOPS.

KierowaliSmy takze do tej organizacji osoby potrzebujace pomocy rzeczowej. Caritas w ub. r.
udzielata pomocy zywnosciowej w postaci mleka, ryzu, makaronu i innych produktow.

13



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sierpcu za 2012 rok

Oé$rodek wspotpracuje z Zarzadami Osiedli, w zakresie pomocy rodzinom i osobom
zamieszkujacym na ich terenie. Pomoc czesto jest udzielana przez Os$rodek, jak i przez Zarzady.
Wskazujemy najbardziej potrzebujace rodziny, dzieci, ktore otrzymuja paczki choinkowe wreczane
przez Zarzady Osiedli, korzystaja z wypoczynku letniego i zimowego czy wyjezdzaja na wycieczki
krajoznawcze. W 2011 roku zacie$nita si¢ wspolpraca pomi¢dzy Zarzadem Osiedla nr 4 a $wietlicg
SOW. Cztonkowie Zarzadu, w tym takze bedacy jednoczesnie pracownikami MOPS-u, zaangazowali
si¢ w aktywizacje spoteczng mieszkancéw osiedla i dzieci uczeszczajacych do $wietlicy, organizujac
wiele ciekawych imprez. Dzieci ,S$wietlicowe” Kkorzystaja z zajg¢ sportowych na Orliku,
organizowanych przez Przewodniczacego Zarzadu.

Od lat kontynuujemy wspotprace z innymi organizacjami pozarzadowymi. Polski Czerwony
Krzyz, ktory realizuje ushugi opiekuncze dla mieszkancow miasta, organizuje zbiorki pieni¢zne na
pomoc osobom potrzebujacym. Z pomocy zywnos$ciowe] korzystaja osoby korzystajace z ustug
opiekunczych, a takze mtodziez szkolna. PCK zajmuje si¢ takze zbiorka odziezy. Kierujemy tam
zaréwno darczyncow, jak i osoby potrzebujace.

Polski Komitet Pomocy Spotecznej w ubieglym roku i w latach poprzednich zaangazowat si¢ w
wydawanie zywnosci, finansowanej ze $rodkow europejskich. PKPS prowadzi miejski magazyn
zywnosci. Przy pomocy wolontariuszy wydano ok. 41,6 tony zywnosci ( ryz, maka, cukier, ser, mleko,
masto, makaron, kasze, platki, konserwy) o wartosci 140.481 zi. Pracownicy socjalni Osrodka
przygotowali listy 0sob potrzebujacych z terenu miasta, jednocze$nie monitorujac proces wydawania
zywno$ci. Dzialania te podjeto, aby udzielona pomoc nie byla ,,dublowana” i aby nie korzystaty z niej
te same osoby.

Od 2007 roku kontynuujemy wspolprace z Fundacjg ,,Serce-sercu”. Dzigki tej wspOlpracy
mieszkancy naszego miasta mogli kilkakrotnie w kolejnym roku otrzymaé¢ dodatkowa pomoc
zywno$ciowa w postaci mleka, seréw, kasz, makaronow, ptatkow itp.

W ciggu catego roku prowadzimy rowniez zbiorke odziezy uzywanej, sprzetu gospodarstwa
domowego, zabawek, ksigzek, ktore przekazywane sa osobom potrzebujacym.

2.6 Zespot Interdyscyplinarny i procedura Niebieska Karta.

Przemoc w rodzinie to: jednorazowe albo powtarzajgce si¢ umysine dziatanie lub zaniechanie
naruszajgce prawa lub dobra osobiste osob wymienionych w pkt. 1 (cztonek rodziny — osoba
najblizsza w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny), w
szczegolnosci narazajqce te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajgce ich
godnosé, nietykalnosé cielesng, wolnosé, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujgce cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknigtych
przemocq (wg definicji zawartej w art. 2 pkt. 2 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie Dz. U. nr.180, poz. 1493 ze zmianami ).

Zadaniem wlasnym gminy jest m.in. tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w
rodzinie w tym tworzenie zespolow interdyscyplinarnych. Zesp6t Interdyscyplinarny w Sierpcu zostat
powotany Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Sierpca Nr 35/WSK/2012 z dnia 17 maja 2012 roku. W
jego sktad weszli przedstawiciele MOPS w Sierpcu, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Policji, kuratorow sadowych, o$wiaty oraz ochrony zdrowia. Zadaniem Zespolu
interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie dzialan podmiotow 1 specjalistow
dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci przez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
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b) podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;
d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia
pomocy w Srodowisku lokalnym;
e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
Siedzibag Zespotu jest budynek Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sierpcu przy ul.
Swigtokrzyskiej 12.

Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkdw Zespotu oraz szczegdlowe warunki jego
funkcjonowania zostaly okreslone w Uchwale Nr 140/XVIII/2011 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 30
listopada 2011 roku.

Wszczecie procedury Niebieska Karta nast¢puje przez wypetnienie formularza "Niebieska Karta -
A" przez przedstawiciela jednego z podmiotéw wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie tj. jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,
gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, o$wiaty i ochrony zdrowia,
w zwiazku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. Wypetnienia formularza
»Niebieska Karta” dokonuje si¢ w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych
lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec czitonkow rodziny Ilub w wyniku
zgloszenia dokonanego przez czionka rodziny lub przez osobe bedaca $wiadkiem przemocy w
rodzinie.

W ramach procedury Niebieska Karta czlonkowie zespotlu interdyscyplinarnego lub grupy
roboczej:

1) udzielaja pomocy osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w
rodzinie;

2) podejmujg dziatania w stosunku do osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, Ze stosuje przemoc
w rodzinie, w celu zaprzestania stosowania tego rodzaju zachowan;

3) =zapraszaja osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie, na
spotkanie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej;

4) opracowujg indywidualny plan pomocy dla osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemoca w rodzinie, i jej rodziny, ktory zawiera propozycje dziatan pomocowych;

5) rozstrzygaja o braku zasadno$ci podejmowania dziatan.

Czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej podejmuja rowniez dziatania w

stosunku do osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, w szczegolnosci:

1) diagnozuja sytuacje rodziny, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca;

2) przekazuja informacje o konsekwencjach popetnianych czynow;

3) motywujg do udziatu w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych;

4) przeprowadzaja rozmowe pod katem naduzywania alkoholu, srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw;

5) przekazuja informacje o koniecznych do zrealizowania dziataniach w celu zaprzestania
stosowania przemocy w rodzinie.

Jezeli osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, naduzywa
alkoholu, cztonkowie zespolu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej kieruja te osobg do Miejskiej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dziatajacej przy Urzgdzie Miejskim w Sierpcu.

Zakonczenie procedury nastepuje w przypadku:

1) ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania

przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo
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2) rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

W 2012 roku Zespot Interdyscyplinarny spotkat si¢ 3 razy, powotat 7 grup roboczych w celu
rozwigzywania problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. W ramach grup roboczych pracowali pracownicy socjalni MOPS, dzielnicowi KPP,
kuratorzy sadowi, pedagodzy szkolni, odbywajgc 118 spotkan.

W ub. roku do Zespotu wplynety 63 Niebieskie Karty, z tego 21 zakonczono z powodu: 18 na
skutek zakonczenia przemocy oraz zrealizowania indywidualnego planu pomocy oraz 3 z powodu
braku zasadnosci podejmowania dziatan.

2.7 Projekt systemowy ,,Aktywnie w Sierpcu”.

MOPS w Sierpcu w okresie od maja do grudnia 2012 roku realizowat projekt systemowy
»Aktywnie w Sierpcu” wspotfinansowany ze §rodkow Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII Dziatanie 7.1. Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 ,Rozw6j i upowszechnianie aktywnej
integracji przez o$rodki pomocy spoteczne;j”.

Projekt byt nowa, dodatkowa forma dziatalnosci MOPS w Sierpcu, podjeta w stosunku do naszych
klientow. Jego gldéwnym celem bylo zwickszenie aktywnosci 8 0sdb bezrobotnych rekrutujacych sie
sposrod klientow Osrodka, w szczegdlnosci zagrozonych wykluczeniem spolecznym w sferze zycia
spolecznego i zawodowego. W jego realizacji wzieto udziat 6 kobiet i 2 mgzczyzn.

Cele szczegotowe projektu to:

- zwigkszenie kompetencji zawodowych 8 klientow Osrodka pozostajacych poza rynkiem pracy w
2012 roku,

- podniesienie aktywnosci zawodowej i nabycie wiedzy na temat poruszania si¢ na rynku pracy,

- poprawa umiejetnosci psychospolecznych oraz wiary we wiasne sity,

- rozwéj metod pracy socjalnej przez pracownikow socjalnych MOPS w Sierpcu.

Projekt skierowany byt do:

e 0s0b zamieszkujacych na terenie miasta Sierpca,

e 0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e 0sOb w wieku aktywnosci zawodowej (15-54 r.Z.),

e 0s0b korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej,

e 0s0b bezrobotnych.

Przewidzielismy takze, ze w projekcie wezmie udziat co najmniej 1 osoba niepetnosprawna.
Oczekiwania zrekrutowanych beneficjentow skupialy si¢ na potrzebie kompleksowego wsparcia, ktore
mialo na celu wyjScie z trudnej sytuacji zyciowej oraz zwigkszenie szans na zatrudnienie na lokalnym
rynku pracy.

Dziatania przewidziane w projekcie:
e Aktywna integracja:

» trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych,

» trening pracy,

» instrument aktywizacji edukacyjnej — przeprowadzenie dwdch kurséw zawodowych tj. kursu

kucharza i aranzacji terenéw zielonych z opieka nad nagrobkami,

» instrument aktywizacji edukacyjnej — skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych

prowadzacych do uzupetnienia wyksztalcenia,
e Praca socjalna:
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> kontrakty socjalne.
e Zasitki i pomoc w naturze.

W trakcie realizacji projektu opracowaliSmy i dystrybuowaliémy materialy promocyjne: plakaty,
ulotki. Informacje o realizowanym projekcie zostaty rozpowszechnione na terenie miasta, w r6znych
instytucjach, organizacjach pozarzadowych, ukazaly si¢ w lokalnej prasie. Nadal opracowujemy strone
internetowa Osrodka, na ktorej beda zawarte m.in. informacje o dziataniach podjgtych w ramach
realizowanego projektu.

Zatozone przez nas cele projektowe zostaly zrealizowane, a jedng z zalet zakonczonego projektu,
bylo catosciowe podejscie do rozwigzania zdiagnozowanych probleméw. Polegato ono na probie
usamodzielnienia klientéw pomocy spotecznej poprzez kompleksowe wsparcie w sferze aktywnej
integracji. Przy realizacji projektu systemowego staralismy si¢ wypracowac rozwigzania z obszarow
deficytow zawodowych ale przede wszystkim osobowosciowych, rodzinnych i spotecznych.
Koordynatorem projektu byta Pani Alina Olszewska, od miesigca sierpnia obowiazki te przejeta Pani
Bozena Cupata. Nad budzetem czuwala Gloéwna Ksiggowa Osrodka Pani Malgorzata Ulicka. Do
realizacji zadah merytorycznych zaangazowani zostali pracownicy socjalni: Pani Wieslawa
Kotodziejska, Pani Beata Piorkowska oraz Pani Hanna Sniezko.

Bezposrednio w realizacje projektu zaangazowano 5 osob, jednakze byta to wspdlna praca i
ogromne zaangazowanie innych pracownikéw Osrodka.

Dnia 21 grudnia 2012 roku, w $wietlicy SOW, odbyto si¢ spotkanie konczace I edycje projektu.
Bohaterami uroczystosci byli beneficjenci projektu. Na spotkanie z nimi przybyly wiadze Miasta:
przedstawiciele Rady Miejskiej, Burmistrza oraz pracownicy MOPS-u. Po zakoniczeniu uroczystej
czeSci i wreczeniu okolicznosciowych dyplomow, wszyscy zebrani spotkali si¢ przy skromnym
poczestunku.

Warto$¢ projektu wynosita 81.000 zt, w tym wktad wlasny 8.505 zi, natomiast kwota
dofinansowania z EFS 72.495 zt. Wktad wiasny zostal przeznaczony na wypflate zasitkow celowych
dla beneficjentow ostatecznych projektu. Ostatecznie na dziatania zwigzane z projektem wydatkowano
79.910 z1, z tego dofinansowanie z EFS wyniosto 71.405,44 zt, natomiast wktad wtasny 8.505 zt.

3. Swiadczenia rodzinne

Wyplata 1 obsluga $wiadczen rodzinnych to zadanie zlecone gminie z zakresu
administracji publicznej. W rozdziale 85212 na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych w tym takze
swiadczen z funduszu alimentacyjnego wydatkowano tacznie 6.175.465 zk. Kwota w wys.
5.883.193 zt stanowi wysoko$¢ swiadczen wyptaconych na rzecz naszych klientow. Pozostate
srodki przeznaczono na obstuge $wiadczen tj. wynagrodzenia osobowe, szkolenia, zakup
sprzgtu, programow, licencji, optaty bankowe, pocztowe, materiaty biurowe, obstuge prawna
oraz dzialania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Wylacznie na §wiadczenia rodzinne wydatkowano kwote w wysokosci 4.218.842 zl, .
mniej 0 136.687 zi, niz w roku ubieglym. Szczegotows informacj¢ dotyczaca wydatkowania
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego przedstawiono w kolejnym rozdziale.

Wydatki na §wiadczenia rodzinne przedstawiaty si¢ nastepujaco:

1. zasitki rodzinne — 1.461.453 z1 tj. 16.781 $wiadczen
- w tym na dzieci do ukonczenia 5 r. z. — 330.574 zi,

17



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sierpcu za 2012 rok

- pow. 5. z. do ukonczenia 18 r. z. — 973.108 zt,

- pow. 18 r. z. do ukonczenia 21 r. z. — 150.579 zt,

- pow. 21 r. z. do ukonczenia 24 r. z. — 7.192 zi;

2. dodatki do zasitkéw rodzinnych — 792.435 zt tj. 5.763 $wiadczenia

-wtym z tytutu urodzenia dziecka 82.000 zt,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 189.375 zi,

- samotnego wychowywania dziecka — 167.640 zt,

- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego — 93.100 zt,

- podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania — 9.460 zt,

- rozpoczgcia roku szkolnego — 97.500 zt,

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 153.360 zt
Razem zasilki rodzinne wraz z dodatkami — 2.253.888 zl.

3. zasitki pielegnacyjne — 1.169.991 tj. 7.647 swiadczen;
4. $wiadczenia pielegnacyjne — 623.238 zl, tj. 1.212 Swiadczen.
Razem $wiadczenia opiekuncze — 1.793.229 zk.

5. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka tzw. ,,becikowe”— 176.000 zi.

Zanotowano spadek wydatkow i liczbe $wiadczen zar6wno w zakresie zasitkow rodzinnych, jak i
dodatkéow do zasitkow rodzinnych. Koszt $wiadczen zmniejszyt si¢ odpowiednio o 130.872 zt oraz
2.343 zk. Nadal zwraca uwage wzrost (16,2%) wydatkéw na $wiadczenie pielggnacyjne. Co prawda
wzrost nie jest tak dynamiczny jak w latach ubieglych, jednak kazdego roku wyptacamy coraz wigcej
$wiadczen. W 2009 roku wyplacono 394 $wiadczenia, rok pdzniej 657, w 2011 byto to 1.051
$wiadczen, natomiast w 2012 juz 1.212. Do takiego wzrostu przyczynita si¢ korzystna dla obywateli
zmiana prawna. W styczniu 2010 roku weszla w zycie nowelizacja ustawy o S$wiadczeniach
rodzinnych, ktéra m.in. znosita kryterium dochodowe oraz poszerzyta krag osob uprawnionych do
otrzymania §wiadczenia.

Swiadczenie pielggnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem os6b o znacznym stopniu
niepemosprawnosci

- jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania
opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dlugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwiagzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej
egzystencji oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Tzw. ,,becikowe” wyptacono 176 osobom tj. o 10 mniej niz w ub. roku.
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Na optacenie sktadek dla osob korzystajacych ze §wiadczen pielegnacyjnych wykorzystano kwote
— 144,938 zl, z tego 112.407 zt to sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz 32.531 zt
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, za osoby, ktdre nie podlegaja ubezpieczeniu z innych tytutow.

Stan nalezno$ci na rzecz Osrodka z tytutlu nienaleznie pobranych przez klientow $wiadczen
rodzinnych na koniec ub. roku wynosit 33.143 zt.

Natomiast w ciggu roku budzetowego odzyskano $wiadczenia rodzinne nienaleznie pobrane w
wysokosci 14.272 zt w tym podlegajace zwrotowi do budzetu panstwa 9.996 zl. Pozostala kwota
przekazana zostala na biezace wyptaty swiadczen.

Liczba oso6b pobierajacych $wiadczenia rodzinne w miesigcu grudniu wyniosta 1.236, w tym
zasitek rodzinny 768 os. ( na 1 dziecko — 368; na 2 dzieci — 281; na 3 dzieci — 85; oraz na 4 i wigcej —
34).

W sprawach o $wiadczenia rodzinne wydano 1737 decyzji administracyjnych w tym 92
odmawiajgce prawa do $wiadczen oraz 23 o nienaleznie pobranych $wiadczeniach.

Okres zasitkowy trwa od 1 listopada do 30 pazdziernika nastgpnego roku. W 2012 roku kryterium
uprawniajagce do otrzymania $wiadczen rodzinnych wynosito 504 zt na osobg, a W rodzinie z
dzieckiem niepelnosprawnym byto to 583 zt. Od 1 listopada ub. roku kryterium zostato podwyzszone
do kwot odpowiednio: 539 zt oraz 623 zl.

4. Fundusz alimentacyjny

W 2012 roku wydatki na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyniosty 1.664.586 zt (4.410
$wiadczen) i wzrosty o 73.735 zt.

Wyptacono nastgpujace §wiadczenia (z tego na dzieci):

-do lat 17 — 3.372 na kwote 1.274.946 zt,
- 18 — 24 lat — 1.038 na kwote 389.640 zt,
- 25 lat i wigcej — nie odnotowano.

Ze $wiadczen korzystato (stan na ostatni miesigc 2012 roku) 227 rodzin na 341 uprawnionych

0sOb w tym:

-z 1 os. uprawniong ~ — 135,

-z 2 0S. uprawnionymi - 54,

-z 3 0s. uprawnionymi — 22,

- Z 4 1 wigcej 0s. uprawnionymi — 8.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego na siebie pobierato 8 0sob.

Najwigkszg grupe swiadczeniobiorcoOw otrzymujacych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
stanowily rodziny nie posiadajace dochodu (89 r.) i kolejno rodziny posiadajace dochod na osobg w
przedziatach: do 100 zt (30 r.); 100,01-252 zt (22 r.); 252,01-362,50 zt (23 r.); 362,51 do 504 zt (34
r.); 504,01-583 zt (17 r.) oraz 583,01-725 zt (12 r.).

Osoby uprawnione otrzymywaly $wiadczenia w wysoko$ci: od 100 do 200 zt — 12 os.; 200,01 do
300 zt — 90 os.; 300,01 do 400 zt — 111 oraz 400,01 do 500 z 128 os.

Sposrod 341 oséb uprawnionych do swiadczen z funduszu alimentacyjnego, najwieksza grupe (po
113 os.) stanowily osoby w stosunku do ktoérych zostaly zasadzone §wiadczenia alimentacyjne w
przedziale 300 - 400 zt oraz 400 — 500 zt i kolejno: 200 — 300 zt (93 os.), 100 — 200 zt (12 os.), 500 —
700 zt (8 0s.), od 900 zt (2 0s.). Nalezy tu jednak zaznaczy¢, ze OSrodek wyptaca $wiadczenia w
wysokosci biezaco ustalonych alimentoéw, jednak nie wyzszej niz 500 zi.
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Stan naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen z FA na koniec roku — 7.877 zt.

Kwota odzyskanych nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego —
3.447 (3.212 zt podlegato zwrotowi do budzetu panstwa).

Okres $wiadczeniowy rozpoczyna si¢ od 1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nast¢gpnego roku
kalendarzowego. Kryterium dochodowe uprawniajace do otrzymania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego wynosi 725 zt.

4.1 Postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych.

Na podstawie przepisow ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow o0raz
upowaznienia Burmistrza Miasta Sierpca, zobowigzani jesteSmy, w imieniu organu wilasciwego
dluznika, do podjecia dzialan zmierzajacych do odzyskania $wiadczen wyplaconych osobie
uprawnionej. W zwigzku z tym podejmujemy szereg czynno$ci zmierzajacych do zwigkszenia
skutecznosci egzekucji, m.in.:

- wspolpraca z komornikiem sgdowym (wymiana informacji majacych wplyw na egzekucje
zasadzonych $wiadczen, ustalanie miejsca pobytu dluznikow);

- wspotpraca z organem wlasciwym wierzyciela;

- przeprowadzanie wywiadu alimentacyjnego, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i
zawodowej diluznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia na
utrzymanie osoby uprawnionej, oraz odbieranie od niego o§wiadczenia majatkowego;

- zobowigzanie dtuznika do zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy jako bezrobotny poszukujacy pracy

- informowanie powiatowego urzedu pracy 0 potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego.

W przypadku gdy dluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odmowit:

1) ztozenia o$wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania
prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robo6t publicznych, prac na zasadach robot
publicznych albo udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych

- organ wiasciwy dluznika wszczyna postgpowanie dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za
uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. W tej sprawie wydawana jest decyzja
administracyjna. Nastepnie Kierujemy wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika
alimentacyjnego oraz sktadamy wniosek do prokuratury o $ciganie za przestepstwo okre§lone w
art.209 §1 kk. W ubiegltym roku skierowalismy do prokuratury 58 wnioskow o Sciganie za uporczywe
uchylanie si¢ od wykonania cigzgcego obowigzku opieki i 42 do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy.
Zwrot zatrzymanego prawa jazdy nastgpuje takze na wniosek organu dluznika gdy nastapi utrata
statusu dtuznika oraz ustanie przyczyna zatrzymania prawa jazdy.

Nalezy takze podkresli¢, ze w przypadku bezskutecznoséci egzekucji kazda osoba uprawniona
moze zlozy¢ do organu wlasciwego dluznika wniosek o podjecie dziatah wobec dtuznika
alimentacyjnego. Nie ogranicza tego prawa fakt nie pobierania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

W wyniku podejmowanych czynnosci cze¢$¢ wyplaconych $wiadczen udato si¢ odzyskac:

1. Kwoty zwrocone przez dtuznikdéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego ogdtem — 161.144 zi (spadek o 9,7%)
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- w tym przekazane na dochody budzetu panstwa - 99.055 zt,
- na dochody wtasne gminy wierzyciela — 32.229 zt,
- na dochody wtasne gminy dtuznika — 29.860 zt.
2. Dochody wiasne gminy z tytutu §wiadczen z funduszu alimentacyjnego zwroconych przez
dtuznikow alimentacyjnych — 55.814 zl (wzrost o 12,4%0)
- w tym przekazane przez gming na dochody wtasne — 48.075 zt,
- przekazane przez inne gminy — 7.739 zi.

W ubieglym roku nie umorzono zadnych nalezno$ci od dluznikéow alimentacyjnych. Z powodu
$mierci dtuznikow wygasty nalezno$ci w wysokosci 342.728 zt.

Na terenie naszej gminy zamieszkuje 185 dtuznikow alimentacyjnych, wobec ktorych prowadzone
sa postepowania majace na celu wyegzekwowanie dhugu.

W postepowaniach z zakresu funduszu alimentacyjnego wydano 364 decyzje administracyjne, w
tym 6 odmawiajgcych prawa do $wiadczenia. Ponadto wydano 231 decyzji w sprawie zwrotu przez
dtuznika naleznosci z tytulu wyptaconych osobie uprawnionej swiadczen z funduszu alimentacyjnego.
Do dtuznikéw skierowaliSmy réwniez 229 pism informujacych o stanie zadtuzenia wobec skarbu
panstwa, 127 upomnien. Wystano takze 167 tytutdéw wykonawczych do urzedow skarbowych w catym
kraju. W ramach dziatan zmierzajacych do odzyskania §wiadczen wyptaconych osobie uprawnionej z
81 dtuznikami przeprowadzono wywiady oraz odebrano od nich o$wiadczenia majatkowe.

5. Dodatki mieszkaniowe

W 2012 roku wyptacono 5.441 $wiadczenia na taczng kwotg 1.008.503 zk. Wyptacono o 207
dodatkéw wigcej niz w roku ubieglym (ok.4%), za kwote wyzsza o 104.063 zt (11,5%). Srednia
wysokos$¢ jednego dodatku wniosta 185,35 zt 1 wzrosta w stosunku do ubiegtego roku o 7,26 % (12,6
zh).

Wydatki z podziatem na poszczegolne zasoby przedstawiajg si¢ nastepujaco:

- gminny — 2 060 $w. na kwote 385.189 zt,

- spotdzielczy — 2.603 $w. na kwote 499.702 zt,

- wspolnoty mieszkaniowe — 22 $w. na kwote 1.999 zi,
- prywatny — 518 $w. na kwote 84.845 zt,

- TBS —226 $w. na kwote 35.420 zi,

- inne (PKP) — 12 $w. na kwote 1.348 zt.

Odnotowano wzrost liczby dodatkow w zasobach spotdzielczym, prywatnym i TBS. Najwigkszy
wzrost odnotowano w zasobie prywatnym o 463%, w TBS o 29,9% oraz spoétdzielczym o 7,4%. W
pozostatych zasobach nastgpit spadek ilosci dodatkéw tj. w innych o 94,8%, we wspolnotach
mieszkaniowych o 85,4% oraz gminnym 4,6%.

W 2012 roku do tut. Osrodka wptyneto 961 wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego.
Wydano 932 decyzje przyznajace, natomiast 29 wnioskow rozpatrzono odmownie, W tym z powodu:

- nadmetrazu — 1;

- dodatek osiggnat warto$¢ ujemng - 15;

- dodatek nie przekroczyt 2% najnizszej emerytury — 3;
- dysproporcja materialna — 1;

- z powodu zawyzonej liczby 0sdb — 5;

- lokator nie zamieszkuje w lokalu — 1;

- umorzenie postgpowania (wycofanie wniosku) — 3.
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6. Dzienny Dom Pomocy

W Dziennym Domu Pomocy funkcjonuja dwie stotowki. Jedna z nich przeznaczona jest dla
emerytow i rencistow, osdb samotnych, starszych, ktére nie moga zapewnic¢ sobie positku wilasnym
staraniem. Stotéwka petni jednoczesnie rolg $§wietlicy, w ktorej mozna spedzi¢ czas wolny. W roku
2010 korzystato z niej 56 osob, w 2011 i 2012 liczba ta wzrosta do 88. Byly wérod nich takze osoby,
ktére korzystaty z positkéw ,,na wynos”. Dla osdb, ktére nie sa w stanie odebra¢ positku samodzielnie,
positki dostarczaja opiekunki PCK i PKPS-u. Osoby korzystajace z positkow wnosity odptatnos¢ za
tzw. ,wsad do kotla”, natomiast koszty utrzymania stotowki pokrywane sa przez budzet gminy.
Odptatnos¢ za caty obiad wynosita 4,20 zt, wydano 18.619 positkow.

W DDP w ciggu roku odbywaja si¢ rozne spotkania integracyjne i uroczystosci. Podczas nich
chetnie goscimy dzieci ze Swietlicy SOW, Szkoty Podstawowej nr 2 oraz Miejskiego Przedszkola nr
1, ktére przedstawiajg programy artystyczne z okazji Dnia Babci i Dziadka, Bozego Narodzenia czy
innych okolicznosci. Na Spotkanie Optatkowe tradycyjnie zapraszamy wiadze miejskie oraz
przedstawicieli zaprzyjaznionych z nami organizacji pozarzadowych. Organizujemy takze uroczyste
Spotkania Wielkanocne i przygotowujemy paczki §wigteczne dla naszych podopiecznych. Nasi
pensjonariusze takze organizuja spotkania towarzyskie (imieniny, sylwester, zabawy karnawatowe),
taczac je ze stodkim poczestunkiem i muzyka.

Druga stotéwka oferuje cieple positki osobom nie posiadajacym dochodu lub ponizej kryterium
dochodowego. Zupy wydawane sg od poniedziatku do piatku w godzinach od 13.00 do 14.00, w
okresie zimowym takze w soboty i niedziele od 11.30 do 12.30. W ub. roku wydalismy 18.442 positki
tj. mniej o 298 niz w roku ubiegltym. Laczny ich koszt wyniost 28.459 zl, z tego tylko w soboty i
niedziele 6.220 zt. Koszt jednego positku to ok. 1,54 zt. Wydawali$my ok. 70 zup dziennie, rowniez
w soboty i niedziele. W okresach $wigtecznych (np. na Boze Narodzenie, Nowy Rok, Wielkanoc)
przygotowywano paczki zywnosciowe dla oséb korzystajacych ze stotowki.

7. Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze

Do $wietlicy Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego od 1.01.2012 r. zapisanych byto 27 0séb,
a od 01.09.2012 r. 32 osoby. Wychowankowie uczeszczajacy do $wietlicy to uczniowie Szkoty
Podstawowej nr 2 i Szkoty Podstawowej nr 3 oraz Gimnazjum Miejskiego w Sierpcu. Dzieci, ktore
uczeszczaja do Swietlicy pochodza z rodzin wielodzietnych, patologicznych, ubogich oraz
niewydolnych wychowawczo.

Zajecia odbywaty si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 11:00 do 19:00 a w dni wolne od
zaje¢ szkolnych tj. przerwy $wiateczne, ferie zimowe, wakacje od godziny 9:00 do 17:00. Raz w
tygodniu prac¢ opiekunow wspomagata praca psychologa. W czasie przebywania w S$wietlicy
wychowankowie otrzymywali podwieczorek ( butka stodka, butka zwykta z serem, wedling, dzemem
itp., owoc). W czasie dni wolnych od zaje¢ szkolnych wychowankowie otrzymywali $niadanie, obiad,
podwieczorek. Przez caly rok dzieciom zorganizowano dozywianie w soboty i niedziele. Ponadto z
okazji réznych uroczystosci takich jak: ,,Dzien Dziecka”, ,,Wielkanoc”, ,,Mikotajki”, ,,Andrzejki”,
,Boze Narodzenie”, dzieci otrzymywaty upominki, paczki w postaci artykutow papierniczych i
stodyczy.

Celem zadan opiekunow i psychologa byto:
e Zapewnienie opieki wychowawczej;
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Tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i pomoc w odrabianiu prac domowych;

Pomoc dzieciom o obnizonym poczuciu wlasnej warto$ci w uzyskaniu wyzszej samooceny;
Pomagano w poprawianiu relacji dzieci z ich rodzicami;

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i innym zachowaniom destrukcyjnym;

Ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania si¢ z rowie$nikami i z osobami pracujagcymi w
swietlicy;

Wspieranie prawidlowego rozwoju spotecznego i emocjonalnego;

Ksztaltowanie konstruktywnego rozwigzywania konfliktow;

Rozwijanie talentow zainteresowan, uzdolnien dzieci;

Cwiczono procesy poznawcze, funkcje kinestetyczno — ruchowe, koordynacje wzrokowo —
stuchowa, analizator wzrokowy

Wyrabianie i utrwalanie nawykoéw higienicznych;

Ksztattowanie potrzeby codziennej troski o zdrowie poprzez prawidtowe odzywianie sie,
przebywanie na §wiezym powietrzu, aktywnos¢ fizyczna;

Ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i kulturalnego zachowania si¢ w $wietlicy i w
miejscach publicznych;

Wdrazanie wychowankéw do szanowania mienia znajdujacego si¢ w Swietlicy;

Rozwijanie zamitowan do sportu i wypoczynku;

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych; stuchania, mowienia, proszenia, przepraszania,
asertywnosci, radzenia sobie ze ztoscia swoja i innych, wyrazanie emocji w sposob spotecznie
akceptowany;

Organizowanie samodzielnej dziatalnosci wychowankéw, przygotowanie do pracy
indywidualnej, zespotowej oparte na wzajemnym zaufaniu i zyczliwosci;

Wyzej wymienione cele byly realizowano przez roznorodne formy pracy z wychowankami:

Pomoc indywidualna dzieciom w odrabianiu prac domowych, minimalizowanie zaniedban
pedagogicznych poprzez pomoc w zrozumieniu przerobionego materiatu;

Pomoc dzieciom mlodszym w opanowaniu techniki pisania, liczenia poprzez wykonywanie
¢wiczen;

Wykonywanie roznorodnych prac plastycznych z réznego materiatu: plastelina, bibuta, kredki,
szyszki, styropian, wycinanki, liscie, kasztany, patyczki itp.;

Konsultacje, porady dla rodzicéw i mieszkancdéw miasta;

(wskazywano prawidlowe metody wychowawcze, udzielano wsparcia psychicznego oraz
poradnictwa ze strony psychologa majacego na celu prawidlowe postgpowanie w rdéznych
sytuacjach zyciowych, pomagano dzieciom i rodzicom w rozwigzywaniu trudnych
problemow, korygowano zaburzone funkcje poprzez zadania rozwijajgce percepcje wzrokowsa
i pamie¢ stuchows, koordynacje wzrokowo — ruchowa, koncentracj¢ i orientacje uwagi,
orientacj¢ przestrzenng i wyobrazni¢, stymulowano rozwdj emocjonalny: nazywanie i
wyrazanie uczu¢, pobudzanie do empatii);

Zajecia relaksacyjne i ¢wiczenia zwigzane z umiejetno$cia radzenia sobie ze stresem;
Ponoszenie konsekwencji niewtasciwych zachowan, nagradzanie wtasciwych;

Zajecia relaksacyjne i ¢wiczenia zwigzane z umiejetnos$cig radzenia sobie ze stresem i
przykrymi emocjami;

Gimnastyka umystu poprzez rozwigzywanie zagadek, rebusow, krzyzowek;
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Zabawy i gry sportowo w sali $wietlicy, na §wiezym powietrzu, w sali gimnastycznej Szkoty
Podstawowej nr 3 w Sierpcu;

Zajecia rekreacyjno — sportowe na kompleksie sportowym ‘Orlik 2012” — zajecia
organizowane przez przewodniczacego Osiedla nr 4 pana Bogdana Bartnickiego — udziat w
turniejach;

Ogladanie filmow z ptyt, gry komputerowe;

Turnieje tenisa stotowego;

Spacery ulicami miasta, do lasu, nad rzeke, do parku;

Wykonywanie gazetek, stroikow okoliczno$ciowych z okazji Bozego Narodzenia,
Wielkanocy, Dnia Babci i Dziadka, Dnia kobiet, Dnia Matki;

Wykonywanie prac plastycznych z bibuly, kolorowych papieréw, japonska technika :
origami:, plasteliny dla podopiecznych DDP, pracownikow MOPS, dla mam i na inne rézne
okazje;

Udzial w przedstawieniach teatralnych wystawionych przez aktorow ze studia Matych Form
Teatralnych Scenografii i Rezyserii z Krakowa ART — RE. Scenariusze tych przedstawien
czerpane s3 z pigknych utwordéw literatury polskiej i zagranicznej. Gos¢mi zaproszonymi na
przedstawienie byli uczniowie Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Sierpcu;

Poznawanie roznych dziedzin zycia — przyroda, historia, nauka, technika, odkrywanie
tajemnic $§wiata poprzez korzystanie z podrecznej biblioteczki $wietlicy: encyklopedie,
stowniki, encyklopedie przyrody;

Udzial w pikniku sportowo — rekreacyjnym z okazji Dnia Matki i Dnia Dziecka, ktérego
organizatorem byt Zarzad Osiedla nr 4, a wspolorganizatorami byli opiekunowie $wietlicy
SOW. Podczas pikniku odbyly sig:

Gry zrecznos$ciowe, konkursy z nagrodami;

Biegi z przeszkodami;

Konkurs plastyczny pt. ,,Dzien Mamy i Dzien Dziecka w oczach dzieci”

Malowanie twarzy;

Pokaz pierwszej pomocy przedstawiony przez ratownikow ZHP w Sierpcu;
Wychowankowie SOW wykonali i wreczyli Mamom kwiaty wykonane z bibuty oraz

VVVYVYYYVYYVY

przygotowaty czes¢ artystyczna;
> Dzieci otrzymaty napoje i stodycze;
> Byty takze kietbaski z grilla i wata cukrowa;
Organizowanie dyskotek, balu karnawatowego, Mikotajek, Wieczoru Andrzejkowego
polaczonego z zabawami i konkursami;
Pobyt dzieci na Ptywalni Krytej;
Dbanie o grzadki kwiatowe znajdujace si¢ wokot budynku, zagrabianie lisci, zbieranie
papierow;
Rozmowy, dyskusje, pogadanki utatwiajagce dzieciom prawidlowe funkcjonowanie w
spoteczenstwie;
Wycieczka do Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu;
> Ogladanie filmow ,,Zaplatani’, ,, Ztodzieje pioruna”, ,,Niania MC — wielkie bum”, ,,
Uczen czarnoksieznika”, ,, Epoka lodowcowa”;
> Obejrzenie  wystawy fotograficznej Artura Krasa 1 Marka Konarskiego
,» Pejzaze Grecji”;
> Obejrzenie wystawy Andrzeja Wollejko ,, Portrety”;
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>

Obejrzenie pamiatek przywiezionych przez Ludowy Zespot Artystyczny ,,
Kasztelanka” z festiwali przegladéw, koncertéw w Polsce i w Europie;

e Wycieczka do Miejskiej Biblioteki Publicznej w Sierpcu — spotkanie literackie: wrozki, elfy
itp. — zabawy, rozwigzywanie tamigtowek literackich, glosne czytanie bajek;

>
>

>

>

zabawy i gry planszowe,

zajecia ruchowe pt. ,, Przygoda detektywistyczna” wykonywanie prac plastycznych
réznymi technikami,

udziat w zajeciach ,, Szukamy mtodych talentoéw” — wykonywanie prac plastycznych z
ro6znego rodzaju materiatow,

obejrzenie wystawy prac plastycznych Jakuba Kucinskiego — ucznia Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Sierpcu;

Wycieczka do Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu

>

>

obejrzenie wystawy pt. ,,40 lat minglo” zorganizowanej w ramach obchodow
jubileuszowych,

Obejrzenie wystawy w czterech czeséciach;

Dokumenty powotujace Muzeum — pierwsze eksponaty w tym rzezba, ktora zostata
wpisana do muzealnego inwentarza,

Proces pozyskania pierwszych obiektow, budowe Skansenu, kompleks muzealno —
wystawienniczy;

Wystawy czasowe i state oraz etapy tworzenia ekspozycji muzealnych w chatupach i
zagrodach, w powozowni, galerii rzezby i dworku, wystawa Muzeum Malego miasta
w Biezuniu, spis wystaw czasowych w Ratuszu,

Imprezy plenerowe: ,, Powitanie Wiosny”, ,, Miodobranie”, ,,Niedziela Palmowa”,
,»Gotowanie na polanie”, ,Dzien Dziecka”, produkcje filmowe np. ,,Ogniem i
mieczem”, ,, Pan Tadeusz”, ,,Szwadron”;

Planowane inwestycje — budowa centrum rekreacyjnego, rekonstrukcje wsi
przydroznej. Uzupelnieniem ekspozycji byta kolekcja zdje¢ autorstwa Krzysztofa
Falkiewicza, prace malarskie udostgpnione przez Dom Kultury oraz osoby prywatne;

e Wycieczka do Panstwowej Strazy Pozarnej — zapoznanie z pomieszczeniem, obowigzkami

strazakow, rola dyspozytora, wyposazenia z zastosowaniem sprzg¢tu znajdujgcego si¢ w

wozach strazackich;
e Wycieczka na trasie Sierpc - Czarny Brynsk - Brodnica — Sierpc;

>

AN NN NN

AN

AN

Pobyt w Osrodku Edukacji Ekologicznej,

Przej$cie $ciezkg dydaktyczno — przyrodnicza,

Ukryte koperty- wykonywanie zadan,

Rozpoznawanie gatunkow roslin chronionych, owadow, drzew,

Dab Rzeczypospolitej — pomnik przyrody,

Ogladanie owadow pod mikroskopem i innych zwierzat znajdujacych si¢ w gablotach,
Warsztaty plastyczne — przyszywanie kolorowych 0zdob na torby, wykonywanie prac
plastycznych kredkami,

Zabawy na boisku,

Zwiedzanie zabytkéw w Brodnicy;

Zamek, muzea znajdujace si¢ w piwnicach,

Wejscie na wieze — ogladanie panoramy miasta,
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v' Zwiedzanie wystaw archeologicznych, spichlerza przedstawiajacego zycie codzienne
mys$liwych sprzed 10000 lat,
v" Brama Chetmifska — obok niej znajduja si¢ wystawy muzealne, (obrazy, brof palna,
miecze),
v' Spozywanie positku w McDonald’s,
v' Pobyt wychowankow na koloniach i obozach w Popowie, Stupi i w Lakie
Wybudowanym;
e Wyjazd dzieci do Uniejowa;
» Pobyt w Aquaparku,
> Zwiedzanie Zamku Arcybiskupoéw Gnieznienskich,
> Zagroda mtynarska,
> Kasztel rycerski,
> Rézaniec w Sanktuarium Milosierdzia Bozego w Plocku,
> Pobyt w McDonald’s,
e Spacery do lasu;
> Grzybobranie,

> Rozpoznawanie lisci, drzew, roslin, krzewow,
e Spacery do parku;
> Rozpoznawanie drzew,
> Obserwowanie zmian zachodzacych w przyrodzie w poszczegdlnych porach roku,

e Spacery w celu zdrowotnym, prawidlowego poruszania si¢ w terenie,

¢ Qry i zabawy na §wiezym powietrzu np. dwa ognie, zbijak, podchody itp.

e Udzial w akcji ,, Sprzatanie $wiata”,

e Przez caly rok zbierano plastikowe nakretki dla Jasia Szpakowskiego,

e QGry i zabawy ruchowe z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ w
wyposazeniu §wietlicy;

e Pozegnanie zimy — witanie wiosny ( palenie Marzanny, gry i zabawy);

e Udzial wychowankow w konkursie plastycznym ,,Dni Honorowego Krwiodawstwa” -
wykonanie prac plastycznych r6znymi technikami.

Na dziatalnos¢ SOW w 2021 roku wydatkowano taczng kwote 212.237 zt. z czego 102.060 zt
stanowito $rodki na wynagrodzenia plus 34.053 zt pochodne od wynagrodzen. Wynagrodzenia dla
specjalistow-konsultantow (pedagoga, psychologa, radcy prawnego) oraz dla osoby wydajacej w
soboty positki dla dzieci, to wydatki w wysoko$ci 28.791 zt. Na artykuly zywno$ciowe wydatkowano
19.879 zl, natomiast na zakup energii, wody, gazu, uslug remontowych, odziezy roboczej, optaty
bankowe, telefon, ubezpieczenie mienia oraz organizacj¢ wycieczek i wystepy teatrzyku — 19.401 zi.
Na zakup materiatow i wyposazenia wydatkowano 7.853 zI, Natomiast na zakup pomocy naukowych
200 zt.

Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przekazata kwote w wys. 6.220 zt
na zakupienie artykulow zywno$ciowych w celu przygotowania zup, wydawanych nieodptatnie
mieszkancom miasta w soboty i niedziele. Ze $rodkéw przeznaczonych na profilaktyke MOPS
zorganizowal wspolnie z CARITAS choinkg noworoczng dla najubozszych dzieci z catego miasta
(koszt 6.500 zt ).

Na $wiadczenia pomocy spotecznej, dla oséb podejmujgcych leczenie odwykowe lub rodzin z
problemem alkoholowym, wydatkowano taczng kwote — 7.000 z1 (1151 swiadczen dla 59 osob).
Lacznie w rozdziale 85154, MOPS wydatkowat kwote 231.957 zt.
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8. Wydatki budzetowe w poszczegélnych rozdzialach

85154 — 231.957 zt - Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze (z. wiasne, ér. gminy);

85202 — 520.284 zt - Dzienny Dom Pomocy (z. wlasne, $r. gminy);

85205 - 9.968 zl - przeciwdzialanie przemocy w rodzinie (z. wlasne, $r. gminy);

85212 — 6.175.465 zt - $wiadczenia rodzinne (z. zlecone, $r. budzetu panstwa);

85213 -  72.841 zk - sktadki na ubezp. zdrowotne (z. zlecone, $r. budzetu panstwa);

85214 - 325.123 7k - $wiadczenia spoteczne (zas. celowe, z. wlasne, $r. gminy);

85214 — 216.000 zk - $wiadczenia spoteczne (zas. okresowe, z. wlasne, $r. budzetu

panstwa);

85215 - 1.066.991 zt - dodatki mieszkaniowe (z. wlasne, $r. gminy);

85216 - 496.901 z - zasilki state (z. wlasne, §r. wlasne i z budzetu panstwa);

85219 — 297.390 zt - utrzymanie Osrodka (z. wlasne, $r. budzetu panstwa);

85219 — 614.055 zI - utrzymanie O$rodka (z. wiasne, §r. gminy);

85219 - 2.073 z1 - wynagrodzenie za sprawowanie opieki (opiekun prawny,
z. zlecone, $r. budzetu panstwa);

85228 — 556.000 z1 - $wiadczenia spoteczne (ustugi opiekuncze z. wlasne, $r. gminy);

85228 —  70.220 zk - swiadczenia spoteczne (specjalistyczne ushugi opiekuncze, z.
zlecone, ér. budzetu panstwa);

85295 — 255.000 zt - $wiadczenia spoteczne (dozywianie uczniéw, z. wlasne, $r. budzetu
panstwa);

85295 -  44.300 zI - rzadowy program wspierajacy niektore osoby pobierajace
swiadczenia pielegnacyjne (z. zlecone, ér. budzetu panstwa);

85204 — 3.334 z1 - piecza zastepcza (z. wlasne, $r. gminy);

85395 — 79.910 zt - projekt systemowy ,,Aktywnie w Sierpcu”.

Razem : 11.037.811 zt w tym

$r. wlasne gminy: 3.336.216 zi

$r. budzetu panstwa: 7.630.190 zi

$r. EFS: 71.405 zt

Wydatki przeznaczone na pomoc spoteczng

(bez swiadczen rodzinnych i dodatkow mieszkaniowych): 3.795.356 zt
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