Sierpc, 21 lipca 2006 r.

Procedura rekrutacji 

Dokument nr 5/06

Wydział Architektury i Gospodarki Gruntami
Urząd Miejski w Sierpcu 

INFORMACJA O WYNIKACH ANALIZY OFERT 

NA STANOWISKA URZĘDNICZE W URZĘDZIE MIEJSKIM W SIERPCU 

1. Stanowisko pracy: Referent w Wydziale Architektury i Gospodarki Gruntami 

      
Nr oferty: 5/06

Informujemy, że do Urzędu Miejskiego w Sierpcu wpłynęło 4 oferty na w/w stanowisko pracy.

W wyniku przeprowadzonej analizy złożonych ofert jedna nie spełniała wymogów formalnych. 

Wymagania formalne spełnili i do kolejnego etapu  zakwalifikowani zostali:

                            1. Pan Krzysztof Gawin zam. w Sierpcu

                            2. Pan Wojciech Matyjasik zam. w Rościszewie

                            3. Pan Tomasz Adam Penszyński zam. w Sierpcu




Komisja dokonująca wyboru kandydata:




 Pan Marek Kośmider – Przewodniczący Komisji




Pan Zbigniew Leszczyński  - Członek Komisji



           Pani  Anna Pietrzykowska   -Członek Komisji



          Pani Beata Kinecka – Sekretarz  Komisji
