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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
NA STANOWISKO DYREKTORA
W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ MIASTA SIERPC

1. Stanowisko pracy — Dyrektor Domu Kultury w Sierpcu
Nr oferty: 3/07
2. Informacja o wynikach naboru na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w

Sierpcu

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na wyzej wymienione stanowisko

wybrana zostata pani Ewa Wysocka zamieszkata w Sierpcu.

UZASADNIENIE

Pani Ewa Wysocka w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej przedstawita ambitna koncepcje
funkcjonowania Domu Kultury w Sierpcu na przestrzeni najblizszych czterech lat i
potwierdzita bardzo dobra znajomo$¢ przepisow okreslajacych funkcjonowanie placowek
upowszechniania kultury. Na pytania formulowane przez cztonkéw Komisji udzielita
wyczerpujacych odpowiedzi. Pani Wysocka wykazata si¢ bardzo dobra znajomoscia
srodowiska lokalnego, w tym jego potrzeb w sferze kultury. Udowodnita, ze posiada

kompetencje do zajmowania stanowiska Dyrektora Domu Kultury w Sierpcu.

Komisja dokonujaca wyboru kandvdata:

Zbigniew Leszczynski — Przewodniczqcy Komisji
Joanna Bilska — Cztonek Komisji

Marek Z. Zdrojewski — Czlonek Komisji



