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Program Wspélpracy Miasta Sierpca
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011.

WSTEP

Organizacje pozarzadowe stanowia znakomita bazg dla rozwoju naszej spolecznosci,
gdyz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne mieszkancow
Naszego Miasta. Istnieje potrzeba wiaczenia organizacji pozarzadowych w system
funkcjonowania gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Rada przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wolg wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami na zasadzie partnerstwa a Program precyzuje zakres
wspoéldziatania.

Rozdzial 1

Postanowienia Ogdlne.

Ilekro¢ w Programie Wspétpracy Miasta Sierpca i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2011 jest mowa o:
o Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku p dzielnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.873 z p6zn. zmianami)
* Gminie — nalezy przez to rozumie¢ organ samorzadowy Miasta Sierpc, realizujacy,
realizujacy okreslone zadania publiczne nalezace do zadaf gminy
¢ Podmiotach programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy
Sferze zadai publicznych — nalezy przez to rozumieé zadania, o ktérych mowa
w art.4 ust.1 ustawy.
Dotacji — rozumie sig przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt.1 lit. e oraz
art.211 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U.
Nr 157, poz.1240 z p6Zn. zmianami.
Programie — rozumie sig przez to Program wspéipracy Miasta Sierpc
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego narok 2011.
Zadaniach Miasta — nalezy rozumie¢ zadania publiczne, nalezace do zakresu

dzialania gminy wg. ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 08 marca 1990 roku
(Dz.U z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z p6zniej zmianami.

Rozdzial II

Cel gléwny i i cele szczegélowe Programu

Celem uchwalenia Rocznego Programu wspélpracy Miasta Sierpc z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego jest efektywne
wykorzystanie spotecznej aktywnosci, stuzacej petniejszemu zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw Miasta .

Zasadniczym celem jest budowanie partnerstwa migdzy samorzadem i podmiotami
dzialajacymi w sferze pozytku publicznego oraz umacnianie w $wiadomosci spoleczne;j,
poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspélnote lokalna.



Cele szczegélowe Programu:

1. Zwigkszenie wpltywu mieszkaficéw na kreowanie polityki spofecznej w miescie.

2. Tworzenie warunkéw do budowania wspétpracy migdzy samorzadem i organizacjami
pozarzadowymi.

3. Okreslenie priorytetowych zadan publicznych. :

4. Zapewnienie organizacjom mozliwie najlepszych warunkéw do prowadzenia
dziatalnoci na terenie miasta

5. Wspieranie lokalnych inicjatyw, nowatorskich rozwiazan zwigkszajacych $wiadomosé
obywatelska spoleczeristwa oraz dziatan stuzacych integracji spolecznej mieszkancow
Sierpca

6. Zabezpieczenie srodkow finansowych na dofinansowanie zadan publicznych.

Rozdzial III
Zasady wspolpracy

Wspéipraca Miasta Sierpc z podmiotami Programu opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1. Pomocnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,

W niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami a organizacje realizuja
uzgodnione wczesniej priorytetowe zadania publiczne, shuzace zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw miasta.

2. Suwerenno$ci stron — polega na tym, ze strony maja prawo do niezaleznosci
i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw realizacji zadan
i rozwigzania probleméw.

3. Partnerstwa — opiera si¢ na relacji wspélnego zaufania, a takze informowania si¢
o planowanych kierunkach dziatalnogc; i wsp6ldziatania w celu harmonizacji tych
poczynan. Zasada réwnoprawnego partnerstwa umozliwia wiaczenie podmiotéw
pozarzadowych do systemu funkcjonowania Miasta Sierpca a takze konstytuuje
inicjatywe dla rozwoju lokalnej spotecznosci.

4. Efektywnos$ci — Miasto Sierpc, dazac do najefektywniejszego wykorzystania srodkéw
publicznych, przekazuje pomiotom Programu realizacje zadan wlasnych. Udziela
dotacji na ich wykonanie, a organizacje zapewniaja wykorzystanie przyznanych
$rodkéw w sposéb gospodarny, profesjonalny i terminowy.

5. Uczciwej konkurencji — pozwala na udziat w otwartych konkursach ofert wszystkim
organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalnosé pozytku
publicznego o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy. Kryteria ocen sa identyczne dla
wszystkich podmiotéw, a realizatorami zadan zostaja organizacje pozarzadowe, ktére
uzyskuja najwyzsze oceny oraz akceptacje Burmistrza Miasta Sierpc.

6. Jawnosci — realizowana jest poprzez udostepnianie organizacjom pozarzadowym
informacji o zamiarach, celach, srodkach finansowych przeznaczonych w budzecie
miasta na realizacje zadan publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny projektéw.

7.

Stosowanie powyzszych zasad przez podmioty Programu jest gwarantem jakosci

wspbtpracy samorzadu Miasta Sierpc z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego.



Rozdzial IV
Podmioty wspélpracy

Podmiotami realizujacymi wspétprace sa:

1. Rada jako organ stanowiacy oraz Burmistrz jako organ wykonawczy

2. Wlasciwe komoérki organizacyjne Urzedu Miejskiego i inne jednostki organizacyjne
miasta, podejmujace na biezaco wspélprace z organizacjami w zakresie dziatania
okreslonego ich regulaminem lub statutem

3. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnoéé pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym zadaniom miasta.
Organizacje informuja o gotowosci do wspllpracy poprzez wypelnienie ankiety.

Rozdzial V
Zakres przedmiotowy wspélpracy

Przedmiotem wspdlpracy samorzadu miasta Sierpca z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego jest realizacja zadaf publicznych
nalezacych do zakresu dzialalnosci gminy zgodnie z ustawa o samorzadzie gminnym i innymi
ustawami.

W zakresie przedmiotowym miasto Sierpc prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial VI
Formy wspélpracy

Wspbdtpraca z organizacjami pozarzadowymi na charakter finansowy oraz pozafinansowy.
1. Wspolpraca o charakterze finansowym polegaé bedzie na:
a) Zlecaniu organizacjom realizacji zdaf publicznych w formie wspierania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
b) Zleceniu realizacji zdania na podstawie zawartej umowy w ramach inicjatywy
lokalne;j,
2. Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w pkt. 1 nie
moga by¢ przeznaczone na:
a) Dotowanie przedsigwzigé, ktére sa finansowane z budzetu Miasta lub jego
funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegblnych
b) Refundacje kosztéw
¢) Budowg, zakup budynkéw lub budowli, zakup gruntéw, dziatalnos¢ gospodarcza
podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego
d) Udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym
¢) Dziatalnos¢ polityczna lub religijng
3. Wspétpraca w formie pozafinansowej odbywaé si¢ bedzie w szczegdlnosci poprzez:
a) Wzajemne informowanie si¢ stron o planowanych przedsiewzieciach z zakresu
zadan publicznych
b) Konsultacje z podmiotami programu projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych statutowej dzialalnosci tych organizacji
¢) Wspélne uzgadnianie zadan priorytetowych na kolejny rok
d) Udostepnianie w miar¢ mozliwosci urzadzen, sprzgtu itp.
€) Wspdlny udziat w szkoleniach, konferencjach



f) Upowszechnienia praktyki zachecania mieszkafcow miasta Sierpca do
przekazywania 1% swojego podatku lokalnym organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial VII
Priorytetowe zadania publiczne
Ustala si¢ na rok 2011 nastepujace zadania priorytetowe Miasta Sierpc realizowane we
wspolpracy samorzadu miejskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3, ust. 3 ustawy.
1. Dziatania z zakresu ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki”:
e Wspieranie dziatalnoéci klubow sportowych
® Wspieranie szkolen sportowych, udziatu w zawodach i rozgrywkach
sportowych
® Pomoc w organizacji wypoczynku zawodnikéw poprzez dofinansowanie
obozdéw sportowo-rekreacyjnych.
e Udziat w organizacji masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejow,
olimpiad oraz innych imprez o podobnym charakterze.
2. Dzialania z zakresu ,,Kultura i edukacja”:
¢ Wspieranie dzialan na rzecz rozwoju edukacji i kultury
* Wspieranie dziatalnosci zespotéw artystycznych
* Podtrzymywanie lokalnych i narodowych tradycji
* Dotowanie publikacji wydawniczych o tematyce lokalnej
e Wspieranie dziatalnosci na rzecz ekologii i ochrony $rodowiska.
3. Dzialania z zakresu ,,Wypoczynek dzieci i mlodziezy”:
* Stworzenie mieszkanicom Sierpca warunkéw do aktywnego spedzania wolnego
czasu
® Zapewnienie wypoczynku dzieci i m odziezy szkolnej poprzez organizacje
obozéw, biwakéw, zimowisk itp.
4. Dzialania z zakresu ,,Ochrona i promocja zdrowia”:
* Promocja zdrowego stylu zycia
e Krzewienie idei krwiodawstwa
¢ Dzialania na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem
lokalnym
* Wspieranie rozwoju sportu, kultury, rekreacji, turystyki, krajoznawstwa wéréd
0s0b niepelnosprawnych
¢ Finansowanie programéw profilaktycznych
® Nauke pierwszej pomocy przedlekarskiej
W przypadku stwierdzenia potrzeb lokalnych Rada Miejska w Sierpcu moze w drodze
uchwaty wskaza¢ inne niz w Programie zadania priorytetowe, ktére wymagaja, realizacji w
celu zlecenia ich na zasadach okreslonych w ustawie lub odrebnych przepisach.

Rozdzial VIII

Okres realizacji programu

1. Program realizowany bedzie w okresie od 1.1.2011 r. do 31.12.2011 r. z zastrzezeniem
pkt. 2

2. Termin realizacji poszczeg6lnych zadar okreslony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert na wspieranie realizacji zadan publicznych miasta Sierpc na rok 2011.



Rozdzial IX

Sposob realizacji programu

Wzajemna wspbtpraca z organizacjami w ramach programu okresla dzialania o charakterze
finansowym oraz pozafinansowych w tym:

1. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywajace sie wedlug nastgpujacych
zasad:

a) Zlecanie realizacji zadar Miasta Sierpc organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywaé sie bedzie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze odrebne przepisy przewiduja inny tryb
zlecania lub dane zadanie mozna realizowaé w inny sposéb okreslony
w odrebnych przepisach.

b) Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Miasta Sierpc

¢) Termin sktadania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢
ogloszenia

d) Otwarty konkurs ofert oglasza sie:

e W Biuletynie Informacji Publicznej — bip. sierpe.pl w zaktadce
organizacje pozarzadowe
* Na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miejskiego w Sierpcu

¢) Konkurs prowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta
Sierpc

f) Decyzj¢ o wyborze ofert wytonionych przez komisje i udzieleniu dotacji
podejmuje Burmistrz Miasta Sierpc po zasiggnigciu opinii komisji
konkursowej

g) Decyzja Burmistrza jest podstawa do zawarcia uméw pomigdzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujacych wspolprace.
Umowa okresla sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia

h) Wyniki konkursu sa publikowane na stronie bip. Sierpc.pl

1) Wsp6lng oferte w konkursie moga ztozy¢ dwie lub wigcej organizacji
dzialajacych wspélnie zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy.

2. Zlecanie z pominigciem otwartego konkursu ofert realizacji — na wniosek
organizacji — zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym na
zasadach i trybie okreslonych w art. 19 a ustawy.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym zostata oméwiona rozdziale VI pkt. 3.

Rozdzial X

Wysokos$é srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

1. W roku 2011 na realizacj¢ zadar publicznych objetym niniejszym programem
przeznacza si¢ kwotg w wysokosci co najmmiej .............ooooooiiii

2. Wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
w trybie art. 19 a ustawy stanowi najwyzej 20% dotacji planowanych w roku 2011.

3. Ostateczng kwotg $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych objetych
niniejszym programem zweryfikuje uchwata budzetowa Miasta Sierpc na 2011 r.



Rozdzial XI

Spos6b oceny realizacji programu

1. Realizacja przyjetego Programu poddawana bedzie ocenie wedtug ponizszych
wskaznikow:
1) Liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert
2) Liczba ofert ztozonych w konkursach
3) Liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych
4) Wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji
5) Liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dzialania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci we wspétpracy z samorzadem
6) " Liczby 0s6b, ktére byty adresatami zadan publicznych okreslonych w programie
7) Liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade Miejska
w Sierpcu konsultowanych przez organizacje pozarzadowe.
2. W terminie do 30.04.2012 Burmistrz Miasta Sierpc skiada Radzie Miejskiej sprawozdanie
z rocznej realizacji Programu.

Rozdzial XII

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny Program Wspétpracy Miasta Sierpc z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2rok2011 zostat opracowany po
konsultacjach przeprowadzony w listopadzie 2010 roku.

Konsultacje miaty charakter wspélipracy osobistej, elektronicznej i telefonicznej

z pracownikiem wyznaczony przez Burmistrza Miasta Sierpc wspolpracy z organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

W listopadzie 2010 roku projekt programu zostat umieszczony w Biuletynie Informacii
publicznej bip.sierpc.pl w zaktadce organizacje pozarzadowe”.

Organizacje pozarzadowe mogty przez okres dwoch tygodni od daty podania do publiczne;
wiadomosci projektu Programu zglasza¢ swoje postulaty, uwagi i wnioski.

Po uplywie terminu konsultacji wniesione uwagi , wnioski i postulaty zostaty
przeanalizowane, a uznane za zasadne wiaczone do projektu Programu.

Rozdzial XIII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert .

1. Burmistrz Miasta Sierpc zarzadzeniem powotuje komisj¢ konkursowa ze wskazaniem
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego oraz wprowadza regulamin pracy komisji.
2. W sklad komisji konkursowej wchodza:
a) przedstawiciele Burmistrza Miasta — trzy osoby
b) 9 os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z wylaczeniem oséb reprezentujacych organizacje biorace udziat w
konkursie
3. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.
4. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moze bra¢ udziat osoba, ktérej powiazania
ze skladajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.
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5. Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek komisji podpisuje zobowiazanie, ze
w przypadku stwierdzenia istnienia powiazan, o ktérych mowa w pkt. 4 cztonek
komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu i zostaje wytaczony z oceny oferty podmiotu,
z ktérym powiazanie wystepuje.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.
Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zarzadzié inny tryb komisji.
8. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia
glos6w w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu.
W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego.
9. Komisja konkursowa po zakonczeniu prac przekazuje Burmistrzowi Miasta Sierpc
protokot z obrad komisji wraz z lista wynikéw konkursu.
Rozstrzygnigcie Komisji Konkursowej nie Jest wiazace dla Burmistrza Miasta Sierpc.
10. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysoko$¢ przyznanych $rodkéw oglasza si¢ niezwlocznie w:
a/ Biuletynie Informacji Publicznej
b/ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sierpcu na tablicy informacyjnej

N

Rozdzial XIV
Postanowienia koncowe

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
Burmistrz Miasta Sierpc w terminie do 30.4.2012 przedlozy Radzie Miejskiej w Sierpcu
sprawozdanie z realizacji programu.

Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie opublikowane w BIP Miasta Sierpc .
Organizacja wyloniona w konkursie ofert realizujac zlecone zadania, zobowigzana jest
do promocji Miasta Sierpca poprzez zamieszczanie na strojach, dyplomach i materiatach
informacyjnych herbu miasta.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy
o finansach publicznych, ustawy prawo zaméwien publicznych oraz kodeksu
postgpowania administracyjnego.



