BURMISTRZ
MIASTA SIERPC
09-200 Sierpe
ZARZADZENIE Nr87/WIR/2009

BURMISTRZA MIASTA SIERPCA
z dnia 6 pazdziernika 2009 roku

w sprawie: powolania zespolu w sktadzie:

1. Zarzadzanie zespotem/projektem — Kierownik projektu Grzegorz Gérecki
a. (na etapie rzeczywistej realizacji wniosku konieczne jest przewidzenie Y

etatu) - biuro projektu.

2. Rozliczenie wniosku, sprawozdawczo$é i finanse — Adam Panasik - osoba
prowadzaca nadzor i doradztwo Janina Gorzyriska z ramienia ksiggowosci
UM.

3. Promocja i jakos¢, realizacja wskaznikow — eksperci merytoryczni:

a. Dariusz Gronczewski — roboty budowlane, w szczego6lnosci nadzér nad
inwestorem zastgpczym w zakresie robot budowlanych, osigganie
wymaganych wnioskiem wskaznikoéw produktu.

b. Ewa Wysocka — realizacja partnerstwa, pozyskiwanie srodkéw na nowe
wydarzenia artystyczne, osigganie wymaganych wnioskiem wskaznikow
rezultatu.

§1.

W celu rozliczenia dotacji rozwojowej wydatkowanej na realizacje inwestycji
»Utworzenie Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu poprzez adaptacje i rozbudowe
istniejacego Domu Kultury” zgodnie z zlozonym wnioskiem nr kancelaryjny
308/08 w ramach RPO WM dziatanie 6.1 Kultura powotuj¢ zespdt w powyzszym
sktadzie.

§ 2.
Zobowigzuj¢ naczelnikow wydzialtow UM oraz kierownikéw jednostek
podleglych, po uzgodnieniu terminu wykonania z kierownikiem projektu i na jego
zlecenie, do opracowania danych niezbednych do rozliczenia wniosku.

§ 3.
1. Kierownik projektu odpowiedzialny jest za wniosek wraz z kompetencjami
do koordynacji pracy zespotu projektowego, a do jego zadan nalezy m.in.:



a) nadzér formalny i merytoryczny nad prawidlowa realizacjg
przedsiewzigcia, zgodnie z przyjetym i zatwierdzonym harmonogramem
realizacji projektu,

b) reprezentowanie Wnioskodawcy w instytucjach zewnetrznych,

¢) wspdlpraca z doradca w zakresie inzynierii finansowej projektu,

d) nadzér nad inwestorem zastgpczym w zakresie sprawozdawczosci
unijnej,

e) sporzadzenie harmonogramu prac zwigzanych 2z  wnioskiem,
przedstawianie ich do akceptacji Burmistrzowi oraz przestrzeganie
termindw w nim zawartych,

f) kierowanie zespolem =zarzadzajacym projektem, w tym organizacja
spotkan, przygotowywanie materialow, zapewnienie informacji,

g) przeprowadzenie postgpowan przetargowych zgodnie z ustawa PZP,

h) sprawdzanie efektywnosci cztonkow zespotu,

1) przygotowywanie decyzji,

J) zarzadzanie ryzykiem na poziomie projektu,

k) ewaluacja projektu, z uwzglednieniem efektywnosci, skutecznosci,
wplywu i trwatosci,

1) przekazywanie raportow, wynikéw monitoringu, sprawozdan z realizacji
projektu, wnioskow o platno$¢ oraz innych dokumentéw
opracowywanych w trakcie wdrazania przedsiewzigcia,

m) przygotowanie  procedur dotyczacych  wzajemnych  kontaktow
1 przeptywu informacji w ramach zespotu zarzadzajacego projektem,

n) zabezpieczenie prawidlowego przechowywania dokumentacji projektu,

0) niezwloczne zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci i zagrozen realizacji
projektu Instytucji Posredniczacej - MIWPU,

p) kontrola postgpu rzeczowego,

q) kontrola postgpu jakosciowego,

r) przygotowanie raportu koncowego,

s) powiadamianie Burmistrza o =zagrozeniach i koniecznosci zmian
harmonogramu z podaniem przyczyn,

t) skiadanie Burmistrzowi sprawozdania o postgpie prac co najmniej raz na
miesiac,

u) przygotowanie na zlecenie burmistrza informacji w wymaganym zakresie
dotyczacym realizacji projektu.

2. Czlonkowie zespotu odpowiedzialni sa za przygotowywanie i przekazywanie
informacji merytorycznych zwiazanych ze ztozonym a w szczegdlnosci:

Sprawozdawczos¢ i finanse:
a) utrzymywanie stalego kontaktu z Kierownikiem projektu,
b) nadzoér nad wyodrebnionymi rachunkami bankowymi projektu,
¢) wspolpraca ze stuzbami ksiegowymi,
d) kontrola kosztéw kwalifikowanych i niekwalifikowanych w projekcie,



e) monitorowanie zabezpieczenia wkladu wtasnego zgodnie z wnioskiem,

f) dziatania majace na celu zachowanie prawidtowych proporcji pomigdzy
wkladem wlasnym, a srodki zewnetrznymi,

g) gromadzenie i analiza danych, informacji i dokumentéw zwigzanych z
finansami projektu,

h) przygotowywanie sprawozdan z realizacji projektu,

i) przygotowywanie wnioskow o platnosc,

J) przygotowywanie wnioskow o platnosci zaliczkowe wraz z ich
rozliczaniem,

k) przygotowywanie wnioskow o refundacje wydatkow Beneficjenta,

1) przygotowywanie prognoz wydatkow,

m) opracowanie sprawozdania koncowego z realizacji projektu,

n) przechowywanie dokumentow finansowych projektu,

0) wystgpowanie 2z wnioskami 1 uwagami w zakresie finansOw
do Kierownika projektu,

p) szczegdlowe monitorowanie postgpow w realizacji catego projektu oraz
poszczegolnych podprojektow,

q) opracowanie procedur raportowania i schematéow raportéw, zgodnych
m.in. z wytycznymi zrodia dotacji (MJWPU),

r) udzial w kontrolach realizacji projektu prowadzonych przez
upowaznione organy i instytucje,

s) dokonywanie uzupetnien, poprawien, dodatkowych wyjasnien,

t) informowanie Kierownika zespolu o zagrozeniach i zmianach
finansowych,

u) przygotowywanie zleconych przez kierownika zespolu materiatow
roboczych.

Osoby odpowiedzialne za powyzsze czynnosci zobowigzane sg do
przygotowywania dokumentéw zgodnie z zasadami, wytycznymi okreslonymi
przez 1Z i MJWPU, z dochowaniem wymaganych terminéw i zastosowaniem
przepisOw prawa polskiego i UE.

1) Adam Panasik - sprawozdawczo$¢ i finanse - doradztwo,
2) Janina Gorzynska - sprawozdawczosé i finanse.
Promocja i jakosé - Eksperci merytoryczni:

3) Dariusz Gronczewski — roboty budowlane
Do zakresu ich obowigzkéw bedzie nalezalo wspomaganie kierownika zespotu
poprzez:
a) osiaganie wymaganych wnioskiem wskaznikow produktu,
b) biezacy nadzor przy wykonywaniu rob6t budowlanych wraz z
opracowywaniem informacji dla kierownika zespolu o postepie o
zaawansowaniu inwestycji,



c) biezace informowanie kierownika zespotlu o ryzykach, ewentualnych
opdznieniach przy realizacji inwestycji i innych biezacych problemach,
ktére moga mie¢ wplywa na prawidlowe rozliczenie projektu,

d) okresowe badanie jakosci wykonywanych etapow robot,

e) ciagla konfrontacja z inwestorem zastgpczym efektu robot z
dokumentacja projektowa pod katem wykrycia, a nast¢pnie usunigcia,
ewentualnych niedorébek i wad lub dokonania ulepszen albo
koniecznosci wykonania dokumentacji szczegolowej, a takze pod katem
optymalizacji kosztow budowy przez wykonawce,

f) dokumentowanie postgpu prowadzonych robét w formie pisemnej
i fotograficznej,

g) kontrola postgpu robét w stosunku do ztozonego wniosku,

h) przekazywanie informacji kierownikowi zespolu o odbiorach
czgsciowych, przejsciowych i odbiorze koncowym zamawiajacego,

i) sprawdzanie poprawnosci sporzadzanych faktur przejsciowych
i koncowych generalnego wykonawcy zadania,

j) ocena i weryfikacja propozycji robot dodatkowych przedstawionych
przez generalnego wykonawce Zadania w zakresie finansowym
i rzeczowym,

k) monitoring zgodnosci realizacji robét budowlanych polegajacych na
remoncie zabytkowej czeSci budynku wg zalecen i1 wytycznych
Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow,

1) uzgadnianie dokonania koniecznych zmian 2z autorem projektu,
Zamawiajacym i ewentualnie przysztym uzytkownikiem,

m) udzial w przeprowadzanych kontrolach dotyczacych projektu.

4) Ewa Wysocka — dzialania miekkie

a) osigganie wymaganych wnioskiem wskaznikow rezultatu,

b) realizacja umowy Partnerskiej,

c) opracowanie szczegOlowego programu poszerzenia oferty kulturalnej
zgodnie z zfozonym wnioskiem,

d) biezace informowanie kierownika zespotu o problemach i postgpie prac
zwiazanych z budowa nowej oferty kulturalnej z wskazaniem kosztow i
zrodet finansowania.

§ 4.
Odpowiedzialnos¢ za realizacje¢ wniosku spoczywa na Kierowniku zespotu za
wyjatkiem §2.

§ 5.
Rozstrzyganie konfliktow miedzy obowigzkami stluzbowymi, a obowigzkami
wynikajacymi z przynaleznosci do zespotu nalezy do Burmistrza.

BURM‘?’TRZ

Marek Kpjmider



