UCHWALA Nr 257/XXXVI1/2012
RADY MIEJSKIEJ SIERPCA
z dnia 28 grudnia 2012r.

w sprawie: Uchwalenia ,Rocznego Programu Wspdipracy Miasta Sierpc
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013”.

Na podstawie art.5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. Z 2010 Nr 234 poz. 1536) z pdzniejszymi
zZmianami, w zwigzku z art. 18 ust.1 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
{(jednolity tekst Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz.1591 — ze zmianami) Rada Miejska Sierpca uchwala,

co nastepuje:

§1.
Przyja¢ ,Roczny Program Wspdipracy Miasta Sierpc z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami prowadzgcymi dziatainos¢ pozytku publicznego na rok 20137
w wersji stanowigcej zatgcznik do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Sierpc.

§ 3.
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa Mazowieckiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej opublikowania.
WICEPRZEWODNICZACY RADY

%%

mgr Kazimilerz Czerrriiriski




MIASTO SIERPC

Zatgeznik nr 1 do Uchwaty nr 257/XXXVI2012
Rady Miejskiej Sierpca
z dnia 28.12.2012 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
MIASTA SIERPC
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2013

Sierpc, rok 2013



Program Wspoipracy Miasta Sierpca
Z organizacijami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2013.

WSTEP

Organizacje pozarzadowe stanowig znakomita baze dla rozwoju naszej spotecznosci,
gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne
mieszkancow Naszego Miasta. Istnieje potrzeba wiaczenia organizacji pozarzadowych
w system funkcjonowania gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Rada przyjmujgc niniejszy dokument, deklaruje wole wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami na zasadzie partnerstwa a Program precyzuje zakres
wspoéidziatania.

Rozdziat |
Postanowienia QOgodlne

llekro¢ w Programie Wspodtpracy Miasta Sierpca i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013 jest mowa o:
o Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.873
z po6zn. zmianami)
e Gminie — nalezy przez to rozumie¢ organ samorzadowy Miasta Sierpc,
realizujgcy okreslone zadania publiczne nalezace do zadan gminy
e Podmiotach programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy
Sferze zadan publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art.4
ust.1 ustawy.
Dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt.1 lit. e oraz art.211
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.1240
z pbézn. zmianami).
Programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Sierpc z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
rok 2013.
Zadaniach Miasta — nalezy rozumie¢ zadania publiczne, nalezace do zakresu dziatania
gminy wg. ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 08 marca 1990 roku (Dz.U z 2001 r.
Nr 142 poz.1591 z pdzniej zmianami).

Rozdziat Il
Cel gtéwny i i cele szczegotowe Programu

Celem uchwalenia Rocznego Programu wspdipracy Miasta Sierpc z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego jest
efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci, stuzgcej petniejszemu zaspokajaniu
potrzeb mieszkancow Miasta.

Zasadniczym celem jest budowanie partnerstwa miedzy samorzadem i podmiotami
dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego oraz umacnianie w Swiadomosci spofeczne;,
poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspdlnote lokalna.
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Cele szczegdtowe Programu:

Zwiekszenie wptywu mieszkancow na kreowanie polityki spotecznej w miescie.
Tworzenie warunkdw do budowania wspéipracy miedzy samorzadem
| organizacjami pozarzgdowymi.

Okreslenie priorytetowych zadan publicznych.

Zapewnienie organizacjom mozliwie najlepszych warunkéw do prowadzenia
dziatalnosci na terenie miasta
Wspieranie lokalnych  inicjatyw, nowatorskich rozwigzan zwiekszajgcych
Swiadomos¢ obywatelskg spoteczenstwa oraz dziatan stuzgcych integracji
spotecznej mieszkancow Sierpca

Zabezpieczenie $rodkdw finansowych na dofinansowanie zadan publicznych.

Rozdziat Il
Zasady wspolpracy

Wspotpraca Miasta Sierpc z podmiotami Programu opiera sie na nastepujgcych zasadach:

s

Pomocnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami a organizacje realizujg
uzgodnione wczesniej priorytetowe zadania publiczne, stuzace zaspokajaniu
potrzeb mieszkancdw miasta.

Suwerennosci stron — polega na tym, ze strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow realizacii
zadan i rozwigzania problemow.

Partnerstwa — opiera sie na relacji wspélnego zaufania, a takze informowania sie
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu harmonizacji tych
poczynan. Zasada rownoprawnego partnerstwa umozliwia witgczenie podmiotow
pozarzadowych do systemu funkcjonowania Miasta Sierpca a takze konstytuuje
inicjatywe dla rozwoju lokalnej spotecznosci.

Efektywnosci — Miasto Sierpc, dazac do najefektywniejszego wykorzystania
srodkéw publicznych, przekazuje pomiotom Programu realizacje zadan wiasnych.
Udziela dotacji na ich wykonanie, a organizacie zapewniajg wykorzystanie
przyznanych srodkow w sposob gospodarny, profesjonalny i terminowy.

Uczciwej konkurencji — pozwala na udziat w otwartych konkursach ofert
wszystkim organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalnosc
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy. Kryteria ocen sg
identyczne dla wszystkich podmiotoéw, a realizatorami zadan zostajg organizacje
pozarzadowe, ktore uzyskujg najwyzsze oceny oraz akceptacje Burmistrza Miasta
Sierpc.

Jawnosci — realizowana jest poprzez udostepnianie organizacjom pozarzgdowym
informacji o zamiarach, celach, srodkach finansowych przeznaczonych w budzecie
miasta na realizacje zadan publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.

Stosowanie powyzszych zasad przez podmioty Programu jest gwarantem jako$ci
wspotpracy samorzgdu Miasta Sierpc z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdziat IV
Podmioty wspolpracy

Podmiotami realizujgcymi wspétprace sa:

1.

Rada jako organ stanowiacy oraz Burmistrz jako organ wykonawczy



2. Wiasciwe komorki organizacyjne Urzedu Migjskiego i inne jednostki organizacyjne
miasta, podejmujgce na biezgco wspoiprace z organizaciami w zakresie dziatania
okreslonego ich regulaminem lub statutem

3. Organizacje pozarzadowe oraz podmiocty prowadzace dziatalno$é pozytku

publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom miasta.
Organizacje informuja o gotowosci do wspoéipracy poprzez wypeinienie
ankiety.

Rozdziat V

Zakres przedmiotowy wspoéipracy

Przedmiotem wspofpracy samorzgdu miasta Sierpca z organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan
publicznych nalezgcych do zakresu dziatalnosci gminy zgodnie z ustawg o samorzadzie
gminnym i innymi ustawami.

W zakresie przedmiotowym miasto Sierpc prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan
publicznych, okre$lonych w art. 4 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

Rozdziat VI
Formy wspélpracy

Wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi na charakter finansowy oraz pozafinansowy.
1. Wspélpraca o charakterze finansowym polegac¢ bedzie na:
a) Zlecaniu organizacjom realizacji zdan publicznych w formie wspierania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
b) Zleceniu realizacji zdania na podstawie zawartej umowy w ramach inicjatywy
lokalnej,
2. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt. 1 nie
moga byé przeznaczone na:
a) Dotowanie przedsiewzie¢, ktére sg finansowane z budzetu Miasta lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegdinych
b) Refundacje kosztéw
c) Budowe, zakup budynkow lub budowli, zakup gruntéw, dziatalno$¢ gospodarczg
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
d) Udzielanie pomocy finansowej csobom fizycznym lub prawnym
e) Dziatalnos¢ polityczng lub religiing
3. Wspétpraca w formie pozafinansowej odbywaé sie bedzie w szczegdlnosci
poprzez:
a) Wzajemne informowanie sie stron o planowanych przedsiewzieciach z zakresu
zadan publicznych
b) Konsultacie z podmiotami programu projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizaciji
c) Wspdlne uzgadnianie zadan priorytetowych na kolejny rok
d) Udostepnianie w miare mozliwosci urzadzen, sprzetu itp.
e) Wspdlny udziat w szkoleniach, konferencjach
f) Upowszechnienia praktyki zachecania mieszkancow miasta Sierpca do
przekazywania 1% swojego podatku lokalnym organizacjom pozarzadowym.



Rozdzial Vil
Priorytetowe zadania publiczne

Ustala sie na rok 2013 nastepujace zadania priorytetowe Miasta Sierpc realizowane we
wspéipracy samorzgadu miejskiego z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3, ust. 3 ustawy.
1. Dziatania z zakresu ,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz
turystyki”:
* Wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych
o \Wspieranie szkolen sportowych, udziatu w zawodach | rozgrywkach
sportowych
¢ Pomoc w organizacji wypoczynku zawodnikow poprzez dofinansowanie
obozdw sportowo-rekreacyjnych.
e Udziat w organizacji masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejéw,
olimpiad oraz innych imprez o podobnym charakterze.
2. Dziatania z zakresu ,,Kultura, edukacja i wspieranie spotecznosci lokalnych”
o Wspieranie dziatan na rzecz rozwoju edukacji i kultury
Wspieranie dziatalnosci zespotdw artystycznych
Podtrzymywanie lokalnych i narodowych tradycji
Dotowanie publikacji wydawniczych o tematyce lokalnej
Wspieranie dziatalnosci na rzecz ekologii i ochrony $rodowiska.
Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci
e Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych

e o o @ o

3. Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej
a takze szkolenia mtodziezy
o Stworzenie mieszkancom Sierpca warunkdéw do aktywnego spedzania
wolnego czasu
e Zapewnienie wypoczynku dzieci | mfodziezy szkolnej poprzez organizacje
kolonii, obozéw, biwakdw, zimowisk oraz szkolenia miodziezy itp.

4. Dzialania z zakresu ,,Ochrona i promocja zdrowia”:

e Promocja zdrowego stylu zycia

e Krzewienie idei krwiodawstwa

e Dziatania na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze S$Srodowiskiem
lokalnym

o \Wspieranie rozwoju sportu, kultury, rekreacji, turystyki, krajoznawstwa wsrod
0s0b niepetnosprawnych

e Finansowanie programow profilaktycznych

o Nauke pierwszej pomocy przedlekarskiej

e Dziatalnosc¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka

W przypadku stwierdzenia potrzeb lokalnych Rada Miejska w Sierpcu moze w drodze
uchwatly wskazaé¢ inne niz w Programie zadania priorytetowe, ktére wymagajg realizacji
w celu zlecenia ich na zasadach okreslonych w ustawie lub odrebnych przepisach.
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Rozdziat Vil
QOkras realizacii programu

1. Program realizowany bedzie w okresie od 1.01.2013 r. do 31.12.2013r.
Z zastrzezeniem pkt. 2

2. Termin realizacji poszczegoéinych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert na wspieranie realizacji zadan publicznych miasta Sierpc na
rok 2013.

Rozdziat IX
Sposob realizacii programu

Wzajemna wspoéipraca =z organizacjami w ramach programu okresla dziatania
o charakterze finansowym oraz pozafinansowych w tym:

1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywajace sie wedtug nastepujgcych
zasad:

a) Zlecanie realizacji zadan Miasta Sierpc organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywacé sie bedzie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze odrebne przepisy przewidujg inny tryb
zlecania lub dane zadanie mozna realizowa¢ winny sposéb okreslony
w odrebnych przepisach.

b) Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Miasta Sierpc

c) Termin skiadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ogfoszenia

d) Otwarty konkurs ofert ogtasza sie:

e W Biuletynie Informacji Publicznej — bip. sierpc.pl w zakfadce
organizacje pozarzgdowe
¢ Na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miejskiego w Sierpcu

e) Konkurs prowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta
Sierpc

f) Decyzje o wyborze ofert wyfonionych przez komisje i udzieleniu dotacji
podejmuje Burmistrz Miasta Sierpc po zasiegnieciu opinii komisji
konkursowej

g) Decyzja Burmistrza jest podstawg do zawarcia umoéw pomiedzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujgcych wspdiprace.
Umowa okresla sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia

h) Wyniki konkursu sg publikowane na stronie bip. Sierpc.pl

i) Wspdlng oferte w konkursie moga ziozy¢ dwie lub wiecej organizacji
dziatajgcych wspolnie zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy.

2. Zlecanie z pominieciem otwartego konkursu ofert realizacji — na wniosek
organizacji — zadania publicznego o charakterze lokalnym Ilub regionalnym na
zasadach i trybie okreslonych w art. 19 a ustawy.

3. Wspdipraca o charakterze pozafinansowym zostata oméwiona rozdziale VI pkt. 3.




Rozdziat X
Wysokosé srodkdw przeznaczonych na realizacje programu

1. W roku 2013 na realizacje zadan publicznych objetym ninigjszym programem
przeznacza sie kwote w wysokosci co najmniej 246.549 zi.
w tym na zadania :
a) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki

- zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 198.500 zi.
b) Dziatania z zakresu ,,Kultura, edukacja i wspieranie

spotecznosci lokalnych” 11.400 zi.
c) Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej

a takze szkolenia miodziezy 7.495 zh.
d) Dzialalno$é¢ z zakresu Ochrona i Promocja zdrowia —

programy polityki zdrowotnej 11.729z4.

3. Wysokosé srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
w trybie art. 19a ustawy stanowi najwyzej 20% dotacji planowanych w roku 2013.

4. Ostateczng kwote $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
objetych niniejszym programem zweryfikuje uchwata budzetowa Miasta Sierpc
na2013r.

Rozdziat Xl

Sposob oceny realizacji programu

1. Realizacja przyjetego Programu poddawana bedzie ocenie wedtug ponizszych
wskaznikéw:
1) Liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert
2) Liczba ofert ztozonych w konkursach
3) Liczba zawartych umdw na realizacje zadan publicznych
4) Wysokos¢ kwot udzielonych dotaciji
5) Liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci we wspoifpracy z samorzadem
6) Liczby oséb, ktore byly adresatami zadan publicznych okre$lonych w programie
7) Liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade Miejskg
w Sierpcu konsultowanych przez organizacje pozarzadowe.
2. W terminie do 30.04.2014r. Burmistrz Miasta Sierpc skitada Radzie Miejskiej
sprawozdanie z rocznej realizacji Programu.

Rozdziat Xll

Informacija o sposobie tworzenia programu oraz o przebiequ konsultacii

Roczny Program Wspétpracy Miasta Sierpc z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013 zostat opracowany
po konsultacjach przeprowadzonych w wrzesien/pazdzierniku 2012 roku.

Konsultacje miaty charakter wspéipracy osobistej, elektronicznej i telefoniczne;
z pracownikiem wyznaczonym przez Burmistrza Miasta Sierpc do wspdipracy
Z organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

W wrzesniu/pazdzierniku 2012 roku projekt programu zostat umieszczony w Biuletynie
Informacji publicznej bip.sierpc.pl w zaktadce organizacje pozarzagdowe”.

Organizacje pozarzadowe mogty przez okres dwodch tygodni od daty poedania do publiczne;
wiadomosci projektu Programu zgtasza¢ swoje postulaty, uwagi i wnioski.

Po uptywie terminu konsultacji wniesione uwagi, wnioski i postulaty zostaty
przeanalizowane, a uznane za zasadne wigczone do projektu Programu.
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Rozdziat Xl

Tryb powolywania i zasady dzialania komisii konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1.

Burmistrz Miasta Sierpc zarzadzeniem powotuje komisje konkursowsg ze

wskazaniem przewodniczgcego | wiceprzewodniczacego oraz wprowadza

regulamin pracy komisji.

W skiad komisji konkursowej wchodzag;

a) Przedstawiciele Burmistrza Miasta — trzy osoby

b) 9 osdb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy z wytgczeniem o0sob reprezentujgcych organizacje biorace udziat
w konkursie

W  pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze z glosem doradczym osoby

posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan

publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moze bra¢ udziat osoba, ktérej powiazania

ze skfadajacym jg podmiotem mogg budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

Na pierwszym posiedzeniu kazdy czionek komisji podpisuje zobowigzanie, ze

w przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w pkt. 4 czionek

komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu i zostaje wylgczony z oceny oferty

podmiotu, z ktorym powigzanie wystepuje.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisiji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zarzgdzié inny tryb komis;ji.

Komisja podejmuje rozstrzygnigecia w gtosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscig

gtosow w obecnosci, co najmniej potowy petnego sktadu.

W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

Komisja konkursowa po zakonczeniu prac przekazuje Burmistrzowi Miasta Sierpc

protokot z obrad komisji wraz z listg wynikdw konkursu.

Rozstrzygniecie Komisji Konkursowej nie jest wigzace dla Burmistrza Miasta

Sierpc.

10.Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania

-

publicznego, wysokosc przyznanych srodkow ogtasza sie niezwtocznie w:
a) Biuletynie Informacji Publicznej
b) w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sierpcu na tablicy informacyjne;.

Rozdziat XIV

Postanowienia koncowe

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
Burmistrz Miasta Sierpc w terminie do 30.04.2014 przediozy Radzie Miejskiej
w Sierpcu sprawozdanie z realizacji programu.

Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie opublikowane w BIP Miasta Sierpc.
Organizacja wytoniona w konkursie ofert realizujgc zlecone zadania, zobowigzana
jest do promocji Miasta Sierpca poprzez zamieszczanie na strojach, dyplomach
i materiatach informacyjnych herbu miasta.



5. W sprawach nieureguiowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozyiku publicznego i wolontariacie, kodeksu cywilnego,
ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamdwien publicznych oraz kodeksu
postepowania administracyjnego
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