UCHWALA Nr 35/V1/2015
RADY MIEJSKIEJ SIERPCA
z dnia 25 lutego2015r.

W sprawie: ustalenia kryteridw, ktére bedq brane pod uwage podczas
postepowania rekrutacyjnego do przedszkola publicznego, oddziatu

przedszkolnego w szkole podstawowej

przedszkolnego) prowadzonego przez miasto Sierpc.

(lub innej formy wychowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzqdzie
gminnym (j.t Dz. U. z 2013 r. poz. 594; z pézn, zm) i art. 20c ust.4-6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (j.t. z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572; z pdin. zm.) - Rada Miejska

Sierpca uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole dysponuje
wolnymi  miejscami, ustala sie nastepujgce kryteria, ktére bedq obowigzywaé w
postepowaniu rekrutacyjnym do miejskiego przedszkola prowadzonego przez miasto Sierpc

od roku szkolnego 2015/2016:

Kryterium

dokumenty, konieczne do
potwierdzenia kryterium

Wartosé
punktowa
kryterium

Kandydat bedzie korzystaé z prawa
do wychowania przedszkolnego dla
czterolatkéw

udokumentowane oswiadczeniem
w formie wpisania na wniosku daty
urodzenia dziecka lub numeru
PESEL

30

Kandydat bedzie realizowaé roczne
obowigzkowe wychowanie
przedszkolne

udokumentowane oswiadczeniem
w formie wpisania na wniosku daty
urodzenia dziecka lub numeru
PESEL

20

Rodzice kandydata pracujgq,
wykonujq prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, prowadzq
gospodarstwo rolne lub pozarolniczq
dziatalno$¢ gospodarczg.

udokumentowane pieczgtkami
pracodawcy na wniosku lub
stosownym zaswiadczeniem z
zaktadu pracy

po 8 pktdw na
kozdego z
rodzicéw -
max 16 pkt.

Rodzice kandydata odprowadzajqg
podatki na rzecz gm.Miasto Sierpc

udokumentowane o$wiadczeniem
na whniosku

10

Rodzeiistwo kandydata, réwniez w
roku 2015/2016 uczeszczaé bedzie
do tego przedszkola

udokumentowane oswiadczeniem
w formie wpisania na wniosku
imienia i nazwiska brata/siostry

5

Zadeklarowana liczba godzin
dodatkowych, z ktérych kandydat
bedzie korzystaé

o$wiadczenie na wniosku = w
formie wpisania liczby godzin zajeé
dodatkowych, z ktérych kandydat
bedzie korzystaé w roku szkolnym
2015/2016

Po 1 pkt za
kazdg
zadeklarowang
godzine zajeé
dodatkowych
-max 5
punktow




§ 2.
W przypadku réwnorzednych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego Iub jezeli po zakonhczeniv tego etapu dany oddziat przedszkolny w szkole
podstawowe] dysponuje wolnymi miejscami ustala sie nastepujace kryteria, ktdre bedqg
obowigzywacé w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2015/2016:

dokumenty, konieczne do Wartosé
Kryterium potwierdzenia kryterium punktowa
kryterium
Kandydat jest mieszkancem udokumentowane o$wiadczeniem na 24
Sierpca whniosku
Kandydat bedzie realizowaé udokumentowane o$wiadczeniem w
roczne obowigzkowe wychowanie | formie wpisania na wniosku daty 30
przedszkolne urodzenia dziecka lub humeru PESEL
Kandydat bedzie korzystaé z udokumentowane o$wiadczeniem w
prawa do wychowania formie wpisania na wniosku daty 20
przedszkolnego dla czterolatkéw urodzenia dziecka lub numeru PESEL
Rodzice kandydata odprowadzajg | udokumentowane oswiadczeniem
podatki na rzecz gm.Miasto Sierpc | hg wniosku 10
Co najmniej jedno z rodzicéw udokumentowane pieczgtkami
kandydata pracuje w Sierpcu pracodawcy na wniosku lub
stosownym zaswiadczeniem z
zaktadu pracy 8
§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Sierpc.

§ 4.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.
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