ZARZADZENIE Nr 156/WSK/2015
Burmistrza Miasta Sierpca
z dnia 30 listopada 2015 1.
W sprawie powolania Komisji Konkursowej

do wyboru ofert zgtoszonych w otwartym konkursie ofert na wykonanie zadar publicznych
w 2016 1. przez organizacje prowadzqgce dziatalno$é pozytku publicznego.,

Na podstawie art. 30 ust, T ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym {tekst

Jednolity: Dz. U. 2015 1. poz. 1515} w zwiqzku z art. 15 ust. 2a, 2b, 2d ustawy z 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. 2014 r.
poz. 1118 z pdin. zm.) oraz na podstawie § 13 ust. 2 Rocznego Programu Wspotpracy Miasta
Sierpc z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$ec pozytku
publicznego na rok 2016 stanowigcego zatgeznik do uchwaty nr 126/XIV/2015 Rady Miejskiej
Sierpca z dnia 28 pazdzernika 2015 r. zarzgdzam co nastepuje:

§1.
Powotujg Komisje Konkursowq zwang dalej ,Komisiq” w celu opiniowania  ofert
na  wykonanie zadan publicznych przez organizacie pozarzgdowe  lub podmioty
wymienione w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publiczhego | o wolontariacie,

sktadanych w odpowiedzi na otwarty konkurs ofert ogtoszony przez Burmistrza Miasta
Sierpca w roku 2016 w zakresie:

1. wsplerania i upowszechniania kultury fizycznej,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury | dziedzictwa narodowego,
ekologit i ochrony zwierzgt oraz ochrony driedzictwa przyrodniczego,
turystyki i krajoznawstwa,

wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,

ochrony i promocii zdrowia,

pomocy spoteczne], w zakresie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekuhczych,

8. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
w nastepujgcym sktadzie:

Nk WwWN

1) Renata Goérzyhska — przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpca -
Przewodniczqca Komisji

2} Waldemar Frydrychowicz ~ przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpcd

3) Jerzy Stachurski — przedstawiciel Burmistrza Miasta Sierpca

4) Marek Listkowski - przedstawiciel organizaciji pozarzgdowych
5} Katarzyna Kordulasifska ~ przedstawiciel organizacji pozarzgdowych
6) Artur Balcerowski - przedstawiciel crganizacji pozarzgdowych
7} Piotr Kasperowski - przedstawiciel organizacji pozarzgdowych

§2.

Zadania 1 zasady dziatania Komisji okre$la Roczny Program Wspdtpracy Miasta Sierpc
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmioctami prowadzqcymi  dzickalnosé pozytku




publicznego na rok 2016 stanowigey zatgeznik do uchwaty nr 126/XIV/2015 Rady Miejskiej
Sierpca z dnia 28 pazdziernika 2015T.

§3.

Cztonkowie Komisji dokonujg oceny oferty:

1} formalne] - poprzez wypetnienie karty oceny formalnej stanowiqcej zatgeznik nr |
do niniejszego zarzqdzenia,

2) meryloryczne] - poprzez wypetnienie karty oceny merytoryczne] stanowigcej
zatgeznik nr 2 do niniejszego  zarzgdzenia. Ocena oferly wynika ze Srednigj
arytmetycznej indywidualnych ocen cztonkdw komisii.

§ 4.
Kazdy z cztonkow Komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie i o ile jest to
moiliwe rowniez elektronicznie, co najmniej na 1 dzief przed planowanym posiedzeniem,

§ 5.
W pracach Komisji zardbwno w charakterze cztonka jok i doradcy nie moze uczestniczye
przedstawiciel podmiotu, ktérego oferta iest rozpatrywana.

§ 6.

Larzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Talgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr.ﬂ.ﬁsﬂ\fswwflﬁ
Burmistrza Migsta Sierpca

z dnla . 2Q.. 5"‘0{705\1 90451'.
KARTA OCENY FORMALNE)

Nazwa oferenta: Numer oferty:

TAK NIE
(M (N)

I, Warunki formalne:

1. Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu
o przeprowadzeniu Otwartego Konkursu ofert?

2. Czy oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowiqzujgcego
WZOrue

3. Czy w ziozone] ofercie przedstawiono szczegdtowy plan
finansowy zadania?

4, Czy w rztozonej ofercie przedstawiono szczegotowy plan
rzeczowy zadania?

5. Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione
do reprezentaciie

6. Czy do ofert dotgczone sq wiasciwe zatgezniki?

a) aktualny odpis z rejesiru ( wainy do trzech miesiecy od daty
wystawieniq)

c) zaswiadczenie z Oddziolu  Zaktadu  Ubezpiecren
potwierdzajgce, Ze podmiot ubiegajgcy sie o dotacje nie
zalega z optacaniem optal oraz sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne albo spoteczne lub zaédwiadczenie, ze ubiegajgcy
sie o dotacje uzyskat zgode na zwolnienie, odroczenie bgdz
roztozenie na raty zalegtych ptatnosci (wazne 6 tygodni od
daty vzyskania)

d) pethomocnhictwa do dziotania w imieniu  organizacii
(niezbedne w przypadku, gdy umowe o dotacje podpisujg
osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie
z wpisem do rejestru organizacii

e) pisemne odwiadczenie oséb upowaznionych do sktadania
oSwiadczefi woli wimieniy danego podmiciu © nie
prowadzeniu  przeciwko podmiotowi ubiegajgcemu  sie
O udzielenie dofaciji egzekucji na podstawie przepisdw prawa
cywilnego

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Uwagi: Sekretarz Komisji Przewodniczqcy Komisji
Podpis i data Podpis i data




Zatgcznik Nr 2
do Iarzgdzenie Nr/‘SBINQK’ I&O)’S‘

Burmisirza Miasta Sierpca

z dnia QDO/UZ{'Q?QA!O. 9\015#‘

KARTA OCENY MERYTORYCINEJ

Numer oferty:

Nazwa oferenta: Odpowiadaiqce punkly | Max liczba pkt.

formuiarza oceny

Celowosé i zasadnosé zadania: 25

Zakres rzeczowy zdania

Cel zadania

Laktadane rezultaty redlizacji zadania

AW —
;| |

Liczbowe okreslenia skali dziatan
podejmowanych przy redlizacj
zadania

5 | Termin i miejsce realizacji zadania 5

Il. | Kalkviacja przewidzianych kosztéw 35
redlizacji zadania:

6 | Kosztorys ze wzgledu na rodzaj 10
kosztow

7 | Kosztorys ze wzgledu na zrodto 10
finansowania

8 | Pozafinansowy wktad wiasny 15
w redlizacje zadania

lil. | Inne wybrane informacje dotyczqgce 40
zadania:

¢ | Posiadane zasoby kadrowe 10

10 | Posiadane rodzaje zasobow 10
rzeczowych

11 | Dotychezasowe doswiadczenia 10
w redlizacji zadan podobnego
rodzaju

12 | Informacije na temat 10
dotychczasowych zadah
realizowanych we wspdtpracy
z administracjg publiczng

Razem: 100

IMig I NUZWISKO ..veeniieeiiniic i cnierreeeiesenssceeresanneanes Data

-------------------------------------------




