ZLarzgdzenie Nr Lf g
Burmistrza Miasta Sierpc

z dnia -?Omtfmv 206

W sprawie: powotania Zespotu do prac zwigzanych z redlizacjq zadania pn. ,,Budowa ulicy
Narutowicza w miejscowosci Sierpc” w ramach programu wieloletniego pod nazwg
nProgram rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016 — 2019"

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U.
2015, poz. 1515) zarzgdzam:

1.

§1
Skiad zespotu powotanego do realizacji zadania
Powotuje Zespdt do prac zwiqzanych z readlizacjg zadania pn. ,Budowa ulicy

Narutowicza w miejscowosci Sierpc” w ramach programu wieloletniego pod nazwg
wProgram rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016 - 2019",

2. Larzqdzanie Zespotem wyznaczonym do redlizacji zadania powierzam Kierownikowi

Lespotu Bogdanowi Ciemieckiemu - Naczelnikowi Wydziatu Inwestycji, Remontéw
i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych

3. Osobg odpowiedzialng za zarzgdzanie finansami ustanawiam Panig Janine Gérzynska

pracownika Wydziatu Finansowego

4, Jako osoby odpowiedzialne za wykonywanie zadan merytorycznych, zwigzanych z

realizacjg zadania wskazuje:

1) Anng Rudowskq - pracownika Wydziatu Inwestycji Remontéw i Pozyskiwania Funduszy
Lewnetrznych

2) Radostawa Goszezyckiego ~ pracownika Wydziatu Inwestycji Remontdw i Pozyskiwania
Funduszy Zewnetrznych '

3) Beatg Bronkau-Rurka - pracownika Wydzictu Inwestycji Remontéw i Pozyskiwania
Funduszy Zewnetrznych

§2

Wykaz zadan i czynnosci Zespotu, powotanego do redlizacji zadania

. Poszczegdlnie cztonkowie Zespotu posiadajg w zaleznoici od petnionej funkcji okreslone

kompetencije.

Kierownik Zespotu posiada najszersze kompetencje zwigzane z realizacjq zadania. W

zwiqzku z realizacjq zadania jest odpowiedzialny za:

1) nadzor formalny i merytoryczny nad prawidtowq redlizacja zadania, zgodnie z
przyjetym i zatwierdzonych harmonogramem readlizacji zadania, wnioskiem oraz
umowq o dofinansowanie,

2) nadzér nad prawidtowosciq i poprawnosciq przygotowania wnioskéw o ptatnoéé wraz
Z wymaganymi dokumentami,

3) nadzér nad prowadzeniem dokumentaciji/ewidencii rzeczowego wykonania zadania,
w  szczegdlnosci nad  prowadzeniem dokumentacji i ewidencji protokotéw
potwierdzajgcych wykonanie robdt, stanowigceych  zakres rzeczowy zadania.
Latwierdzanie formalne i merytoryczne wskazanej dokumentaci.

4) nadzér  nad  zgodnoscig  dokumentaciji/ewidencji  wydatkéw  zadania  oraz
dokumentacja/ewidencjq rzeczowego wykonania zadania w zakresie ich zgodnosci z
postanowieniami umowy o dofinansowanie. Zatwierdzanie formalne i merytoryczne
wskazanej dokumentacii,

5) reprezentowanie Wnioskodawcy w instytucjach zewnetrznych,

6) kierowanie zespotem wyznaczonym do redlizacji zadania, w tym organizacja spotkan,
podejmowanie decyzji operacyjnych,



7) przekazywanie raportéw, sprawozdan z realizacji zadania oraz innych dokumentéw

opracowywanych w trakcie wdrazania przedsiewziecia,

8) niezwtoczne zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci I zagrozen, zwiqzanych z realizacjg

zadania do Burmistrza Miasta Sierpc.

9) nadzér nad przygotowaniem dokumentacii, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej moze

by¢ poddawane zadanie w czasie realizacji.

. Osoba odpowiedzialna za zarzgdzanie finansami odpowiada za finanse zwigzane z

readlizacjq zadania z uwzglednieniem kryteriéw przyjetych jako standardy w

sprawozdawczoéci  finansowej dla  zadan readlizowanych w  ramach programu

wieloletniego pod nazwaq ,,Program rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej
na lata 2016 - 2019". W zakres jej kompetenciji wchodzi:

1) biezgca wspédtpraca z Kierownikiem Zespotu w zakresie wykonywanych zadan,

2) wspdtpraca ze stuZbami ksiegowymi organdéw zaangazowanych w  redlizacje
zadania,

3) nadzér nad wyodrgbnionym dia zadania rachunkiem bankowym,

4) gromadzenie i analiza danych, informaciji i dokumentéw zwigzanych z finansami
zadanig, .

5) weryfikacja pod wzgledem rachunkowym, dokumentéw finansowych zwigzanych z
realizacjg zadania,

6) przestrzeganie zasad realizacji zadania, zgodnie z montazem finansowym,

/) ocena poprawnoéci sporzgdzania dokumentéw finansowych,

8) przygotowanie wnioskéw o ptatno$¢é w czeéci finansowe] wraz z niezbednymi
dokumentami,

9) przygotowywanie finansowych sprawozdan z realizacji zadania,

10) przechowywanie dokumentéw finansowych zwigzanych z realizacjq zadania,

11) wystepowanie z wnioskami | uwagami w zakresie finanséw do Kierownika Lespotu,

12) udziat w kontrolach z realizacji zadania prowadzonych przez upowaznione organy i
instytucje,

13) przygotowanie dokumentacji, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej poddawane moze
by¢ zadanie w czasie realizacji oraz udzielanie wyjaénien w czasie kontroli,

. Do kompetencji oséb odpowiedzialnych za wykonywanie zadanh merytorycznych

zwigzanych z realizacjq inwestycji nalezy:

1) biezgca wspdtpraca z Kierownikiem Zespotu, w zakresie wykonywanych zadan,

2) wystepowanie z wnioskami i uwagami do Kierownika Zespotu,

3) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. Prawo Zamdwienh
Publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz. 2164) oraz z przyjetym Larzgdzeniem Nr
4/WO/2016 Burmistrza Miasta Sierpca z dnia 13 stycznia 2016r. w sprawie ustalenia
Regulaminu udzielania zaméwien publicznych na  dostawy, ustugi i roboty
budowlane, kidre sq finansowane ze §rodkéw publicznych lub przy ich wspoétudziale,
zgodnie z ustawq z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych

4) prowadzenie dokumentacji/ewidencji rzeczowego wykonania zadania, w
szczegolnosci prowadzenie dokumentac]i i ewidencji protokotéw potwierdzajgeych
wykonanie robdt, stanowiqcych zakres rzeczowy zadania. Przedstawienie do
zatwierdzania formalnego i merytorycznego wskazanej dokumentacji do Kierownika
Lespotu,

5) kontrolowanie rozliczen wykonanych robét,

6) konftrola kwadlifikowalnosci wydatkdw,

7) wspotpraca i nadzér przy redlizacji zadan merytorycznych zleconych wykonawcy,

8) zapewnienie komunikaciji wewnetrznej w ramach realizacji zadania,

?) zapewnienie komunikacji zewnetrznej w ramach redlizacji zadania

10) sporzqdzanie wnioskéw o ptatnos¢ w cze$ci merytoryczne] wraz z wymaganymi
dokumentami. Prowadzenie dokumentacji czgstkowe;.

11) przechowywanie dokumentacji dotyczgceej realizowanego zadania,

12) prowadzenie dziatan informacyjno - promocyjnych przewidzianych w programie,

13) przygotowywanie projektéw pism oraz dokumentéw zwigzanych z realizacjq zadania,



a) Udziat w kontrolach z realizacji zadania prowadzonych przez Upowaznione organy
I instytucije, '

b) Przygotowanie dokumentacji merytorycznej, zgodnie z zakresem konfroli, jakiej
poddawane moze by¢ zadanie w czasie realizacji oraz udzelanie wyjasnien w
czasie kontroli,

c) Kontrola fakfur i ich zgodnosci z zawartymi umowami oraz opisywanie faktur w
ramach realizacji zadania, zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi,

d) Wykonywanie innych czynnosci wyniktych w frakcie realizacji zadania,

e) Informowanie kierownika zespotu o wystepujgcych problemach mogacych miec
wptyw na terminowos¢ realizacji zadania.

§3
Odpowiedzialno$¢ za redlizacje zadania spoczywa na powotanym lespole, zgodnie z
przydzielonymi zadaniami.

§4
Osoby powotane na cztonkéw Zespotu zobowigzane sg do rzetelnego i prawidtowego
wykonywania przydzielonych zadan, zgodnego z obowigzujgeymi przepisami.

§5
Osoby powotane na cztonkéw Zespotu upowaznione sqg do potwierdzania za zgodnosc
z oryginatem:

1) dokumentéw potwierdzajgcych i uzasadniajgeych prawidtowq realizacje zadania,

2) kserokopii protokotéw odbioru wykonanych robét,

3) kserokopii faktur, rachunkéw Iub innych dokumentéw ksiegowych o rownowaznej
wartosci dowodowsj,

4) kserokopii wyciggéw bankowych z rachunku Beneficjenta, potwierdzajgcych
poniesienie wydatkow,

5) kserokopie innych dokumentéw uzasadniajgcych i potwierdzajgcych wykonanie
zadania lub jego czegsci, zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym.

§6
Lobowiqzujg pracownikdw wszystkich komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Sierpcu
do wspltpracy z Zespotem powotanym do redlizacji zadania pn. ,Budowa ulicy
Narutowicza w miejscowosci Sierpc”, w sprawach zwigzanych z realizowangq inwestycjq.

§7
Zespdt powotuje sie na okres od dnia podpisania niniejszego zarzqdzenia do dnia
zakohczenia redlizacji zadania.

§8
Wzdr potwierdzenia zapoznania sie z trescig niniejszego Zarzqdzenia stanowi zatgcznik
niniejszego zarzgdzenia.

§9

Larzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

W zwiqzku z przystgpieniem Gminy Miasta Sierpe do redlizacji zadania pn. ,Budowa
ulicy Narutowicza w miejscowosci Sierpc”, w ramach programu wieloletniego pod nazwg
wProgram rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016 — 2019"
zasadnym jest powotanie zespotu osdb odpowiedzialnych za redlizacje powyzszego

zadania wraz z przypisaniem im zakresu czynnoici zwigzanych z realizacja przedmiotowe]
inwestycii.
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Zatqcznik do zarzgdzenia Burmistrza Miasta
Sierpc z dnia %2%" w sprawie powotania
zespotu do prac przy realizacji zadania pn.
~Budowa ulicy Narutowicza w
miejscowosci Sierpc” w ramach programu
wieloletniego  pod nazwg ,Program
rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury
drogowej na lata 2016 -2019"

Potwierdzam zapoznanie sie z tresciq zarzgdzenia Nr Lt@ Burmistrza Miasta Sierpe z dnia 20-04-206
w sprawie powotania zespotu do prac zwigzanych z redlizacjqg zadania pn. ,Budowa ulicy ‘
Narutowicza w miejscowosci Sierpc”, w ramach programu wieloletniego pod nazwg
»Program rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej na lata 2016 - 2019" oraz
zakresem czynnosci i przyjmuje do realizacii.

L.p. Imie i nazwisko/stanowisko Podpis Data

1 Bogdan Ciemiecki — Naczelnik / )

Wydziatu Inwestycji, Remontéw i Cy 20,06 )2y
Pozyskiwania Funduszy A ) el
Zewnetrznych

2 Annd Rudowska - Inspektor w
Wydziale Inwestycji, Remontdw i

o ~ Y 2 ¢ ’ O
Pozyskiwania Funduszy @“’“’0\”“’ o\ 0.0l 2016y,

Lewnetrznych

3 Radostaw Goszczycki — Inspektor ; ,
w Wydziale Inwestycji, Remontéw /gﬂ_____ ﬁ“ S, 96 2ol

i Pozyskiwania Funduszy / —

Lewnetrznych

4 Beata Bronkau - Rurka - Gtéwny

Specjalista w Wydziale Inwestycii, 7 ¢ (
Remontdw i Pozyskiwania '{//}@Q@@Q ¢ @U({@/Q

Funduszy Zewnetrznych

6 Janina Gérzynska - Inspektor —w

Wydziale Finansowym (66 WN@\A &MUJ i\ 0 0y LSL\M %)




