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Zarzgdzenie Nr .
Burmistrza Miasta Sierpc

z dnia . A 06 200k........

w_sprawie: powotania Zespotu Projektowego w celu redlizacji i zarzgdzania projektem
pn. ,Opracowanie Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc, z perspektywqg do roku
2025 wspdtfinansowanego ze $rodkéw Unii Europeiskiej, realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna na lata 2014-2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 2016, poz.446) zarzgdzam co nastepuje:

§1
Sktad zespolu powotanego do realizacji Projektu
Powotuje Zespdt Projektowy w celu realizacji i zarzgdzania projektem pn. ,Opracowanie
Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc, z perspektywqg do roku 2025"
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie], realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna na lata  2014-2020, zwany dalej Zespotem,
W nastepujgcym sktadzie:

1) Sekretarz Projektu: Beata Bronkau- Rurka — Gtdwny Specjalista w Wydziale Inwestyciji,
Remontdw i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych,

2) Specijalista ds. finansowych: Janina Gérzynska - Inspektor w Wydziale Finansowym,

3) Specijdlista ds. zamoéwier: Radostaw Goszczycki - Inspektor w Wydziale Inwestygii,
Remontow i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych,

4) Specjalista ds. rozwoju gospodarczego: Anna Rudowska - Inspektor, w Wydziale
Inwestycji, Remontéw i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych,

5) Specjalista ds. spotecznych: Piotr Nowakowski Asystent Burmistrza,

6) Specjalista ds. przestrzennych i Srodowiskowych: Btazej Trzaskalski - Inspektor
w Wydziale Architektury i Gospodarki Gruntami.

§2
Odpowiedzialno$¢ za redlizacje Projektu spoczywa na powotanym Zespole, zgodnie
z zakresem zadan i czynnosci, okreslonych w zatgezniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Osoby powotane na cztonkéw Zespotu zobowigzane sq do rzetelnego i prawidtowego
wykonywania przydzielonych zadah, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz zgodnie
z wymogami przewidzianymi dla konkursu dotacji opublikowanymi na  stronie
http://www.funduszedlamazowsza.eu/rewitdlizacja, a w szczegdinosci:

1) Regulaminem konkursu,

2) Instrukcjg  dotyczgcq przygotowania projektdow  rewitalizacyjnych  w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddziwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 oraz preferencji dla projektéw majagcych na celu przywrdécenia tadu
przestrzennego,



3) Ustawq z dnia 9 pazdziernika 2015r. o rewitalizacji,

4) Krajowq Politykg Miejskq,

5) Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020,

6) Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020.

§4
Osoby powotane na cztonkdw Zespotu upowaznione sq do potwierdzania za zgodnosé
z oryginatem:;

1) dokumentéw potwierdzajgcych i uzasadnigjgeych prawidtowq realizacje projektu,

2) kserokopii protokotéw odbioru wykonanych ustug,

3) kserokopii faktur, rachunkéw lub innych dokumentéw ksiegowych o réwnowainej
wartosci dowodowej,

4) kserokopii wyciggdw bankowych z rachunku Beneficienta, potwierdzajgcych
poniesienie wydatkow,

5) kserokopie innych dokumentéw uzasadnigjgcych i potwierdzajgcych wykonanie
zadania lub jego czesci, zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym.

§5
Lobowigzuje pracownikow wszystkich komaorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Sierpcu
do wspotpracy z Zespotem powotanym do realizacji projektu pn. ,Opracowanie Lokalnego
Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc, z perspektywq do roku 2025", w sprawach zwigzanych
Z redlizacjq projektu.

§6
Zespdt powotuje sie na okres od dnia podpisania niniejszego zarzgdzenia do dnia
zakonczenia realizacii Projektu, ). 30 pazdziernika 201 ér.

§7
Wzdr potwierdzenia zapoznania sie z trescig niniejszego Zarzgdzenia stanowi zatgcznik nr 2
do niniejszego zarzqdzenia.

§8

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1 do zarzqdzenia Burmisfrza
Miasta Sierpc z dnia eil, w o sprawie
powotania zespotu do prac przy realizacji
projektu  pn. ,Opracowanie Lokalnego
Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc z
perspekifywq do roku 2025"
wspotfinansowanego  ze srodkdw  Unii
Europeijskiej, realizowanego Ww ramach
Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna na lata 2014-2020

7akres zadah i czynnosci zespolu projektowego powoianego w celu realizacji
i zarzgdzania projektem pn. ,Opracowanie Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc
z perspektywq do roku 2025

Cztonkowie Zespotu Projektowego zobowigzani sg do uczestnictwa w zorganizowanych
przez Lamawidjgcego wydarzeniach  zwigzanych  Z partycypacjq  spotecznq
W procesie opracowywania Lokalnego Programu Rewitalizacji, w szczegdlnosci bedg
uczestniczyé w  przewidzianych konsultacjach  spotecznych  Lokalnego Programu
Rewitalizacji. W ramach projektu, przewiduje sie organizacje nastepujacych wydarzen
zwigzanych z partycypaciq spoteczna:

— Konferencja inauguracyjna (1 wydarzenie)
— Seminaria i warsztaty dia grup docelowych (3 wydarzenia)

— Wydarzenie (impreza) animacyjno - edukacyjna dia spotecznoéci lokalne;
(T wydarzenie)

— Debata (1 wydarzenie)
_ Konferencja na zakonczenie projekiu (1 wydarzenie)
— Spacery badawcze ( co najmniej 2 wydarzenia)

_ Konsultacje spoteczne W zakresie  merytorycznym  opisanym  Ustawq
o rewitalizagji (z zastrzezeniem modyfikacii termindw)

W zaleznosci od petnionej funkcji cztonkowie Zespotu posiadajg kompetencie,

wyszczegodlnione ponizej:

1. Sekretarz Projektu posiada najszersze kompetencje zwigzane z redlizacig projektu.
W zwigzku z redlizacjq projektu jest odpowiedzialny za:

1) nadzér nad prawidtowq redlizacjg projektu, zgodnie z przyjetym i zatwierdzonych
harmonogramem realizacji zadania, whioskiem oraz umowg o dofinansowanie,

2) nadzér  nad prawidtowosciq i poprawnosciq — przygotowania dokumentéw
niezbednych do opracowanid whiosku o ptatnose,
3) prowadzenie dokumentacji/ewidencii rzeczowego wykonania projektu,

w szczegdlnosci prowadzenie dokumentacji i ewidencji protokotow potwierdzajacych
wykonanie ustug, stanowigcych zakres rzeczowy projekitu.

4) nadzér  nad  zgodnoscig dokumentaciji/ewidencji  wydatkéw  projekiu oraz
dokumentacja/ewidencjq rzeczowego wykonania projektu, w zakresie ich zgodnosci
z postanowieniami umowy o dofinansowanie,

5) reprezentowanie Wnioskodawcy w instytucjach zewnetrznych,

4) kierowanie zespotem wyznaczonym do realizacji projektu, w tym organizacja spotkan,

7) przekozywanie raporfow, sprawozdan z realizaci projektu oraz innych dokumentow
opracowywanych w trakcie realizacji projektu,

8) niezwtoczne zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci i zagrozen, zwigzanych z realizaciq
projektu do Burmistrza Miasta Sierpc,

9) nadzér nad przygotowaniem dokumentacji, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej] moze
byé poddawany projekt w czasie redlizacji oraz po jej zakonczeniu.



10) przechowywanie dokumentacji zwigzanej z realizaciq projektu, zgodnie z arf. 140
rozporzgdzenia nr 1303/2013, w ferminie i w sposdb zapewnicjgcy dostepnose,
poufnos¢ i bezpieczenstwo,

11) wspdtpraca i nadzér przy realizacji zadan merytorycznych zleconych wykonawcy,

12) zapewnienie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej w ramach realizacji projekiu,

13) sprawdzanie wnioskéw o ptatnos¢ w czesci merytorycznej wraz z wymaganymi
dokumentami. Prowadzenie dokumentaciji czgstkowel.

14) przygotowywanie projektéw pism oraz dokumentéw zwigzanych z realizacjq projektu,
w ramach petnionych funkciji,

15) przygotowanie dokumentacii merytorycznej, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej
poddawany moze byé projekt w czasie redlizacji oraz po jej zakonhczeniv, a takze
udzielanie wyjasnien w czasie konftroli,

16) kontrola faktur i ich zgodnodci z zawartymi umowami oraz opisywanie faktur
w ramach realizacji projektu, zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi,

17) udziat w kontrolach z realizacji projektu prowadzonych przez upowdznione organy
i instytucje,

18) redlizacja dziatan promocyjnych Projektu, zgodnie z zatozeniami wniosku
aplikacyjnego, w powigzaniu z wytycznymi programowymi, przy wspotpracy
cztonkdw zespotu projektowego oraz wiradciwych komorek merytorycznych Urzedu

Miasta
19) opracowywanie miesiecznych raportéw z wykonanych zadan i czynnosci,
20) zapewnienie mozliwosci uczestnictwa przedstawicieli Wojewddztwa

w przedsiewzieciach w ramach projekiu, w tym w szczegdlnosci w réznych formach
partycypacji spotecznych w projekcie (spotkania, warsztaty, konferencije, seminaria,
debaty itp.)

. Specjalista ds. finansowych odpowiada za finanse zwigzane z readlizacjg projektu

z uwzglednieniem kryteridw przyjetych jako standardy w sprawozdawczosci finansowej

dla zadan realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-

2020. W zakres jego kompetencji wchodzi:

1) biezgca wspdtpraca z Sekretarzem Projekiu w zakresie wykonywanych zadan,

2) wspdtpraca ze stuzbami  ksiegowymi organdéw zaangazowanych w  redlizacje
projektu,

3) nadzdr nad wyodrebnionym dla projekiu rachunkiem bankowym,

4) prowadzenie wyodrebnionej dokumentacii finansowe] wydatkdw ponoszonych w
zwiqzku z redlizacja projekiu, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy z dnia 29
wrzeénia  1994r. o rachunkowosci w  sposdb  umotliwiajgcy  identyfikacje
poszczegdlnych operacii ksiggowych dotyczqgcych readlizowanego projekiu,

5) weryfikacja pod wzgledem rachunkowym, dokumentéw finansowych zwigzanych
z realizacjg projektu,

6) przestrzeganie zasad realizacji projektu, zgodnie z montazem finansowym,

7) ocend poprawnosci sporzadzania dokumentdéw finansowych,

8) sprawdzanie przez Wydziat Finansowy, w czesci finansowej wnioskéw o ptatnosc
opracowanych przez Koordynatora — Eksperta ds. Rewitalizacji,

9) przygotowywanie finansowych sprawozdan okresowych z realizacji projektu,

10) przechowywanie dokumentow finansowych zwigzanych z realizacjqg projektu,

11) wystepowanie z wnioskami i uwagami w zakresie finanséw do Sekretarza Projektu,

12) wykonywanie innych czynnosci wyniktych w trakcie realizacji projektu, w ramach
petnionych funkcji,

13) udziat w kontrolach z redlizacji projektu prowadzonych przez upowdznione organy
i instytucje,

14) przygotowanie dokumentacji  finansowej, zgodnie z zokresem kontroli, jakie]
poddawany moze by¢ projekt w czasie redlizacji oraz po jej zakohczeniu, a takze
udzielanie wyjaénien w czasie konftroli,



15) opracowywanie miesiecznych raportéw z wykonanych czynnosci i przekazywanie do
weryfikacji do Sekretarza projektu, do 5 dnia kazdego miesigca nastepujgcego po
miesigcu, kiérego sprawozdanie dotyczy.

3. Specijalista ds. zamoéwien
W zakres jego kompetencji wchodzi:

1) biezgca wspétpraca z Sekretarzem Projektu, w zakresie wykonywanych zadan,

2) wystepowanie z wnioskami i uwagami do Sekretarza Projekiu,

3) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzelenie zamowienia
publicznego, zgodnie z przepisami ustawy Prawo Zamowien Publicznych (tekst jednolity
Dz. U. z 2015r. poz. 2164) oroz Zarzgdzeniem Nr 4/WO/2016 Burmistrza Miasta Sierpca z
dnia 13 stycznia 2014r. w sprawie ustalenia Regulaminu udzielania zamodwien
publicznych na dostawy, ustugi i roboty budowlane, ktére sq finansowane ze srodkdw
publicznych lub przy ich wspdtudziale, zgodnie z ustawq z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych

4) prowadzenie dziatah informacyjno - promocyjnych przewidzianych w programie,

5) przygotowywanie projekfow pism oraz dokumentéw zwigzanych z redlizacjq projekiu,
w ramach petnionych funkcji

6) przygotowanie dokumentacii merytorycznej, zgodnie z zakresem koniroli, jakiej
poddawany moze by¢ projekt w czasie realizacji oraz po jej zakohczeniv, a takze
udzielanie wyjasnien w czasie konftroli,

7) udziat w kontrolach z redlizacji projektu prowadzonych przez upowaznione organy
i instytucije,

8) wykonywanie innych czynnosci wyniktych w trakcie realizacii projektu, w ramach
petnionych funkci,

9) informowanie sekretarza projektu o wystepujacych problemach mogagcych miec
wptyw na terminowosé realizacii projektu.

10) opracowywanie miesigcznych raportéw z wykonanych czynnosci i przekazywanie
do weryfikacji do Sekretarza projektu, do 5 dnia kazdego miesigca nastepujacego
po miesigcu, kidrego sprawozdanie dotyczy.

4. Specijalista ds. rozwoju gospodarczego
W zakres jego kompetenciji wchodzi:

1) biezgca wspétpraca z Sekretarzem Projektu, w zakresie wykonywanych zadan,

2) wystepowanie z wnioskami i uwagami do Sekretarza Projekiu,

3) prowadzenie dziataf informacyjno - promocyjnych przewidzianych w programie,

4) udziat w sporzgdzaniu wnioskow o ptatnos¢ w czesci merytoryczne] wraz
z wymaganymi dokumentami,

5) przygotowywanie projektow pism oraz dokumentéw, gromadzenie danych
zwigzanych z sytuacjg gospodarczg Gminy Miasta Sierpc, w ramach petnionych
funkciji

6) przygotowanie dokumentacii merytorycznej, zgodnie z zakresem kontroli, jakie]
poddawany moze by¢ projekt w czasie realizacji oraz po jej zakonczeniu, a takze
udzielanie wyjasnien w czasie kontrol,

7) udziat w konfrolach z redlizacii projekiu prowadzonych przez upowdaznione organy
i instytucije,

8) wykonywanie innych czynnosci wyniktych w trakcie redlizacji projektu, w ramach
petnionych funkcii

9) informowanie sekretarza projekiu o wystepujacych problemach mogagcych miec¢
wptyw na terminowos¢ realizacii projektu.

10) opracowywanie miesiecznych raportéw z wykonanych czynnosci i przekazywanie do
weryfikacji do Sekretarza projektu, do 5 dnia kazdego miesigca nastepujacego po
miesigcu, ktérego sprawozdanie dotyczy.



?)

Specjalista ds. spotecznych
W zakres jego kompetencji wchodzi:

biezgca wspdtpraca z Sekretarzem Projektu, w zakresie wykonywanych zadan,
wystepowanie z wnioskami i uwagami do Sekretarza Projektu,

udziat w organizacji konsultacii spotecznych,

prowadzenie dziatan informacyjno — promocyjnych przewidzianych w programie,
udziat w sporzgdzaniu wnioskéw o ptatnos¢ w czeSci merytoryczne] wraz
z wymaganymi dokumentami,

przygotowywanie projektéw pism oraz dokumentow, gromadzenie danych
zwigzanych z partycypacjg spoteczng w Gminie Miescie Sierpc, w ramach
petnionych funkcii

przygotowanie dokumentacji merytorycznej, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej
poddawany moze by¢ projekt w czasie realizacji oraz po jej zakonczeniu, a takze
udzielanie wyjasnien w czasie konftroli,

udziat w kontrolach z redlizacji projektu prowadzonych przez upowazinione organy
i instytucje,

wykonywanie innych czynnosci wyniktych w frakcie redlizacii projektu, w ramach
petnionych funkciji,

10) informowanie sekretarza projekiu o wystepujgcych problemach moggcych miec

wptyw na terminowos$¢ realizacji projekiu,

11) wspdtpraca z przedstawicielami instytucii i organizacji na rzecz pozyskiwania danych

w zakresie wymaganym przy redlizacii projektu,

12) opracowywaniem informaciji podsumowujgcych przebieg konsultacji spotecznych,

zgodnie z wytycznymii,

13) opracowywanie miesiecznych raportéw z wykonanych czynnosci i przekazywanie

\
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do weryfikacji do Sekretarza projekiu, do 5 dnia kazdego miesigca nastepujgcego
po miesigeu, ktérego sprawozdanie dotyczy.

Specjalista ds. przestrzennych i sSrodowiskowych
W zakres jego kompetenciji wehodzi:

biezqgca wspdtpraca z Sekretarzem Projektu, w zakresie wykonywanych zadan,
wystepowanie z wnioskami i uwagami do Sekretarza Projekiu,

prowadzenie dziatan informacyjno — promocyjnych przewidzianych w programie,
udziat w sporzqdzaniu wnioskéw o pfatnos¢ w czesci merytorycznej wraz
z wymaganymi dokumentami,

przygotowywanie projektéw pism oraz dokumentow zwigzanych z redlizacjq projektu,
w ramach petnionych funkcji

przygotowanie dokumentacji merytorycznej, zgodnie z zakresem kontroli, jakiej
poddawany moze byé projekt w czasie realizacji oraz po jej zakohczeni, a takze
udzielanie wyjasnien w czasie kontroli,

udziat w kontrolach z readlizacji projekiu prowadzonych przez upowaznione organy
i instytucie,

wykonywanie innych czynnoéci wyniktych w trakcie realizacji projektu, w ramach
petnionych funkcii,

informowanie sekretarza projektu o wystepujgcych problemach mogagcych miec¢
wptyw na terminowos$¢ realizacji projekiu.

10) opracowywanie miesiecznych raportéw z wykonanych czynnosci i przekazywanie

do wernyfikacji do Sekretarza projektu, do 5 dnia kazdego miesigca nastgpujgcego
po miesigeu, ktérego sprawozdanie dotyczy.




Potwierdzam zapoznanie sie z treSciq zarzadzenia Nr ﬁ Burmistrza Miasta Sierpc z dnia Q-0

Zatqgcznik Nr 1 do zarzgdzenia Burmistrza
Miasta Sierpc z dnial4Q676 w sprawie
powotania zespotu do prac przy realizacji
projektu pn. ,Opracowanie Lokalnego
Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc z
perspeklywq do roku 2025"
wspdtiinansowanego  ze  Srodkow  Unii
Europejskiej, realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna na lata 2014-2020

w sprawie powotania zespotu do prac zwigzanych z realizacjg projektu pn. ,,Opracowanie
Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Sierpc, z perspektywqg do roku 2025"
wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie, reaglizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna na lata 201 4-2020 oraz zakresem czynnosci i przyjmuje do
realizacji.

L.p.

Imie | nazwisko/stanowisko

Podpis

Data

Beata Bronkau- Rurka — Gtowny
Specjdlista w Wydziale Inwestyciji,
Remontdw i Pozyskiwania
Funduszy Zewnetrznych

2%.0b- 106

Janina Gérzynhska - Inspekfor w
Wydziale Finansowym

I 06 WG

Radostaw Goszczycki - Inspektor
w Wydziale Inwestycji, Remontow
i Pozyskiwania Funduszy
Zewnetrznych

2p & eolh,

Anna Rudowska - Inspektor w
Wydziale Inwestycji, Remontow i
Pozyskiwania Funduszy
Zewnetrznych

23.06 . 2016v

Piotr Nowakowski — Asystent
Burmistrza

2 g 06 Dotes

Btazej Trzaskalski - Inspektor w
Wydziale Architektury i
Gospodarki Gruntami
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