ZARZADIENIE NR 127/WIF/2016
BURMISTRZA MIASTA SIERPC
z dnia 10 listopada 2014 1.

w sprawie: ustalenia Regulaminu Komitetu Rewitalizacji

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2016 ., poz. 446) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ustalam Regulamin Komitetu Rewitalizacii okredlajgcy sktad oraz zasady jego dzictania w
brzmieniu okreslonym w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§2
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Zespotowi Projektowemu powotanemu w celu
realizacji i zarzadzania projektem pn. ,Opracowanie Lokalnego Programu Rewitalizacji
Miasta Sierpc, z perspektywq do roku 2025"

§3

Larzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

A

Jarostaw Perzynski



ZALACINIK Nr 1 do

Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Sierpc
Nr 127/WIF/2014

z dnia 10 listopada 2014 r.

REGULAMIN KOMITETU REWITALIZACJI

Postanowienia ogdélne

§1
. Komitet Rewitalizacji (zwany dalej Komitetem) stanowi forum wspdtpracy i dialogu w
sprawach dotyczgcych przygotowania, prowadzenia i oceny rewitalizacji w ramach
opracowywanego i realizowanego Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Sierpca.

2. Komitet Rewitalizacji petni funkcje opiniodawczo-doradczg Burmistrza Miasta Sierpca
(zwany dalej Burmistrzem).

3. W sktad Komitetu wchodzg w szczegdlnosci przedstawiciele interesariuszy rewitalizaciji,
w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 roku o rewitalizacji (Dz. U. z
20151, poz. 1777).

4. Kadencja Komitetu rozpoczyna sie w dniu pierwszego posiedzenia i frwa 5 lat.

5. Nabdr na cztonkdw na kolejng kadencje Komitetu ogtasza Burmistrz na co najmniej 90
dni przed koncem kadencji, zgodnie z trybem okredlonym w § 2.

6. Cztonek Komitetu moze petni¢ swojg funkcje nie diuzej niz 2 kadencje. Kadencja
cztonka Komitetu wybranego w naborze uzupetniajgcym, o ktérym mowa w § 2
wygasa wraz z koncem kadencji Komitetu.

7. Cztonkiem Komitetu nie moze by¢& osoba skazana prawomocnym wyrokiem sqdu
za przestepstwo z winy umysinej lub wobec ktérej orzeczono prawomocnie Srodek
karny utraty praw publicznych.

8. Uczestnictwo w Komitecie ma charakter spoteczny. Za udziat w posiedzeniach i
pracach Komitetu nie przystuguje wynagrodzenie ani dieta.

Zasady wyznaczania sktadu Komitetu Rewitalizaciji
§2

1. Komitet Rewitalizacji oraz jego cztonkdw powotuje Burmistrz w drodze zarzgdzenia.
2. W sktad Komitetu Rewitalizacji wchodzi 10 (dziesieciu) przedstawicieli interesariuszy

procesu rewitalizacji, w tym:

1) 2 (dwodch) przedstawicieli Gminy Miasta Sierpc i jednostek organizacyjnych

wskazanych przez Burmistrza,
2) 2 (dwoceh) przedstawicieli mieszkahcow obszaru rewitalizacji,

3) 2 (dwbch) przedstawicieli wtascicieli, uzytkownikdw wieczystych nieruchomosci i
podmiotéw zarzgdzajgcych nieruchomosciami znajdujgcymi sie na obszarze
rewitalizacji (spoétdzielnie mieszkaniowe, wspdlnoty mieszkaniowe i tfowarzystwa
budownictwa)

4) 1 (jeden) przedstawiciel podmiotéw prowadzgcych na obszarze gminy dziatalno$¢
gospodarczq,

5) 2 (dwbdch) przedstawicieli podmiotéw prowadzgcych na obszarze gminy
dziatalno$¢ spoteczng, w tym organizacji pozarzgdowych i grup nieformalnych.

6) 1 [(jeden) przedstawiciel mieszkancow Sierpca, nie bedqgcy jednoczednie
przedstawicielem wybranym w trybie okreslonym w pkt 1 - 5 niniejszego ustepu.
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13.

14.
15.

Cztonkowie Komitetu wskazani w ust. 2 pkt 2-6 wybierani sq w irybie otwartego
naboru.

Informacja o naborze cztonkdw do Komitetu jest zamieszczana na stronie internetowe;j
www sierpc.pl. Informacja okresla:

1) termin naboru - nie krétszy niz 5 dni,
2) sposdb i miejsce sktadania formularzy zgtoszeniowych,
3) wzdr formularza zgtoszeniowego.

Kandydat na cztonka Komitetu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 21 6 niniejszego paragrafu
moze zgtosi¢é swoéj akces do prac Komisji samodzielnie. Kandydata na czionka
Komitetu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3 — 5 niniejszego paragrafu zgtasza zgodnie z
zasadami reprezentaciji podmiot, o ktérym mowa w tych postanowieniach. Formularz
zgtoszeniowy stanowi zatgcznik nr 1 Regulaminu.

Kandydat na czionka Komisjj moze reprezentowal wytqgcznie jedng kategorie
podmiotdéw okreslonych w ust. 2 pkt 2 — 6 niniejszego paragrafu.

Formularze zgtoszeniowe sq ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
Wzér Karty Oceny stanowi zatgeznik nr 2 Regulaminu.

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby kandydatéw do Komitetu niz zaktadana, o
wyborze bedzie decydowata ocena merytoryczna formularzy, kidre zostaty
pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym.

Jednostkg odpowiedzialng za przeprowadzenie naboru jest komdrka organizacyjna
wskazana przez Burmistrza wiasciwa ds. rewitalizacii.

W przypadku gdy w danej kategorii podmiotéw, okreslonych w ust. 2 pkt 2 = 6 nie
zgtosi sie zaden kandydat, przeprowadza sie nabdr uzupetniajgcy. W przypadku
bezskutecznego rozstrzygniecia naboru uzupetniajgcego, Burmistrz powotuje Komitet
sktadajgcy sie z przedstawicieli poszczegdinych podmiotdw, ktérych kandydaci zostali
zgtoszeni.

. Po zakonczeniu procesu naboru zostaje sporzgdzony protokdt z przeprowadzonego

naboru.

. Cztonkostwo w Komitecie ustaje w przypadku:

1) ustania stosunku pracy cztonka Komitetu z podmiotem, ktdre reprezentuje

2) zakohczenia petnienia funkcji w organach podmiotu, ktéry cztonek Komitetu
reprezentuje

3) ztozenia stosownej rezygnacii Burmistrzowi,

4) powtarzajgce] sie nieobecnosci cztonka w posiedzeniach oraz braku aktywnej

pracy na rzecz Komitetu, po uzyskaniv akceptacji co najmniej 51% pozostatych
cztonkdw Komitetu.

W przypadku zaistnienia okolicznodci okreslonych w ust. 12, a takze w przypadku
§mierci cztonka Komitetu, Burmistrz powotuje nowego cztonka Komitetu w drodze
naboru vzupetniajgcego.

Do naboru uzupetniagjgcego stosuje sie postanowienia niniejszego paragrafu.

Naboru uzupetnigjgcego nie przeprowadza sig, jezeli termin jego ogtoszenia
przypadatby w okresie 6 miesiecy przed zakonhczeniem kadencji Komitetu

Zasady dziatania Komitetu Rewitalizacji

§3
Komitet uczestniczy w opiniowaniu oraz przygotowaniu projekiow uchwat Rady
Miejskiej Sierpca oraz zarzgdzen Burmistrza zwigzanych z rewitalizacja.




10.

11

Komitet opinivje ocene aktualnosci i stopnia realizacji Lokalnego Programu
Rewitalizacji co najmniej raz na 2 lata.

. Ladaniem cztonkédw Komitetu Rewitdlizacji jako ambasadordw podejmowanych

dziatan w ramach prowadzonego procesu rewitdlizacji jest takze promowanie i
zachecenia mieszkancdw oraz  wszystkich podmiotéw  do  uczestnictwa  w
konsultacjach programu oraz wspotpracy przy redlizacji i monitorowaniu
podejmowanych dziatan, przedsiewziec.

§ 4.
Pierwsze posiedzenie Komitetu zwotuje Burmistrz. Kolejne posiedzenia Komitetu zwotuje
Przewodniczgcy Komitetu lub w jego zastepstwie Zastepca Przewodniczgcego
Komitetu.

Posiedzeniom Komitetu przewodniczy Przewodniczgcy Komitetu, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego.

Podczas pierwszego posiedzenia Komitetu cztonkowie wybierajg sposrdd swojego
grona Przewodniczgcego i jego Zastepce. Role Przewodniczgcego podczas
pierwszego spotkania do czasu jego wyboru petni Burmistrz.

Wybdr Przewodniczgcego i Zastepcy Przewodniczgcego Komitetu nastepuje zwyktg
wiekszoscig gtosdw podczas gtosowania jawnego sposrdéd czionkdw Komitetu
obecnych na posiedzeniu, przy obecnosci co najmniej % sktadu Komitetu.

Przewodniczqgcy kieruje pracami Komitetu oraz reprezentuje Komitet na zewnatrz.

Przewodniczgcy zwotuje posiedzenia Komitetu nie rzadziej niz raz na 12 miesiecy
Z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

1) co ngjmniej 4 cztonkdw Komitetu — w terminie do 14 dni od dnia wptywu wniosku
do Przewodniczgcego,

2) Burmistrza — w terminie do 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

Whniosek powinien zawierac przyczyny zwotania Komitetu i proponowany porzgdek
obrad.

Podstawowym sposobem komunikowania sie cztonkdw Komitetu bedqg posiedzenia,
poczta elekironiczna i potgczenia telefoniczne.

Informacje na temat terminu, miejsca oraz tematu planowanego posiedzenia
Komitetu wraz z dokumentami, kitére bedq przedmiotem obrad powinny by
przekazywane cztonkom Komitetu na 5 dni przed zaplanowanym terminem
posiedzenia. Zawiadomienia i dokumenty, o ktérych mowa w niniejszym punkcie
przekazywane bedqg z wykorzystaniem Srodkédw komunikacii elekironiczne] (poczta
elektroniczna).

Na poczgtku kazdego posiedzenia Komitet zatwierdza porzadek obrad posiedzenia.
Porzgdek obrad jest sporzadzany i przedstawiany przez Przewodniczgcego Komitetu.
Na whniosek cztonkdw Komitetu do porzadku obrad mogqg zostac¢ dodane dodatkowe
kwestie do omowienia.

W pracach Komitetu mogqg brac udziat osoby spoza jego grona np. eksperci
w dziedzinie rewitalizacji, przedstawiciele réznych srodowisk oraz specjaliSci z zakresu
dziatan podejmowanych na obszarze objetym procesami rewitalizacji). Osoby te
zapraszane sq przez Przewodniczgcego, jego Zastepce lub cztonkdw Komitetu.
Laproszeni goscie uczestniczg w posiedzeniach, ale nie majg prawa gtosu.

. Komitet zajmuje stanowisko wobec tematdw wpisanych w harmonogram obrad

w formie wspdlne wypracowanej opinii.

12. Opinia formutowana jest po odbyciu gtosowania i przyjmowana zwyktq wigkszoscig

gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Komitetu.




13.
14.

18.

17.

W przypadku réwnowagi gtoséw decydujgcym jest gtos Przewodniczgcego.

W przypadku 50% lub wiecej gtosdw ,wsirzymujgcych sig” dyskusja w sprawie jest
kontynuowana, a osoby obecne na posiedzeniu Komitetu mogg by¢ poproszone o
dodatkowe wyjasnienia, a nastepnie gtosowanie odbywa sie ponownie.

W przypadku rozbieznosci stanowisk opinia formutowana jest po przeprowadzeniu
gtosowania i przyjmowana jest zwyktq wiekszoscig gtoséw cztonkdw, w obecnosci co
najmniej % sktadu Komitetu. W przypadku rownowagi gtoséw, gtosem decydujgcym
dysponuje Przewodniczgcy lub jego Zastepca (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego).

. W przypadku, gdy Komitet zajmuje stanowisko w drodze gtosowania, przedstawiciele

podmiotdéw okreslonych w pkt. 2 lit. 1 nie biorg udziatu w gtosowaniu, jezeli dotyczy
ono projektéw dokumentéw, ktérych opracowanie jest zadaniem Burmistrza Miasta
Sierpca.

I kazdego posiedzenia sporzgdzany jest protokdt, do ktdrego wpisuje sie wszystkie
ustalenia podjete podczas posiedzenia Komitetu. Kazdorazowo sporzgdzana jest lista
obecnosci.

Obstuga prac Komitetu Rewitalizaciji

§5
Obstuge organizacyjng i techniczng Komitetu zapewnia Sekretariat komitetu, ktérego
funkcje petni komdrka organizacyjna Urzedu Miejskiego w Sierpcu wskazana przez
Burmistrza, wtasciwa ds. rewitalizaciji.

Do zadah w zakresie obstugi organizacyjno-technicznej nalezy:

1) przygotowanie oraz przekazywanie cztonkom Komitetu materiatéw i projektow
dokumentdw przeznaczonych do zaopiniowania przez Komitet,

2) informowanie cztonkéw Komitetu o zwotywanych posiedzeniach,
3) sporzgdzanie protokotdw i list obecnosci z posiedzen,
4) archiwizacja dokumentaciji zwigzanej z dziatalnoscig Komitetu.




WZIOR FORMULARIA ZGLOSZENIOWEGO
Zatgcznik 1
do REGULAMINU KOMITETU REWITALIZACJI

Formularz zgloszeniowy na czlonka Komitetu Rewitalizacji dla mieszkancéw.

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Adres e-mail

Telefon

Uzasadnienie
uvczestnictwa
w Komitecie

(uzasadnienie powinno
zawierac informacje nf.
posiadanej wiedzy i
doswiadczenia w zakresie
prowadzonych dziatan
rewitalizacyjnych oraz
przedsiewziec
realizowanych na rzecz
spotecznosci lokalnej, a
takze w jaki sposob
kandydat na cztonka
Komitetu bedzie
komunikowat i promowat
dziatania rewitalizacyjne
w srodowisku lokalnym)

Ja, nizej podpisany (@) ...,

o$wiadczam, ze:

1)  Wyrazam zgode na kandydowanie na cztonka Komitetu Rewitalizacii
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celdw rekrutacyjnych przez Urzgd Miasta
Sierpc, w tym umieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sierpca, oraz w BIP Miasta Sierpca
mojego imienia, nazwiska i informac]i o dotychczasowej dziatalnoici.

3) Nie bytem(am) karany(a) za przestepstwo popetnione umysinie.

data, czytelny podpis




Formularz zgloszeniowy na czlonka Komitetu Rewitalizacji dla wtascicieli, uzytkownikéw
wieczystych nieruchomosci i podmiotéw zarzgdzajgcych nieruchomosciami
znajdujgcymi sie na obszarach rewitalizacji, podmiotéw prowadzgcych na obszarze
miasta Sierpc dziatalnosé gospodarczq bqdz spoteczna.

Nazwa organizaciji

Adres siedziby
organizacji

Nr telefonu do organizacji

Imie i nazwisko osoby
reprezentujgcej

Telefon osoby
reprezentujacej

Adres e-mail osoby
reprezentujgcej

Uzasadnienie
uczestnictwa
w Komitecie

(uzasadnienie powinno
zawierac informacje nf.
posiadanej wiedzy i
doswiadczenia w zakresie
prowadzonych dziatan
rewitalizacyjnych oraz
przedsiewziec
realizowanych na rzecz
spotecznosci lokalnej, a
takze w jako sposob
kandydat na cztonka
Komitetu bedzie
komunikowat i promowat
dziatania rewitalizacyjne
w srodowisku lokalnym)

Podpis osoby upowainionej do sktadania oswiadczert w imieniu podmiotu
O$wiadczenie osoby reprezentujgcej podmiot:
Ja, nize] podpisany Q) ..o o$wiadczam, ze:

1)  Wyrazam zgode na kandydowanie na cztonka Komitetu Rewitalizaci

2) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celdw rekrutacyjnych przez Urzad Miasta
Sierpc, w tym umieszczenie na stronie internetowe] Urzedu Miasta Sierpe, oraz w BIP Miasta Sierpc mojego
imienia, nazwiska i informacii o dotychczasowej dziatalnodci.

3) Nie bytem(am) karany(a) za przestepstwo popetnione umyéinie.

data, czytelny podpis




WZOR KARTY OCENY
Zatgcznik 2
do REGULAMINU KOMITETU REWITALIZACJI

Karta oceny formularzy zgtoszeniowych

Ocena formalna

Lp.

Oceniany aspekt

Tak Nie

Czy formularz zgtoszeniowy zostat
ztozony w terminie wskazanym w
ogtoszeniu o haborze?

Czy formularz zostat poprawnie
wypetniony i zawiera wszystkie
informacje?

Czy formularz zawiera wymagane
podpisy?

Czy kandydat reprezentuje jeden z
podmiotdw wskazanych w
Lasadach wyznaczania sktadu
Komitetu Rewitalizacjie

Czy kandydat spetnia kryterium
niekaralnosci?

Ocena merytoryczna

Lp.

Oceniany aspekt

Maksymalna
liczba punktow

Liczba punktéw
kandydata

Wiedza i doSwiadczenie w zakresie
rewitalizacji

5

Sposoby komunikacii i promociji
dziatan rewitalizacyjnych w
Srodowisku lokalnym

tgczna liczba punktdw




