ZARZADIZENIE NR %@/WOK/zol 7
BURMISTRZA MIASTA SIERPC
zd. 5 maja 2017r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 4
Czerwonego Kapturka w Sierpcu

Na podstawie art, 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie
gminnym (Dz. U. z 201ér. poz. 446) w zwiqzku z art. 36a ust. 11 2 w zw. z art. 5¢c pkt 2
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 201ér. poz. 1943) oraz § 1
ust 1 rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrekfora publicznej szkoty lub publicznej
placdéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz. 373 ze zm.) zarzgdza
sie, co nastepuje:

§1
Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Migjskiego Przedszkola Nr 4 Czerwonego
Kapturka w Sierpcu.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzqgdzenia.

§3
. Larzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. larzgdzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowe] Urzedu Miejskiego
w Sierpcu,
w Biuletynie Informaciji Publicznej Gminy Miasta Sierpc oraz na tablicach ogtoszen
w budynku Urzedu Miejskiego w Sierpcu.
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Zalgeznik do
Zarzgdzenia Nr ..../WOK/2017 BMS
zd. 5 maja 2017 r.
BURMISTRZ MIASTA SIERPC

ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora
Miejskiego Przedszkola Nr 4 Czerwonego Kapturka w Sierpcu
ul. Kwiatowa 4
09-200 Sierpc

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, kidra spetnia wymagania okreslone
W rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paidziernika 2009r.

w

sprawie wymagarn, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w poszczegdlnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz.U. Nr 184,
poz.1436 ze zm.).

Oferta osoby przystepujace] do konkursu powinna zawiera¢ nastepujgce
dokumenty:

a)

b)

c)

d)

f)

g

h)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcije funkcjonowania
i rozwoju przedszkola,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego  fozsamosc
oraz po$wiadczajgcego obywatelstwo kandydata,

syciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawiergjgcy w
szczegodlnosci informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku
nauczyciela lub stazu pracy dydoktycznej - w przypadku nauczycield
akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym —w przypadku osoby niebedqgcej nauczycielem,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu
pracy, o ktérym mowa w lit. ¢,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentéow potwierdzajgcych — posiadanie  wymaganego
wyksztatcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiow wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania
albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiatq,

zaéwiadczenie  lekarskie o  braku  przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,

oéwiadczenie, 7ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcii
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w
art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 168,
oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie akfu nadania stopnia  nauczyciela mianowanego  lub
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,




k) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$c z oryginatem
kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

I} oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktoérej
mowa w art, 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. 2016 poz. 1379) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 poz. 1842) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych — w przypadku osoby nie bedgcej
nauczycielem,

n) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016 poz. 922) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy dostarczy¢ osobiscie lub drogg pocztowg w zamknietych
kopertach z podanym adresem do korespondencji, telefonem kontaktowym
i dopiskiem , Konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 4
Czerwonego Kapturka w Sierpcu” w terminie do 22 maja 2017r. do godz.15%
(decyduje data i godzina wptywu do adresata) pod adres:

URZAD MIEJSKI W SIERPCU
ul. Piastowska 11a
09-200 SIERPC
sekretariat (pok. nr 12)

O terminie oraz miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej nie
pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem komisji.




