ZARZADIZENIE NR 75/WOK/2017
BURMISTRZA MIASTA SIERPC
z dnia 12 czerwca 2017r.

w sprawie powotania Zespotu Oceniajgcego.

Na podstawie art. é6a ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2016,
poz. 1379 ze zm.) oraz § 9 ust. | rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 21
grudnia 2012r. w sprawie kryteriow i frybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, frybu
postepowania odwotawczego oraz sktadu | sposobu powotywania zespotu oceniajqcego
(Dz.U. 2012, poz. 1538) zarzgdza sie co nastepuje:

§1.
W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor Szkoty Podstawowe] Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego
w Sierpcu - pani Grazyny Krawczyhskie] o ponowne ustalenie oceny pracy powotuje sie
ZLespdt Oceniqjgey w sktadzie:
1) Jarostaw Perzyriski — Burmistrz Miasta Sierpc — przedstawiciel organu prowadzgcego —
Przewodniczgcy Zespoty,
2) Andrze] Wojciechowski — starszy wizytator Delegatury w Ptocku Kuratorium Oswiaty
w Warszawie — przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny — cztonek
Lespotu,
3) Sylwia Skrzynska - przedstawiciel Rady Rodzicow w Szkole Podstawowe] Nr 3 im. ks.
Jana Twardowskiego w Sierpcu - cztonek Zespotu,
4) Jolanta Mréz — nauczyciel doradca metodyczny — cztonek Zespotu,
5) Teresa Domagalska - przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego - cztonek
Lespotu.

§2.
Przewodniczgcy Zespotu Ocenigjgcego ustala termin i miejsce posiedzenia Zespotu, o czym
powiadamia cztonkow Zespotu. Przewodniczgcy wyznacza protokolanta.

83.
1. I przebiegu obrad Zespotu sporzadza sie protokdt, ktdrego wzdr stanowi zatgeznik nr 1
do zarzgdzenia.
2. Wzor rozstrzygniecia w zakresie utrzymania lub ustalenia nowej oceny pracy stanowi
zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.

§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1 Zarzgdzenia Nr
75/WOK/2017

Burmisfrza Miasta Sierpc

z dnia 12 czerwca 2017

Protokét posiedzenia Zespotu Oceniajgcego
powolanego przez Burmistrza Miasta Sierpc do przeprowadzenia postepowania
w sprawie ustalenia ponownej oceny pracy dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 3
im. ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu - pani Grazyny Krawczyfiskiej

Data wptywu wniesienia odwotania: 24 maja 2017r.

Data posiedzenia Zespotu Ocenigjgcego: 19 czerwca 2017r.

I Informacja o wnioskodawcy:

miejsce pracy: Szkota Podstawowa Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu

stanowisko: dyrekior szkoty

II. Skiad Zespotlu Oceniajgcego:

R R R S RS S Y
(imie | nazwisko i stanowisko stuzbowe)
B e b R A T R S S S TR T T
{imie i nazwisko)
B s s SR S S e S S S R Y
{imie i nazwisko)
D e R R R S e Y S SRR T

{imig i nazwisko)

.......... - przewodniczgcy, przedstawiciel organu

prowadzgcego,

przedstawiciel organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny,

- przedstawiciel Rady Rodzicow,

- nauczyciel doradca metodyczny,

- przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego.

. Zespdt Oceniajgcy rozpatrzyt wniesiony wniosek o ustalenie ponownej oceny
pracy w zwigzku z obecnosciq wymaganego kworum do podejmowanid

rozstrzygnie¢ (2/3 sktadu Zespotu).

MNIBOBECIOINE s i s axssapaiams
(imie | nazwisko)

IV. Przebieg czynnosci rozpatrujgcych wniesione odwotanie od oceny pracy:
1. Zapoznanie Zespotu Ocenidjgcego z oceng pracy dyrektor Szkoty
Podstawowej Nr 3 w Sierpcu ustalong w dniu 10 maja 2017r.
2. Iapoznanie Zespotu Ocenicjgcego z uzasadnieniem wniosku o ustalenie
ponowne] oceny pracy, wniesionego w dniu 24 maja 2017r. przez dyrektor

Szkoty Podstawowe] Nr 3 w Sierpcu.




...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

3. lapoznanie Zespotu Oceniajgcego z czgstkowq oceng pracy dyrektora

dokonang przez organ prowadzgcy oraz przez organ sprawujgey nadzor
pedagogiczny.

Uwagi:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
..............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

4. Iapoznanie Zespotu Ocenigjgcego z opiniami zaktadowych organizaci

zwigzkowych i Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana
Twardowskiego w Sierpcu.

Uwagi:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................
..............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

Po zakohczeniu czynnosci, o ktérych mowa w czeSci IV pkt. 1 - 4
niniejszego protokotu przystgpiono do ustalenia oceny pracy dyrektora
w trybie tajnego gtosowania. Przewodniczgcy poinformowat, ze wyrazajqc
swojg wole kazdy z gtosujgcych winien dokonac umieszczenia znaku X"
w odpowiedniej kratce. W przypadku wyboru opcji ,Jestem za ustaleniem
nowe] oceny" nalezy dodatkowo wskazaC na konkretng oceng poprzez
umieszczenie znaku ,X". Ponadto przewodniczgcy zakomunikowat, ze
zgodnie z § 6 ust. é rozporzgdzenia rozstrzygnigcia co do utrzymania lub
ustalenia nowe] oceny pracy zapadajg  wiekszosciq gtosow,
a w przypadku réwnej liczby oddanych gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego Zespotu. Nastepnie kazdy z cztonkdw Zespotu otrzymat
zaparafowang przez przewodniczgcego indywidualng kartg oceny pracy
wedtug nizej zamieszczonego WZoru:




Karta indywidualnej oceny pracy
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego z Sierpcu
pani Grazyny Krawczynskiej

Jestem za:

1. podtrzymaniem dotychczasowej oceny E

2, ustaleniem nowej oceny S

a) oceny dobrej I:l

b) oceny wyrdiniajgcej

Sierpe, 19 czerwea 2017r.

VI. Po przeliczeniu gtoséw oddanych przez poszczegdlnych cztonkdw Zespotu

stwierdzono, ze oddano .............. gtos / gtosy / gtosow* za utrzymaniem
dotychczasowej oceny oraz ......... gtos / gtosy / gtosdw* za ustaleniem
nowej oceny, witym ............ gtos / gtosy / gtosédw* za ustaleniem oceny
dobre] ©Oraz .. gtos / gtosy / gtosdw* za ustaleniem oceny
wyrézniajgceej.

Do protokotu dotgczono indywidualne karty oceny.

*(niepotrzebne skreslic)

VIl.  Uzosadnienie postanowienia Zespotu Ocenigjgcego:

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
...................................................................................................................
L B P
.......................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.......................................................................................................................

.....................................................................................................................




VIll. Dzatajgc na podstawie art. 6a ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. 2016 r. poz. 1379 z&e zm.) oraz § 6 ust. 5
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w
sprawie kryteridw | frybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, frybu
postepowania odwotawczego oroz sktadu [ sposobu powotywania
zespotu ocenigjgcego (Dz. U. z 2012r. poz. 1538)

Zespot Ocenlajgcey:
1) podirzymuje ocene pracy pani Grazyny Krawczynskiej*
z dnia 10 maja 2017 r., 1j. ocene: negatywnq
2) ustala nowg ocene pracy pani Grazyny Krawczynskiej*
H.oceng .

*(niepotrzebne skreslic)

Stwierdzenie vogdliniajgce, o ktérym mowa w art. 6 ust, 4 ustawy - Karta
Nauczyciela:

Sierpc, dnia ...... czerwca 2017,




Zatqcznik nr 2 do
Zarzqdzenia Nr 75/WQOK /2017
Burmistrza Miasta Sierpc

z dnia 12 czerweca 2017 1.

OCENA PRACY

dokonana przez Zespdt Ocenigjgey powotany przez Burmistrza Miasta Sierpc w dniu
.......... czerwca 2017 r. celem rozpatrzenia wniosku pani Grazyny Krawczyhskiej
dyrektor Szkoty Podstawowe]j Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu, o ponowne
ustalenie oceny pracy.

Na podstawie art. éa ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karfa Nauczyciela (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.) oraz § 6 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny
pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu | sposobu
powotywania zespotu oceniajgcego (Dz. U.z 2012r., poz. 1538)

lesp6t Ocenigjgcy powotany Zarzgdzeniem Nro...... /WOK/2017 Burmistrza Miasta
Sierpe 7 dnld s e czerwca 2017r. na posiedzeniu w dniv ...... czerwca 20171, po
rozpatrzeniu wniosku o ponowne ustalenie oceny pracy pani Grazyny Krawczynskiej
dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu ustalit nowq
ocene pracy / podtrzymat ocene kwestionowang przez dyrektora™

Yil CCBITE o cmmmmrovmsssans foss

(stwierdzenie uogdlniajgce, o ktérym mowa w arf. 6a ust. 4 usfawy - Karfa Nauczyciela)

Uzasadnienie:

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

............................................................................................................................

Od oceny dokonane] przez Zespdt Ocenigjgey nie przystuguje odwotanie.

Przewodniczgcy Zespotu Oceniajgcego

Otrzymuiq:
1. dyrektor szkoty
2. Kuratorium Odwiaty Warszawie Delegatura w Ptocku
3. a/a

*niepotrzebne skreslic




