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INFORMACJA BURMISTRZA MIASTA SIERPC

O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2016/17

Wywigzujgc sie z zadania wynikajgcego z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe - jako przedstawiciel organu wykonawczego zaprezentuje Panstwu, czyli organowi
stanowigcemu samorzgdu miejskiego Informacje o stanie readlizacji zadann oswiatowych

w minionym roku szkolnym tj. 2016/2017.

Struktura wydatkédw na oswiate miejska:

Jako samorzgd pozostawaliimy, w okresie sprawozdawczym, organem prowadzgcym dla
siedmiu jednostek o$wiatowych: czterech przedszkoli, dwdch szkét podstawowych oraz jednego
gimnazjum. Jednoczesnie bylismy organem ewidencjonujgcym dla dwdch szkdt niepublicznych — |
Prywatnej Szkoty Podstawowej oraz | Niepublicznego Gimnazjum prowadzonych przez osobe fizyczng,
a takze organem rejestrujgcym dla Gimnazjum Publicznego im. Bpa Leona Wetmanskiego
prowadzonego z kolei przez osobe prawng inng niz jednostka samorzgdu terytorialnego. Na realizacje
zadan os$wiatowych ofrzymujemy z budzetu panstwa subwencje, ktdrej planowana wysokosé
w biezgcym roku, jak Panstwo mozecie zobaczy&, wynosi 10 187 005 PLN [slajd 3] wobec 10 054 557
w roku 2016, co stanowi wzrost o 132 448 PLN, czyli 1,32%. Zestawienie wysokosci subwencji oswiatowej

otrzymywanej na przestrzeni poprzednich czterech lat obrazuje [slajd 4].

WYSOKOSC SUBWENCII OSWIATOWE! WYSOKOSCE SUBWENCII OSWIATOWES W:

NA ROK 2017: ROKU 2013: 9 443 915 PLN

ROKU 2014: 9 597 911 PLN

10 187 005 PLN ROKU 2015: 9 865 274 PLN

ROKU 2016: 10 054 557 PLN

[3.Wysokos¢ subwencji oswiatowejnar. 2017] [4.Wysokos¢ subwencji oswiatowej w . 2013-17]

Na przestrzeni biezgcego roku 14,89% wartosci wptywajgcej do budzetu miejskiego subwencji [slajd 5],
tfj. kwote na poziomie 1517 131,91 PLN przekazujemy, zgodnie z przepisami, wyzej wymienionym
szkotom niepublicznym, ktdére na dzieh 30 wrzesnia br. otrzymaty tgcznie 367 329, 39 PLN, a takze do

oddziatéw gimnazjalnych Leonium, do ktérego dotychczas trafito 907 576, 30 PLN [slajd é].



PODZIAt SUBWENCJI OSWIATOWEJ ZE
WZGLEDU NA TYP SZKOE - ROK 2017 PODZIAL SUBWENCJI OSWIATOWEJ
NA DZIEN 30.09.2017
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[5.Podziat subwencji oswiatowej wr. 2017] [6. Podziat subwencji oswiatowej na dzient 30.09.2017]

Kolejna plansza [slajd 7] odzwierciedla relacje miedzy planowanymi wydatkami ponoszonymi na
opieke przedszkolng oraz odwiate miejskg, zardwno publiczng jok i niepubliczng,
a przekazywang z budzetu panstwa subwencjq oé$wiatowq oraz dotacjami. Jak widaé - warto$¢
subwenciji oraz otrzymywanych dotacji (przedszkolnej i podrecznikowej), w biezgcym roku, stanowi
jedynie 53,27 % ogdtu wydatkdw ponoszonych w zwigzku z realizacjg catoksztattu zadan
oSwiatowych. W roku ubiegtym przedmiotowy wskaznik byt porownywalny wynoszgc 53,55%. W
przypadku jednostek o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina Miasto Sierpc
udziat subwenciji oraz otrzymanych dotacji w catoksztatcie wydatkdw ponoszonych przez nie obrazuje
z kolei [slajd 8]. Jak wida¢ w tym przypadku subwencja pokrywa zaledwie 49,44% catosci wydatkédw —

pozostata czes¢ srodkdw finansowych pochodzi z budzetu samorzgdowego.

UDZIAt SUBWENC)I OSWIATOWEJ | DOTAC)I W CALOKSZTALCIE UDZIAL SUBWENCII | DOTACJI W PLANOWANYCH
PLANOWANYCH WYDATKOW OSWIATOWYCH WYDATKACH MIEISKICH JEDNOSTEK OSWIATOWYCH NA
[ MIASTA SIERPC W 2017r. PRZESTRZENI 2017r.
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[7. Udziat subwencji oswiatowej w catoksztatcie [8.Udziat subwencji oswiatowej w catoksztatcie
planowanych wydatkéw oswiatowych w r. 2017] wydatkéw miejskich jednostek oswiatowych]

Warto zaznaczyé, iz za sprawqg opublikowanej w lipcu 2013r. tzw. ustawy przedszkolnej w miejsce
wnoszonej wczesniej za godzine zaje¢ dodatkowych optaty w wysokosci 3,30 PLN rodzice czwarty juz
rok z rzedu uiszczajq tylko ztotdwke. Nalezy podkresli¢, iz od stycznia br. przedmiotowa optata dotyczy
wytgcznie dzieci w wieku od 3 do 5 lat, gdyz szesciolatkowie zostali objeci subwencjg. W ramach
rekompensaty za utracony przez samorzqgdy gminne dochdd panstwo przekazuje tzw. dotacje
przedszkolng, ktéra w omawianym okresie wyniosta 445 554 PLN. Z kolei wysoko$¢ subwencji na dzieci é

— letnich opiewa na kwote 82 956 PLN.



Zgodnie z planem na rok 2017 koszt utrzymania czterech miejskich przedszkoli, co nalezy do zadan
wtasnym samorzgdu gminnego, wyniesie 4 635 427 PLN. Strukfura ich finansowania przedstawia sie
nastepujgco [slajd 9]:

a) srodki wtasne samorzgdu — 3 908 487 PLN

b) subwencja na dzieci szescioletnie - 82 956 PLN

c) dotacja rzgdowa na zajecia dodatkowa — 445 554 PLN

d) optata za zajecia dodatkowe (wnoszona przez rodzicéw) — 162 740 PLN

e) wptaty z gmin, z ktérych dzieci uczeszczajg do miejskich przedszkoli — 35 690 PLN.

Z powyzszego zestawienia wynika, iz koszta prowadzenia przedszkoli az w 84,3% obcigzajg budzet
samorzgdowy, podczas gdy wktad finansowy rodzicdw oscyluje na poziomie 3,51%. Nalezy
réwnoczesnie podkresli¢, ze w ubiegtym roku samorzgd miejski celem zabezpieczenia niezbednej ilosci
miejsc dla dzieci z rocznika 2013 i 2014 podjgt wysitek modernizaciji, a zarazem rozbudowy obiektu
Miejskiego Przedszkola Nr 3. Sfinalizowanie przedmiotowe] inwestycji o wartoéci ok. 1 400 000 PLN
spowodowato, ze od grudnia 201ér. do przedszkola uczeszcza o 50% wiecej dzieci niz dotychczas, a
mianowicie tgcznie 150 przedszkolakdw.

Z kolei wydatki na o$wiate ze wzgledu na podstawowe rodzaje przybliza [slajd 10], gdzie kolorem
niebieskim oznaczono biezgce funkcjonowanie placéwek samorzgdowych (18 438 419 PLN), zielonym
- dotacje przekazywane do szkét prowadzonych przez inne podmioty (1 517 131 PLN), czerwonym zas$
— inwestycje (734 000 PLN). Strukture zaplanowanych na 2017r. wydatkdw na funkcjonowanie
jednostek oswiatowych odzwierciedla [slajd 11], w obrebie ktérego kolor niebieski oznacza
wynagrodzenia z pochodnymi na poziomie 15 339 019 PLN, ceglany — pozostate wydatki 1. media,
zakup pomocy dydaktycznych, ustugi, biezgce remonty stanowigce tgcznie 3 099 400 PLN, zas$ zielony
(734 00 PLN) - inwestycje. Z powyzszego zestawienia wynika, iz 80% zaplanowanych na rok 2017

wydatkéw na funkcjonowanie jednostek samorzgdowych stanowig wynagrodzenia z pochodnymi.

STRUKTURA ZAPLANOWANYCH NA r. 2017 WYDATKOW

ZAPLANOWANE W R. 2017 WYDATKI NA OSWIATE NA FUNKCJONOWANIE JEDNOSTEK OSWIATOWYCH
ZE WZGLEDU NA PODSTAWOWE RODZAJE
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[10. Zaplanowane nar. 2017 wydatki na oswiate [11. Zaplanowane nar. 2017 wydatki na biezgce

ze wzgledu na podstawowe rodzaje] funkcjonowanie jednostek oswiatowych]

Nalezy réwnoczes$nie zaznaczye, iz w roku 2017 na readlizacje zadah wymagajgcych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci, czyli na pomoc psychologiczno - pedagogiczng

zaplanowanych zostato 1 026 246 PLN wobec 820 518 PLN w roku minionym.
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Imiany demogrdficzne a aktualna sytuacja w szkotach i przedszkolach:

Niezwykle istotnym czynnikiem determinujgcym sytuacje naszych placdédwek o$wiatowych
pozostajg uwarunkowania demograficzne. To one w zasadniczym stopniu okreslajg liczebnose
oddziatéw w poszczegdlnych placdwkach, decydujgc o ogdinym wymiarze realizowanych godzin, a
w konsekwencji — takze o ilosci etatéw pedagogicznych. W zwigzku z powyzszym istnieje Scisty zwigzek
miedzy liczebnosciq dzieci objetych opiekq przedszkolng oraz realizujgcych obowigzek szkolny a takze
obowiqgzek rocznego przygotowania przedszkolnego a strukturg zatrudnienia w przedmiotowych
placéwkach.

Sytuacja demograficzna w  migjskich  przedszkolach w  okresie  sprawozdawczym
w stosunku do roku 2015/16 ulegta zmianie co obrazuje [slajd 13]. Z uwagi na zniesienie w ustawie
Zmieniajgcej ustawe o systemie oswiaty obowiqgzku szkolnego dla dzieci sze$cioletnich wiekszo$¢
rodzicow szesciolatkdw zadecydowata o pozostawieniu swoich podopiecznych w przedszkolu,
ewentualnie oddziale przedszkolnym. To w powiazaniu z narastajgcym zainteresowaniem opiekq
przedszkolng wérdd rodzicdw dzieci cztero- i trzyletnich sprawito, ze organ prowadzgcy podjgt decyzje
o rozbudowie Miejskiego Przedszkola Nr 3. Dzieki powyzszemu ogdina liczba dzieci w skali czterech
przedszkoli mogta ulec zwiekszeniu o 50, za$ liczba oddziatéw 02—z 17 do 19.

Na tgcznq liczbe dzieci w przedszkolach nalezy spojrzec takze w kontekicie robwnoczesnego
funkcjonowania, juz szosty rok z rzedu, oddziatdéw przedszkolnych zlokalizowanych przy obu szkotach
podstawowych. Z uwagi na wczesniej wymienione uwarunkowania, w celu zaspokojenia potrzeb
rodzicéw, samorzad miejski podjat decyzje o zwiekszeniu ich liczby z 3 do 5. W rezultacie do pieciu
oddziatéw uczeszczato tgcznie 132 szescio-, piecio- i czterolatkdw, co stanowi wzrost o 43% w stosunku
do poprzedniego okresu sprawozdawczego. Dzieki przedmiotowemu rozwigzaniu zachowana zostata

mozliwos¢ przyjecia do przedszkoli wiekszej grupy dzieci mtodszych rocznikdw.

MIEJSKIE PRZEDSZKOLA w SIERPCU SYTUACJA DEMOGRAFICZNA W SZKOLACH MIEJSKICH
| ) i | W LATACH 2015/16 - 2016/17 = POROWNANIE
Rok MP Nr | MP Nr | MP Nr | MP Nr RAZEM LICZBA Srdz.) [
szkolny 1 2 3 4 QDDZ. oddzial SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 SZKOLA PODSTAWOWA NR 3
2015/16 | 78/3 | 151/6 [ 105/4 | 103/4 | 437 17 257 — ot ekl Lokl | Lotk .
201516 6?2,’ 27 22,39 > I.?} 2% 22,52
201617 | 77/3 | 150/6 | 153/6 | 107/4 | 487 19 25,63 | T tl A I
201617 53.6 z‘j 22,69 410 2£ 21,58
ROZNICA | -1 -1 |+48 | +4 | +50 +2 .0,07 +54 +2 +78 +3
ROZNICA .37 -2 | +03 -45 -1 -094
[13. Sytuacja demograficzna w przedszkolach] [14. Sytuacja demograficzna w szkotach podst.]

Pie¢ oddziatdw, o ktérych wspomniatam wptyneto réwnoczesnie tagodzgco na sytuacje
demograficzng prowadzonych przez samorzad miejski  szkét  podstawowych.  Jak  widacé
w zatgczonym zestawieniu [slajd 14] rok szkolny 2015/16 w stosunku do poprzedniego przynidst

zmniejszenie liczby dzieci w klasach | - VI obu szkdt podstawowych o 139, przy jednoczesnym



zmniejszeniu liczby oddziatéw z 50 do 45. Jednoczesnie nalezy zaznaczyd, iz ilos¢ ,zerédwek” ulegta
zwiekszeniu z trzech do pieciu. Tym samym w ogdlnym bilansie liczba oddziatdw w szkotach
podstawowych w okresie sprawozdawczym zmniejszyta sie o trzy —z 53 do 50.

Z kolei w Gimnazjum Miejskim [slajd 15] w rozpatrywanym przedziale czasowym ubyto 7
ucznidw, co jednak nie wptyneto na zmiane liczby oddziatéw, ktéra ustabilizowata sie i trzeci rok
z rzedu wynosita 18. Spowodowato to natomiast, ze $rednia liczba ucznidw przypadajgcych na

oddziat ulegta zmniejszeniu o 0,39.

SYTUACJA DEMOGRAFICZNA
W SZKOLACH MIEJSKICH
SYTUACJA DEMOGRAFICZNA W GIMNAZJUM MIEJSKIM W LATACH 2015/16 - 2016/17 — ZESTAWIENIE
W LATACH 2015/16 — 2016/17 - POROWNANIE
SPNR2+SPNR3+GM
GIMNAZJUM MIEJSKIE liczba uezmion liczba addzialin | érednia uczoddz.
1, wezniow 1. oddz. $reduia 2015/16 1 5]_7 68+3 22,42
[ 1 +75
2015/16 402 18 22,33
1 1371
201617 | 395 18 21,94 W0I67 | 43y | 6345 | 20,16
ROZNICA| - 7 — -0,39 ROZNICA -89 -3 -2,26
[15. Sytuacja demograficzna w GM] [16. Sytuacja demograficzna w szkotach miejskich]

Zaprezentowane zestawienie [slajd 16] ukazuje w sposéb syntetyczny zakres zmian
demograficznych w szkotach prowadzonych przez samorzgd miejski. Nalezy przy tym podkreslic, iz
mimo zmniejszenia liczby oddziatdw w szkotach podstawowych bedgcego konsekwencjg zmian
przepisdw dotyczgcych obowigzku szkolnego nie nastgpita koniecznosci zwolnienia zadnego
nauczyciela.

Organizacja pracy szkét i przedszkoli:

Niezwykle odpowiedzialnym, a zarazem pracochtonnym zadaniem organu prowadzgcego jest
zatwierdzanie organizacji pracy poszczegdinych szkdt i przedszkoli. W zwigzku z powyzszym kazdy
sposrdd  dyrektordw przedtozyt, w terminie do 30 kwietnia ub.r., dokumentacje uwzgledniajgcg
proponowany przydziat zaje¢ edukacyjnych w odniesieniu do poszczegdinych oddziatéw, liczebnosé
oddziatéw, przydziat godzin pracownikom pedagogicznym, ilos¢ etatdw pracownikdw administracji
i obstugi. Po przeprowadzeniu wnikliwej analizy, wyjasnieniu niescistosci i skorygowaniu
nieprawidtowosci, Burmistrz na przestrzeni maja ub.r. zatwierdzit  zaproponowane organizacije
Z zastrzezeniem, ze wszelkie zaistniate w stosunku do nich zmiany, zostang uwzglednione w aneksach,
przedtozonych w terminie nie pdzniejszym niz trzy dni robocze przed rozpoczeciem roku szkolnego. To
oznaczato konieczno$¢ ponownej weryfikacji ztozonej u schytku ferii letnich dokumentacii. Nalezy
jednoczesnie podkresli¢, ze wszystkie zmiany zachodzgce na przestrzeni roku szkolnego, a dotyczgce
np. zastepstw za nauczycieli przebywajgcych na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich, nauczycieli
korzystajgcych z urlopéw dla poratowania zdrowia, urlopdw macierzyhskich lub realizacji nauczania
indywidualnego ucznidw sq odzwierciedlane przez dyrektorédw w formie aneksdéw do arkuszy
organizacyjnych. Kazdy aneks przed zatwierdzeniem przez Burmistrza podlega weryfikacji w Wydziale
Oswiaty. W okresie sprawozdawczym zatwierdzonych zostato tgcznie az 85 anekséw, co stanowi

warto$¢ poréwnywalng w stosunku do poprzedniego roku szkolnego [slajd 18].
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ZMIANY W ORGANIZACH PRZEDSZKOLI | SZKOE
W ROKU SZKOLNYMN 2015/16 - 2016/2017

- MP MP MP MP sp sp
PLACOWKA  JR1 NR2 NRS3 NR4 NR2 NR 3 Gm | 3
ILoSE
ANEKSOWW 3 5 8 3 17 30 22 |88
(2015/16)
ILOSC
ANEKSOW
o 3 3 | 4 2 24 28 21 |85

[18. Zmiany w organizacji miejskich przedszkoli i szkét - poréwnanie]
Warto w tym miejscu zasygnalizowacé kwestie zwigzang z indywidualnym nauczaniem ucznidw
redlizowanym na wniosek ich rodzicdw w oparciu o orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej. W omawianym okresie sytuacja przedstawiata sie nastepujgco [slajd 19]. W skali
fygodnia realizowano przecietnie 194,5 godziny, co stanowi wzrost w stosunku do r. szk. 2015/16
o 12,75%. 1 kolei na redlizacje zadah zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno -
pedagogiczne] w szkotach prowadzonych przez samorzgd miejski przeznaczono az 315 godzin
tygodniowo, co stanowi wzrost w odniesieniu do poprzedniego okresu rozliczeniowego o 53,65%. 74
godziny z powyzszej puli zostaty dodatkowo sfinansowane przez organ prowadzgcy. W skali roku

szkolnego stanowi to odpowiednio 9 765 oraz 2 294 godzin. Szczegdty przybliza [slajd 20].

INDYWIDUALNE NAUCZANIE
W ROKU SZKOLNYM 2016/2017

POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
W ROKU SZKOLNYM 2016/2017

SZKOLA | ILOSE LACZNIE

PRZEDSZKOLE NAUCZAN LICZBA GODZIN GTDYZZ

ART. 42 W RAMACH DODAT. ¥
SP Nl‘ 2 4+ 10 6+8+8+8+646+8+48+6+8 + 7244

ik KN ETATU PLATNE

SPNr3 B+ 10p | B+7+6+T+748 +8 4348 SP Nr 2 53 13 23 89

SP Nr 3 71 18 21 |110

GM 6 11,5411,5+11410,5411412 | 67,5 GM T ” 1 P T 20 - 116

Z 198 43 74 315

5 18 194,5 [ l ] l 1

[19. Indywidualne nauczanie - zestawienie] [20. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna]

Jednoczes$nie nalezy zauwazy¢, iz wzorem lat ubiegtych realizowane byty innowacje pedagogiczne
w wymiarze 6, 5 godziny tygodniowo w Szkole Podstawowej Nr 2, 8 godzin w Szkole Podstawowej Nr 3
oraz 7,5 godziny tygodniowo w Gimnazjum Miejskim. Ponadto w gimnazjum kolejny rok funkcjonowat
oddziat sportowy. Dyrektorzy dokonujgc podziatu na grupy na zajeciach wychowania fizycznego,
jezykédw obcych oraz informatyki stosowali sie do obowigzujgcych w przedmiotowym zakresie
przepisdw. Warto przy tym wspomniec, iz w przypadku informatyki organ prowadzgcy wyrazajgc
zgode na podziat na grupy oddziatéw nieprzekraczajgcych 24 ucznidw finansowat w omawianym
okresie dodatkowo 18 godzin zajeé tygodniowo, co w skali roku szkolnego stanowi 558 godzin. Inny

aspekt zwigzany z organizacjg funkcjonowania placdwek stanowiq urlopy dla poratowania zdrowia



nauczycieli. W minionym roku szkolnym, w oparciu o wydane przez uprawnionych lekarzy orzeczenia,
udzielono podobnie jak w roku szkolnym 2015/2016 az szesciu urlopdw celem poratowania zdrowia.
Omawiagjgc zagadnienia zwigzane z organizacjg r. szk. 2016/17, wymagajgce podjecia okreslonych
dziatanh, nie sposéb nie zaakcentowal wprowadzonej za sprawq ustawy z dnia 29 grudnia 2015r.
o zmianie ustawy systemie oswiaty i niektdrych innych ustaw regulacji polegajgcej na przywrdceniu
obowiqgzku szkolnego dla dzieci siedmioletnich. W rezultacie powyzszego organ prowadzgcy zmuszony
zostat do zredefiniowania dotychczasowej strategii uksztattowanej w zwigzku z obowigzujgcymi od
kilku lat przepisami prawa o$wiatowego. Z uwagi na przywrdcenie obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego dla szesciolatkdw w miejsce planowanych trzech rocznikow do przedszkoli od 1
wrzednia 2016r. nadal uczeszczajg dzieci z czterech rocznikdw. Przeprowadzenie w  wyzej
wymienionych okoliczno$ciach rekrutacji dzieci do przedszkoli, oddziatdw przedszkolnych oraz klas
pierwszych szkét podstawowych wymagato zarédwno od organu prowadzgcego, jak i dyrektordéw
miejskich przedszkoli oraz szkdt podstawowych gruntownych przemyslen, determinacii oraz znacznego
wysitku.

Osiaganie srednich wynagrodzen:

W roku 2009 w zwigzku z wynikajgcym z nowelizacji ustawy — Karta Nauczyciela zapisem art. 30 ust. 6
organy prowadzgce zostaty zobligowane do zapewnienia nauczycielom osiggniecia $rednich
wynagrodzeh w obrebie poszczegdlnych grup awansu zawodowego. W skali roku 2016, podobnie jak
2010, 2011, 2013, 2014 i 2015 nasz samorzgd wywigzat sie z powyzszego obowiqgzku, co obrazuje

przedmiotowe zestawienie [slajd 22].

WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH

WYDATKI W ROKU 2016
STOPIEN P?."':i??:.E NADPLATA
AWANSU NA WYNAGRODZENIA 9“"-5‘"““!;&“* (w PLN) A
ZAWODOWEGO W SKEADNIKACH PRZYPADAJACA
NAUCZYCIELSKICH | ETAT (SREDNIA)

MAUCZYCIELA OKRESLONYCH W
ART. 30 UST. 1 KN
(W SKALI MIESIACA)

W SKALI MIESIACA

8 660 602, 37 PLN

S 21 042,89 7,64 + 36,72
K 45347,71 13,31 + 390,52
M 128 584,02 31,26 + 200,18
D 526 742,24 102,63 +132,07

[22. Srednie wynagrodzenia wr. 2016 - zestawienie] [23. Wynagrodzenia nauczycieli wr. 2016]

Jak Panstwo mozecie dostrzec - w kazdej sposrdd grup awansu zawodowego zostaty nie tylko
uzyskane, ale wrecz przekroczone $rednie wynagrodzenia. Nalezy podkreslic, ze w przypadku
nieosiggniecia $rednich wynagrodzeh przez nauczycieli w poszczegdinych stopniach awansu
zawodowego organ prowadzqgcy zobligowany jest do wyptacenia jednorazowego dodatku
uzupetniajgcego, co miato miejsce w odniesieniu do roku 2012. Jednoczesnie pragne nadmienic, ze
na wynagrodzenia pracownikéw pedagogicznych wydatkowalismy na przestrzeni minionego roku

budzetowego niebagatelng kwote w wysokosci 8 660 602, 37 PLN bez pochodnych [slajd 23] wobec



8 496 509, 45 PLN w roku 2015, co stanowi wzrost o 1,93%. Szczegdty, w tym wysokos¢ nadptaty,
ukazuije [slajd 24].

K‘:-g“’:;ﬂ%ﬁ?‘ VWY DATHI POMNIESICONE
A hmstats WYMOGU ART. 30 | MAWYNASRODIEMA | KO
ZANODE. - OHRESLONYCHW ART. W PN
natczveELa | W g T, . R A W SKALI ROKU
W SHALI ROMU)
S 248 931,24 252 514,71 3 583, 47
K 481 798, 57 544 172, 55 62 373, 98
M 1 467 655,28 1 543 008,22 75 352, 94
D 6 158 055,66 6 320 906,89 162 851,23
= 8 226 795,41 8 660 602,37 304 161,62

[24. Wynagrodzenia nauczycieli w skali roku 2016]

Omawiajgc zagadnienia dotyczgce wynagrodzeh nalezy zaznaczye, iz w zwigzku z dokonang
na podstawie rozporzgdzenia Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2017r.
zZmieniajgcego rozporzqdzenie w  sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli (...) waloryzacjg wynagrodzeh pracownikéw  pedagogicznych
samorzad miejski wyasygnowat miesiecznie 9 869,26 PLN, co stanowi w skali roku 118 431
PLN. Ponadto, z dniem 1 kwietnia br. podwyzszeniu ulegty ptace pracownikéw administracji

i obstugi, na co przeznaczono 8 627, 00 PLN miesiecznie, czyli 69 016, 00 PLN rocznie. Reasumujqgc,
w biezgcym roku, na waloryzacje ptac pracownikdédw zostanie wydatkowanych tqcznie 187 447
PLN.

Realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku nauki:

O ile, w mysl art.19 ustawy o systemie oswiaty, powinnos¢ kontrolowania spetniania
obowigzku szkolnego przez ucznidw zamieszkujgcych w obwodach poszczegdinych szkdt
spoczywa na ich dyrektorach, o tyle Burmistrz czuwa nad realizacjg obowigzku nauki przez
mtodziez w przedziale wiekowym 16 - 18 lat. Obowigzek nauki pojawia sie w momencie
osiggniecia przez ucznia 16 roku zycia, jednak nie wczesniej niz z chwilg ukonczenia
gimnazjum i frwa do ukonczenia 18 roku zycia.

W interesujgcym nas przedziale czasowym readlizacja obowigzku nauki przedstawiata sie
nastepujgco [slajd 26]. A zatem - na 0gding liczbe 680 0sob
w przedziale wiekowym 16 — 18 lat 227 realizowato obowigzek szkolny w gimnazjach,
pozostali za$ spetniali obowigzek nauki, z czego zdecydowana wiekszos¢ poprzez
uczeszczanie do szkét ponadgimnazjalnych. Tym samym nalezy uznac, ze konftrola realizacji

obowiqgzku okreSlonego w art. 19 oraz 20 ustawy jest skuteczna.



REALIZACIA OBOWIAZKU NAUKI
W ROKU SZKOLNYN 2016/2017

EACZNA LICZBA UCZNIOW W WIEKU 16 — 18 LAT 680

UCZHIOWIE 16 - 18 LETHI REALIZUJACY OBOWIAZEK SZKOLMNY 227
UCZESZCZAJACY DO SZKOL PONADGIMMAZJALN. 427
ZDOBYWAJACY PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE 0

UCZHIOWIE
REALIZUJACY INDYWIDYWIDUALNE PROGRAMY W 8
OSRODKACH REWALIDACY JNO-WY CHOWAWSZY CH
UCZESZCZAJACY DO SZKOL ZA GRANICA 20

Fréchio: Bazy danyeh SI0= 3111 2¢

[26. Realizacja obowiqzku nauki w r. szk. 2016/17]

Powierzenie stanowisk dyrekioréw jednostek oswiatowych:

Z uwagi na dobiegajgce konca kadencje dyrektorow Miejskiego Przedszkola Nr 2, 3 i 4 Burmistrz podjgt
rozstrzygniecie korespondujgce z zasadami okresSlonymi w ustawie o systemie oswiaty. Ogtosit
mianowicie na przedmiotowe stanowiska konkursy, ktére zostaty przeprowadzone 5 czerwca br. [slajd
28]. Ponadto w zwiqgzku z zaistnieniem wakatu na stanowisku dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. ks.
Jana Twardowskiego odbyto sie postepowanie konkursowe w dniu 8 sierpnia br. [slajd 29]. W sktad
komisji konkursowych powotanych zarzgdzeniami Burmistrza weszto, zgodnie z art. 36a ust. é ustawy,
po trzech przedstawicieli organu prowadzgcego szkote i organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny,
po dwodch reprezentantdw rady pedagogicznej i rady rodzicdw oraz po jednym - zaktadowych

organizacji zwigzkowych — tgcznie 12 osdb.

[28. Komisja Konkursowa - 5 czerwca 2017r.] [29. Komisja Konkursowa — 8 sierpnia 2017r.]
W rezultacie powyzszych dziatan stanowiska dyrektoréw, na okres pieciu lat, Burmistrz powierzyt pani
Joannie Chylinskiej (Miejskie Przedszkole Nr 2), pani Annie Pniewskiej (Miejskie Przedszkole Nr 3), pani
Marzannie Kupniewskiej (Miejskie Przedszkole Nr 4 Czerwonego Kapturka) oraz pani Ewie Rycharskiej

(Szkota Podstawowa Nr 3).
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7. Redlizacja zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli:

Nowelizacja ustawy — Karta Nauczyciela dokonana w roku 2000 uruchomita system awansu
zawodowego. Tym samym nauczycielom stworzono mozliwos¢ rozwijania, po spetnieniu okreslonych
warunkdw, swojej kariery poprzez osigganie kolejnych stopni awansu zawodowego. W omawianym
okresie do Burmistrza wptyngt wniosek jednego nauczyciela kontraktowego zatrudnionego
w Gimnazjum Miejskim z pro$bq o przeprowadzenie egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego.
Po pozytywne] weryfikacji ztozonej dokumentaciji Burmistrz powotat piecioosobowqg komisje

egzaminacyjng, ktéra 21 sierpnia br. przeprowadzita egzamin.

[31. Wreczenie aktu awansu - 31 sierpnia 2017r.]

Jego pomyslny dla zainteresowanej rezultat umozliwit Burmistrzowi wydanie aktu nadania stopnia
awansu zawodowego hauczyciela mianowanego, a nastepnie wreczenie go w dniu 31 sierpnia br.
[slajd 31].

Dynamike awansu nauczycieli kontraktowych na stopien nauczyciela mianowanego na
przestrzeni ostatnich lat przedstawia zaprezentowane zestawienie [slajd 32].

W ramach uzupetnienia dodam, ze w okresie sprawozdawczym szesciu nauczycieli
Zz miejskich jednostek oswiatowych osiggneto status nauczyciela kontraktowego, natomiast pieciu
awansowato na szczyt hierarchii, czyli znalazto sie w grupie nauczycieli dyplomowanych. Tym samym
z dniem 31 sierpnia 2017r.  odsetek  nauczycieli mianowanych  wyniost 14,43%
(w 2016r. — 18,37%) wobec blisko 68% nauczycieli dyplomowanych (w 2015r. — 66, 92%), nieco ok. 11%
nauczycieli kontraktowych (w 2015r. — 10,09%) i 6,62% nauczycieli stazystéow (w 2015r. — 4,62%) [slajd
33]. W stosunku do sytuacii sprzed roku wiéréd nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach prowadzonych przez gmine Miasto Sierpc wzrdst odsetek nauczycieli stazystéw o 2%,

kontraktowych o 0,89% oraz dyplomowanych — o nieco ponad 1%.
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Rok |06/ 07/ 08 0% | 10/ 11/ 12/ | 13/ | 14/ | 15/ | 16/ 14,43

STRUKTURA NAUCZYCIELI MIEJSKICH

AWANS ZAWODOWY < :

NAUGZYGIELI KONTRAKTOWYCH PRZEDSZKOLI | SZKOL Z UWAGI NA STOPIEN
NA NAUCZYCIELI MIANOWANYCH AWANSU ZAWODOWEGO_31 VIl 2017

W LATACH 2006/07 — 2016/17

n-li

liczha

szkol. | 07 08 09 10 11 12 13 14 15 | 16 17
10,98
1 6,62
— 1 7 4 3 6|10 — 3 1

x

36

[32. Awans zawodowy nauczycieli konfraktowych] [33. Struktura awansu zawodowego]

8. Kontrole przeprowadzane w obszarach nadzorowanych przez organ prowadzgcy:

Organ prowadzqgcy, nad placdéwkami oswiatowymi, sprawuje réwniez nadzdr. Jego zakres precyzuje

art. 34a ustawy. Generalnie nadzorowi Burmistrza podlega w szczegdInosci:

1.

3.

prawidtowos¢ dysponowania przyznanymi szkole lub placédwce srodkami budzetowymi oraz
pozyskanymi przez szkote Ilub placdéwke Srodkami pochodzgcymi z innych Zrédet,
a takze gospodarowania mieniem,

przestrzeganie obowiqzujgcych przepiséw dotyczgcych bezpieczehstwa i higieny pracy
pracownikdw i ucznidw,

przestrzeganie przepisdw dotyczgcych organizacii pracy szkoty i placéwki.

Realizujgc powyzsze:

1.

od 17 wrzeénia do 4 pazdziernika 201ér. zostata przeprowadzona kontrola dotyczgca
prawidtowosci  udzielania  pomocy zdrowotne], o ktérej mowa w  uchwale
Nr 256/XXVIII/2019 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 19 maja 2009r. w sprawie rodzajéw swiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli |...),

od 18 listopada do 12 grudnia 201ér. przeprowadzono kontrole w zakresie niezbednym do
ustalenia oceny pracy dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego,

od 12 stycznia do 23 stycznia 2017r. przeprowadzono kontrole w zakresie niezbednym do
ustalenia oceny pracy dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 4 Czerwonego Kapturka,

od 25 stycznia do 3 lutego 2017r. przeprowadzono kontrole w zakresie niezbednym do ustalenia
oceny pracy dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 2,

od 27 lutego do 13 marca 2017r. przeprowadzono kontrole w zakresie niezbednym do ustalenia
oceny pracy dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 3,

29 czerwca br. przedstawiciele samorzgdu miejskiego obserwowali dziatania dyrektor Szkoty
Podstawowe] Nr 2 podejmowane w zwigzku z prowadzonymi postepowaniami na stopien
awansu zawodowego nauczyciela konfraktowego,

sprawdzajgc zakres przygotowania prowadzonych przez samorzgd miejski przedszkoli oraz szkot
do rozpoczecia roku szkolnego 2017/18 pracownicy Wydziatu Oswiaty i Kultury dokonali ich

szczegdtowej lustracji w dniu 1 wrzesnia br.
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10.

Ponadto sprawowany byt nadzér biezgcy polegajgcy na  korygowaniu ujawnigjgcych sie
nieprawidtowosci dotyczgcych funkcjonowania placdwek oswiatowych prowadzonych przez gmine
Miasto Sierpc. W celu omawiania zagadnieh zwigzanych z biezgcym dziataniem jednostek, jak
réwniez podejmowania rozstrzygnieé strategicznych organ prowadzgcy zorganizowat w omawianym
okresie 9 narad oraz 4 spotkania z udziatem dyrektordw szkdt i przedszkoli.

Nadzér pedagogiczny:

W zakresie okresSlonym ustawq, nad przedszkolami i szkotami, sprawowany jest réwniez nadzér
pedagogiczny. W okresie sprawozdawczym dziatajgcy w imieniu Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
wizytatorzy przeprowadzili w marcu br., w Gimnazjum Migjskim, kontrole problemowqg dotyczgcq
prawidtowosci organizacii i funkcjonowania biblioteki szkolne;j.

Dzialania na rzecz wdrozenia zatozen reformy systemu edukacii:

W zwigzku z zaplanowang przez resort edukacji reformq systemu oswiaty na przestrzeni roku szkolnego
2016/17 podijeto szereg dziatan przygotowawczych polegajgcych m.in. na:
e przygotowaniu wszechstronnych analiz umozliwiajgcych podjecie niezbednych rozstrzygniec,
e udziale w naradach organizowanych przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty oraz Wojewode
Mazowieckiego,
e odbyciu licznych spotkan z udziatem Rady Pedagogicznej Gimnazjum Miejskiego oraz radnych
Rady Miejskiej Sierpca,
e zorganizowaniu w dniu 14 grudnia 2016r. spotkania konsultacyjno - informacyjnego dla

srodowiska oswiatowego [slajd 34],

[34. Spotkanie konsultacyjno —informacyjne — 14 grudnia 2016r.]

e przygotowaniu uchwaty w sprawie projektu dostosowania sieci szkét podstawowych
i gimnazjéw do ustroju szkolnego, a nastepnie, po uzyskaniu pozytywnej opinii Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty, przygotowaniu uchwaty w sprawie dostosowania sieci szkdt podstawowych
i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego wprowadzonego ustawg Prawo oswiatowe,

e zapewnieniu 18 nauczycielom Gimnazjum Miejskiego mozliwosci uzupetniania etatu
w Szkole Podstawowej Nr 2 oraz Szkole Podstawowej Nr 3, a ponadfo 2 nauczycielom -

mozliwosci przeniesienia do Szkoty Podstawowej Nr 3,
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e stworzeniu perspektywy stopniowego rozmieszczania nauczycieli oraz pracownikow

administraciji i obstugi Gimnazjum Miejskiego w latach 2018/ 12019/20.

11. Dzialania na rzecz dostosowania prawa lokalnego do przepiséw prawa oswiatowego.

W zwigzku z ustanawianymi w aktach prawnych wyzszego rzedu fj. ustawach oraz rozporzgdzeniach
delegacjami do tworzenia szczegdtowych rozstrzygnie¢ na poziomie samorzqdu, jaok i na skutek
dazenia do racjonalizacji funkcjonowania poszczegdlnych rozwigzan Burmistrz, w omawianym okresie,
przedtozyt 9 projektdéw uchwal, ktére przez Panstwa jako organ stanowigcy samorzgdu miejskiego
zostaty podijete. Dla poréwnania w poprzednim okresie sprawozdawczym przygotowano é projektéw
uchwat.

Realizujgc polityke oswiatowq Burmistrz wydat takze 36 zarzgdzen (o 8 wiecej niz w roku szkolnym
2015/2016) oraz zainicjowat podpisanie w lipcu br. przez siedem jednostek samorzgdu terytorialnego
Aneksu Nr 3 do Porozumienia w sprawie zasad i frybu ponoszenia kosztéw z tytutu wynagrodzen dia
Prezes Zarzqgdu Oddziatu Powiatowego Zwiqgzku Nauczycielstwa Polskiego w Sierpcu.

Burmistrz podpisat takze trzy dwustronne porozumienia w sprawie refundacii kosztéw za korzystanie
przez dzieci zamieszkate w innej gminie z ustug przedszkoli zlokalizowanych na terenie naszego miasta
w roku szkolnym 2016/2017. Ponadto udzielit pisemnych odpowiedzi na jedenascie interpelacii

i zapytan radnych Rady Miejskiej dotyczgcych zagadnien o$wiatowych.

12. Prowadzenie baz danych/modernizacja Systemu Informaciji Oswiatowej.

Burmistrz, zgodnie z ustawqg z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oswiatowej prowadzi bazy SIO
w wersji elektronicznej trzykrotnie w ciggu roku, tj. wedtug stanu na dzien 10 i 30 wrzeénia oraz 31 marca
scalajgc dane uzyskane z 10 placéwek oswiatowych, a nastepnie eksportujgc do kuratorium oéwiaty.
Jednoczesdnie, wdrazajgc wytyczne wynikajgce z zapisdw ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o systemie
informacji oswiatowej realizowat kolejne etapy modernizacji systemu wprowadzajgc wymagane dane do
tzw. ,nowego SIO" oraz wydajgc upowaznienia dostepu do baz danych dyrektorom, jak réwniez

wskazanym pracownikom pionu administracyjnego [slajd 38].

;|Ccle i e

Okno startowe aplikacii

[38. System Informacji Oswiatowej]
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http://www.cie.men.gov.pl/images/stories/sio_prawo/ustawa_19022004.pdf

13. Dzialania opiekunczo - wspierajagce:

a) Stypendia szkolne:

W oparciu o zapisy ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o systemie oswiaty oraz Regulaminu
udzielania pomocy materialnej (...) uczniom, ktdérych rodzice spetniali kryterium dochodowe
przyznane zostaty stypendia szkolne [slajd 40]. W okresie od 1 wrze$nia do 31 grudnia 2016r.
przedmiotowq formg pomocy zostato objetych 194 ucznidw, natomiast w pierwszym pdtroczu br. —
154. tgczna warto$¢ skierowanej do ucznidw pomocy w ramach omawianego wsparcia wyniosta
159 699, 83 PLN i byta poréwnywalna z poprzednim okresem sprawozdawczym. Réwnoczesnie nalezy
zaznaczy¢, iz zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej Sierpca od ubiegtego roku organem wtasciwym do
prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu Swiadczeh
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy Miasta

Sierpc jest dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

STYPENDIA SZKOLNE 2016/17

Okres swiadczenia 11X =31 XI12016 11-230VI2017

LICZBAUCZNIOW
OTRZYMUJACYGCH 194 154
STYPENDIUM

OKRS PRZYZNAWANIA
STYPENDIUM 4 m-ce 6 m-cy

SRODKI PRZEZNACZONE
NA REALIZACJE ZADANIA | 79 998,57 | 86141,26

[40. Stypendia szkolne wr. szk. 2016/17]

b) Wyprawka szkolna:
Analogicznie do lat ubiegtych takze w odniesieniu do roku szkolnego 2015/16 Rada Ministrow
uruchomita rzgdowy program pomocy uczniom pod nazwg Dofinansowanie zakupu podrecznikdw
(...). W okresie sprawozdawczym ze wsparcia skorzystato tgcznie 9 uprawnionych ucznidw, przy czym
jeden uczeh uczeszczajgcy do Gimnazjum Miejskiego, dwdch uczeszczajgcych do liceum, dwdch do
technikdw oraz czterech, dysponujgcych orzeczeniomi o potrzebie ksztatcenia specjalnego
uczeszczajgcych do szkét zawodowych. tgczna warto$é udzielonej na zakup podrecznikdw pomocy
finansowej wyniosta 3 257 PLN.
c) Ksztatcenie mtodocianych
Burmistrz  po  ztozeniu  wnioskdw  przez  osoby  posiadajgce  stosowne  uprawnienia
i przygotowujgce mtodocianych do zawodu, w drodze decyzji administracyjnych, przekazat im $rodki
finansowe w tgcznej kwocie 45 993 PLN. W przedmiotowym okresie u sze$ciu pracodawcdodw
ksztatcenie ukonczyto sze$ciu mtodocianych zdobywajgc tytut czeladnika, a tym samym uprawnienia
do wykonywania nastepujgcych zawodow: fryzier, elekiryk, monter sieci instalacji i urzgdzen

sanitarnych oraz mechanik pojazddw samochodowych.
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d) Opieka psychologiczno-pedagogiczna w szkotach:

Warto podkredli¢, ze w celu zintensyfikowania oddziatywan na proces wspierania wychowywania
ucznidw w kazdej ze szkdt zatrudniony byt pedagog szkolny realizujgcy pensum w wymiarze 26 godzin
tygodniowo. W okresie od 1 wrzeénia 2016r. do 31 sierpnia 2017r. w obu szkotach podstawowych
Z uwagi na obecnos¢ ucznidw o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych zatrudnieni byli takze
nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej. Z kolei w Gimnazjum Miejskim,
ze wzgledu na ztozono$¢ problemdw wychowawczych organ prowadzgcy finansuje od lat etat
nauczyciela — psychologa oraz doradce zawodowego w wymiarze 13/26. W kazdej ze szkdt
zabezpieczona jest rowniez opieka pielegniarska. Podjete zostaty ponadto dziatania zmierzajgce do
zapewnienia efektywnej organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w duchu
rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej (...).

e) Zywienie w placéwkach o$wiatowych - obiady w szkotach:

14.

W kazdej ze szkdt prowadzonych przez samorzgd miejski uczniowie mieli mozliwos¢ spozywania
obiaddw. W omawianym okresie przygotowywanych byto srednio 661 obiaddw dziennie, przy czym
w Szkole Podstawowej Nr 2 — 233, w Szkole Podstawowej Nr 3 — 270, natomiast w Gimnazjum Miejskim —
97, co stanowi zmniejszenie w stosunku do roku szkolnego 2015/16 o ok. 16,5%. Nalezy podkresli¢, ze
przecietnie co dwunasty positek byt finansowany przez oérodki pomocy spotecznej. Cena
jednostkowego obiadu konsumowanego przez ucznia wynosita 4,00 PLN. Ponadto szkoty
podstawowe, kolejny rok z rzedu, realizowaty z myslg o swoich podopiecznych programy Szklanka
mleka oraz Owoc w szkole.

f) Dofinansowywanie zajeé na krytej ptywalni:

Z budzetu miejskiego dofinansowywane byty zajecia realizowane przez ucznidw na krytej ptywalni. Do
kazdego jednostkowego wejscia ucznia na basen standardowo doptacalismy, od wrzesnia 2016r. do
czerwca br. — 3,50 PLN wobec kwoty 1,50 PLN uiszczanej przez rodzicéw ucznia. Nalezy jednoczesnie
zaznaczye, iz Gimnazjum Miejskie okresowo modyfikowato system optat za zajecia ptywania.
W minionym roku szkolnym, w skali miesigca, uczniowie Gimnazjum Miejskiego realizowali przecietnie
79. Szkoty Podstawowej Nr 2 — 233, natomiast Szkoty Podstawowe] Nr 3 — az 475 wejscia na krytg
ptywalnie. tgcznie byty to zatem s$rednio 787 wejscia miesiecznie, co stanowi jednak zmniejszenie
w stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego o blisko 30%.

Zakres inwestyciji i remontow:

W omawianym okresie w obiektach o$wiatowych realizowane byty takze inwestycje, modernizacije
oraz remonty. Z budzetu miejskiego sfinansowano nastepujgce zadania: Remont dachu budynku
zaplecza sali gimnastycznej oraz tqcznika w Szkole Podstawowej Nr 3 za blisko 30 000 PLN, Il etap
wymiany instalacji cenfralnego ogrzewania w Miejskim Przedszkolu Nr 2 - wezet cieptowniczy
o wartoéci ok. 13000 PLN [Slajd 42], Montaz wyktadziny typu iQ Granit w salach zaje¢ Szkoty
Podstawowej Nr 3 za 59 240 PLN, Monfaz wewnefrznych drzwi drewnianych w budynku Szkoty
Podstawowej Nr 2 o wartos$ci ok. 24 000 PLN [Slajd 43], Utozenie wyktadziny Tarkett Granit w budynku

Miejskiego Przedszkola Nr 2 za ok. 12500 PLN, Wymiana ogrodzenia wokdt dziatki, na ktorej
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posadowiony jest budynek Miejskiego Przedszkola Nr 3 za 66 000 PLN [Slajd 44], Montaz urzqdzen placu
zabaw przy Miejskim Przedszkolu Nr 3 o wartosci 24 000 PLN, a takze przy Miejskim Przedszkolu Nr 4
o wartoéci 8 300 PLN [Slajd 45]. W celu zapewnienia opieki przedszkolnej dla zgtaszajgcych takg
potrzebe rodzicéw dzieci trzy - i czteroletnich samorzgd miejski podjgt decyzie o stworzeniu
dodatkowego, trzeciego oddziatu przedszkolnego w obrebie Szkoty Podstawowej Nr 2. W $lad za tym

przeprowadzono niezbedne dziatania dostosowawcze o tgcznej wartosci 62 340 PLN [Slajd 46-49].

[42. Wymiana instalacji c.o. w MP Nr 2] [43. Drzwi wewnetrzne w SP Nr 2]

[44. Ogrodzenie wokdt MP Nr 3] [45. Nowe urzqdzenie placu zabaw MP Nr 4]

[46. Wejscie do oddziatu przedszkolnego w SP Nr 2] [47. Szatnia oddziatu przedszkolnego w SP Nr 2]
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[48. Sala zabaw oddziatu przedszkolnego w SP Nr 2] [49. Toaleta oddziatu przedszkolnego w SP Nr 2]

Bezsprzecznie najpowazniejszg, sfinalizowang w listopadzie ub.r. inwestycjg jest Przebudowa
i rozbudowa istniejgcego budynku Miejskiego Przedszkola Nr 3 wraz z przebudowq zjazdu oraz
zagospodarowaniem terenu [Slajd 50 - 53], na co wyasygnowano z budzetu miejskiego ok.
1 400 000 PLN.

[50-51. Przebudowa i rozbudowa istniejgcego budynku Miejskiego Przedszkola Nr 3]

[52-53. Przebudowa i rozbudowa istniejgcego budynku Miejskiego Przedszkola Nr 3]
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Ponadto, wykorzystujgc $Srodki  ujete w planach finansowych poszczegdinych jednostek
przeprowadzono w Gimnazjum Miejskim remont elementéw powierzchni dachowej (za ok. 17 000 PLN)
oraz modernizacje pokoju nauczycielskiego i tazienek dla personelu (tgcznie za ponad 26 000 PLN), zas
w Szkole Podstawowej Nr 2 remont wjazdu i parkingu wewnetrznego (za 20 000 PLN), remont tazienki
(za 18 000 PLN) oraz polimeryzacje podtdg (za 5000 PLN). W Szkole Podstawowej Nr 3 dokonano
naprawy dachu nad tgcznikiem, naprawy systemu monitoringu wizyjnego oraz konserwaciji sprzetu
elektronicznego (za tgczng kwote ok. 6 500 PLN). Z kolei w Miejskim Przedszkolu Nr 1 odnowiono sale 3
- latkédw (za 8 000 PLN), w Miejskim Przedszkolu Nr 2 pomalowano sze$¢ sal zaje¢, wyremontowano
dwie zmywalnie oraz naprawiono system oddymiania (za ok. 38 000 PLN), w Miejskim Przedszkolu Nr 3
zmodernizowano pomieszczenia piwniczne (za ok. 5 000 PLN), natomiast w Miejskim Przedszkolu Nr 4

przeprowadzono szereg prac konserwacyjnych o tqgcznej wartosci ok. 16 000 PLN.

15. Z inicjatywy Burmistrza:

e celem ksztattowania i utrwalania wsrdd najmtodszych sierpczan zasad bezpiecznego
przemieszczania sie w obrebie miasta, ale takze poza nim szkoty podstawowe oraz gimnazjum
przystgpity do wspodtorganizowanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty i Komende
Powiatowq Policji w Sierpcu XL Ogdlnopolskiego Konkursu Bezpieczeristwa Ruchu Drogowego,

ktérego finat miat miejsce 20 kwietnia br. [Slajd 54],

NARODOWE CZYTANIE.
QUO VADIS - 41X 2016

[54. XL OKBRD - 20.04.2017r.] [55. V Narodowe Czytanie. Quo vadis — 3.09.2016r.]

e dla upowszechnienia znajomosci literatury klasycznej, m.in. wéréd mtodziezy szkolnej, 3 wrzesnia
2016r. zorganizowano miejskg edycje ogdlinopolskiej prezydenckiej akcji Narodowe Czytanie.
Quo vadis [Slajd 55],

e w celu dalszego popularyzowania idei samorzgdowej wirdd ucznidw, zostata zorganizowana
ésma juz edycja Konkursu Fotograficznego ,,Sierpc w moim obiektywie” oraz szésta - Konkursu
Plastycznego tym razem pod hastem: ,,Miejsce w Sierpcu, ktére cenie najbardziej” [Slajd 56].
Ich laureaci zostali uhonorowani nagrodami w Centrum Kultury i Sztuki w frakcie miejskigj

uroczystosci z okazji zakohczenia roku szkolnego 2016/2017 [Slajd 57].
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LAUREACI KONKURSU
PLASTYCZNEGO

0 o =
JURY KONKURSOWE - 25V 2017 = g | FOTOGRAFICZNEGO' 2017

[56-57. VIl Konkurs Fotograficzny i VI Konkurs Plastyczny dla ucznidw migjskich szkét — 20 VI2017r.]

e kolejny rok z rzedu szkoty, zainspirowane przez samorzgd miejski, sprawowaty opieke nad
poszczegdlnymi pomnikami na terenie Sierpca. Szkota Podstawowa Nr 2 sprawowata piecze
nad Pomnikiem Zotnierzom Wrzesnia’1939 i Armii Krajowej, Szkota Podstawowa Nr 3 -
Pomnikiem Bohaterom Ziemi Sierpeckiej, Gimnazjum Miejskie — Pomnikiem powstania
listopadowego [Slajd 58], | Niepubliczne Gimnazjum - Pomnikiem gen. Fieldorfa ,,Nila”, za$
Gimnazjum Publiczne Leonium — Pomnikiem powstancdw styczniowych oraz tablicg w murze

klasztornym upamietniajgcg zamordowanych podczas Il wojny $wiatowej [Slajd 59].
A 7E: ONHY ; 4 s o ;

[58-59. Pomniki pozostajgce pod opiekq ucznidw sierpeckich szkdt]

Ponadto Burmistrz, 14 pazdziernika 201ér., z okazji Dnia Edukaciji Narodowej, uhonorowat nagrodami
sze$ciu odnoszgcych szczegdlne sukcesy zawodowe nauczycieli miejskich przedszkoli oraz szkét [Slajd 60]. Byt
réwniez organizatorem siedemnastej edycji uroczystosci wreczenia nagréd dla 11 najbardziej uzdolnionych

ucznidw, co nastgpito 21 czerwca br. w sali widowiskowej Centrum Kultury i Sztuki [Slajd 61 - 62].

NAGRODY BURMISTRZA O
NAUCZYCIELI - 14 X 2014

[60. Nagrody Burmistrza dla wyrdzniajgcych sie nauczycieli — 14.10.2016r.]
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NAGRODY BURMISTRZA DLA UZDOLNIONYCH UCZNIOW - 20 VI 2017 NAGRODY BURMISTRZA DLA UZDOLNIONYCH UCZNIOW - 20 VI 2017

[61-62. Nagrody Burmistrza dla najbardziej uzdolnionych ucznidw szkdt podstawowych i gimnazjéw — 20.06.2017r.]

16. Wnioski koncowe:

1.

subwencja oswiatowa, ktérej warto§¢ w stosunku do roku minionego wzrosta o 1, 32% oraz dotacje
przekazywane naszemu samorzgdowi pokrywajg jedynie niespetna potowe wydatkdw zwigzanych
Z prowadzeniem czterech przedszkoli, dwdch szkdt podstawowych oraz jednego gimnazjum.
Pozostata czes¢ srodkdw finansowych pochodzi z budzetu samorzgdowego,

prowadzenie czterech przedszkoli, co nalezy do zadan wtasnych samorzgdu gminnego, wymaga
wyasygnowania z budzetu gminy Miasta Sierpc kwoty w wysokosci nieco ponad 3 900 000 PLN,
stanowigcej ponad 84% tqgcznych kosztdw ich funkcjonowania,

w biezgcym roku ok. 15400000 PLN, czyli 80% planowanych wydatkdw na funkcjonowanie
samorzgdowych jednostek oswiatowych stanowig wynagrodzenia z pochodnymi,

powaznym wyzwaniem zaréwno dla organu prowadzgcego, jak i dyrektordw przedszkoli oraz szkot
podstawowych byto, w kontekscie ustawowego podwyzszenia wieku obligujgcego do rozpoczecia
realizacji obowigzku szkolnego, zorganizowanie a nastepnie przeprowadzenie rekrutacji do przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych oraz klas pierwszych szkét podstawowych,

dgzgc do zapewnienia odpowiednigj liczb miejsc dla dzieci trzyletnich samorzgd podjgt wysitek
organizacyjny i finansowy na poziomie ok. 1400000 PLN, ktéry przetozyt sie na modernizacje
i rozbudowe Migjskiego Przedszkola Nr 3 generujgc 50 miejsc, a ponadto stworzyt wymagane
przepisami warunki lokalowo — organizacyjne umozliwiajgce dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego dla
grupy 25 dzieci trzy- i czteroletnich w Szkole Podstawowej Nr 2,

mimo zmniejszenia sie ogdlnej ilosci oddziatéw w szkotach podstawowych z 50 do 45, to jednak dzieki
wzrostowi liczby oddziatdéw przedszkolnych w szkotach o 2 oraz powstaniu 2 oddziatéw w Miejskim
Przedszkolu Nr 3 dostrzegalna byta stabilizacja sytuaciji kadrowej — z zadnym spoérdd nauczycieli nie
zostat rozwigzany stosunek pracy w trybie art. 20 ustawy — Karta Nauczyciela,

bardzo powaznym wyzwaniem na przestrzeni ostatnich miesiecy byto opracowanie koncepcji
wdrozenia zatozen reformy systemu edukacii,

widoczna jest tendencja do korzystania przez nauczycieli z urlopdw dla poratowania zdrowia -

w okresie sprawozdawczym z przedmiotowej formy skorzystato sze$S¢ osdb,
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9. W coraz szerszym zakresie realizowana jest pomoc zaréwno dla ucznidw o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych, jak i tych, ktdérzy pochodzq z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej. Sg
to: pomoc psychologiczno - pedagogiczna (wzrost ilosci realizowanych zaje¢ o ponad 50%),
stypendia szkolne, Wyprawka szkolna, bezptatne podreczniki,

10. za sprawq dziatan inwestycyjnych, modernizacyjnych oraz remontowych sukcesywnej poprawie ulega
baza lokalowa i dydaktyczna miejskich placdwek oswiatowych,

11. srodki finansowe, zaréwno otrzymywane w postaci subwencji oswiatowej, jak i wtasne samorzgdu
stanowig bezsprzecznie dtugoterminowq inwestycig w pomysing przyszto$¢ obecnie kiku -,

kilkunastoletnich sierpczan.

17. Prezentacja wynikow sprawdziandw i egzaminéw.

Prezentacji wynikdw osiggnietych w efekcie egzaminéw gimnazjalnych dokonajg dyrektorzy
poszczegdlnych szkot tj.:

a) pani Danuta Zutawnik - dyrektor | Niepublicznego Gimnazjum,

b) ks. dr Michat Kiersnowski — dyrektor Gimnazjum Publicznego im. Bpa L. Wetmanskiego,

c) paniKatarzyna Kordulasinska — dyrektor Gimnazjum Miejskiego im. Mikotaja Kopernika.

Zatqgczniki:

1) Wyniki egzaminu 2016/2017 w gimnazjach — zestawienie porownawcze.
2) Prezentacje w wersji elektronicznej — ptyta CD.
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PRZEZ GIMNAZJA FUNKCJONUJACE W GMINIE MIESCIE SIERPC

WYNIKI OSIAGNIETE PODCZAS EGZAMINU'2017

LZatgcznik Nr 1

ARKUSZ GM LEONIUM ING M. Sierpc Powiat Mazowsze
GH-P 61,0 81.8 24,1 65,3 65,0 72,4
GH-H 51,6 66,8 45,0 54,8 53,0 61,8
GM-M 39.8 63,0 24,1 44,4 41,7 50,9
GM-P 45,1 65,6 46,5 50,1 47,5 54,9
GA — podst. 57,9 95,2 86,2 63,9 57.3 71,1
GA -rozsze 37,0 88.1 63,2 44,8 36,9 53,2
GN - podst. 45,0 64,5 44,0 60,8 49,9 54,3
GN - rozsz. 75.0 75,0 28.9 57.3

opracowano na podstawie raportu OKE i danych jednostkowych ze szkot
WYNIKI OSIAGNIETE PODCZAS EGZAMINU’2017
PRZEZ GIMNAZJA FUNKCJONUJACE W GMINIE MIESCIE SIERPC
NA TLE SKALI STANINOWEJ

1 2 3 4 5 6 7 8 9
GH-P NG GM L
GH-H NG GM L
GM-M NG GM L
GM-P GM /NG L
CA - GM NG L
podst.
CA- GM NG L
rozszerz.
ON - NG GM L
podst.
GN - L
rozszerz.

SKALA STANINOWA: ] ]
1 - NAJNIZSZY, 2 - BARDZO NISKI, 3 - NISKI, 4 — NIZEJ SREDNI, 5 - SREDNI,
6 — WYZEJ SREDNI, 7 - WYSOKI, 8 - BARDZO WYSOKI, 9 - NAJWYZSZY

GH - P - jezyk polski
GH - H - historia i wiedza o spoteczenstwie
GM - M - matematyka

GM - P - przyroda (fizyka, chemia, biologia, geografia)

GA podst. — . angielski podstawy
GA rozsz. — j. angielski rozszerzony
GN podst. — . niemiecki podstawy

opracowano na podstawie raportu OKE i danych jednostkowych z gimnazjéw.
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