BCHWALA NR 377/XLVilI/2017
RADY MIEJSKIES SIERPCA
- drila 29 listopada 2017 1.

w sprawie vchwaolenia Programu wspdipracy Miasia Sierpc z organizacjami pozarzgdowyimi
oraz podmiotami, o kiorych mowa W att. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 200371, © dzinlalnosci
pozyiku publicznego i o wolontariacie na rok 201 g”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o semorzadzie gminnym (tekst
jednoiity Dz. U. 2017 poz. 1875) w Iw. 1 art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzictalnoicl pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 poz. 1817) Rada

Mieiska Sierpca uchwala, co nastepuje:

g 1.
Przyjgc ,,Program wspdtpracy Miasta Sierpc z organizacjami pozarzqdowymi Ordz podmiotam,
o ktérych mowa w art. 3. ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. © driatainoéci pozytku publicznego

| o wolonfaricacie na rok 2018" w wersji stanowiqce! zatgeznik do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie surmistrzowi Miasia Sierpc.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie Z dniem podjecia.




Iatgeznik
do uchwaty Nr 377 /XL 2007

Rady Migjskie] Sierpea
7 dnic 29 listopada 2017 1.

Frogram wspdipracy Miasta Sierpe z orgonizacjami pozarzgdowyimi oraz podmiotami,
o kidrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dinia 24 kwietnia 2003 1. 0 dziclalnoéci poiyiky
' publicznego i o wolontariacie na rok 2018

Wstep

Organizacje pozarzqdowe stanowig znakomitg baze dla rozweju nasze; spotecznosc, gdyz
skupiciq nojaktywnigjszych i najpardzie] wrazliwych nNa sprawy spoteczIne mieszkancow Naszego
Miasia. Istnieje poirzeba wigczenia organizaci pozarzgdowych w system funkcjonowanic Micsta
na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Rada przyjmujac niniejszy dokument, dekiaruje wole wspotpracy z organizacjiami pozarzgdowymi
{ innymi podmiotami na zasadzie partnerstwa a Program precyzuje zakres wspétdziatania.

Rozdzial |
Postanowienia Ogdlne

§1.
liekroé w Programie Wspoipracy Micsta Sierpe z organizacjami pozarzgdowymi ordz innymi
podmiotam; prowadzacymi dzictalnosé pozytku publicznego na rok 2018 jest mowa o.

1} Ustawie - rozumie sie przez to usiawe Z ania 24 kwietnia 2003 roku © dzictainosci pozytku
oublicznego i o wolontariacie (iekst jednolity Dz.U. z 2016 poz. 1817);

2) Miedcie - nalezy pizez to rozumieé Gmine Miasto SierpC reaiizujqcg okredlone zadania
publiczne nalezqce do zadah gminy;

3) Komisji — rozumie sie przez to komisi konkursowe powoiane w Celu opiniowania ztozonych
ofert, o ktérych mowa w art.15 ust. 2a ustawy;

4) Burmistrzu —rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Sierpca;

5) Organizacjach - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzgce
dziatainosé pozytku publicznego, © ktérych mowa w ari.3 ust.3 ustawy,

4) sferze zadan publicznych - nalezy przez to rozumied zadania, © ktorych mowa
w art.4 ust.] ustawy; | ' ,

7) dotacjli - rozurnie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.l pkh it. e oraz
art. 211 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Tekst jednolity
Dz U.z 2016 1. poz. 1870 z pozn.zm.};

8) Programie - rozumie sie przez fo Programu wspotpracy Miasta Sierpc z organizacicmi
‘pozarzqdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art, 3 ust. 3 ustawy z dnia
54 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscl pozytku publicznego i o woloniariacie, na rok 2018;

9) Radzie Miejskie] - rozumie sie przez to Rade Miejskq Sierpca;

10) Urzedzie Miejskim - rozumie sie przez fo Urzad Miejski w Sierpcy;

11) zadaniach Miasta ~ nalezy rozumie¢ zadanic publiczne, naiezace do zakresu dziatania
Miasta  wg. ustawy O samorzgdzie  gminnym  Z dnia 8 marca 1990 roku
(tekst jednolity Dz.U Z 2017 r. poz. 1875},

Rozdzial i
Cel gldwny icele szczegdtowe Programu

§ 2.

1. Celem uchwalenia Programu iest efekiywne wykorzysianie spoteczne] aktywnosci, stuzqcej -
petmigjszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkahcdw Miasia.




2. 7asadniczym celem jest budowanie partnersiwa miedzy samorzgdem 1 podmiotami

dziatcigeymi w sferze pozytku publicznego oroz umacnianie w éwiadomosci spoteczneg],

poczucia odpowiedzialnosci za swoje ofoczenie i wspoinote lokalng.

Celem szczegdiowym Programu jest:

1] zwigkszenie wptywu mieszkancow na kreowanie polityki spoteczne] w Miescie,

2} tworzenie warunkdw do budowania wspotoracy miedzy samoerzgdem i Organizacjami,

3} okreélenie priorytetowych zadanh publicznych,

4) zapewnienie Organizacjom mozliwie najlepszych warunkoéw do prowadzenia dziatainosci
na ferenie Miasia,

5) wspieranie lokainych inicjatyw, nowalorskich rozwiqzah zwiekszajgeych swicgdomosc
obywatelskq spoteczefstwa oraz dzatan stuzgeych integracji spotecznej mieszkancow
Slerpca,

6) zabezpieczenie Srodkdw finansowych na dofinansowanie zadan publicznych,

7} promowanie osiggnied sektora pozarzgdowego oraz prezentacia jego dorobku.

Rozdziai HI
Zasady wspdipracy
§ 3.

. Wspdtpraca Miasta z Organizacjami opisra sig na nastepujgcych zasadach:

1) pomocy - samorzgd udzieia pomocy Organizacjom, w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami a Organizacie realizujq uzgodnione wczesnie] prioryfetowe zadania publiczne,
stuzqee zospokajaniu potrzeb mieszkanhcow Sierpca,

2) suwerennosci — polega na tym, ze Miasto | Organizacie majq prawo do niezaleinosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu | poszukiwaniu  sposobow  redlizacii zadanh
i rozwigzania probiemow,

3) partnerstwa ~ opiera sie na refaci wspoinego zaufania, o fakze informowania sig
o planowanych  kierunkach  dziatalnodci | wspétdziatania w celu  harmonizaci tych
poczynah, Zasada rownoprawnego partnerstwa  umotzliwia  wigczenie Organizacil
do systemu funkcjonowania Miasta, a takze konstytuuje iniciotywe dla rozwoju lokalne]
spotecznosc,

4) efektywnosci - Miasto, dgzge do najefektywniejszego wykorzystania Srockdw publicznych,
przekazuje Organizacjom realizacje zadah wiasnych. Udziela dotacji na ich wykonanie,
a Organizacje zapewnigjq wykorzystanie orzyznanych Srodkdw w sposob gospodamy,
profesionalny i terminowy, K :

5) uczciwe] konkurencji — pozwala na udzigt w otwartych konkursach ofert wszystkim
Organizacjom. Kryteria ocen sq identyczne dia wszystkich Organizacii, a realizatorami zadan
zostajg Organizacie, ktdre uzyskujg najwyzsze oceny oraz akceptacje Burmisirza,

6) jawnosci — realizowana jest poprzez udostepnianie Organizaciom informacii o zamiarach,
celach, trodkach finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta na redlizacje zadan
publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny projiektow,

Stosowanie zasad okredlonych w ust. 1 przez Organizacje jest gwarantem jakosci wspdipracy

z samorzgdem Miasia.

Rozdziat IV
Podmioty wspdipracy

§ 4.

Podmiotami realizujgeymi wspoiprace sa:

1) Rada Miejska jako organ stanowigey oraz Burmistrz jako organ wykonawczy,
2) wiasciwe komdrki organizacyjne Urzedu Miejskiego i inne jednostki organizacyjne Miasia,

podeimujgce na biezgco wspdtprace z Organizacjami w zakresie dziatania okreSlonego ich
regulaminem lub statutem,




3) Organizacie w zakresie odpowiadoidcym zadaniom Miasta. Organizacje informuija
o gotowosci do wspotpracy poprzez wypeinienie aniiety.

Rozdziat V
Zakres przedmiofowy wspoipracy
§ 5.

Przedmiotem wspoipracy samorzqdu Miasta z Organizaciami jest redlizacia zadan publicznych
nalezqeych do zakresu driatainosci Miasta zgodnie z ustawq o samorzqdzie gminnym | innymi
ustawami.

W zakresie przedmiotowym Miasto prowadz dzictalnosé w sferze zadan publicznych,
okreélonych w art. 4 Uslawy oraz w sferze promocii Miasta.

Rozdzial Vi
Formy wspolpracy

§ 6.

. Wspdtpraca Miasta z Organizacjami ma charakter finansowy Oraz pozafinansowy.

. Wspdtpraca © charakterze finansowym polega¢ bedzie na Aecaniv Organizacjom realizacj

zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie w formie: ‘

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizac],

2) wspieranic wykonywanic zadah publicznych wraz z udzieleniem dotacjina dofinansowanie
ich realizacii.

 $rodki finansowe przeznaczone nd realizacje zadan publicznych bedg przyznawane w drodze:

1] otwarlych konkursow ofert, oghaszanych przez surmistrza i rozstrzyganychw oparciu 0 oceng
przeprowaazondg przez Komisie,

2} ziecania Organizacjom realizacji zadan pubticznych w trybie art. 19a Ustawy,

3) zakupu polfrzebnych ustug w ryble 1 nd sasadach przewidzianych w ustawie z dnid
29 stycznia 2004 1. Prawo samdbwien publicznych.

 &rodki finansowe przeznaczone fa rediizacje zadan puplicznych nie mogd by¢ przeznaczone

na:

1) dotowanie przedsiewzigd, ktére sqg finansowane Z budzetu Miasta lub jego funduszy
celowych na podsiawie przepisow szczegolnych, -

2} refundacje kosztow,

3} budowe, zakup pudynkow  UD budowli, zakup gruniow, dzictaino$é  gospodarciq
podmiotow prowadzqgcych cziatainosé pozytku publicznego,

4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym Jub prawnym,

5) dzataino$c polityezng lub religiing.

6) finansowanie kosztéw  redlizacii  zadania  pozd okresem  obowigzywania  UMOWY,
w szczegdoinosci zalegtoscil zobowigzan.

_ Dane zadanie pubiliczne winno by¢ finansowdne lub dofinansowywane przez Micsto jedynie z&

frodkow przeznaczonych na jeden konkurs.

Wspodtpraca migdzy Miastem a Organizacid w formie pozafinansowe] odbywad sie bedzic

w szczegdinosc pOPIZeL: _

1) wzajemne informowanie si¢ © planowanych przedsigwzieciach z zakresu  zadan
nublicznych,

2) konsultacje Organizacjami projektow aktow  prawa migjscowego W dziedzinach
dotyczgcych statutowej dzictalnosci tyeh Organizac,

3} wspdine vzgadnianie zadan priorytetowych na kolejny rok,

4) udostgpnianie W miare mozliwosci urzqdzen, sprzgtu itp.,

5) wspdlny udziat w szkoleniach, konferenciaeh,

6} udzielanie rekomendacii wspdtpracuigeym z Miastem Organizacjom, ktore ubiegaijq sie
o dofinarsowanie z innych rodet, -
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7)
8]

?)

udostepnianie oficjalnej sfrony infernetowsa] Urzedu do samieszczania istotnych informaci
o dzatainoéci organizacii pozarzgdowych,

prowadzenie 1 statg aktualizacje elekironiczne]  bazy danych © organizacjach
pozarzgaowych dzictaigeych na terenie Sierpca,

upowszechnienia prakiyki zachecania mieszkancow Sierpcd do przekazywanid 1% swojego

podatku lokalnym organizaciom pozarzqdowym.

7 Powierzanie oraz wspieranie zadan, o ktdrych mowa w niniejszym rozdziale, moze nastgpic
rawnier na zasadach i w irybie okretlonym w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 . © partnersiwie
publiczno-prywatnym (Dz. U. Z 2017 1. poz. 1834).

Rozdziat Vil
Priorytetowe zadania publiczne

§7.

1. Planuje sie w 2018 roku reclizacie przez adresatéw Programu zadah publicznych w ponizszych
Zakresaen:
1) wsplerania i upowszechniania kuliury fizycznej, maigcego na celu promocje aktywnosci

2)

ruchowe] wirdd mieszkaicdw Sierpca, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziey,

promocje Miasta w kraju i za granicq oraz aktywizacje iintegracie mieszkahcow Miasta
poprzez sport, reclizowane w szczegdinosScl popIzez:

a). poprawe warunkéw umozliwigjgcych uprawianie sportu w klubach przez ich cztonkow
oraz zwiekszenia dostepnosc spotecznosci  lokalnej do dziatalnosci sportowe]
prowadzonej przez te kluby,

b) angazowdnie organizacyi pozarzqdowych do poputaryzowania | Propagowania
réinorodnych form aktywnoscl fizycznej wérdd Mieszkancow Sierpca.

Jadania prioryietowe redlizowdne v ramach wskazanego zakresy obeimuid:

_  szkolenie sporfowe dzieci mtodziezy biorqcej udziat w wspétzawodnictwie sporfowym,

~ sporfowy wypoczynek drieci | miodziezy w okresie feril - organizacja kolonii i obozow
sportowych,

— upowszechnianie i wspleranie réznorodnych form aktywnosci fizyczne] wirdd: dzieci
i mtodziezy, oséb dorostych, oséb niepemosprawnych,

-~ organizacja imprez sporfowych o zasiggu mieiskim, powiatowym, WO
ogdlnokrajowym | miedzynarcdowym,

- organizacja imprez sportowo-rekreacyinych skierowanych do mieszkancow Sierpcd,

~  wspieranie organizaci! terendw rekreacyinych i urzadzen rekreacyjno-sportowych.

kultury, sziuki, ochrony débr kultury | dziedzictwa narodowego, majgcego na celu jak

najpetniejsze zaspokajanie  potrzeb mieszkaAcow  Sierpca w zakresie kuttury

i jej upowszechnianid oraz ksztatowanie aktywnych posiaw odbiorcdw kuttury, realizowane

w szczegoinosci poprzez.

al wzbogacenie zycia kulturalnego Miasta,

b) utatwienie mieszkahcom dostepu do ddbr kuttury i sztuki,

c) rozwijanie i promowanie talentow,

d) podtrzymywanie i wzmachianie tozsamodci i fradyci regionaine].

ewoOdzkim,

7adania priorytetowe realizowane W ramach wskozanego zakresy obejmuig:

. edukacja misszkahcdw Sierpcd W réznych dziedzinach kuliury (plastyka, muzyka,
teratura, teatfr), a w szezegdlinosct o fematyce rwigzanel z rewitalizaciq miastd.
Organizacja konferencii, seminariow | sesji naukowych popuiaryzuigcych wiedze
7 zakresu kultury, sztuki i dziedzictwa narodowedo,

- zwiekszenie ckiywnosci dzieci | mtodziezy z Sierpca (w fym rowniei 0sob
niepetnosprawnych)  w obszarze edukacji  kuituralnej, w CO najmniej czterech
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3)

4)

diiedzinach (literatura, muzyka, tealr, sziuki plastyczne), wspieranie organizaci
warsziatdw, kursdw, szkoleh dia dzeci, miodziefy i dorostych celem wdrozenia
do aktywnego uczesinictwa w kulturze i swiadomego odbiory,

- organizacja i promocic wydarzen artystycznych i kutturalnych (festiwali, konkursow,
przegiqddw, wystaw, koncertow, plenerdw, spekiakliy,

- promowanie lokaine twoérczodci 1 debiutdw  artystycznych oraz wspieranie innych
inicjatyw 1 przedsiewziec promuigeych fozsamose regionalng, kulturg i sziuke ludowq
oraz jej twércow, '

_  dotowanie publikacji wydawniczych o tematyce iokalnej,

- wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego w zakresie prowadzenia orkiestry detej.

ekologil i ochrony zwierzgh oraz ochrony dziedziciwa przyrodniczego, Mdjgcego na ceju

upowszechnianie  wiedzy i zachowarh  proekologicznych mieszkancdw  Sierpcd,
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zwierzgt | driedzictwa przyrodniczego, reclizowane

w szczegdlnoécl poprzez. popularyzacie i edukacje w zakresie ekologil i ochrony zwierzgf
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Jadania prioryietowe realizowane w ramach wskazanego zakresu obejmuig:

~ organizacja konkursow, s7kolen, warsziatow i konferencii dla mieszkancow Sierpca,

_  szerzenie wirdd mieszkancow Sierpca informacii o walorach orzyrodniczych Sierpca,

- podnoszenie wiréd mieszkancow Miasta Sierpeca $wiadomoscl w zakresie opieki nad
rwierzetamiiich humanitarnym traktowaniem,

- popularyzacia wiedzy i etyki ekologicznej z zakresu wedkarstwa pod kgtem czynnego
wypoczynku i obcowania z przyrodq, rozbudzanie wrazliwoéci na piekno $Srodowiska

wodnego,
-~ akiywizacja mieszkancow w zakresie poprawy jakosci ferenow mieszkalnych w zakresie:
v tworzenid miejsc wypoczynku dla spotecznosc lokalnych -

(mate zielence wypoczynkowe, skwery, itc.),
v inicjowanie | wykonywanie zadrzewien przestrzeni miejskich.
furystyki | krajoznawstwa, majgcego na ceiu upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa
w obrebie granic administracyinych  Sierpca jako  formy spedzania czasu wolnego
pofgczonego z poznawaniem waloréw przyrodniczych | kulturowych Miasta, realizowane
szezegdlnosci poprzer: ’ '
a) organizowdanie i promowanie imprez o charakierze turystycznym na terenie Miasta,

b) propagowanie turystyki akiywne;.

7adanie priorytetowe regiizowane w ramach wskazanego zakresu obeimuig:

~  promocja walorow turystycznych Sierpca, w tym m.in., organizowanie konkursow i innych
imprez popularyzujgcych krajoznawstwo i turystyke,

~  propagowanie furysiyki akiywnej, w tym pieszej | rowerowej, w tym mu.in, organizowanie
rajdow.

wypoczynku drziecl | miodzieiy szkolnej, majgcego na ceiu propagowanie aktywnych form

spedzanic wolnego czasu i zdrowego stylu zycia dla dziecii miodziezy z Sierpca, realizowane

szczegoinosci poprzez. wspieranie organizacii wypoczynku letniego

i 7imowego dla dziect i mtodziezy w formie obozdw, kolonii lub potkolonil.

7adanie priorytetowe realizowane w ramach wskazanego zakresy obejmuja; organizacie

wypoczynku letniego i Zimowego dla dzieci | miodziezy w formie obozdw, kolonii lub -

patkolonii {z wytgczeniem sportowych).

ochrony i promociji zdrowia, majgceygo na Celu poprawe stanu zdrowia i zwigzangj Z nim

jakosci zycia mieszkancow Sierpca poprzez:

a) podniesienie twiadomotcl mieszkahcow Sierpca w zakresie zdrowego stylu zycia
i krwiodawstwa,

b) wigczanie spotecznosci lokainej do dzictarn na rzecz zdrowia.
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Iadania pricrytetowe reglizowane w ramach wskazanego Zakresy ocbhejmujg:

_  edukacja i profilakiyka drowoina mieszkancow Sierpcd. W tym dzieci | mtodziezy,
w szczegolnosal uwzgledniajged zagadnienia nacwagi i otytosci oraz ProMowania
zdrowego frybu Zycia, iakze w zakresie profilakiyki onkologiczne], okulistycznej itp.,

_ edukacja i profilakiyka zdrowoing 0sob niepemosprdwnych oraz oséb z zaburzeniami
psychicznymi, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu tych oséb,

~wspieranie krzewienia idei krwiodawstwa,

7) pomocy spolecznej, W zaksesie ustug opiekunczych i specjdlis?ycznych ustug
opiekuficzych majgcego na celu zapewnienia pomocy w zaspokaianiu codziennych
potrzeld ryciowych, opiek higienicznel, czynnosci zwigzanych z utrzymaniem higieny

osobiste] 0s6b samotnych i chorych w migjscu ich zamieszkanic, realizowane szczegdinosc

poprzez zapewnienie mieszkaficom Sierpcd opieki nad chorymw domu.

7adanie priorytetowe redlizowane W ramach wskazanego zakresy obelmuia;_opieke nad
chorym w domuw sakresie ustug opiekunczychi specjalistycznych ustug opiekuhczych.

8) przeciwdziatania vzaleinieniom i patologiom spolecznym, majgcemu nd celu zwiekszenie
efekiywnosci dzictan w zakresie orofilaktyk uzaleznien, pomocy osobom yzaleinionym

| przeciwdzictania przemocy W rodzinie, realizowdanemu w s7cz2egoinoscl poprzeL:

al promowanie odpowiednich wzorchw zycia rodzinnego oparfych na wzajemnej

pomaocy, c7acunku,  partnersiwie, umigjeinosci rozwiczywania konflikidw  jako

najwazniejszego czynnika chronigcego orzed zagrozeniem ryzykownymi zachowaniami,

b) promowanie zdrowego stylu zycia, poprzez inicjowanie i wspleranie przedsiewzied
majacych na celu doprowadzenie do zmiany obyczdajow w zakresie spozywania
napojow alkoholowych, postrzeganic narkotykdw  Oraz innych substfanc]i
psychook’rywnych. Poprawd swiadomotcl w zakresie przeciwdziatania przemocy
iinnych zjawisk patologicznych, '

c) prowadzenie profilakiyczne] driatdinosci informacyjnej | edukacyjne; w zakresie
rozwigzywanid problemow alkohotowych, przeciwdzictania narkomanil
orQz  przemocy W rodzinie. Rozwijanie drician w  zakresie srodowiskowe] oraz
‘cnl’reme’fywnej profilakiyki uzaleznien. -

Zadania priorytetowe reqglizowane w ramach wskazaneqo zakresu obeimuid: ©

~  propagowanie dziatan zmierzajaeych do 7wigkszenia swiadomosci w zakresie zagrozen
wynikajacych Z uzaleznieh od alkoholy, substancii psycho’rropowych, narkotykdw oraz
przemocy W rodzinie,

_ redlizacia  programow edukacyjnych, korekcyjnych, terapeutycznych  dic 0sOD
uzaleznionych, rodzin oraz oséb naduzywajgeych supstancl psychoqk‘rywnych,

— udzielanie pomocy osobom doznajgoym przemocy W rodzinie, zwtaszcza dzieciom:
programy edukacyjne dla dzieci i rodzicédw, poradniciwo, wsparcie psychologiczne,
konsultacje specialistyczne, ,

-~ organizowanie wypoczynku Z elementami profilakiyki dla drieci i miodziezy zrodzin
7 problemeim uzaleznieh oraz przemocy domowei,

~  propagowanie driatalnosci Kiubow | organizaci udzeigjgcych pomocy 0sobom
uzaleznionym i doznajgcym prZemocy W rodzinie  oraz zwigkszanie dostepnosci
spotecznosc iokalnej do dzictalno$ci przez nie prowadzonej,

2. W przypadky stwierdzenia polizeb lokainych Rada Migjska moze w drodze uchwaty wskazac
imne niz w Programie zadania priorytetowe, kidre wymagajd rediizacji w celu Zlecenia ich na .
sasadach okredionych w ustawie lub odrebnych przepisach.




Rozdzial Vil
Okres reatizacii Frogramu
§ 8.
1. Program reciizowany bedzie w okresie od 01.01.20187. do 31.12.2018T.
7 Termin realizacji poszczegéinych zadan okredlony bedzie w warunkach ofwartege konkursu
ofert na wspieranie realizaci zadarh publicznych Miasta na rok 2018.
' Rozdzial IX

Sposdb realizacji Programu

§ 9.

1. Wspotpraca Miasia i Organizacf w ramach Programu okresla dzatania o charakterze
finansowym oraz pozafinansowym, W tym przeprowadzanie otwartych  konkursow ofert
odbywajgce sig wedtug nastepuigcych zasad:

1) zlecanie redlizacii zadan Miasta Crganizacjom obejmuie w pierwszej kolejnosci zadanid
priorytefowe i odbywaé sig bedzie po przeprowadzeniv otwarlego konkursu ofert, chybaze
odrebne przepisy przewidujg inny fryb Jlecania lub dane zadanie moznd redlizowad w inny
sposob okreSiony w odrebnych przepisach,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz,

3} fermin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie na stronie internetowe} Miasta www sierpc.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej - bip.sierpc.pl w zaktadce organizacije pozarzgdowe oraz na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu Miejskiego,

5) konkurs prowadzi Komisja powotana przez Burmistrza,

6) decyzje o wyborze ofert wytonionych przez Komisie | udzieieniu dotaci podejmuje Burmistrz
PO zasiegnieciu opinii Komisji,

7) decyzja Burmistrza jest podstawg  do sawarcia  umow  pomigdzy ypowaznionymi
przedstawicielami stron podejmujacych wspotprace. Ymowd okrefla sposdb | termin
przekazania dofacii oraz jej roziiczenia,

8) wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowe] Miasta www sierpc.pl, w Biuletynie
Informaciji Publiczne; — bip.sierpc.pl w zaktadce organizacje pozarzqdows oraz nd tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu Migjskiego w Sierpcu,

9) wspding oferte w konkursie mogq ztozy¢ dwie lub wiece] Organizaci dziatqj
zgodnie z arf. 14 ust, 2 Ustawy. :

2. Ilecanie redlizacji zadan z pominieciem otwartego konkursu ofert jest mozliwe gdy 2 whioskiem
takim wystgpi Organizacia, a whiosek taki dotyczy zadania publicznego © charakterze lokainym
b regionainym na zasadach i trybie okreslonych w art. 19 a Ustawy.

3. Wspdtpraca o charakierze pozafinansowym sostata omowiona rozdziale VI pkt.é.

geych wspolnie

Rozdziaf X
Wysoko$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacjg Programu
_ §10.
1. W roku 2018 na realizacie zadaf publicznych objetym niniejszym Programem pizeznacza sie

kwole w wysokoSCi ..o 7t w fym na zadania
1} wspieranie | upowszechniania kultury fizycznej e .
2) kultury, sziuki, ochrona débr kultury | dziedzictwa narodowego e yaf
3) ekologiii ochrony rwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniCzego = ..ooovevnreenn zh
41 furystyki|i krajoznawstwa o vrerereeer e z,
5] wypoczynku dzieci| miodziezy szkolnei PO 7,
8} ochrony i promoci zarowid e 7t
7) pomoc spotecznej, w zakresie ustug opiekunczych

i specjalistycznych ustug opiekuhczych e ,
8] przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym e 7t
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2.

3.

2. Redlizacigi koordynowaniem Programu 2

Wysokose trodikow finansowych przeznczczonych na reclizacje zadah publicznych w trybie
art. 19a Ustawy stanowi najwyzej 20% dotacii planowanych w roku 2018,

Ostateczng kwoie Srodkéw przeznaczonych nd realizacje zadad publicziych objetych
Aipiejszym Frogramein olredli uchwata budieiowd pMiasia Sierpe na 2018 7.

Rozdziat Xl
Sposdb oceny reglizacii Programu

g1,
Redlizacia przyjetego Programu poddawand bedzie ocenie wediug ponizszych wiskaznikOw.
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow oferi,
2) liczoa ofert zZiozonych w konkursach,
3) liczba zawartych umow nd realizacje zadan publicznych,

4) wysokose kwot udzietonych dotaci,

5) fliczoy Organizacii podejmujdcych dzictania publiczne ndrzecz lokalne] spotecznoici
we wspotpracy z samorzgdem,

6) liczby osob, ktére byty adresaiami zadan publicznych okredionych w Programie,

7) liczba projektow akidw prawa migjscowego stanowionych przez Rade Miejskg w Sierpcu
konsultowanych przez Organizacie.

W terminie do 31.05.2019 1. Burmisirz sktada Radzie Miejskie] sprawozdanie realizacji Programu

w roku 2018, Radni zgtaszaid ewentudine uwagi ub zapytania dot. reclizacji Programu

w terminie 30 dni od dnid przediozenia sprawezdania. Brak uwag lub zapytan do realizaci

Programu jest rownoznaczny 7 przyjeciem sprawozdania Burmistrza.

Rozdziat XlI
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsuliac]i
§12.

W cetu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatanic:

1) przygotowanie orojekiu Programu przez Wydziat Spraw Spotecznych Komunainych Urzedu
Miejskiego, ;

2) zaopiniowanie Przez Burmistrza projektu Programu w celu poddania go konsultacjom
spotecznym,

3) ogfoszeniei przeprowcdzenie konsultacji Programu zgodnie z uchwatg Nr 101/X11/2015 Rady
Miejskiej Sierpca Z dnia 16 wrzednia 2015 1. w sprawie w sprawie okredienia szczegotowego
SPOSOHU konsulfowanid  Z organizacjami pozorzqdowymi i podmiotami,
o kiérych mowa w art. 3 ust, 3 Ustawy, Prograrmnow wspotpracy Miasta Sierpc Z tymi
organizacjami poamiotami,

4) sporzqdzenie priez wydziat Spraw Spotecznych i Komunalnych Urzedu Migjskiego
sestawienia opinii, wag | wnioskaw zgtoszonych w ramach konsultacii i rozpairzenie ich
przez Burmistrzc, ‘

5) sporzadzenie protokotu Z przebiegu konsultach przygofowohego zgodnie 7 zapisami
uchwaty, o kforej mowaw pki. 3 niniejszego paragrafu,

&) ponowne zaopiniowanie przez Burmistrza projektu Programu pwzglednicigcego Wik
konsultacji {nie dotyczy W przypadku braku zgtoszonych opinii, uwag i whioskéw w ramach
przeprowodzonych konsultacji) | skierowanie go pod obrady Rady Miejskie],

7) podjecie przez Rade Mieiskg uchwaty przyimujgcej Program.

imuje sie Wydziat Spraw Spotecznychl Kornunalnych

Urzedu Miejskiego.




10.

(AP

‘Komisiar jest ciatem opiNIodawWCzZo - doradczym Burmisirza w sprawach oceny ofert realizach

Rozdziof Kl
Tryb powo%'ywm'iid i zasady dziatania Komisji
§13.
Komisja, o kidrej mowaw §9 ust, L pkid ninieiszego ProgramtJ, jest powotywana przez Burmisirza

w  drodze zarzgdzania. BurMistz  powolulac Komisje  wskazuie iednoczesnie ief

Przewodniczgcedo.

radan Miasia Przez podmioty uprawnione ustawg © dzictainosci pozytky publicznego

i o wolontariacie oraz innymi ustawami.

W sktad Komisji wchodzd:

1) 3 osoby jako przedstowiclele Burmisirza.

2} 4 osoby wskazane przez Crganizacie Z wytgczeniem osob reprezemujqcych Organizacie
biorgce vdziat w konkursie.

W posiedzeniclch Komisji mogd brad udzict osoby nie bedqgce crtonkami Komisji, wykonujgce

czynnosci zwigzane Z obstugg Komisji ordz Z gtosem doradczym  (osoby posiadajgee

specjalistycznd wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres sadan publicznych ktérych konkurs

dotyczy). zaproszeni Przez Przewodniczgcego Komisji. Obstuge deinis’rracyjno-fechnicznq

Komisji zapewnid merytoryczny wydziat Urzedu Miejskiego. - '

Praca czionkow Komisji Oraz 0sOb posiodojqcych specjalistycznd wiedzg W dziedzinie

obejmujacej zakres sadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy jest bezpiaing.

Do wszystkich cztonkdw Komisji biorgeych udziat w opiniowaniu ofert stosuie sie przepisy ustawy
7 dnia 14 czerwcd 1960 1. — Kodeks postepowonio administracyjnego dotyczdce wytgczenia
pracownika. Czionkowie  Komisji,  nd kazdym posiedzeniu sktadaig oswicdczenie
o bezstronnoscl. ,

Nag pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek Komisji pedpisuie zobowigzanie, Z& W przypadky
stwierdzenia istnienic powigzanh, O kidrych mowa w ust. 6 cztonek Komisjt zgtasza ten fakt na

posiedzeniu i zostaje wytgezony Z oceny oferly podmiotu, Z ktdrym powigzanie wystgpuje.
Pracami Komisji kieruie Przewodniczacy Komisji, aw przypadku jego nieobecnosci wyznaczony
przez Przewodniczgcedo Komisji cztonek Komisji. informacie © zastepstwie Przewodniczdcy
przekazuje do Wydziatu merytorycznego Urzedu Mieiskiego.

erace Komisj odpywaid sig¢ nd posiedzeniach samknietych bez udziatu oferentow, W ktoryeh

uczestniczy co najmniej potowa petnego skiadu, w oparciu O dokumentacje konkuisowaq

udostepniong przez merytoryczny wydziat Urzedu Miejskiego. Termin imigjsce _posiedzenid
Komisii okresla PrzewodnicZacy.

Komisija  podejmuje rozstrzygniecia W gtosowaniu jawnym, zwykiq wiekszoscid gtosOw

w obecnosci,.co najmniel pofowy pefnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje

gtos przewodniczgcedo.

Komisja dokonuje oceny ofert w ferminie nie diuzszym niz 21 dni od daty zamkniecia Konkursy,

Ocenie merytoryCzne ofert dokonywanej przez Komisie podiega:

1) wartosc merytorycznd projekiy,

2) koszt reclizaci projextu

3) mozliwose reciizacii zadania,

4) doswiadezenie oferenia

. 1 przebiegu posiedzenia Kormisii sporzgdza sig protokof, ktory powinien zawierac.

1} oznaczenie miejsca | czasu posiedzenia Komisjt,
) imionai nazwiska czionk&w Komisjl,
3) liczbg zgtoszonych ofert,
wskazanie ofert odpow%odo}qcych warunkom okre$ionym w otwartym konkursie ofert,
wskazanie ofert nie odpowiodajqcych warunkom okreslonym w otwartym konkursie oferi
lub zgtoszonych po terminie WiGZ Z yzasadnieniem,
6) wyjasnienia i oéwiadczenid oferentow,
7) liste wynikow konkursy ofert oraz rekomendacie do przyznanic dotacji i ewentuainie
pzasadnienia w przypadku propozycii Camowy,

?




8] eweniuainie odrebne stanowisko czionka Komisji lub Przewodniczacego,
9) wzmianke o odczytaniu protokoiu,
10) dotgczenie zatgoznikdw i oiwiadczeh cztonkdw Komisji,
1] podpisy cztonkow Komisji | Przewodniczqcedo.

13. Profokdt przekazywany  jest Burmistrzowi, @ jego kopia przechowywanda jest w Wydziale
merytorycznym Urzedu Miejskiego. Rozstrzygniaecie Komis]l nie jest wigzgce dia Burmistrza.

14. Ostateczng decyzjg O wyborze oferty lub ofert oraz przeznaczeniy i wysokosci przyznanej
dotacji na realizacie sadan publicznych ogtoszonych w otwartym konkursie ofert podejmuje
Burmistrz,

15. Decyzja o przyZnaniv dotacii nie jest decyziq administracyjng w rozumieniu przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

16, Burmistrz, uwzglednidige opinie Komisji, przyznaje W drodze zarzgdzenia srodkl finansowe
niezbedne do redlizacii poszczegdlnych zadan.

17. Wyniki otwartego vonkursu ofert zawierajqce NOZwe oferenta, nazwe zadanid publicznego,
wysokose przyznanych srodkow ograszasie niezwiocznie w;

1) Biuletynie informacji Publiczngl,
2) wsiedzible Urzedu Miejskiego na tablicy informacyjnel,
3) nastronie internetowej Miastd www.sierpc.pl.

18.0 przyznaniy ub odmowie przyzncnic dotacji merytoryczny wydzict Urzgdu Mieiskiego

sawiadamia Crganizacje na pismie, zapraszajac do podpisania Umowy lub informujac
o powodach odrzucenia oferty.

19. W przypadku rezygnaci oferenia z catoscl badz czescl przyznanej dotacj przed podpisaniem
umowy, niewykorzystane trodki Komisja rekomenduie orzyznad bez odrebnedo posiepowanic

oferentowi bad? ofereniom, kiérych projekty uzyskaty koleino najwieksza lo$C punkidw, ¢ nie
vzyskaty dofinansowanic.

§14.
Postepowania konkursowe nd wykonanie zadan publicznych swigzanych z realizacid zadan
samorzgdu  gminnego W 2018 roku przez organizacie pozarzgdowe i inne podmioly

w zakresie wspieranid i upowszechniania kultury fizyczne], kultury, s7iuki, ochrony dobr kulury
i dziedziciwa narodowedo, ekologii i ochrony rwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
turystyki 1 krojoznawstwda, wypoczynku dzieci | miodziezy szkolnej, ochrony i promocj zdrowia
poMmocy spoteczne), w sakresie ustug opiekunczych | specialistycznych ustug opiekbnczych

| przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym przeblega dwuetapowo:

1} Etop | - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym, _
2) Etap Il - ocend ofert pod wzglgdem merytorycznym Ordz okredlenie wysokosC przyzZnane;
gotaci.
§ 15.

. 1. Ocena formalna polegd na sprawdzeniv zgodnosci oferty Z wymogami okresionymi
w ogloszeniu konkursowym. '

Oceny g dokonuje Komisja powoiana przez Burmistza w drodze zarzgdzenia.

Ocena ofert odbywa sig W oparciu o karte cceny oferty opracowand Przez Wydziat Spraw
spotecznychi Komunalnych Urzedu Miejskiego.

Karia ta przyjeta zostanie w drodze zarzadzenia, o kiorym mowaw ust.2.

W przypadky stwierdzenia bieddw formainych informuje sie oferentow © moiliwosci ich
vzupetnienia | poprawisnia w terminie 5 dni roboczych od daty telefonicznego. mailowego
bgd? pisemnego sowiadomienid. '

W

o

§16.
1. Dooceny merytorycznej dopuszCza sie wytgcznie oferty spetiajace wymogi formalne.
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9. Oceny meryforycine oferty dokonuje Komisic wskazand przes Rurmistrza w drodze

zarzgdzenia, o kiorym mowa w § 15ust.2. W sktad Komisii powotywane bedqg osoby zgodnie
z zapisem §13 ust. 3.

. Komisia dokonuje oceny punktowej ofert w skali od 0 (min) do 25 (max) pkt. przyznowanych

w nastepuigeych kryteriach:

1) warledc meryloryczng projekiv (w tym zasieg 1 ranga sadanio, uzasadnienie potrzeby
realizacj zadania, okretlenie grupy docelowe], spGIiNose zaplanowanych dziaran i ich
rozplanowanie w crasie, zakiadane rezuitaty reaiizacii zadania (w tym zaktadane efekly
lotciowe | jakoSciowe, frwatose efektow po akohczeniu reclizacii zadanic, naczenie
realizaci zadania dla spotecznoscli odbiorcow);

2} koszt rectizacji projekiv (czy budzet projekiu jest kompleksowy, czytelny (zrozumiaty),
czy wystepuie adekwatnosé proponowanych kosztow do planowanych dziatan, zasadnose
przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniuv do cen rynkowych, relacje kosztow do
planowanych rezuttatow);

3) moiliwosd realizacii zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobéw rzeczowych
i kadrowych (posiadany sprzet, loka, materiaty oraz kompetencie osob zaangazowanych
w realizacje zadania - satrucnianych | wolontariuszy oraz partnerow | wykonawcow);

4) dodwiadczenie oferenta w realizacj zadania o podobnym charakterze 1 zasiggu
Iw fym doswiadczenia z dotychczasowe] wspoipracy z Miasto).

Minimalny prog umoziwiajqcy przyzndnie dotaciji wynesi 60% sumy z€ 100 punkiow mozliwych

do uzyskania. 7

Ocena dokonywana jest przy pomocy indywiduainych kart oceny, ostemplowanych pleczecid

Urzedu Miejskiego, zawierajgeych zestawienie ofert.

Na podsiawie indywidualnych kart oceny oferty - odpowiedzialny merytorycznie

pracownik wydziatu - sporzqdzd uéredniong karte oceny oferty.

Utredniona karta oceny oferty zostaje przekazand Burmistrzowi. Wraz z usredniong kartg oceny

projekiu - odpowiedzialny merytorycznie wydziat Urzgdu Mieiskiego moze przedstawic

BUrmisirzowi wstepnag propenowand kwote dotac].

§17.

Peing dokumentdacie konkursowq przechowuje sig w Wydzicle Spraw Spotecznych | Komunalaych
Urzedu Miejskiego.

-

~ L

Rozdziat XIV
Postanowienia koncowe
§ 18.

_ Imicny ninigjszego Programu wyrnagajg formy przyletej diajego uchwalenia.

murmistrz w ferminie do 31.05.2019 r. przedtozy Radzie Migjskie] sprawozdanie z realizacii
Programu.

Sprawozdanie z reclizacii Programu bedzie opublikowane w BIP Micsta Sierpc.

Organizacjc wytoniona w vonkursie ofert realizuigc Jecone zadanig, zobowiazand jest
do promociji  Miasta  poprzez zamieszczanie  Nnd strojach, dyplomach | " materiatach
informacyinych herbu miasia.

W sprawach nieuregulowanych w ninieiszym Programie sastosowanie majg przepisy usiawy
o dzictalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy © finansach
publicznych, ustawy  prawo saméwieh  publicznych  oraz kodeksu postepowania

administracyjnedo.
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