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INFORMACJA BURMISTRZA MIASTA SIERPC

O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

Wywigzujgc sie z zadania wynikajgcego z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016ér. Prawo
oswiatowe (Dz.U. 2020, poz. 210 ze zm.) - jako przedstawiciel organu wykonawczego zaprezentuje
Panstwu, czyli organowi stanowigcemu samorzgdu miejskiego Informacje o stanie realizacji zadan
oswiatowych w minionym roku szkolnym tj. 2019/2020.

Jako samorzad, byliimy w okresie sprawozdawczym, organem prowadzgcym dla szesciu
jednostek o$wiatowych: czterech przedszkoli oraz dwdch szkét podstawowych. Jednoczesdnie
pozostawalismy organem ewidencjonujgcym dla | Prywatnej Szkoty Podstawowej i Niepublicznego
Przedszkola ,,Kreatywna Dolina" prowadzonych przez osoby fizyczne, jak rowniez dla | Niepublicznego
Przedszkola w Sierpcu Akademia Samodzielnosci oraz Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego

Edukidsmed prowadzonych przez spdtke z ograniczong odpowiedzialnosciq.

LMIANY DEMOGRAFICZNE A AKTUALNA SYTUACJA W SZKOLACH | PRZEDSZKOLACH:

Niezwykle istotnym czynnikiem determinujgcym sytuacje jednostek o$wiatowych pozostajg

uwarunkowania demograficzne. To one w zasadniczym stopniu okredlajq liczebnos¢ oddziatdw
w poszczegdlnych placdwkach, decydujgc o ogdlnym wymiarze readlizowanych godzin,
a w konsekwencji — takze o ilosci etatéw pedagogicznych. W zwigzku z powyzszym istnieje $cisty
zwigzek miedzy liczebnosciq dzieci objetych opiekg przedszkolng oraz realizujgcych obowigzek
szkolny, jak réwniez obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego a strukturg zatrudnienia
w przedmiotowych placéwkach.

Sytuacja demograficzna w  migjskich  przedszkolach w  okresie  sprawozdawczym
w stosunku do roku 2018/19 praktycznie nie ulegta zmianie co obrazuje [slajd 3]. Z uwagi na
rygorystyczny zapis w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2019, poz. 510 ze zm.)
okreslajgcy maksymalng ilo$¢ dzieci w oddziale na poziomie 25 ogdlina liczba dzieci korzystajgcych
z opieki przedszkolnej wyniosta 473 na 475 dostepnych miejsc.

Na kwestie zapewnienia zainteresowanym opieki przedszkolnej nalezy spojrze¢ jednak
w kontekécie réwnoczesnego funkcjonowania, juz dziewigty rok z rzedu, oddziatéw przedszkolnych
zlokalizowanych przy obu szkotach podstawowych. W celu zabezpieczenia niezbednej liczby miejsc
dla dzieci samorzgd miejski podjgt decyzje o utrzymaniu ich liczby na poziomie 7. W rezultacie
powyzszego do oddziatdw uczeszczato tgcznie 175 szescio-, piecio- i czterolatkdw, co stanowi warto$c
w zasadzie tozsamg z poprzednim okresem sprawozdawczym. Dzieki przedmiotowemu rozwigzaniu

zachowana zostata mozliwose¢ przyjecia do przedszkoli wiekszej grupy dzieci mtodszych rocznikdw.



W LATACH 2018/19 — 2018/20 — POROWNANIE

MIEJSKIE PRZEDSZKOLA w SIERPCU SYTUACJA DEMOGRAFICZNA W SZKOLACH MIEJSKICH
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[3. Sytuacja demograficzna w przedszkolach] [4. Sytuacja demograficzna w szkotach podstawowych]

Z uwagi na zakonczenie wdrazania zatozeh reformy systemu edukacji ze struktury szkét
prowadzonych przez samorzgd miejski ,,wypadto” gimnazjum. Jak ukazuje zatqgczone zestawienie
[slajd 4] rok szkolny 2019/20 w stosunku do poprzedniego przynidst zwiekszenie liczby dzieci
realizujgcych obowigzek szkolny w szkotach podstawowych o 37. Wprawdzie liczba oddziatdw
w szkotach podstawowych wzrosta o trzy, jednak wobec odejscia szesciu oddziatdéw gimnazjalnych
ogdina ilo§¢ oddziatdw ulegta zmniejszeniu o trzy - z 73 do 70. Powyzsze sprawito, iz 14 oddziatéw
z poziomu klas VI — VIII Szkoty Podstawowej Nr 2 realizowato zajecia edukacyjne w budynku

zlokalizowanym przy ul. Braci Tutodzieckich 2.

SYTUACJA DEMOGRAFICZNA
w SZKOLACH MIEJSKICH
w LATACH 2018/19- 2019/20- ZESTAWIENIE

SPNR 2+ SPNR 3+ GM (do
31.08.2019r.)

liczha nczmidw liczha oddzialiw Areduia wez/oddz.

1468 -
2018/19 +174 66 +7 22,50

1377
2019/20 +175 63+7 22,17
ROZNICA - 90 -3 -0,33

[5. Sytuacja demograficzna w szkotach miejskich]

Zaprezentowane zestawienie [slajd 5] ukazuije w sposéb syntetyczny zakres zmian
demograficznych w szkotach prowadzonych przez samorzgd miejski. Wygenerowane przez zatozenia
reformy systemu edukacji zmiany w strukturze szkét polegajgce na rozbudowie szkdt podstawowych
przy rownoczesnym wygaszaniu gimnazjdw sprawity, ze zaistniata konieczno$¢ zapewnienia
zatrudnienia nauczycielom Gimnazjum Miejskiego. Dlatego tez w ramach koordynowanych przez
organ prowadzgcy dziatan piecioro nauczycieli zostato przeniesionych na petne etaty do Szkoty
Podstawowej Nr 2, za$ oSmioro do Szkoty Podstawowej Nr 3. Powyzszy proces zostat zakohczony
W sposdb pomysiny z dniem 1 wrzesnia 2019, gdy Gimnazjum Miejskie ostatecznie zostato wtgczone
w strukture Szkoty Podstawowej Nr 2, za§ wszyscy zainteresowani nauczyciele, zatrudnieni przez

mianowanie, ufrzymali zatrudnienie.



ORGANIZACJA PRACY SZKOL | PRZEDSZKOLI:

Niezwykle odpowiedzialnym, a zarazem czasochtonnym zadaniem organu prowadzgcego
pozostaje zatwierdzanie organizacji pracy poszczegdlnych szkdt i przedszkoli. W zwigzku
z uregulowaniami wprowadzonymi w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2020,
poz. 910) i rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2019, poz. 510 ze zm.) przedmiotowa
procedura zostata znaczgco rozbudowana. W zwigzku z  powyzszym kazdy sposrdd dyrektordw
przedtozyt, w terminie do 20 kwietnia ub.r., zaopiniowanq przez organizacje zwigzkowe dokumentacije
uwzgledniajgcg proponowany przydziat zaje¢ edukacyjnych w odniesieniu do poszczegdlnych
oddziatéw, liczebno$¢ oddziatdéw, przydziat godzin pracownikom pedagogicznym, ilos¢ etatdéw
pracownikéw administracji i obstugi. Przedmiotowa dokumentacja zostata nastepnie przestana do
ptockiej delegatury Kuratorium Oswiaty w Warszawie celem zaopiniowania. Dopiero po uzyskaniu
opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny po przeprowadzeniu wnikliwej analizy, wyjasnieniu
niescistosci i skorygowaniu nieprawidtowosci, Burmistrz w ostatniej dekadzie maja ub.r. zatwierdzit
zaproponowane organizacje z zastrzezeniem, ze wszelkie zaistniate w stosunku do nich zmiany,
zostang uwzglednione w aneksach, przedtozonych w terminie nie pdzniejszym niz trzy dni robocze
przed rozpoczeciem roku szkolnego. To oznaczato konieczno$¢ ponownej weryfikacji ztozonej
U schytku ferii letnich dokumentaciji. Nalezy jednoczesnie podkreslic, ze wszystkie zmiany zachodzgce
na przestrzeni roku szkolnego, a dotyczgce np. zastepstw za nauczycieli przebywajgcych na
dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich, korzystajgcych z urlopdéw dla poratowania zdrowia, urlopdw
macierzyhskich lub realizaciji nauczania indywidualnego ucznidéw sq odzwierciedlane przez dyrektordéw
w formie anekséw do arkuszy organizacyjnych. Kazdy aneks ztozony w terminie do kohca wrzeénia
ub.r. przed zatwierdzeniem przez Burmistrza podlegat opiniowaniu, a nastepnie weryfikacji w Wydziale
Oswiaty i Kultury. W okresie sprawozdawczym zatwierdzono tgcznie az 94 aneksy [slajd 7], co stanowi

wzrost o 10 w stosunku do poprzedniego roku szkolnego.

ZMIANY W ORGANIZACS! PRZEDSZKOLI | SZKOt
W ROKU SZKOLNYM 2018/19- 2015/2020
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[7. Zmiany w organizacji miejskich przedszkoli i szkét - porédwnanie]

Warto w tym miejscu zasygnalizowaé kwestie zwigzang z indywidualnym nauczaniem
ucznidw, a takze wprowadzonqg za sprawqg rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17
sieronia 2017r. zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia realizowanych na wniosek ich rodzicow
W oparciu o orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej. W omawianym okresie sytuacja

przedstawiata sie nastepujgco [slajd 8]. W skali tygodnia realizowano przecietnie 297,5 godziny, co
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stanowi wartos¢ poréwnywalng w stosunku do r. szk. 2018/19. Z kolei na realizacje zadah zwigzanych
z udzielaniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkotach prowadzonych przez samorzgd
miejski przeznaczono 156 godzin tygodniowo, przy czym nalezy podkresli¢, iz az 61 godzin z powyzszej

puli zostato dodatkowo sfinansowane przez organ prowadzgcy. Szczegdty przybliza [slajd 9].

INDYWIDUALNE NAUCZANIE POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
W ROKU SZKOLNYM 2018/2020 W ROKU SZKOLNYM 2019/2020
SZKOLA | ILO&E LACZNIE
PRZEDSZKOLE | NAUCZAN LICZBA GODZIN Gruv[;z
o . | 12464104645 5410410411 5411 W RAMACH DODAT. 3
SPNr2 | 9+11sc | sl izisiosmarsmarizes | 108 ETATU PLATNE
SP Nr3 ' 3+9é4c 152:1112;112:1515-:&1 5+11 5+47+11 125 SP er 24 51 75
MP Nr 1 1 2 2 SP Nr3 71 10 81
¥ 33 - 297,5 z 95 61 156
[8. Indywidualne nauczanie - zestawienie] [9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna]

Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz wzorem lat ubiegtych w Szkole Podstawowej Nr 2 realizowane byty
innowacje pedagogiczne w wymiarze 11 godzin tygodniowo. Z kolei w Szkole Podstawowej Nr 3
funkcjonowat oddziat sportowy. Dyrektorzy dokonujgc podziatu na grupy na zajeciach wychowania
fizycznego, jezykdw obcych oraz informatyki stosowali sie do obowigzujgcych w przedmiotowym
zakresie przepisdw. Warto przy tym wspomnieé, iz w przypadku informatyki organ prowadzgcy
wyrazajgc zgode na podziat na grupy oddziatdw nieprzekraczajgcych 24 ucznidw finansowat
w omawianym okresie dodatkowo 19 godzin zajeé tygodniowo, co w skali roku szkolnego stanowi 627
godzin. Istotny aspekt zwigzany z organizacjq funkcjonowania placdéwek stanowiqg urlopy dla
poratowania zdrowia nauczycieli. W minionym roku szkolnym, w oparciu o wydane przez
uprawnionych lekarzy orzeczenia, udzielono o$miu urlopdw celem poratowania zdrowia, co stanowi
w stosunku do roku 2019/2020 wzrost o blisko 34%. Trzy urlopy zostaty udzielone nauczycielom
Miejskiego Przedszkola Nr 2, po dwa - nauczycielom zatrudnionym w obu szkotach podstawowych,

a ponadto jeden w Miejskim Przedszkolu Nr 1. Ich tgczny wymiar wynidst 2 348 dni.

STRUKTURA WYDATKOW NA OSWIATE MIEJSKA:

Na readlizacje zadah oswiatowych otrzymujemy z budzetu panstwa subwencje, ktérej

planowana wysoko$¢ w biezgcym roku, jak Pahstwo mozecie zobaczyé, wynosi 11 865 680 PLN [slajd
11] wobec 10750 970 PLN w roku 2019, co stanowi zwiekszenie o 1114 710 PLN, czyli ok. 10,4%.
Zestawienie wysokosci subwenciji o$wiatowe] otrzymywanej na przestrzeni poprzednich czterech lat

obrazuje [slajd 12].



WYSOKOSC SUBWENC)I OSWIATOWE) WYSOKOSC SUBWENCJI OSWIATOWE] W:

NA ROK 2020: ROKU 2016: 10 054 557 PLN

ROKU 2017: 10 187 005 PLN

11 865 680 PLN

ROKU 2018: 10 083 704 PLN

ROKU 2019: 10 750 970 PLN

[11. Wysokos¢ subwencji oswiatowej na r. 2020] [12. Wysokos¢ subwenciji oswiatowej w I. 2016-19]
Na przestrzeni biezgcego roku ok. 15,2% (w roku 2019 - 11,50%) wartosci wptywajgcej do budzetu
miejskiego subwenciji oswiatowej [slajd 13], tj. kwote w granicach 1802 000 PLN (w roku 2019 - 1 250
668 PLN) przekazemy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, czterem podmiotom niepublicznym tj.
| Prywatnej Szkole Podstawowej, | Niepublicznemu Przedszkolu w Sierpcu Edukidsmed Akademia
Samodzielnosci, Niepublicznemu Przedszkolu Kreatywna Dolina oraz Terapeutycznemu Punktowi
Przedszkolnemu Edukidsmed. Nalezy jednoczesnie zaznaczyé, iz wzrost liczby dzieci w wyzej
wymienionych placdwkach spowoduje automatycznie konieczno$¢ podwyzszenia poziomu
przekazywanej dotacji. Wartos¢ dotacji przekazanych niepublicznym jednostkom oswiatowym do
kohca trzeciego kwartatu biezgcego roku obrazuje natomiast zestawienie zaprezentowane w slajdzie

14.

PLANOWANY PODZIAL SUBWENC)I O$WIATOWE) I
7E WZGLEDU NA TYP PLACOWEK . ROK 2020 WARTOSC DOTACH PRZEKAZANYCH JEDNOSTKOM
NIEPUBLICZNYM W OKRESIE 1.01 - 30.09.2020
1801836
LP NAZWA JEDNOSTKI DOTOWANE) KWOTA DOTACIH
1. |1 PRYWATNA SZKOLA PODSTAWOWA 450 053,72
2. |I NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE 693 581,72
EDUKIDSMED
3. |NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE 144 608,14
KREATYWNA DOLINA
4. | TERAPEUTYCZNY PUNKT 63 133,51
PRZEDSZKOLNY
10 063 844 LACZNIE 1351 376,37
w mactws oT B IZONCET S MPUSLCINE
[13. Planowany podziat subwencji oswiatowej w r. 2020] [14. Wartos¢ dotacji przekazanych do 30.09.2020]

Kolejna plansza [slajd 15] odzwierciedla relacje miedzy planowanymi wydatkami ponoszonymi na
opieke przedszkolng oraz os$wiate miejskg, zardwno publiczng jak i niepubliczng,
a przekazywang z budzetu panstwa subwencjg o$wiatowq oraz dotacjami. Jak wida¢ - warto$é
subwencji, w tym subwencji na dzeci szescioletnie oraz ofrzymywanych dotacji (przedszkolnej
i podrecznikowej), w biezgcym roku, stanowi jedynie 50,85 % ogdtu wydatkdw ponoszonych w zwigzku
z redlizacjq catoksztattu zadan oswiatowych. W roku ubiegtym przedmiotowy wskaznik byt wyzszy
0 0,18% wynoszgc 51,03%. W przypadku jednostek oswiatowych, dla ktdérych organem prowadzgcym
jest gmina Miasto Sierpc udziat subwencji oraz otrzymanych dotacji w catoksztatcie wydatkdéw

ponoszonych przez nie obrazuje z kolei [slajd 18]. Jak wida¢ w tym przypadku $rodki finansowe



przekazywane przez panstwo pokrywajg zaledwie 47,04% catosci planowanych wydatkow -
pozostata czes$c srodkdw pochodzi z budzetu samorzgdowego. Omawiana sytuacja jest jeszcze mniej

korzystna niz w roku ubiegtym, gdy przedmiotowy wskaznik wynosit 48,16%.

UDZIAL SUBWENCH | DOTACH W PLANOWANYCH WYDATKACH

UDZIAL SUBWENCIH | DOTACH W CALOKSZTALCIE MIEISKICH JEDNOSTEK OSWIATOWYCH NA PRZESTRZENI 2020r.

PLANOWNYCH WYDATKOW OSWIATOWYCH GMINY MIASTA EEpIL R
SIERPCw 2020r.

25068757
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— L s
[15. Udziat subwenciji oswiatowej w catoksztatcie [16. Udziat subwencji oswiatowej w catoksztatcie
planowanych wydatkdw oswiatowych w r. 2020] wydatkéw miejskich jednostek oswiatowych]

Warto zaznaczyé, iz za sprawq opublikowanej przed kilku laty tzw. ustawy przedszkolnej w miejsce
wnoszonej wczesniej za godzine zaje¢ dodatkowych optaty w wysokosci 3,30 PLN rodzice kolejny juz
rok z rzedu uiszczajg tylko ztotdwke. Nalezy podkresli¢, iz od stycznia 2017 r. przedmiotowa optata
dotyczy wytqcznie dzieci w wieku od 3 do 5 lat, gdyz szesciolatkowie zostali objeci subwencjg. W
ramach rekompensaty za utracony przez samorzgdy gminne dochdd panstwo przekazuje tzw.
dotacje przedszkolnqg, ktéra w omawianym okresie wyniosta tqcznie 724 463 PLN (w 2019r. - 632 753
PLN). Z kolei wysoko$¢ subwencji na dzieci 6 - letnie opiewa tgcznie na kwote 721 227,99 PLN (w roku
2019 - 813 974,44 PLN).

Zgodnie z planem na rok 2020 koszt utrzymania czterech miejskich przedszkoli, co nalezy do
zadan wtasnym samorzgdu gminnego, wyniesie é 087 752 PLN. Struktura ich finansowania przedstawia
sie nastepujgco [slajd 17]:

a) srodki wtasne samorzgdu — 4 928 419, 24 PLN

b) subwencja na dzieci szescioletnie - 454 555,44 PLN

c) dotacja rzgdowa na zajecia dodatkowa (dotacja przedszkolna) — 562 355,32 PLN

d) optata za zajecia dodatkowe (wnoszona przez rodzicéw) — 142 422 PLN

Z powyzszego zestawienia wynika, iz koszty prowadzenia przedszkoli az w 81 % (w roku 2019 - 78, 52%)
obcigzajg budzet samorzgdowy, podczas gdy wktad finansowy rodzicdw oscyluje na poziomie
niespetna 2,34% (w roku 2019 - 2,2%). Nalezy réwnoczesnie podkresli¢, ze w ubiegtym roku samorzgd
miejski celem zabezpieczenia niezbednej iloSci miejsc dla dzieci wyrazit zgode na dalsze
funkcjonowanie usytutowanych przy obu szkotach podstawowych siedmiu oddziatéw przedszkolnych.
Planowany koszt ich funkcjonowania to 880 085 PLN, przy czym w ramach subwencji na dzieci
szeScioletnie panstwo przekazuje 266 672,54 PLN, natomiast 162 107,68 PLN w postaci dotacji

przedszkolne;.



Reasumujgc — zapewnienie opieki przedszkolnej w tqcznie 26 oddziatach (19 w przedszkolach i 7 w
szkotach podstawowych) dla grupy przecietnie 640 dzieci w przedziale wiekowym 3 — 6 lat wymagato
zaplanowania kwoty na poziomie 6 967 837 PLN (w roku 2019 - 6243 425 PLN) [slajd 18], z czego
1445 690, 98 PLN (w roku 2019 - 1 446 727 PLN) to wsparcie ze strony panstwa, za$ 142 422 PLN (w roku
2019 - 136 460 PLN) — wptaty rodzicéw. Tym samym finansowy udziat samorzgdu miejskiego w realizaciji

przedmiotowego zadania oscyluje na poziomie 77,2% wobec ok. 74,7% w roku 2019.

STRUKTURA PLANOWANYCH WYDATKOW NA OPIEKE
PRZEDSZKOLNA W MIESCIE SIERPC w 2020r.

1445 690

5379724

[18. Struktura planowanych wydatkdw na opieke przedszkolng w Miescie Sierpc w r. 2020]

Strukture  zaplanowanych na 2020r. wydatkdw na funkcjonowanie jednostek oswiatowych
odzwierciedlajg [slajdy 19 - 20], w obrebie ktérych kolor niebieski oznacza wynagrodzenia
z pochodnymi na poziomie 20 495 403, 86 PLN (w roku 2019 - 17 896 203 PLN), natomiast ceglany —
pozostate wydatki 1j. media, zakup pomocy dydaktycznych, ustugi, biezgce remonty stanowigce
tgcznie 4 573 353 PLN (w roku 2019 - 4 649 447 PLN). Z powyzszego zestawienia wynika, iz az 81,61% (w
roku 2019 - 79,40%) zaplanowanych na rok 2020 wydatkédw na funkcjonowanie miejskich jednostek

oé$wiatowych stanowiq wynagrodzenia z pochodnymi.

STRUKTURA ZAPLANOWANYCH NA r. 2020 WYDATKOW NA

STRUKTURA ZAPLANOWANYCH NA r. 2020 WYDATKOW FUNKCJONOWANIE JEDNOSTEK OSWIATOWYCH - KWOTY

NA FUNKCIONOWANIE JEDNOSTEK OSWIATOWYCH

POZOSTALE 4573353
18%

20495403
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[19 - 20. Zaplanowane na r. 2020 wydatki na funkcjonowanie jednostek oswiatowych]



Nalezy réwnoczesnie zaznaczyé, iz w roku 2019 na readlizacje zadan wymagajgcych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci oraz wczesnego wspomagania dzieci
zaplanowano kwote 1 082 759 PLN wobec 1 784 511 PLN w roku minionym.

WYNAGRODZENIA (OSIAGANIE $REDNICH; PODWYZKI WYNAGRODZEN):

Przed jedenastu laty w zwigzku z wynikajgcym z nowelizacji ustawy — Karta Nauczyciela
zapisem art. 30 ust. 6 organy prowadzgce zostaty zobligowane do zapewnienia nauczycielom
osiggniecia $rednich wynagrodzeh w obrebie poszczegdlnych grup awansu zawodowego. W skali
roku 2019, podobnie jak w 2010, 2011, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 i 2018 nasz samorzad wywiqgzat sie

Z powyzszego obowigzku, co obrazuje przedmiotowe zestawienie [slajdy 22 - 25].

WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH
POWN':;.\;mE W ROKU 2019
STOPIEN prej 2 Bl SREDNIA LICZBA N:E:tmm
AWANSU NA WYNAGRODZENIA
ZWMODONESO | W SILADNKACH | iaucyCLoicH | ETAT (SREDMA)
ART. 30 UST. 1 KN
(w SKALI MIESIACA)
S 40 747,99 11,64 + 358,03 10 972 133’20 PLN
K 91 590,23 24,24 + 290,12
M 108 790,09 22,55 + 298,97
D 673 216,11 112,20 + 217,65

[22. Srednie wynagrodzenia wr. 2019 - zestawienie] [26. Wynagrodzenia nauczycieliwr. 2019]

Jak Panstwo mozecie dostrzec - w kazdej sposrdd grup awansu zawodowego zostaty nie tylko
uzyskane, ale wrecz przekroczone Srednie wynagrodzenia. Nalezy podkreslic, ze w przypadku
nieosiggniecia $rednich wynagrodzeh przez nauczycieli w poszczegdinych stopniach awansu
zawodowego organ prowadzgcy zobligowany jest do wyptacenia jednorazowego dodatku
uzupetnigjgcego, co miato miejsce jedynie w odniesieniu do roku 2012. Jednocze$nie nalezy
zaznaczy¢, ze na wynagrodzenia pracownikdw pedagogicznych wydatkowalismy na przestrzeni
minionego roku budzetowego niebagatelng kwote w wysokoséci 10 972 133, 20 PLN bez pochodnych
[slajd 28] wobec 10087 755,86 w roku 2018, co stanowi wzrost o 884 377, 34 PLN, czyli ok. 8,8 %,
Szczegodty, w tym tgczng wysokosé nadptaty, ukazujqg [slajdy 27-31].

KWOTA NIEZEEDNA WYDATKI PONIESIONE
STOPIEN DO REALIZACJI NA WYNAGRODZENIA KWOTA ROZNICY
AWANSU WYMOGU ART. 30 W SKEADNIKACH NADPEATA
ZAWOD. UST.3 USTAWY - KARTA | OKRESLONYCHW ART. 30 {w PLN)
NAUCZYCIELA NAUCZYCIELA UST. 1 KN W SKALI ROKU
(W SKALI ROKU) (W SKALI ROKU)
S 440 362,69 488 975,89 48 613,20
K 1013 807,64 1 099 082,80 85 275,16
M 1222 626,25 1 305 481,19 82 854,94
D 7 783 405,48 8 078 593,32 295 187,84
z 10 460 202,06 10972 133,20 511 931.14

[27-31. Wynagrodzenia nauczycieli w skali roku 2019]
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Omawiagjgc zagadnienia dotyczgce wynagrodzeh nalezy zaznaczyé, iz w zwigzku z dokonang
na podstawie rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 sierpnia 2019r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli |...)
od 1 wrzesnia ubur., jok réwniez podniesienia w oparciu o ustawe z dnia 13
czerwca 2019r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela i niektérych innych ustaw dodatku funkcyjnego z
tytutu sprawowania wychowawstwa nastgpit wzrost wynagrodzen nauczycieli o 96 581 PLN miesiecznie,
co w skali czterech miesiecy 2019r. oznaczato konieczno$é wydatkowania 386 324 PLN, natomiast wraz
z waloryzacjg nagréd jubileuszowych - 392 884 PLN bez uwzglednienia godzin ponadwymiarowych.
Nalezy przy tym zaznaczy¢, iz zwiekszona subwencja oswiatowa umozliwia sfinansowanie jedynie nieco
ponad 50% wygenerowanych drugg w 2019r. podwyzkq dla nauczycieli naleznosci. Z kolei regulacja
wdrozona w oparciu o rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2020r.
zZmieniajgcego rozporzqgdzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli (...) spowodowata wazrost wynagrodzen o 54056 PLN miesiecznie, co do konca
br. wygeneruje kwote 216 224 PLN, natomiast wraz z waloryzacjg nagréd jubileuszowych - 226 872 PLN

bez godzin ponadwymiarowych [slajd 32].

WZROST WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI

« ZTYTULU WZROSTU WYNAGRODZENIA
BEZ GODZIN PONADWYMIAROWYCH
(IX — XI1 2019) - 392 884 PLN

« Z TYTULU WZROSTU WYNAGRODZENIA
BEZ GODZIN PONADWYMIAROWYCH
(IX = XII 2020) - 226 872 PLN (PLAN)

[32. Wynagrodzenia nauczycieli z tytutu wzrostu wynagrodzen ]

APLIKOWANIE O ZEWNETRZNE SRODKI FINANSOWE:

W okresie sprawozdawczym organ wykonawczy samorzgdu miejskiego podjgt skuteczne
starania celem pozyskania zewnetrznych srodkdw finansowych wptywajgcych na podniesienie jakosci
miejskiej oswiaty w réznych jej aspektach.

Efektem ztozenia wniosku, w ramach Mazowieckiego Programu Dofinansowania Pracowni
Informatycznych oraz Jezykowych byto uzyskanie dotacji w kwocie 47 500 PLN, ktéra w powigzaniu
z wktadem wtasnym opiewajgcym na 30 000 PLN umozliwita Szkole Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana
Twardowskiego kompleksowe zmodernizowanie pracowni informatyczne.

W rezultacie wystgpienia o refundacje kosztéw poniesionych w zwigzku z wyptaceniem

odpraw nauczycielom zatrudnionych poprzez mianowanie, z ktérymi zostat rozwigzany stosunek pracy
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na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela w ramach 0,4% rezerwy czesci o$wiatowej
subwencji ogdinej na rok 2019 Ministerstwo Edukaciji Narodowej przekazato nam kwote 8 628 PLN, co
stanowito jednak zaledwie niespetna 14,5% kwoty wydatkowanej tj. 59 586 PLN.

Z kolei wystgpienie o srodki finansowe w ramach 0,4% rezerwy czesci o$wiatowej subwenciji
ogdlinej na rok 2019 z tytutu wzrostu zadan szkolnych i pozaszkolnych zaowocowato przyznaniem
kwoty w wysokosci 408 263 PLN.

Przystepujgc do dwdch edycji programu grantowego Zdalna szkota oraz Zdalna Szkota +
samorzad miejski pozyskat tgcznie 129 652 PLN, co umozliwito zakup 54 laptopdw, ktére szkoty bedg
miaty mozliwos$¢ udostepniac uczniom, jak robwniez nauczycielom w sytuacii wprowadzenia nauczania
zdalnego lub hybrydowego.

Powyzsze dziatania zapewnity pozyskanie tqcznie 594 097 PLN, co w powigzaniu z wktadem
wtasnym organu prowadzgcego sprawito, iz jednostki oswiatowe zostaty zasilone wsparciem na
poziomie 624 097 PLN. Catos¢ omdwionych dziatah w sposdb syntetyczny obrazuje zestawienie na
[slajdach 34 - 39].

o | wweap | sroowi | taczwe |
LAy AL WLASNY POZYSKANE DLA SZKOL
MAZOWIECKI PROGRAM
DOFINANSOWANIA PRACOWNI 30 000,00 47 500,00 77 500,00
INFORMATYCZNYCH
DOFINANSOWANIE WYPLATY
ODPRAW DLA NAUCZYCIELI W | amemeecmemee 8682,00 8682,00
2019 - 0.4% REZERWY
DOFINANSOWANIE WZROSTU
ZADAN OSWIATOWYCH —0,4% | smemsmememee 408 263,00 | 408 263,00
REZERWY
PROJEKT GRANTOWY -
ZDALNA SZKOLA | e 55 222.08| 55222,08
PROJEKT GRANTOWY -
ZDALNA SZKOLA + | eeeeeeeeee 74429.76| 74429,76
RAZEM: 30000,00 594 096,84 624 096,84

[39. Zewnetrzne srodki finansowe dla szkét pozyskane w roku 2019/20]
Jednoczednie nalezy zaznaczyé, iz w okresie sprawozdawczym w szkole Podstawowej Nr 3
realizowane byty finansowane ze srodkdw unijnych projekty: Erasmus +, Akcja 2 oraz Erasmus +
Effective Communikations, Communikations Skills oraz Szkota éwiczen dla

miasta Sierpca, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego.

DZIALANIA ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM PANDEMII:

Z uwagi na nasilajgcy sie stan pandemii wywotanej Sars Cov 2 od 16 marca br. jednostki oswiatowe
decyzjg Ministra Edukaciji Narodowej przez kilka nastepnych tygodni pozostawaty zamkniete, zas
uczniowie realizowali nauke w formule zdalnej. Stopniowy proces ich otwierania rozpoczat sie w maju
br. Dla zabezpieczenia zardwno dzieci, ucznidw, jok i pracownikdw przedszkoli i szkét organ
prowadzqgcy przekazat 4 maja br. znaczng ilos¢ ptyndw do dezynfekciji dtoni oraz powierzchni, a takze
srodkdw ochrony osobistej w postaci maseczek, przytbic, fartuchéw z dtugim rekawem.

Ponadto w placdwkach ustawiono dozowniki ptynéw dezynfekujgcych [slajdy 41-43].
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[41 - 42. Przekazanie srodkdw zabezpieczajgcych przed SARS Cov - 4 maja 2020r.]
Kolejnymi istotnymi dziataniami w przedmiotowym zakresie byta dezynfekcja otoczenia obiektow
edukacyjnych przeprowadzona w potowie maja 2020r., a takze dystrybucja w dniu 15 czerwca br.

maseczek dla nauczycieli oraz ucznidw kontekécie egzamindw oémioklasisty [slajd 44].

[43. Dozownik ptynu dezynfekujgcego ] [44. Przekazanie maseczek dla osmioklasistéw-15.062020r.]
Celem zabezpieczenie potrzeb ucznidw oraz nauczycieli w zwigzku z ewentualnym ponownym
wprowadzeniem nauczania zdalnego lub hybrydowego organ prowadzgcy aplikowat w dwdch
edycjach programu grantowego Zdalna szkota oraz Zdalna Szkota + uzyskujgc tgcznie 129 652 PLN, co
stworzyto mozliwos¢ zakupu az 54 laptopdw. Urzgdzenia zostaty oficjalnie przekazane do szkdt w dniu
16 pazdziernika br. [slajd 45-48].

[45 - 46. Przekazanie 54 laptopdw szkotom podstawowych — 16.10.2020r. |
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7. REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO | OBOWIAZKU NAUKI:

O ile, w mysl art. 41 ust. 1 ustawy, powinno$¢ kontrolowania spetniania obowigzku szkolnego przez

ucznidw zamieszkujgcych w obwodach poszczegdlnych szkdt spoczywa na ich dyrektorach, o tyle
Burmistrz czuwa nad readlizacjg przez mtodziez obowigzku nauki. Obowigzek nauki pojawia sie
w momencie ukonczenia szkoty podstawowej i trwa do ukorczenia 18 roku zycia.

W interesujgcym nas przedziale czasowym realizacja obowigzku nauki przedstawiata sie nastepujgco
[slajd 48]. A zatem - na ogding liczbe 548 oséb w przedziale wiekowym 15 — 18 lat 5 realizowato
obowiqgzek szkolny, pozostali zas spetniali obowigzek nauki, z czego zdecydowana wiekszo$¢ poprzez
uczeszczanie do szkdt ponadpodstawowych. Tym samym nalezy uznaé, ze kontrola realizacji

obowiqgzku okre§lonego w ustawie jest skuteczna.

REALIZACIA OBOWIAZKU NAUKI
W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

LACZNA LICZBA UCZNIOW W WIEKU 15 — 18 LAT | 548
UCZHIOWIE | 15 - 18 LETNI REALIZUJACY OBOWIAZEK SZKOLNY 5
UCZESZCZAJACY DO SZKOE 532
PONADPODSTAWOWCH
ZDOBYWAJACY PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE 1
UCZHIOWIE
REALIZUJACY INDYWIDYWIDUALME PROGRAMY W 0
OSRODKACH REWALIDACYING-WYCHOWAWCZYCH
UCZESZCZAJACY DO SZKOL ZA GRANICA 10

Zrbdio: Bazy danych SI0 — 21 11 2020r.

[48. Realizacja obowiqzku nauki w r. szk. 2019/20]
8. POWIERZENIE | PRZEDLUZENIE POWIERZENIA STANOWISKA P.O. DYREKTORA:

Ze wzgledu na rezygnacje w trakcie trwania kadencji przez dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 1
Stoneczna Jedyneczka Alicje Ewe Pawlak ze stanowiska ze skutkiem na dzieh 31 grudnia 2019r. [slajd
50] Burmistrz powierzyt petnienie obowigzkdw dyrektora na okres 1 stycznia — 31 sierpnia br. Ewie
Mirostawie Krydzifskiej. Z uwagi na utrzymujgcy sie stan pandemii wywotanej Sars Cov 2 Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia z 20 marca br. (Dz.U. 2020, poz. 493 ze zm.) umozliwit
organom prowadzgcym przedtuzanie w trybie bezkonkursowym powierzen stanowisk dyrektorow
jednostek oswiatowych do 31 sierpnia 2021r. Korzystajgc z powyzszego uregulowania Burmistrz
dokonat w dniu 21 sierpnia br. przedtuzenia powierzenia petnienia obowigzkdédw dyrektora Miejskiego
Przedszkola Nr 1 Stoneczna Jedyneczka Ewie Mirostawie Krydzihskie] na okres obecnego roku

szkolnego [slajd 51].

SIF~PC

Pt

[50. Pozegnanie Dyrektor MP Nr 1 —18.12.2019r.] [51. Wreczenie aktu przedtuzenia powierzenia p.o.
stanowiska Dyrektor MP Nr 1 — 21 sierpnia 2020r.]
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9. REALIZACJA ZADAN ZWIAZANYCH Z AWANSEM ZAWODOWYM NAUCZYCIELI:

Nowelizacja ustawy — Karta Nauczyciela dokonana przed dwudziestu laty uruchomita system awansu
zawodowego. Tym samym nauczycielom stworzono mozliwos¢ rozwijania, po spetnieniu okreslonych
warunkdw, swojej kariery poprzez osigganie kolejnych stopni awansu zawodowego. W omawianym
okresie do Burmistrza wptynagt jeden wniosek nauczyciela kontraktowego zatrudnionego w Szkole
Podstawowej Nr 2 z pro$bq o przeprowadzenie egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego. Po
pozytywnej weryfikacji ztozonej dokumentacji Burmistrz powotat piecioosobowqg komisje
egzaminacyjng, ktéra 16 lipca 2020r. przeprowadzita egzamin. Jego pomysiny dla wnioskodawczyni
rezultat umozliwit Burmistrzowi wydanie akfu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela

mianowanego, a nastepnie oficjalne wreczenie go w dniu 13 sierpnia 2020r. [slajd 53 - 54].

SIF }PC

L)

[53 - 54. Wreczenie aktu awansu nauczyciela mianowanego - 13 sierpnia 2020r.]

Dynamike awansu nauczycieli kontraktowych na stopieh nauczyciela mianowanego na
przestrzeni ostatnich lat przedstawia zaprezentowane zestawienie [slajd 55].

W ramach uzupetnienia nalezy dodaé, ze w okresie sprawozdawczym jedenastu nauczycieli
z miejskich jednostek oswiatowych osiggneto status nauczyciela kontraktowego, natomiast jeden -
dyplomowanego. Tym samym z dniem 31 sierpnia 2020r. odsetek nauczycieli mianowanych wynidst
13,44% (w 2019r. — 14,40%) wobec 64,79% nauczycieli dyplomowanych (w 2019r. — 65,67%), 14,79%
nauczycieli kontraktowych (w 2019r. — 15,71%) i 6,98 % nauczycieli stazystow (w 2019r. — 4,21%) [slajd
56]. W stosunku do sytuaciji sprzed roku wéréd nauczycieli zatrudnionych w jednostkach prowadzonych
przez gmine Miasto Sierpc odsetek nauczycieli dyplomowanych ulegt zmniejszeniu o 0,88 %, przy

jednoczesnym zwiekszeniu liczby nauczycieli stazystow.

STRUKTURA NAUCZYCIELI MIEISKICH PRZEDSZKOLI| SZKOL 2 UWAG] NA STOPIEN AWANSL
ZAWDDOWEGD_31VIIl 2020

AWANS ZAWODOWY
NAUCZYCIELI KONTRAKTOWYCH
NA NAUCZYCIELI MIANOWANYCH

W AeH sooTis aonene _ .

R 07/ [08/| 09/ | 10/ |11/ | 12/ | 13/ | 14/ | 15/ | 16/ | 17/ | 17/
seho | 08 (09 10 | 11 (12| 13 |14 15 |16 17 |18 | 18

Sl 7l4a]3 610 3011041
1) 41
[55. Awans zawodowy nauczycieli kontraktowych] [56. Struktura awansu zawodowego]
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10.KONTROLE PRZEPROWADZONE W OBSZARACH NADZOROWANYCH PRZEZ ORGAN PROWADZACY:

Organ prowadzgcy, nad placédwkami oswiatowymi, sprawuje rowniez nadzér. Jego zakres precyzuje

art. 57 ustawy. Generalnie nadzorowi Burmistrza podlega w szczegdlnosci:

1.

3.

prawidtowos$¢ dysponowania przyznanymi szkole lub placédwce srodkami budzetowymi oraz
pozyskanymi przez szkote Ilub placdéwke Srodkami pochodzgcymi z innych Zrédet,
a takze gospodarowania mieniem,

przestrzeganie obowiqzujgcych przepisdw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikdw i uczniéw,

przestrzeganie przepisdw dotyczgcych organizacii pracy szkoty i placéwki.

Realizujgc powyzsze:

1.

od 9 pazdziemnika do 14 listopada 2019r. zostata przeprowadzona kontrola dotyczgca
przestrzegania standarddéw zatrudniania pracownikdw administracji i obstugi w Szkole
Podstawowej Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego,

od 4 marca do 27 kwietnia 2020r. w Szkole Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej zrealizowano
kontrole dotyczgcq prawidtowosci organizacji opieki Swietlicowej w konteksécie potrzeb
zgtaszanych przez rodzicdw / prawnych opiekundw dzieci,

25 sierpnia 2020r. przeprowadzono obserwacje czynnosci podejmowanych przez Dyrektor
Miejskiego Przedszkola Nr 2 w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym na stopieh awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego.

celem sprawdzenia zakresu przygotowania prowadzonych przez samorzgd miejski przedszkoli
oraz szkét do rozpoczecia roku szkolnego 2020/21 dokonano ich szczegdtowej lustracii

w dniu 31 sierpnia br.

Z kolei w okresie od 16 - 18 czerwca br. pracownicy Wydziatu Oswiaty i Kultury wystgpili

w charakterze obserwatordw podczas szesSciu egzamindw o$mioklasisty [slajd 58]. Ponadto

sprawowany byt nadzér biezgcy polegajgcy na korygowaniu ujawnigjgcych sie nieprawidtowosci

dotyczgcych funkcjonowania jednostek o$wiatowych prowadzonych przez gmine Miasto Sierpc. W

celu omawiania zagadnieh zwigzanych z biezgcym dziataniem jednostek, jak rowniez podejmowania

rozstrzygnie¢ strategicznych organ prowadzgcy zorganizowat w omawianym okresie 16 narad (cze$c

w formie zdalnej) z udziatem dyrektordw szkét i przedszkoli [slajd 59].

[58. Egzamin osmioklasisty — SP Nr 3 18.06.2020r.] [59. Narada z dyrektorami szkét i przedszkoli 18.08.2020]
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11.

12.

KONTROLE PRZEPROWADZONE PRZEZ ORGAN SPRAWUJACY NADZOR PEDAGOGICINY:

W zakresie okresSlonym ustawq, nad przedszkolami i szkotami, sprawowany jest réwniez nadzdér

pedagogiczny. W okresie sprawozdawczym dziatajgcy w imieniu Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
wizytatorzy przeprowadzili kontrole dotyczqgce:
1. wartosci dziatan podejmowanych przez przedszkole w zakresie wymaganh: dzieci nabywajg
wiadomosci i umiejetnosci okre$lone w podstawie programowej, za$ zarzgdzanie przedszkolem
stuzy jego rozwojowi - Miejskie Przedszkole Nr 2 (20 — 22 stycznia 2020r.) ,
2. warunkédw nauczania, wychowania i opieki w Miejskim Przedszkolu Nr 1 i Miejskim Przedszkolu
Nr 2 (26 lutego 2020r.), Miejskim Przedszkolu Nr 4 i Szkole Podstawowej Nr 2 (28 lutego 2020r.)
oraz w Miejskim Przedszkolu Nr 3 i Szkole Podstawowej Nr 3 (3 marca 2020r.),
3. zgodnosci z przepisami prawa organizowania zaje¢ w grupie do pieciu ucznidw lub w formie
indywidualnej oraz udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formie
zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia Szkota Podstawowa Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego (5

marca 2020r.).

DZIALANIA NA RZECZ DOSTOSOWANIA PRAWA LOKALNEGO DO PRZEPISOW PRAWA OSWIATOWEGO:

W zwigzku z ustanawianymi w aktach prawnych wyzszego rzedu f1j. ustawach oraz
rozporzgdzeniach delegacjami do tworzenia szczegdtowych rozstrzygnieé na poziomie samorzgdu, jak
i na skutek dgzenia do racjonalizacji funkcjonowania poszczegdinych rozwigzan Burmistrz,
w omawianym okresie, przedtozyt 12 projektow uchwal, ktére przez Panstwa jako organ stanowigcy
samorzqdu miegjskiego zostaty podijete.

Redlizujgc polityke oswiatowq Burmistrz wydat takze 54 zarzqdzenia, zawart z dyrektorem
SPZZ0Z w Sierpcu Porozumienie dotyczqce opieki stomatologicznej nad uczniami  szkdt
podstawowych, a takze przystgpit do podpisanego w sierpniu br. przez siedem jednostek samorzgdu
terytorialnego Porozumienia w sprawie zasad i frybu ponoszenia kosztéw z tytutu wynagrodzen dia
Prezesa Zarzgdu Oddziatu Powiatowego Zwiqgzku Nauczycielstwa Polskiego w Sierpcu.

Na wniosek organu prowadzgcego Burmistrz dokonat zmiany we wpisie do Ewidencji szkot
i placéwek niepublicznych prowadzonej przez Urzgd Miejski w  Sierpcu  w  odniesieniu  do
niepublicznego Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego Edukidsmed (21 pazdziernika 2019r.)
- przeksztatcenie w przedszkole, Punktu Przedszkolnego Edukidsmed Akademia Samodzielnosci (12
grudnia 2019r.) — zmiana nazwy, Punkiu Przedszkolnego Kreatywna Dolina (7 listopada 2020r.)
— przeksztatcenie w przedszkole, jak réwniez wpisu do Ewidencji (..) nowego podmiotu
— Dwujezycznego Przedszkola Happy Academy (28 sierpnia 2020r.).

Ponadto udzielit pisemnych odpowiedzi na szes¢ interpelacii i zapytan radnych Rady Miejskiej
dotyczgcych zagadnieh oé$wiatowych oraz czerech odpowiedzi na wnioski skierowane w trybie

udostepnienia informaciji publiczne;.
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13. PROWADZENIE BAZ DANYCH SYSTEMU INFORMACJI OSWIATOWEJ.

Burmistrz, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o systemie informacji oswiatowej na

biezgco wprowadzat do systemu niezbedne dane m.in. dotyczgce zmian zachodzgcych w obrebie
jednostek niepublicznych, jak réwniez wydawat upowaznienia dostepu do baz danych dyrektorom

jednostek o$wiatowych [slajd 62].

CSI0

[62. System Informacji Oswiatowej]

14. DZIALANIA OPIEKUNCZO - WSPIERAJACE:
a) Stypendia szkolne:

W oparciu o zapisy ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o systemie oswiaty oraz Regulaminu
udzielania pomocy materialnej (... uczniom, ktérych rodzice spetniali kryterium dochodowe
przyznane zostaty stypendia szkolne [slajd é4]. W okresie od 1 wrzesnia do 31 grudnia 2019r.
przedmiotowqg formg pomocy zostato objetych 154 ucznidéw, natomiast w pierwszym pbtroczu br. —
120. tgczna warto$¢ skierowanej do ucznidw pomocy w ramach omawianego wsparcia wyniosta
125 379,07 PLN. Réwnoczeénie nalezy zaznaczyé, iz zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej Sierpca od
czterech lat organem wtasciwym do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji
administracyjnych w sprawach z zakresu $wiadczeh pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie gminy Miasta Sierpc jest dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

Spoteczne.

STYPENDIA SZKOLNE 2019/20

Okres swiadczenia 11X -31 XI12019 | 11-30VI2020

LICZBAUCZNIOW

OTRZYMUJACYCH 154 120
STYPENDIUM

OKRS PRZYZNAWANIA

STYPENDIUM 4 m-ce 6 m-cy
SRODKI PRZEZNACZONE 58 617,47 66 761,60

NA REALIZACJE ZADANIA

[64. Stypendia szkolne w r. szk. 2019/20]
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b) Podreczniki szkolne:
Za posrednictwem samorzgdu miejskiego szkotom, dla ktérych gmina Miasto Sierpc jest organem
prowadzgcym oraz dotujgcym zostata przekazana w okresie sprawozdawczym rzgdowa dotacja w
tgcznej kwocie 159384,80 PLN =z przeznaczeniem na zaokup podrecznikdw, materiatdw
edukacyjnych i Ewiczeniowych.
c) Wyprawka szkolna:
Analogicznie do lat ubiegtych takze w odniesieniu do roku szkolnego 2019/20 Rada Ministrow
uruchomita rzgdowy program pomocy uczniom pod nazwg Dofinansowanie zakupu podrecznikdw
(...)]. W okresie sprawozdawczym ze wsparcia skorzystato tqcznie 16 dysponujgcych orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznidw uczeszczajgcych do szkdét ponadpodstawowych.
tgczna wartoé¢ udzielonej na zakup podrecznikdw pomocy finansowej wyniosta 3 898 PLN.
d) Ksztatcenie mtodocianych
Burmistrz  po  ztozeniu  wnioskdw  przez osoby  posiadajgce  stosowne  uprawnienia
i przygotowujgce mtodocianych do zawodu, w drodze decyzji administracyjnych, przekazat im $rodki
finansowe w tgcznej kwocie 16 162 PLN. W przedmiotowym okresie u czterech pracodawcdodw
ksztatcenie ukonczyto dwdch mtodocianych zdobywajgc tytut czeladnika, a tym samym uprawnienia
do wykonywania zawodu mechanika i elektromechanika.

e) Opieka psychologiczno-pedagogiczna w szkotach:

Warto podkredli¢, ze w celu zintensyfikowania oddziatywan na proces wspierania wychowywania
ucznidw w kazdej ze szkdt zatrudniony byt pedagog oraz psycholog szkolny realizujgcy pensum
w wymiarze 22 godzin tygodniowo. W okresie od 1 wrzesnia 2019r. do 31 sierpnia 2020r. w obu szkotach
podstawowych z uwagi na obecnos¢ ucznidw o szczegdinych potrzebach edukacyjnych zatrudnieni
byli takze nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej. W kazdej ze szkdt
zabezpieczona jest rdbwniez opieka pielegniarska.

g) Dofinansowywanie zajeé na krytej ptywalni:

Z budzetu miejskiego dofinansowywane byty zajecia realizowane przez ucznidw na krytej ptywalni. Do
kazdego jednostkowego wejscia ucznia na basen standardowo doptacalismy, od wrze$nia 2019r. do
marca br. — od 4 PLN do 4,50 PLN wobec kwoty 1,50 - 2 PLN uiszczanej przez rodzicéw ucznia. W
minionym roku szkolnym, w skali miesigca, uczniowie Szkoty Podstawowej Nr 2 realizowali przecietnie
- 204, natomiast Szkoty Podstawowej Nr 3 — 169 wejs¢ na krytg ptywalnie. tqcznie byty to zatem
srednio 373 wejs¢ miesiecznie.

15. ZAKRES MODERNIZACJI | REMONTOW:

W omawianym okresie w obiektach oswiatowych przeprowadzane byty takze modernizacje oraz
remonty. Ze S$rodkdw wpisanych bezposrednio w plany finansowe poszczegdlinych jednostek
o$wiatowych przeprowadzono: w zlokalizowanym przy ulicy Braci Tutodzieckich budynku Szkoty
Podstawowej Nr 2 remont sekretariatu (5 000 PLN) oraz gabinetu dyrektora (6 220 PLN) [Slajdy 66 - 67],
a ponadto modernizacje pomieszczenia przeznaczonego dla dziatajgcego od 1 stycznia br.
Sierpeckiego Centrum Ustug Wspdinych (13 780 PLN). Znacznym wyzwaniem finansowym byto

pomalowanie $cian pomieszczenia gtdwnego hali sportowej (ok. 100 000 PLN) [Slajdy 68-69]. W Szkole
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Podstawowej Nr 3 dokonano wymiany czesci instalacji elekirycznej (46 000 PLN), wyremontowano
tazienke w piwnicy (9 350 PLN), przeprowadzono modernizacje pracowni chemicznej (4 000 PLN)
[Slajdy 70-71] oraz informatycznej (77 500 PLN) [Slajdy 72-73], zamontowano szlaban przy wjezdzie na
teren szkoty (5000 PLN) oraz przeprowadzono modernizacje pomieszczeh kuchennych (129 328 PLN)
[Slajdy 74 - 75]. Z kolei w Miejskim Przedszkolu Nr 2 pomalowano korytarz na drugim pietrze (2 800 PLN),
wymieniono oswietlenie w jednej z sal zajec (ok. 1 500 PLN), a takze przeprowadzono modernizacje
placu zabaw potgczong z zainstalowaniem systemu monitoringu wizyjnego (65 000 PLN) [Slajd 76 -
77]. natomiast w budynku zajmowanym wspdlnie przez Miejskie Przedszkole Nr 1 i Miejskie Przedszkole
Nr 4 zaadoptowano pomieszczenia po dawnym mieszkaniu (4 022 PLN), przeprowadzono remont
instalacji kanalizacyjno — sanitarnej w piwnicy (ok. 2 560 PLN) oraz polimeryzacje tarkietu (ok. 1 8460 PLN)
[Slajd 78]. W Miejskim Przedszkolu Nr 3 w zwigzku z zakohczeniem okresu gwarancyjnego zostaty
przeprowadzone prace remontowe, ktére jednak nie przyniosty konsekwenciji natury finansowej [Slajd
79]. Z uwagi na zalecenia i rekomendacje Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w salach zajeé
w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych tradycyjne dywany i wyktadziny ustgpity miejsca

wyktadzinom piankowym, ktére w prosty sposdb mozna poddac dezynfekciji [Slajd 80].

[66 - 67. ZImodernizowany sekretariat i gabinet dyrektora w SP nr 2, ul. Braci Tutodzieckich 2]

[68 - 69. Hala sportowa przy SP Nr 2 po malowaniu]
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[70 - 71. Pracownia chemiczna w Szkole Podstawowej Nr 3 po modernizac;ji]
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[79. Hol w MP Nr 3 po malowaniu] [80. Wyktadziny piankowe w przedszkolach]

16. ZINICJATYWY BURMISTRZA:

e celem ksztattowania i utrwalania wsérdéd najmtodszych sierpczan zasad bezpiecznego

przemieszczania sie w obrebie miasta, ale takze poza nim szkoty podstawowe kontynuowaty
realizacje zatozeh programu B&N, czyli B jak Bezpieczny oraz N jak Niechroniony,

¢ dla upowszechnienia znajomosci literatury klasycznej, m.in. wirdd mtodziezy szkolnej, 7 wrzes$nia
2019r. zorganizowano miejskg edycje ogdlnopolskie] prezydenckiej akcji Narodowe Czytanie.
Nowele Polskie [Slajd 81-82],

I KISz
‘ NI!.I;I( WAM h?ubllnn

lerpey
trues Kultury | S2tuki w Sies mu

e i S

NARODOWE CZYTANIE
NOWEL POLSKICH

Murk Kensprickiel. By Orshoma) Bleatims s,
Reyrarea, Hareyka Resmsabions,

S ST 7.09.2019

AW LE

LSKII

NARODOWE CZYTANIE. NOWELE POLSKIE - 7 IX 2019

[81 - 82. Narodowe Czytanie. Nowele Polskie 7.09.2019]
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w zwigzku z 80. rocznicq niemiecko — radzieckiej agresji na Polske w sali widowiskowej CKISz-u

odbyta sie niezwykta rocznicowa uroczysto$é Wrzesien 1939. Pamietamy | [Slajd 83],

JURY KONKURSOWE - 1 VI 2020

=T

i ’ — LAUREACI IX KONKURSU
UROCZYSTOSC WRZESIEN 1939. PAMIETAMY | 17 IX 2018

PLASTYCZNEGO 23 VI 2020

[83. Uroczystos¢ Wrzesient 1939. Pamietamy | 17.09.2019] [84. Konkursy — plastyczny i fotograficzny]

w celu dalszego popularyzowania idei samorzgdowej wirdd ucznidw, zostata zorganizowana
jedenasta juz edycja Konkursu Fotograficznego ,Sieroc w moim obiektywie” oraz dziewigta -
Konkursu Plastycznego tym razem pod hastem: ,Narysuje, namaluje ... najciekawsze miejsce w
Sierpcu”. Ich laureaci zostali uhonorowani nagrodami w Centrum Kultury i Sztuki w trakcie
miejskiej uroczystosci z okazji zakonczenia roku szkolnego 2019/2020 [Slajd 84],

kolejny rok z rzedu szkoty sprawowaty opieke nad wybranymi pomnikami na terenie Sierpca.
Szkota Podstawowa Nr 2 otaczata pieczg Pomnik Zotnierzom Wrzesnia’1939 i Armii Krajowej,
Szkota Podstawowa Nr 3 — Pomnik Bohaterom Ziemi Sierpeckiej, za$ | Prywatna Szkota

Podstawowa - Pomnik gen. Fieldorfa ,Nila”, [Slajd 85].

2 , =
b BMEXENE ¥ — B ; =

P et

UROCZYSTOSC NADANIA IMIENIA MIEJSKIEMU PRZEDSZKOLU Nr 3 4 X 2020

SP.NR3

[85. Pomniki pozostajqgce pod opiekq ucznidw [86. Nadanie MP Nr 3 imienia Niedzwiadka Wojtka]

sierpeckich szkét podstawowych]

Ponadto Burmistrz:

4 pazdziernika 2019r. wzigt udziat w uroczysto$ci nadania Miejskiemu Przedszkolu Nr 3 imienia
Niedzwiadka Wojtka [Slajd 86].

7 i 11 pazdziernika 2019r. uczestniczyt w spotkaniu z delegacjami z Rumunii, Turciji, Wtoch i
Francji, ktore przybyty z wizytq studyjng do Szkoty Podstawowe] Nr 3 w ramach redalizaciji

projektu Erasmus + Effective Communikations, Communikations Skills [Slajd 87].
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ERASMUS +X 2019 ¢ LY P NAGRODY BURMISTRZA DLA
- 5 NAUCZYCIELI - 14 X 2019r.

[87. Spotkanie w ramach Erasmus + X 2019r.] [88. Dzient Edukacji Narodowej 14.10.2019]

e 14 pazdziernika 2019r., z okazji Dnia Edukacji Narodowej, uhonorowat nagrodami szesciu
odnoszgcych szczegdlne sukcesy zawodowe nauczycieli miejskich przedszkoli oraz szkot [Slajd
88].

e w styczniu br. skutecznie wystgpit z wnioskiem o przyznanie Medalu Komisji Edukacji Narodowej
dla Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 3 [Slajd 89],

e byt organizatorem dwudzieste]j edycji uroczystosci wreczenia nagréd dla 10 najbardziej
uzdolnionych ucznidw, co nastgpito 23 czerwca br. w sali teatralnej Centrum Kultury i Sztuki
[Slajd 90].

NAGRODY BURMISTRZA DLA UZDOLNIONYCH UCZNIOW - 23 VI 2020

[89. Medal Komisji Edukacji Narodowej] [90. Nagrody Burmistrza dla ucznidéw po raz 20-ty]

17. WNIOSKI KONCOWE:

1.

subwencja oswiatowa, ktérej warto$¢ w stosunku do roku minionego ulegta zwiekszeniu o 10,4%, fj.
o 1 114 710 PLN oraz dotacje przekazywane naszemu samorzgdowi pokrywajqg jedynie niewiele ponad
47% wydatkdw zwigzanych z prowadzeniem czterech przedszkoli oraz dwdch szkdt podstawowych -
pozostata czes¢ srodkdw finansowych pochodzi z dochoddéw wtasnych,

zapewnienie opieki przedszkolnej dzieciom w przedziale wiekowym od 3 do 6 lat, co stanowi zadanie
wtasne samorzgdu gminnego, wymaga wyasygnowania z budzetu gminy Miasta Sierpc kwoty
w wysoko$ci ok. 5380 000 PLN, stanowiqgcej 77% tgcznych kosztodw funkcjonowania przedszkoli oraz

oddziatéw przedszkolnych,
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3. samorzgd miejski podjgt znaczny wysitek organizacyjny i finansowy, by zapewni¢ wzrost wynagrodzen
nauczycieli w skali roku szkolnego 2019/2020 o ponad 619 000 PLN bez pochodnych,

4. w biezgcym roku ponad 20 500 000 PLN, czyli 81,61 % planowanych wydatkéw na funkcjonowanie
miejskich szkdt i przedszkoli stanowig wynagrodzenia z pochodnymi nauczycieli oraz pracownikdéw
administracji i obstugi,

5. dostrzegalny jest wyrazny wzrost poziomu korzystania ze Srodkéw zewnetrznych umozliwiajgcych
dziatania inwestycyjne, modernizacyjne, ale takze wdrazanie programdw i projektdw,

6. dynamiczny wzrost liczby niepublicznych jednostek oswiatowych $wiadczgcych zadania z zakresu
opieki przedszkolnej, jak rowniez czestotliwos¢ ich metamorfoz generuje znaczgce zwiekszenie zadanh
po stronie organu dotujgcego, czyli samorzgdu miejskiego,

7. powaznym wyzwaniem zardwno dla organu prowadzgcego, jak i dyrektoréw przedszkoli oraz szkdt
podstawowych byto zorganizowanie a nastepnie sprawne przeprowadzenie rekrutacji do przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych oraz klas pierwszych szkét podstawowych,

8. dagzgc do zapewnienia odpowiedniej liczby miejsc dla dzieci pragngcych skorzystac z opieki
przedszkolnej samorzgd miejski podjgt wysitek organizacyjny i finansowy utrzymujgc siedem oddziatdéw
przedszkolnych,

9. celem zapewnienia, w kontekicie wdrazania zatozeh reformy systemu edukaciji, zatrudnienia
nauczycielom Gimnazjum Miejskiego 13 osdb zostato przeniesionych, do szkotach podstawowych,

10. powaznym wyzwaniem dla organu prowadzgcego, jak réwniez dla spotecznosci jednostek
o$wiatowych stata sie upowszechniajgca sie od potowy marca br. roku pandemia wywotana wirusem
SarsCov 2,

11. w coraz szerszym zakresie realizowana jest pomoc zaréwno dla ucznidw o szczegdlinych potrzebach
edukacyjnych, jak i tych, ktérzy pochodzqg z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji materialnej. Sg
fo: pomoc psychologiczno - pedagogiczna, stypendia szkolne, Wyprawka szkolna, bezptatne
podreczniki,

12. za sprawq dziatan inwestycyjnych, modernizacyjnych oraz remontowych sukcesywnej poprawie ulega
baza lokalowa i dydaktyczna miejskich jednostek oswiatowych,

13. $srodki finansowe, zaréwno otfrzymywane w postaci subwencji o$wiatowej, dotacji celowych, jak
i wtasne samorzqgdu stanowiq bezsprzecznie dtugoterminowq inwestycjg w pomysling przyszto$c
obecnie kilku -, kilkunastoletnich sierpczan.

18. PREZENTACJA WYNIKOW EGZAMINOW OSMIOKLASISTY.

Prezentacji wynikdw osiggnietych w efekcie egzamindw od$mioklasisty dokonajg dyrektorzy

poszczegdlnych szkot tj.:
a) pani Danuta Zutawnik - dyrektor | Prywatnej Szkoty Podstawowej,
b) pani Anna Trzcinska — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. Armii Krajowej,

c) pani Ewa Rycharska — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im ks. Jana Twardowskiego

Zatqgczniki:

1) Wyniki egzaminu 2019/2020 w szkotach podstawowych — zestawienie porownawcze.
2) Prezentacje w wersji elektronicznej — ptyta CD.
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Zatqgcznik Nr 1

WYNIKI OSIAGNIETE PODCZAS EGZAMINU’2020
PRZEZ SZKOLY PODSTAWOWE FUNKCJONUJACE W GMINIE MIESCIE SIERPC

EGZAMIN SP Nr 2 SP Nr 3 | PSP M. Sierpc Powiat Mazowsze
Sierpecki
J. POLSKI 52 54 56 53 52 62
MATEMATYKA 40 4] 38 4] 37 51
J.ANGIELSKI 51 48,8 40 49 4] 59

opracowano na podstawie raportu OKE i danych jednostkowych ze szkot

WYNIKI OSIAGNIETE PODCZAS EGZAMINU'2020
PRZEZ SZKOLY PODSTAWOWE FUNKCJONUJACE W GMINIE MIESCIE SIERPC
NA TLE SKALI STANINOWEJ

1 2 3 4 5 6 7 8 9
J. POLSKI SP2 IPSP / SP3
MATEMATYKA IPSP / SP2 / SP3
J.ANGIELSKI IPSP SP2 / SP3

SKALA STANINOWA: ] ]
1-NAJNIZSZY, 2 - BARDZO NISKI, 3 NISKI, 4 — NIZEJ SREDNI, 5 - SREDNI,
6 — WYZEJ SREDNI, 7 - WYSOKI, 8 - BARDZO WYSOKI, 9 - NAJWYZSZY

opracowano na podstawie raportu OKE i danych jednostkowych z gimnazjéw.
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