BURMISTRZ
MIASTA SIERPCA
09-200 Sierpc Sierpc, 9 listopada 2020r.

W0.0003.54.2020

3IURO RADY MIEJSKIEJ
SIERPCA

06, M .002€C

Podpis

M1

Pani Barbara Gil
Radna Rady Miejskiej Sierpca

Odpowiadajac na interpelacje z dnia 21 paZdziernika 2020r. ( wptyw do tut. Urzedu 28
pazdziernika 2020 r.) tj.

We wrzesniu 2020 roku otrzymali$émy pismo z Urzedu Miejskiego w Sierpcu ,,... informujemy,
ze w trakcie przeglagdu dokumentéw, zwigzanego z ustalaniem potraceri wynagrodzen pracownikéw
na rzecz Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej, stwierdzono brak dokumentacji w
postaci list ptac dotyczacych wynagrodzeri. W dokumentach zawarte byly Paristwa dane osobowe,
doszto tym samym do naruszenia bezpieczeristwa danych osobowych. Osoba odpowiedzialng za brak
dokumentow byt wieloletni pracownik Urzedu, obecnie zwolniony.”

»--W zZwigzku ze zdarzeniem:

3) zawiadomilismy prokurature w Sierpcu o podejrzeniu popetnienia przestepstwa zniszczenia lub
przywtaszczenia dokumentdéw przez bytego pracownika Urzedu...”

Informacje z upowaznienia burmistrza — podpisat inspektor Artur Dudziriski.
Jako radni klubu ,Sierpczanie” Rady Miejskiej w Sierpcu chcemy wiedzieé:

1. Dlaczego otrzymalismy taka informacje?, ktéra stata sie informacja jawng poprzez rozestanie
jej do wielu osob.

2. Do ilu 0s6b wystano listy polecone z informacja o braku list ptac, ile to kosztowato i z jakich
pieniedzy zaptacono.

3. Czy sa braki pienigdzy w Migdzyzaktadowe]j Kasie Zapomogowo — Pozyczkowej? lle brakuje
pieniedzy w Migdzyzaktadowej Kasie Zapomogowo — Pozyczkowej z powodu osobowy
zwolnione;j.

4. Czy jest juz informacja z prokuratury w Sierpcu, ktéra jednoznacznie uznaje wine zwolnione;j
osoby?

5. Kto odpowiadat w Urzedzie Miejskim w Sierpcu za prace zwolnionej osoby?

6. Czy osoby odpowiedzialne i nadzorujace prace osoby zwolnionej poniosty konsekwencje za
jej btedy w pracy?

7. Czy do brakujacych dokumentdw, o ktérych mowa — miata dostep tylko zwolniona z pracy
osoba ?

o

lle list zgineto, z ktérych miesiecy, z ktérych lat?



9. Czy zaginione listy ptac sq w systemie elektronicznym czy mozna je odtworzy¢?

10. W Urzgdzie Miejskim jest monitoring — czy zabezpieczono nagrania, ktére moga potwierdzi¢,
ze wieloletni pracownik Urzedu, obecnie zwolniony — jest odpowiedzialny za brak
dokumentow?

Informuje:

Ad. 1. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. RODO na Administratorze Danych spoczywa obowigzek poinformowania 0séb, jezeli doszto do
naruszenia bezpieczeristwa ich danych osobowych. Ten obowigzek prawny zostat zrealizowany.

Ad. 2. Taka informacja zostata wystana do 165 oséb. Kosztowato to 1402,50 zt zgodnie z umowa
430562/W z dn. 25.11.2019r. z Pocztg Polska S.A.

Ad. 3. Kwestia funkcjonowania Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe] nie stanowi
przedmiotu dziatalnosci Burmistrza. Rola pracodawcy wzgledem Kasy ma charakter wytacznie
pomocniczy co potwierdza Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie pracowniczych Kas
Zapomogowo — Pozyczkowych oraz Spétdzielczych Kas Oszczednosciowo — Kredytowych w zaktadach
pracy. W kontekscie powyiszego kierowanie zapytan w powyiszej sprawie nie znajduje
jakiegokolwiek uzasadnienia prawnego co potwierdzajg powyzsze przepisy oraz Statut Kasy.

Ad. 4. Prokuratura prowadzi w tej sprawie postepowanie.

Ad. 5. Zakres interpelacji czy zapytania uregulowany jest treécig art. 24 ustawy o samorzadzie
gminnym. Skierowanie w pismie zapytanie dotyczace relacji spraw stricte pracowniczych i w zwigzku
z tym pozostang one wyfgcznie w decyzji pracodawca — pracownik.

Ad. 6. Odpowiedz na powyzsze zapytanie jest taka sama jak odpowiedz na pytanie w pkt 5.
Ad. 7. Prokuratura prowadzi w tej sprawie postepowanie.
Ad. 8. Prokuratura prowadzi w tej sprawie postepowanie.
Ad. 9. Prokuratura prowadzi w tej sprawie postepowanie.

Ad. 10. Monitoring jest zainstalowany w ciggach komunikacyjnych i na zewnatrz, a nie wewnatrz
pokoi pracownikdw. Nie jest mozliwym do ustalenia co kto wynosi w torbie.
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