ZARZADZENIE NR 128/WOK/2021
BURMISTRZA MIASTA SIERPCA
z dnia 12 sierpnia 2021r.

w sprawie standarddw zatrudnienia pracownikdw administracji i obstugi
w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina
Miasto Sierpc

na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqgdzie gminnym
(Dz.U.2020, poz. 713 ze zm.) w zwiqzku z art. 57 ust. 1 i ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 14
grudnia 2016ér. Prawo oswiatowe (Dz.U.2021, poz. 1082) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Okre$lam  standardy  zatrudnienia  pracownikdw  administracji  oraz  obstugi
w przedszkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina Miasto Sierpc
w formie zatgcznika nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2.
Okreslam  standardy  zatrudnienia  pracownikdw  administracji  oraz  obstugi
w szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina Miasto
Sierpc w formie zatgcznika nr 2 do zarzgdzenia.

§3.
Sprawy dotyczgce zatrudnienia pracownikdw, o ktérych mowa w § 11 2 nieuregulowane
niniejszym zarzgdzeniem podlegajg indywidualnym uzgodnieniom dyrektora z organem
prowadzgcym.

§ 4.
Wykonanie Zarzgdzenia powierzam dyrektorom jednostek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest gmina Miasto Sierpc.

§ 5.
Zobowigzuje dyrektoréw jednostek, o ktérych mowa w § 1 i 2 do dostosowania
zatrudnienia pracownikdw administracji i obstugi w kierowanych przez siebie
jednostkach do ustalonych standarddw w terminie do 1 wrzesnia 2021r.

§ 6.

Traci moc Zarzgdzenie Nr 59/WOK/2020 Burmistrza Miasta Sierpca z dnia 8 maja 2020r. w
sprawie standardow zatrudnienia pracownikdw administracji i obstugi w jednostkach
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina Miasto Sierpc.

§7.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
/-/
Jarostaw Perzynski



Zatgcznik nr 1 do

Zarzgdzenia Nr 128/WOK/2021
Burmistrza Miasta Sierpca

z dn. 12 sierpnia 2021r.

STANDARDY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI ORAZ OBSLUGI W PRZEDSZKOLACH, DLA
KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA MIASTO SIERPC

1. W celu readlizacji zadan z zakresu kadr i zywienia w przedszkolu / zespole miejskich przedszkoli
liczgcym powyzej 4 oddziatdw zatrudnia sie referenta w wymiarze 1 etatu.
2. Zasada ustalenia limitu etatdw stanowisk pracownikdw obstugi:

a) w oddziale przedszkolnym funkcjonujgcym przez 5 godzin dziennie zatrudnia sie wozng
oddziatowqg w wymiarze 0,5 etatu,

b) w oddziale przedszkolnym realizujgcym co najmniej przez trzy godziny dziennie zajecia
dodatkowe zatrudnia sie wozng oddziatowg w wymiarze 1 etatu,

c) w oddziale przedszkolnym funkcjonujgcym powyzej 5 godzin dziennie, do ktérego uczeszcza
co najmniej 10 dzieci w wieku od 2,5 do 3 lat (z wytgczeniem dzieci uczeszczajgcych do
przedszkola w poprzednim roku szkolnym) zatrudnia sie pomoc nauczyciela w wymiarze
1 etaty,

d) w przedszkolu / zespole miejskich przedszkoli zatrudnia sie pracownika gospodarczego
w wymiarze 1 etatu.

3. Zasada ustalenia limitu etatéw stanowisk pracownikéw zwigzanych z przygotowywaniem
positkow:

a) w przedszkolu / zespole miejskich przedszkoli, w ktérym liczba codziennie wydawanych
obiaddw wynosi 40 zatrudnia sie kucharke w wymiarze 1 etatu, natomiast na kazde kolejne

22 obiady pomoc kucharki w wymiarze 0,5 etatu.



Zatgcznik nr 2 do

Zarzgdzenia Nr 128/WOK/2021
Burmistrza Miasta Sierpca

z dn. 12 sierpnia 2021r.

STANDARDY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI ORAZ OBSLUGI W SIKOLACH
PODSTAWOWYCH, DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA MIASTO SIERPC

1. W celu wtasciwej realizacji zadan z zakresu administracji, kadr i obstugi administracji zatrudnia

sie sekretarza szkoty lub gtdwnego specjaliste do spraw administracyjnych w wymiarze 1 etatu

oraz referenta w wymiarze 2 etatéw.

2. Wobec koniecznosci zapewnienia sprawnego funkcjonowania infrastruktury informatycznej na

terenie szkoty zatrudnia sie gtdwnego administratora systemdw komputerowych / informatyka

w wymiarze 0,5 etatu.

3. Zasada ustalenia limitu etatdw stanowisk pracownikdw obstugi:

a)

b)

c)
d)

e)

w szkole zatfrudnia sie woZnego szkolnego w wymiarze 1 etatu, przy czym w szkole

zlokalizowanej w dwdch oddalonych od siebie obiektach — w wymiarze 2 etatdow,

w szkole zatrudnia sie konserwatora w wymiarze 1 etatu, przy czym w szkole zlokalizowanej

w dwodch oddalonych od siebie obiektach — w wymiarze 1,5 etatu,

w szkole zatrudnia sie pracownika / robofnika gospodarczego w wymiarze 1 etatu,

w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole zatrudnia sie wozng oddziatowq

w wymiarze 0,5 etatu,

w oddziale przedszkolnym funkcjonujgcym powyzej 5 godzin dziennie, do ktdrego uczeszcza

co najmniej 10 dzieci w wieku od 2,5 do 3 lat (z wytgczeniem dzieci uczeszczajgcych do

oddziatu w poprzednim roku szkolnym) zatrudnia sie pomoc nauczyciela w wymiarze

1 etaty,

w szkole zatrudnia sie sprzgtaczki z zastrzezeniem, iz powierzchnia przeliczeniowa do

codziennego sprzgtania przypadajgca na jeden etat wynosi 600 m2 +/- 5% powierzchni (od

570 m?2 do 630m?2). Dla ustalenia powierzchni przeliczeniowej przyjmuje sie nastepujgce

zatozenia:

- Im?2 powierzchni podtogi w sali lekcyjne], pracowni przedmiotowej, pracowni
internetowej, S$wietlicy szkolnej, sali gimnastycznej, gabinecie (m.in. dyrektora,
pedagoga, psychologa, gtdwnej ksiegowej, pokoju nauczycielskiego, sekretariatu)
przyjmuje sie za 1m?2 powierzchni przeliczeniowej,

- 1m?2 powierzchni korytarzy, holi oraz pozostatych ciggdw komunikacyjnych przyjmuje sie
za 1,1m2 powierzchni przeliczeniowej,

- Im2 powierzchni szatni przyjmuje sie za 1,1m2 powierzchni przeliczeniowe;j,

- 1m?2 powierzchni pomieszczen higieniczno — sanitarnych (tazienki) przyjmuje sie za 1,5 m2

powierzchni przeliczeniowej,



- sprzatanie pomieszczeh kuchennych oraz jadalni nalezy do obowigzkdw pracownikéw
kuchni,

- pomieszczenia, ktérych sprzgtanie ma miejsce kilka razy w roku (np. magazyny,
pomieszczenia techniczne, piwnice) nie zostajg objete normqg do sprzgtania
codziennego,

- woznemu szkolnemu redlizujgcemu inne obowigzki ustala sie norme powierzchni do
sprzgtania w wysokoéci 50% normy sprzgtaczki.

4, Zasada ustalenia limitu etatdw stanowisk pracownikédw zwigzanych z przygotowywaniem
positkdw:
a) w szkole zapewniajgcej obiady dla powyzej 100 ucznidw zatrudnia sie intendenta/referenta
do spraw wyzywienia w wymiarze 1 etatu,
b) w szkole, w ktérej liczba codziennie wydawanych obiaddw wynosi 40 zatrudnia sie kucharke

w wymiarze 1 etatu, natomiast na kazde kolejne 46 obiaddéw pomoc kucharki w wymiarze

0.5 etatu.

5. W przypadku funkcjonowania przy szkole obiektoéw sportowych dostepnych takze poza
godzinami statutowej pracy szkoty normy zatrudnienia jej dyrektor ustala indywidualnie

Z organem prowadzgcym.



