ZARZADZENIE NR 131 /WOK/2021
BURMISTRZA MIASTA SIERPCA
z dnia 19 sierpnia 2021 r.

w sprawie zasad korzystania ze stotdwek w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
gmine Miasto Sierpc

Na podstawie art. 52 ust.12 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oSwiatowych (Dz.U. 2020, p0z.2029) oraz art. 106 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe (Dz. U. 2021 r., poz. 1082) zarzgdzam:

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1.
1. W celu zapewnienia prawidtowej readlizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow:

1) w miejskich szkotach prowadzone sq stotdwki,

2) w miejskich przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych
wychowankowie, w frakcie prowadzonych, zaje¢ mogq korzystac z jednego, dwu
lub frzech positkdw, w tym co najmniej jednego gorgcego positku.

2. Za funkcjonowanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami stotdwki i kuchni w
jednostkach, o ktérych mowa w ust. 1 oraz za prawidtowos¢ przyrzgdzania positkdw
odpowiada dyrektor przedszkola/szkoty.

3. Korzystanie z positkdw w szkole/przedszkolu/oddziale przedszkolnym jest odptatne.

OPLATY ZA POSIEKI W PRZEDSZKOLACH/ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH/SZKOLACH
§ 2.

1. Wysoko$¢ optaty dla ucznia w szkole stanowi koszt surowcodw zuzytych do przygotowania
obiadu czyli tzw. ,,wsad do kofta”.

2. Wysoko$¢ optaty dla dziecka w przedszkolu/oddziale przedszkolnym w  szkole
podstawowej za poszczegdline positki obliczana jest na podstawie stawki dziennej:
e opftata za trzy positki stanowi 100% stawki dziennej,
e optata za obiad stanowi 50% stawki dziennej,
e optata za $niadanie stanowi 25% stawki dziennej,
e optata za podwieczorek stanowi 25% stawki dziennej,
Dla wychowankow przedszkoli ustalana jest wspdlna dzienna stawka zywieniowa przez
dyrektorow przedszkoli miejskich po przeprowadzonej kalkulacji kosztéw produktdow
zywnosciowych wykorzystywanych w  przedszkolu do przygotowania wszystkich
positkow.

3. Optata za poszczegdlne positki, ulega zaokrggleniu do petnych dziesigtek groszy w
goére, gdy liczba groszy wynosi 5-9, a w doét przy liczbie groszy od 1 do 4.

4. W przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
bez korzystania z positkdw, dyrektor przedszkola / szkoty na poczgtku roku szkolnego w
porozumieniu z Radg Rodzicow ustala i ogtasza w formie zarzgdzenia zasady
korzystania przez nie z napojdw przygotowywanych w przedszkolu/oddziale
przedszkolnym.

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY/PRZEDSZKOLA W POROZUMIENIU
Z ORGANEM PROWADZACYM
§ 3.
1. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej/przedszkolnej w tym wysokos$¢ optat za positki,
ustala dyrektor szkoty/przedszkola w porozumieniu z organem prowadzgcym.



2.

Dyrektor szkoty/przedszkola opracowuje Regulamin stotowki, ktory precyzuje warunki

korzystania ze stotowki, w tym w szczegdlnosci:

a) odptatnos¢ za korzystanie z obiaddw dla osdb uprawnionych (ustalana na kazdy
rok szkolny w formie aneksu do Regulaminu).

b) trybiterminy wnoszenia optat (procedure przyjmowania wptat za ustugi Swiadczone
przez szkote/przedszkole),

c) zasady wydawania positkow,

d) zasady zgtaszania nieobecnosci,

e) stosowane rozliczenia, ewentualnie zwroty lub odpisy,

f) zrodta finansowania positkow,

g) zasady zachowania w stotowce,

h) wskazuje osoby uprawnione do korzystania z positkdw przygotowywanych i
wydawanych przez kuchnie szkolng/przedszkolng.

Regulamin, ustalony przez dyrektora szkoty/przedszkola w porozumieniu z organem

prowadzgcym, jest ogtoszony spotecznosci szkolnej/przedszkolnej przez dyrektora na

stronie www szkoty/przedszkola oraz w miejscu ogdlnie dostepnym w szkole/przedszkolu.

Dyrektor szkoty/przedszkola dokonuje zakupdw surowcdw niezbednych do

przygotowania positkbw w oparciu o wewnetrzny regulamin Prawo Zamodwien

Publicznych.

Dyrektor szkoty/przedszkola na kazdy rok szkolny ustala sredni dzienny koszt dozywiania

dla oséb uprawnionych do korzystania z positkdw wedtug kalkulaciji nastepujgcych

wydatkow:

a) kosztéw surowcodw zuzytych do przygotowania positkdw (kalkulacja w oparciu o
ceny surowcow z 20 dni obiadowych/trzech positkdw),

b) kosztow przygotowania positkow skalkulowanych z uwzglednieniem wynagrodzen
personelu kuchni i stotdwki tgcznie z pochodnymi od wynagrodzen (w oparciu o
dane z 6 miesiecy od stycznia do czerwca roku budzetowego, sredni koszt),

c) wydatkdw rzeczowych zwigzanych z funkcjonowaniem kuchni i stotdwki jak np.
energia elektryczna, srodki czystosci, artykuty biurowe, optaty, wywdz nieczystosci,
koszty niezbednych szkolen i zaswiadczen pracowniczych, zakupy koniecznego
sprzetu i wyposazenia, naprawy i konserwacija urzgdzen w kuchni, itp. (kalkulacja w
oparciu o wydatki z 6 miesiecy od stycznia do czerwca roku budzetowego, sredni
koszt),

przy czym do optat wnoszonych przez ucznidbw za korzystanie z positku

w stotdbwce szkolnej oraz wychowankdéw przedszkola i oddziatu przedszkolnego,

nie wlicza sie kosztdéw, o ktérych mowa w pkt. bic.

Dyrektor danej szkoty/przedszkola przedstawia Burmistrzowi w terminie do 20 sierpnia na

dany rok szkolny, w celu ich ostatecznego ustalenia:

a) warunki korzystania z dozywiania wynikajgce z Regulaminu stotdwki ze zmianami,

b) Sredni dzienny koszt dozywiania wraz z kalkulacjqg oraz propozycje optat za obiad dla
ucznia szkoty/stawke dzienng dla wychowanka przedszkola/stawke dzienng dla
wychowanka oddziatu przedszkolnego/obiadu dla pracownika przedszkola/szkoty,

c) planowang liczbe positkbw wydawanych w stotéwce szkolnej w nowym roku
szkolnym, z uwzglednieniem korzystajgcych: z petnoptatnych, refundowanych,
dofinansowanych positkéw dla dzieci oraz liczby pracownikdw korzystajgcych z
obiadow.

W  przypadku znacznego wzrostu cen zywnosci, stawka dzienna w szkole/

przedszkolu/oddziale przedszkolnym moze by w ciggu roku szkolnego zaktualizowana

na wniosek dyrektora, w porozumieniu z organem prowadzgcym, w trybie okreSlonym w

§ 3, przy czym zmiana winna by¢ podana do wiadomosci rodzicoéw/opiekundw dzieci

Cco najmniej z 1 miesiecznym wyprzedzeniem.

Dyrektor szkoty/przedszkola ogtasza — na dany rok szkolny, w sposéb zwyczajowo przyjety

w danej placéowce - najpdzniej do 31 sierpnia:

a) ustalone optaty jednostkowe dla ucznia szkoty/wychowanka przedszkola/ oddziatu
przedszkolnego, o ktérych mowa w §2 ust. 112,

b) ustalone optaty jednostkowe dla pracownikéw szkoty, o ktérych mowa w §4 ust. 2,



c) planowanqg liczbe positkdbw wydawanych w stotdwce szkolnej w nowym roku
szkolnym.

ZASADY KORZYSTANIA Z POSILKOW PRZEZ PRACOWNIKOW SZKOLY
§ 4.

1. W szkotach i przedszkolach, dysponujgcych odpowiednimi warunkami okreslonymi w
odrebnych przepisach, za zgodg dyrektora positki mogg by¢ udostepniane
pracownikom tych placowek w stotéwce szkolnej.

2. Warunkiem korzystania z positkdw przez pracownikdw jest ponoszenie petnych kosztéw
artykutdw wykorzystanych do przygotowania positkdw oraz kosztow ich wytworzenia
uwzglednionych w § 3 ust. 5 pkt b, c, przy czym:

a) w przypadku pracownikdw przedszkola koszt obiadu uwzglednia 85% kosztu
surowcow uzytych do przygotowania trzech positkdw oraz koszty, o ktérych mowa w
§ 3ust. S5 pkt b, c,
b) w przypadku pracownikdw szkoty koszt obiadu uwzglednia koszt surowcow uzytych
do przygotowania obiadu dla ucznia oraz koszty, o ktérych mowa w § 3 ust. 5 pkt b,
C.
3. Optata za obiad ulega zaokrggleniu do petnych dziesigtek groszy w gére, gdy liczba

groszy wynosi 5-9, a w doét przy liczbie groszy od 1 do 4.

ZASADY UDZIELANIA ZWOLNIEN DZIECI Z OPLAT
§5.

1. Uczniowie szkoty/przedszkola/oddziatu przedszkolnego, w szczegdlinie trudnej sytuacii
rodziny lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych, mogq by¢ zwolnieni
na czas okreslony w czesci lub catosci z wnoszenia optaty za positki.

2. Warunkiem udzielenia zwolnienia dziecka z optaty jest uzyskanie sfinansowania tej ulgi
w petnej kwocie z osrodka pomocy spotecznej, realizujgcego program pomocy w
zakresie lub pozyskanie przez szkote/przedszkole Srodkdw na ten cel od sponsora
zewnetrznego.

3. Rodzice (opiekunowie), ubiegajacy sie o zwolnienia z optaty za wyzywienie, majq
obowigzek udokumentowac dyrektorowi przedszkola/szkoty prawo do ulgi lub
zwolnienia.

4. W uzasadnionych przypadkach o udzielenie zwolnienia lub ulgi w optacie za obiady
moze wystgpi¢ do dyrektora wychowawca klasy lub pedagog szkolny, przedstawiajgc
pisemne uzasadnienie.

5. Udzielenia zwolnien, o ktérych mowa w ust. 1 dokonuje dyrektor przedszkola/szkoty na
podstawie upowaznienia Burmistrza miasta. Dyrektor szkoty/przedszkola, po analizie
indywidualnej sytuacji rodziny ucznia, ustala zakres i forme pomocy oraz sposdb jej
sfinansowania.

6. Dyrektor przedszkola/szkoty prowadzi na biezgco rejestr przyznanych ulg i zwolnien i
przedstawia do kontroli organu prowadzgcego na kazde zgdanie.

7. Jedli dziecko uzyskato decyzie o dofinansowaniu dozywiania z osrodka pomocy
spotecznej, placéwka ta przekazuje na konto przedszkola/szkoty rownowartosé kosztow
zywienia. Rozliczenia z osrodkiem dofinansowania za niewykorzystane positki dokonuje
dyrektor szkoty/przedszkola w sposdb uzgodniony z jego dyrektorem.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§6.
Srodki pozyskane przez przedszkole/szkote z tytutu sprzedanych positkdw stanowig dochody
gminy Miasto Sierpc i sg wptacane na wydzielony rachunek dochoddw i wydatkdw nimi
finansowanych gminy Miasto Sierpc w sposdb okreslony w obowigzujgcych przepisach
finansowych.

§7.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie dyrektorom przedszkoli i szkdt prowadzonych przez
gmine Miasto Sierpc. Traci moc Zarzgdzenie Nr 49/WOK/2009 Burmistrza Miasta Sierpca z



dnia 07 lipca 2009 roku w sprawie zasad korzystania ze stotdwek w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez Miasto Sierpc.

§ 8.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
/-/
Jarostaw Perzynski



