ZARZADZENIE Nr 66/WOK/2019
BURMISTRZA MIASTA SIERPCA
z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej w Sierpcu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (Dz.
U.z 2019 r., poz.506 ze zm.), art. 63 ust. 11 ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z2018r., poz. 996 ze zm.) oraz § 1 rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U.z 2017, poz. 1587) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1
Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Armii
Krajowej, ul. Ptocka 38 09 -200 Sierpc.

§ 2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Larzgdzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowe] Urzedu Miejskiego Sierpca,
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta Sierpc oraz na tablicach ogtoszen
w budynku Urzedu Miejskiego Sierpca.

§ 4
Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje powotang przez Burmistrza Miasta Sierpca
odrebnym zarzgdzeniem.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
/-1
Jarostaw Perzynski



Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 66/WOK/2019
Burmistrza Miasta Sierpca

z dnia 30 maja 2019 r.

BURMISTRZ MIASTA SIERPCA
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej w Sierpcu
ul. Ptocka 38
09-200 Sierpc

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym i spetnia tgcznie wymagania okre$lone w rozporzqgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz. U. 2017 poz. 1597) tj.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
/)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub robwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub
placéwce;
ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania os$wiatg prowadzony zgodnie
Z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;
przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywnqg ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej; wymog
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych  zatrudnionych na stanowisku  wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjne] i Okregowych Komisjach Egzaminacyjnych oroz
nauczycieli mianowanych Ilub dyplomowanych urlopowanych lub
zwolnionych z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisdw
ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiqgzkach zawodowych (Dz.U. 2019, poz.
263
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz. 967),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej



mowa w art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2018r., poz. 1668 z pdzn. zm.);

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

?) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz.U. 2018r. poz. 1458 z pozn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r.
0 jezyku polskim (Dz.U. 2018r. poz. 931z pdzn. zm.;

2. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rbwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole podstawowej oraz spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 2-11.

3. Do konkursu moze przystgpi¢ takze osoba niebedgca nauczycielem, ktdra spetnia
tqcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmnigj piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 2,5,6,8,10i 11.

4. Oferta osoby przystepujgcej do konkursu powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

a)

b)

f)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcije funkcjonowania i rozwoju
szkoty,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegodlnosci
informacije o:
e stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
e stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
0soby niebedqgcej nauczycielem,
oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym
mowa w lit. b,
oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentdw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studidow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatq,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,
oSwiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)



g) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

i) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.1311),

j) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. 2016, poz. 1721,1948,2260 i 2261 oraz z 2017r. poz.1530) -w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

k) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w  przypadku
nauczycielq,

) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz.
967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. z 2017 poz. 2183) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
Z petni praw publicznych,

Ponadto kandydat winien dotgczy¢ klauzule informacyjng i zgode
na przetwarzanie danych osobowych stanowigcqg zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.

Wszystkie dokumenty sporzgdzone osobiscie przez kandydata powinny by<¢ przez niego
wtasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii powinny posiadac podpisang przez
kandydata klauzule ,Za zgodnos¢ z oryginatem” wraz z datg i miejscem sktadania
oSwiadczenia. Na Zzgdanie organu prowadzgcego szkote kandydat jest obowigzany
przedstawic oryginaty dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 4 lit. c) — e).

5. Oferty nalezy dostarczy¢ osobiscie lub drogg pocztowg w zamknietych kopertach

Z podanym adresem do korespondenciji, telefonem kontaktowym
i dopiskiem:
,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej
w Sierpcu”

w terminie do dnia 14 czerwca 2019r. do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu
do adresata) pod adres:

URZAD MIEJSKI W SIERPCU
ul. Piastowska 11a
09-200 SIERPC
sekretariat (pok. nr 12)

6. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elekironiczne;.

7. O terminie oraz miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej nie pdzniej niz 7 dni
przed posiedzeniem komisji.

BURMISTRZ
/-/
Jarostaw Perzynhski



Zatgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 646/WOK/2019
Burmistrza Miasta Sierpca

z dnia 30 maja 2019 r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
i klauzula informacyjna o przetwarzaniv danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawq z dnia

10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018r. poz. 1000 z pdzn. zm.) w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2
im. Armii Krajowej w Sierpcu.

data i podpis kandydata

W zwigzku z realizacjg wymogdw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 201ér. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim
w Sierpcu ul. Piastowska 11a jest Burmistrz Miasta Sierpca, zwany dalej Administratorem.
Jezeli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych przez Urzgd Miejski w Sierpcu, a takze przystugujacych Pani/Panu
uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych za pomocg adresu email kontakt@dpo24.pl
Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych
przepisow prawa, 1j. ustawy z dnia 14 grudnia 201ér. prawo oswiatowe, a takze
rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowe.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenie postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Armii Krajowej
w Sierpcu.
W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w punkcie 4
odbiorcami Pani / Pana danych osobowych mogg by¢ organy wtadzy publicznej oraz
podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdéw wtadzy
publicznej w zakresie i celach, ktére wynikajg z przepisbw powszechnie
obowigzujgcego prawa.
Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celdéw okreslonych w pkt. 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 14 lipca 1983r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

b) rozporzgdzeniu prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie

instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcii
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu
nastepujgce uprawnienia:
Ma Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych
osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych, a takze — w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do



mailto:kontakt@dpo24.pl

usuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana
danych.

8. W przypadku powziecia informacji o hiezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie
Miejskim w Sierpcu Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres ul. Stawki 2 00-193
Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie bedqg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg
podlegaty profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z powyzszq klauzulg informacyjng.

data i podpis kandydata

BURMISTRZ
/-1
Jarostaw Perzynhski



