ZARZADZENIE NR 164/WOK/2024
BURMISTRZA MIASTA SIERPCA
z dnia 14 sierpnia 2024r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

Centrum Kultury i Sztuki im. Marszatka Pitsudskiego w Sierpcu

Na podstawie art. 16 ust. 1 pkt. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024, poz. 87) oraz § 7 ust. 2 Statutu
Centrum Kultury i Sztuki im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sierpcu stanowigcego
zatgcznik do Uchwaty Nr 665/LXXXII/2023 Rady Miejskiej Sierpca z dnia 28 czerwca
2023r. w sprawie nadania statutu instytucii kultury pod nazwg Centrum Kultury i Sztuki
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sierpcu zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i Sztuki im. Marszatka
Jézefa Pitsudskiego w Sierpcu, ul. Piastowska 39.

§ 2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Kandydata na stanowisko dyrektora wytoni Komisja konkursowa powotana
odrebnym zarzgdzeniem.

§4

Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowe] Urzedu Miejskiego w Sierpcu,
stronie internetowej Centrum Kultury i Sztuki im. J6zefa Pitsudskiego w Sierpcu, w
Biuletynie Informaciji Publicznej Gminy Miasta Sierpc oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Sierpcu.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Oswiaty i Kultury Urzedu
Miejskiego w Sierpcu.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRZ
/-/
Jarostaw Perzynski



Zatgcznik do
Zarzgdzenia Nr 164/WOK/2024
Burmistrza Miasta Sierpca
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Burmistrz Miasta Sierpca

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i Sztuki im. Jozefa Pitsudskiego

w Sierpcu
ul. Piastowska 39
09-200 Sierpc

|. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujgce wymagania:

1. Kryteria niezbedne:

a.

b.

C.

e.

wyksztatcenie wyzsze (preferowane o kierunku artystycznym, menadzerskim,
ekonomicznym),

co najmniej 3-letni staz pracy zawodowej w instytucjach kultury lub innych
podmiotach o zblizonym profilu dziatalnosci,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

. niekaralnos¢ za przestepstwa stwierdzone prawomocnym wyrokiem

sgdowym, za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi;

przedstawienie programowej, organizacyjnej i finansowej koncepcji
funkcjonowania oraz rozwoju Centrum Kultury i Sztuki im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Sierpcu.

Kryteria dodatkowe:

. uzyskanie w formie studidéw licencjackich, magisterskich lub studiéw

podyplomowych wyksztatcenia z zakresu zarzgdzania lub zarzgdzania w
kulturze,

kreatywno$¢, doswiadczenie i umiejetnosci w pozyskiwaniu srodkéw na rzecz
instytucii kultury ze Zroédet zewnetrznych, w tym z funduszy europejskich,
znajomosc problematyki bedqgcej przedmiotem dziatalnosci Centrum Kultury i

Sztuki im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sierpcu,

. Znajomosc¢ przepisdw prawa dotyczgcych organizowania i prowadzenia

dziatalnosci kulturalnej, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawy o finansach publicznych,
w tym zasad gospodarki finansowej w instytucjach kultury oraz prawa pracy,
umiejetnosci menadzerskie i organizacyjne, doswiadczenie w kierowaniu
zespotem.

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

okresla Statut Centrum Kultury i Sztuki im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sierpcu
dostepny na stronie https://ckisz.sierpc.pl/images/pdf/STATUT CKISZ.pdf

Ill. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1.

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz programowq, organizacyjng i
finansowq koncepcji funkcjonowania oraz rozwoju Centrum Kultury i Sztuki im.
Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Sierpcu (maksymalnie 10 stron formatu A4),
zyciorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej i osiggniec,


https://ckisz.sierpc.pl/images/pdf/STATUT_CKISZ.pdf

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i

kwalifikacje,

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy i doswiadczenie

zawodowe.

5. dane kontaktowe (adres pocztowy, telefon, e-mail).

6. oswiadczenia kandydata:

a. o petnejzdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z petni praw

publicznych,

b. stwierdzajgce, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sqgdu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

C. ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi,

d. ze aktualnie nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie w wyzej
wymienionym zakresie,

€. o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby
postepowania konkursowego.

7. Do ofert mogqg by¢ dotgczone dodatkowe dokumenty potwierdzajgce dorobek i
osiggniecia zawodowe kandydata, rekomendacje, recenzje.

IV. Sposdb i termin ztozenia dokumentow:

1.

Dokumenty sporzgdzone osobiscie przez kandydata winny by¢ opatrzone

wtasnorecznym podpisem, natomiast kserokopie dokumentow -
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem,
Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktadac w jezyku polskim, a
dokumenty obcojezyczne powinny byc¢ przettumaczone na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego,

Oferty nalezy sktadac osobiscie w Biurze Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Sierpcu, ul. Piastowska 11A lub przesytac pocztg w
zamknietych kopertach na adres: Urzad Miejski w Sierpcu, ul.
Piastowska T1A, 09-200 Sierpc w terminie do 28 sierpnia 2024 r. do godz.
15:00 z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i
Sztuki w Sierpcu” (decyduje data wptywu dokumentdw do Urzedu
Miejskiego w Sierpcu).

Oferta winna zawierac¢ adres kandydata, numer telefonu i adres e-
mail.

V. Informacje dodatkowe:

1.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwdch etapach: | etap —
weryfikacja ztozonych ofert pod wzgledem formalnym, bez udziatu
kandydatow, Il etap —rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
spetniajgcymi wymagania formalne. O terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmodw kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie.

Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisje Konkursowqg powotang
przez Burmistrza Miasta Sierpca odrebnym zarzgdzeniem.

Rozpatrzenie przez Komisje ztozonych ofert nastgpi w terminie do 10
wrzesnia 2024r.

Oferty niekompletne, podobnie jak ztozone po terminie pozostang bez
rozpoznania.



Organizator przed powotaniem dyrektora na okres trzech lat zawiera z
nim odrebng umowe w formie pisemnej, w ktérej strony okreslajg
warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci CKiSz oraz program jego
dziatania. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania dyrektora.
Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora
spowoduje jego hiepowotanie na to stanowisko.

Dokumenty ztozone przez kandydata, ktéry zostat wytoniony w
procesie rekrutacji, zostang dotgczone do jego akt osobowych.
Dokumenty ztozone przez kolejnych kandydatoéw, ktdrzy nie zostali
wybrani bedq przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty
zakonczenia postepowania konkursowego. W sytuaciji ich
nieodebrania przez kandydata w wyzej wskazanym terminie zostang
komisyjnie zniszczone.

Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywac sie bedzie drogg
elektroniczng na adres wskazany przez kandydata w ofercie lub
telefonicznie.

Administratorem danych osobowych kandydatéw jest Burmistrz Miasta
Sierpc, ul. Piastowska 11A, 09 —200 Sierpc,

Dane osobowe kandydatow bedq przetwarzane wytgcznie w celu
rekrutacji pracownika na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o
konkursie.



