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OGLOSZENIE O NABORZE
BURMISTRZ MIASTA SIERPCA
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PODINSPEKTOR - EKODORADCA
W URZEDZIE MIEJSKIM W SIERPCU

Oferta: Podinspektor-Ekodoradca w Wydziale Programowania Strategicznego
i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych

Data publikaciji:
Nr oferty: 2/2024

Stanowisko: Podinspektor - Ekodoradca zatrudniony w ramach realizacji projektu pod
nazwqg ,Mazowsze bez smogu”, planowanego do redlizacji w ramach
Priorytetu I ,,Fundusze Europejskie na zielony rozwd] Mazowsza” dla
Dziatania 2(i) ,Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazéw
cieplarnianych” Funduszy Europejskich dla Mazowsza na lata 2021-2027.

Wymiar etatu: 1/1

1. Zakres podstawowych obowiqgzkow:

1) Obstuge systemdw wytworzonych przez Wojewddztwo w ramach niniejszego
projektu;

2) Opracowanie strategii stuzqgcej poprawie jakosci powietrza jako podsumowanie
szkolen poczgtkowych, m.in. na podstawie dokumentdw gminnych, takich jak
Plan gospodarki niskoemisyjnej, Program ograniczania niskiej emisji oraz
zatozenia do planu zaopatrzenia w ciepto, paliwa gazowe i energie elektryczng,
itp. W strategii konieczne bedzie uwzglednienie co najmniej potrzeb gminy,
uwarunkowan, a takze prac niezbednych do podjecia w celu osiggniecia
efektédw Srodowiskowych wynikajgcych z Programu ochrony powietrza, uchwaty
antysmogowej i norm jakosci powietrza.

3) Wsparcie w monitorowaniu/monitorowanie stanu realizacji zatozen Programu
ochrony powietrza i Planu dziatan krotkoterminowych;

4) Pomoc w prowadzeniu sprawozdawczosci/ prowadzenie sprawozdawczosci
z redlizacji Programu ochrony powietrza i Planu dziatan krétkoterminowych (za
posrednictwem internetowe] platformy sprawozdawczej Wojewddziwa
Mazowieckiego lub innego dedykowanego serwisu);

5) Monitorowanie stanu inwentaryzacji zrédet ciepta oraz wsparcie w aktualizacji/
biezgcq aktualizacje bazy danych;

6) Wykonanie/aktualizacje analizy/badan dotyczgcych potrzeb edukacyjnych
mieszkancow gminy, w tym zidentyfikowanie grup wymagajgcych szczegdinego
wsparcia oraz opracowanie scenariusza planowanych do przeprowadzenia
dziatan;

7) Wykonanie/aktualizacje analizy/diagnozy ubostwa energetycznego
mieszkancéw gminy, w tym na podstawie istniejgcych danych i rejestréow,
np. pochodzgcych z osrodkéw pomocy spotecznej;
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8) Udziat w kontrolach palenisk oraz czynng wspotprace w tym  zakresie
Z uprawnionymi urzednikami gminy, strazg miejska/gminng i policjq;

9) Zlecanie badania prébek popiotu do akredytowanego laboratorium w celu
wykrycia spalania najgorszej jakosci paliw i odpaddow;

10) Doradztwo mieszkahcom w zakresie  wymiany zrodta  ogrzewania
i termomodernizacji oraz pomoc w pozyskaniu srodkow finansowych w tym:
a) identyfikacje w budynkach mieszkalnych elementéw wymagajgcych

termomodernizaciji,

b) wykonanie planu termomodernizacji (nie budowlanego, ale planu
wskazujgcego element podlegajgcy koniecznosci
zmiany/wymiany/modernizacji/uszczelnienia (np. wymiana okien,

termomodernizacja, energooszczedne AGD) i poszukiwanie zrodet wsparcia
dla sfinansowania tych dziatan. Zakres obowiqgzkéw ekodoradcdw nie
obejmuje przeprowadzania profesjonalnych petnych ocen charakterystyki
energetycznej lub sporzgdzania kompletnych projektéw technicznych na
potfrzeby termomodernizaciji, wymiany zrédet ciepta, czy modernizacji
instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody uzytkowej), jezeli to mozliwe
zawierajgca rowniez szacunkowq wycene robot,

c) ocene mozliwosci finansowych mieszkanca i roztozenia w czasie dziatan
termomodernizacyjnych,

d) analize zasadnosci wymiany zrédta ciepta,

e) analize mozliwosci zastosowanie OZE,

f) doradztwo w zakresie wymagan uchwaty antysmogowej i Programu ochrony
powietrza,

g) informowanie w  zakresie zadan wynikajgcych z  Planu  dziatan
krotkoterminowych, w przypadku wydania komunikatow przez Gtownego
Inspektora  Ochrony Srodowiska o ryzyku przekroczenia norm jokosci
powietrza,

h) informowanie o obowigzku  wprowadzania danych  dotyczgcych
posiadanego zrodta ciepta do CEEB, w tym: zapoznanie z przepisami prawa,
pokazanie jak dziata CEEB i pomoc w wypetnieniu deklaracii,

i) pomoc w pozyskiwaniu Srodkdw finansowych na readlizacje dziatan
zwigzanych z ochrong powietrza,

j) znalezienie i wybranie odpowiedniego instrumentu finansowania (sposrdd
gminnych, krajowych, unijnych i innych),

k)] pomoc w przygotowaniu lub pozyskaniu dokumentéw do wnioskdw
0 udzielenie pomocy finansowej,

11) Wspdtpraca z konsultantem punktu programu Czyste Powietrze

12) Nadzér nad wdrazaniem opracowanej strategii stuzqce] poprawie jakosci
powietrza oraz monitorowanie realizacji uchwat i strategii lokalnych w zakresie
ochrony powietrza (tj. Plan gospodarki niskoemisyjnej oraz zatozenia do planu
zaopatrzenia w ciepto, paliwa gazowe i energie elekiryczng, itp.) oraz w razie
potrzeby ich ponownej aktualizacji i integracji;

13) Wsparcie w pozyskiwaniu zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy na
redlizacje zidentyfikowanych potrzeb w zakresie inwestycji i dziatan
ograniczajgcych  emisje  zanieczyszczen, podnoszgcych — efektywnose
energetyczng i budujgcych swiadomos¢ spoteczng w tym zakresie (wyszukanie
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insfrumentéw  wsparcia, pomoc merytoryczna w  wypetnieniu  wniosku

o dofinansowanie, wsparcie merytoryczne realizacji projektu);

14) Utworzenie bazy danych dot. ubdstwa energetycznego w gminie;

15) Organizacja wydarzen informacyjno-edukacyjnych dotyczgcych ochrony
powietrza, skierowanych do grup wymagajgcych szczegdinego wsparcia, do
ogotu spoteczenstwa i z grupami opiniotwdrczymi, 1j. przedsiebiorcami,
lekarzami, ksiezmi OSP, Lokalnymi Grupami Dziatania;

16) Przeprowadzenie akcji informacyjnej o wymaganiach uchwaty antysmogowej
dla Mazowsza oraz dostepnych formach dofinansowania do wymiany kottow;

17) Wydrukowanie i dystrybucje materiatdow informacyjno-edukacyjnych dot.
ochrony powietrza;

18) Wsparcie dziatan zmierzajgcych ku zwiekszeniu oszczednosci zuzycia energii
w gospodarstwach domowych dotknietych ubdstwem energetycznym
poprzez:

a) wizyty w domach i mieszkaniach oséb ubogich energetycznie, w tym m.in.
U 0s6b, ktére sg pod opiekg GOPS (wizyty mogqg odbywac sie przy udziale
pracownikow GOPS i/lub zewnetrznego eksperta w dziedzinie efektywnosci
energetycznej i oszczednosci energii/audytora energii, ktérzy mogg pomaoc
Ekodoradcy podczas wizyt (np. w celu przygotowania audytow
energetycznych lub oceny charakterystyki energetycznej odwiedzanych
gospodarstw domowych)),

b) analize zuzycia energii w mieszkaniu oraz mozliwosci jej zmniejszenia,

c) analize potfrzeb w zakresie dziatan inwestycyjnych (wymiana okien,
termomodernizacja, energooszczedne AGD) i poszukiwanie zrédet wsparcia
dla sfinansowania tych dziatan,

d) propagowanie zmiany nawykow.

19) Wspdtpraca z pozostatymi komaorkami Urzedu Miejskiego w Sierpcu w zakresie
realizowanych zadan;

20) Udziat w cyklicznych spotkaniach ekodoradcow;

21) Stata wspodtpraca z Liderem Projektu.

2. Wymagania obowigzkowe:
1) wyksztatcenie $rednie + 3-letni staz pracy lub wyksztatcenie wyzsze | stopnia
licencjackie lub inzynierskie potwierdzone dyplomem
2) umiejetno$c obstugi komputera (MS Office, Internet), urzgdzen biurowych
i urzgdzeh mobilnych,
3) czynne prawo jazdy kat. B,
4) tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw, komunikatywnose.

3. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ aktualnych przepisdw prawa m. in. programdw ochrony powietrza,
uchwaty antysmogowej, ustawy o odnawialnych Zréodtach energii, ustawy
prawo budowlane, ustawy prawo energetyczne, ustawy o termomodernizacii
i remontach, rozporzgdzenia w sprawie warunkdw technicznych, jakim powinny
odpowiadac budynkiiich usytuowanie,

2) znajomosc sytuacii srodowiskowej i energetycznej oraz stanu jakosci powietrza
w Polsce, wojewddztwie i gminie,
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3) znajomosc trenddw narynku energetycznym i budowlanym, w tym zrédet ciepta
oraz materiatdw budowlanych,

4) wyksztatcenie z zakresu ochrony Ssrodowiska, inzynierii srodowiska, energetyki,
odnawialnych zrédet energii, budownictwa, chemii, fizyki, finansdw i ekonomii,
zarzgdzania bgdz administracii,

5) doswiadczenie w  zakresie  wykonywania audytéw  energetycznych,
ekologicznych, efektywnos$ci  energetycznej, sporzgdzanie S$wiadectw
charakterystyki energetycznej,

6) doswiadczenie w  przygotowaniu  wnioskdw  aplikacyjnych,  studiéw
wykonalnosci, dokumentdw typu PONE, PGN, POP,

7) znajomos¢ programu krajowych takich jak ,,Czyste Powietrze” itp.;

8) znajomos¢ struktury dziatania i organizacii prawnej samorzgdu terytorialnego,

9) samodzielnos¢,

10) umiejetnos¢ planowania, w tym planowania strategicznego,

11) dobra organizacja pracy,

12) umiejetnos¢ prowadzenia spotkan i wystgpien publicznych,

13) myslenie analityczne, kreatywnosc¢ i szybkie uczenie sie,

14) umiejetnos¢ pracy w stresie,

15) doswiadczenie w pracy z trudnym klientem

16) umiejetnosci koordynacyjne

17) doswiadczenie pracy w urzedzie

. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudniania oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Sierpcu,
w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia o naborze jest wyzszy* niz 6%.

. Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, na lll pietrze i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku. Miejsce pracy w budynku z windg. Stanowisko pracy w pomieszczeniu
niedostosowanym do wozkdw inwalidzkich. W budynku znajdujg sie toalety o
mate] powierzchni uzytkowej i wagskich drzwiach. Stanowisko pracy obejmuje
korzystanie z samochodu stuzbowego niedostosowanego do  osdb
Z niepetnosprawnosciami.

. Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys (CV )- wiashorecznie podpisany.

2) List motywacyjny- wtasnorecznie podpisany.

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - wtasnorecznie
podpisany (wzdér zatgczony do ogtoszenial).

4) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, przebyte szkolenia.

5) Kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie z obecnego zaktadu pracy,
potwierdzajgce staz pracy.
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7. Wypelnione i podpisane oswiadczenie dotyczqce:
(wzdr zatgczony do ogtoszenia) - obywatelstwa polskiego, - posiadania petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych, - korzystania z petni praw publicznych, -
niekaralnosci, - nieposzlakowanej opinii, - zgody na przetwarzanie podanych
danych osobowych innych niz wymagane.

Sktadanie ofert: Oferty zawierajgce wymienione dokumenty, prosimy sktadac
w zamknietej kopercie w Sekretariacie Urzedu Migjskiego w Sierpcu, ul. Piastowska
11a, 09-200 Sierpc, | pietro pokdj nr 12 lub przesta¢ pocztg z dopiskiem: ,,Dotyczy
naboru na stanowisko Podinspektor - ekodoradca - oferta” w nieprzekraczalnym
terminie do 20 wrzesnia 2024 r. Kandydaci, ktérych oferty spetnig wymogi formalne
okreslone w niniejszym ogtoszeniu zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng lub
test kwalifikacyjny. Z wybranym kandydatem zostanie nawigzany stosunek pracy
w wymiarze 1 etatu na podstawie umowy o prace na czas okreslony.

Planowany termin zatrudnienia — wrzesien/pazdziernik 2024r.

BURMISTRZ

/-/ Jarostaw Perzynski

Zatgczniki:

1. Klauzula informacyjna.

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby.
ubiegajqcej sie o zatrudnienie.

3. Oswiadczenie w osoby ubiegajgce;j sie
o zatrudnienie.
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