Sierpc, 3 grudnia 2024r.

Dziatajgc na podstawie art. 11 ust. 112 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2027 r., poz. 1491
z pdzn. zm.) w zwiqzku z art. 25 ust.1, 41 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. 2024 r. poz. 1283 z pdzn. zm.)

Burmistrz Miasta Sierpca

ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2025 roku zadania publicznego
polegajgcego na organizowaniu i $wiadczeniu ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem ustug specjalistycznych i specjalistycznych ustug
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

I. PRZEDMIOT KONKURSU:

1. Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania wtasnego gminy,
okreslonego w art. 50 ust. 1, 2i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. © pomocy
spotecznej, polegajgcego na organizowaniu i $wiadczeniu ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem ustug specjalistycznych
i specjalistycznych ustug dla osdb z zaburzeniami psychicznymi, w terminie
od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

2. Cele dziatania: zapewnienie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej, czynnosci zwigzanych z utrzymaniem higieny
osobistej osdb samotnych i chorych w miejscu ich zamieszkania,
realizowane w szczegdlnosci poprzez zapewnienie mieszkancom Sierpca
opieki nad chorym w domu.

Il. RODZAJ | FORMA REALIZACJI ZADANIA:
1. Zakres Swiadczenia ustug zalezny od warunkdéw zdrowotnych i mieszkalno-
bytowych osdb u ktérych swiadczone sq ustugi opiekuncze:

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych klienta (ustugi
gospodarcze):

- robienie niezbednych zakupdw,

- przygotowanie positkdw lub ich dostarczanie z punktu gastronomicznego,

- biezgce prace porzgdkowe w mieszkaniu klienta lub czesci mieszkania przez
niego uzytkowanej,

- mycie naczyn,

- pranie ubran i bielizny poscielowej,

- przynoszenie opatu,

- palenie w piecu weglowym,

- zapewnienie mozliwosci kontaktu lub posredniczenie w kontaktach
z instytucjami,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

- regulowanie ptatnosci,

- zapewnienie klientowi kontaktu z otoczeniem,



- wykonywanie innych czynnosci nie objetych powyzszym zakresem, ale
wynikajgcych z koniecznosci zabezpieczenia klientowi prawidtowego
funkcjonowania w Srodowisku;

b) zapewnienie opieki higienicznej i zaleconej przez lekarza pielegnaciji (ustugi

pielegnacyjne):

- utrzymanie higieny catego ciata (przygotowanie kgpieli, mycie chorego,
czesanie, golenie, pielegnacja rgk i nég itp.,

- Zzmiana bielizny osobistej i poscielowe;j,

- pomoc w ubieraniu sie,

- pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,

- wykonywanie czynnosci zapobiegajgcych powstawaniu odlezyn,

- pomoc w utozeniu chorego w tézku i zmianie pozycji w tdzku,

- POMOC W POruszaniu sie po mieszkaniu,

- podawanie choremu positku lub w razie potrzeby karmienie go,

- umawianie wizyt lekarskich i pielegniarskich

- towarzyszenie w czasie wizyt u lekarza

- realizacja recept, podawanie lekow.

. Wymagania w zakresie swiadczenia ustug:

a) Swiadczenie ustug od poniedziatku do pigtku, w réznym wymiarze godzin,

W miejscu zamieszkania klienta. W razie potrzeby $wiadczenie ustug u klienta
w dni wolne od pracy tj. sobota i niedziela.

b) posiadanie przez oferenta kadry (opiekunek) z odpowiednim przygotowaniem
do Swiadczenia ustug opiekunczych osobom starszym i niepetnosprawnym:;
osoby posiadajgce kwalifikacje potwierdzone zaswiadczeniem o ukonczeniu
kursu dla opiekunek, ponadto gwarantujgce wykonywanie ustug w sposéb
sumienny, rzetelny, z poszanowaniem godnosci i uczu¢ klienta, przestrzegajgce
zasad wspotzycia spotecznego.

. Planowane dziatania uwzgledniajgce liczbe mozliwych do zrealizowania godzin

ustug, liczbe odbiorcéw, a takze cene jednostkowq za jedng godzine ustug,

nalezy ujg¢ w czesci V oferty. Cena jednostkowa za jedng godzine ustug

(ilednakowa w dnirobocze) winna zostac szczegdtowo skalkulowana w

zatgczonej do oferty kalkulacji przewidywanych kosztow.

. W kalkulaciji planowanych kosztéw realizacji zadania stawka godzinowa

wynagrodzenia brutto dla oséb $wiadczgcych ustugi nie moze by< nizsza niz

stawka godzinowa obowigzujgca w danym roku realizacji zadania, okreslona w

rozporzgdzeniu Rady Ministréw w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace

oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowe;.

. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania nie moze uwzgledniac

Swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania. Zleceniobiorcy ani osobom

dziatajgcym na jego zlecenie nie wolno pobiera¢ zadnych Swiadczen

finansowych od odbiorcéw zadania.

. Oferent zobowigzany jest do przygotowania oferty z uwzglednieniem zagrozen

zwigzanych z realizacjg zadania oraz ryzykiem niewykonania w catosci lub w

czesci zadania w zwigzku obowigzujgcymi wytycznymi i ograniczeniami




zwigzanymi z pandemiqg SARS-COV-2 lub inng. W przygotowanym opisie zadania
powinny znalez¢ sie informacje o alternatywnych sposobach realizacji zadania.

7. W przypadku wyboru oferty, realizacja zadania nastgpi w trybie powierzenia

wykonania zadania.

M. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE

ZADANIA W ROKU 2025:

1. Na redlizacje zadania w roku 2025 planuje sie przeznaczy¢ kwote dotacii

w wysokosci do 1.350.000,00 ztotych (stownie: jeden milion trzysta piecdziesigt
tysiecy ztotych 00/100 groszy).

Kwota przeznaczona na realizacje zadania moze ulec zmianie po
uchwaleniu przez Rade Miejskq Sierpca budzetu na rok 2025 innego niz
planowany.

2. Szacunkowy zakres ustug w ramach kwoty dotaciji, o ktérej mowa w pkt 1:

1) liczba godzin do zrealizowania - nie mniej niz 30 000;

2) liczba oséb objetych ustugami — nie mniej niz 0.

3. Liczba godzin i oséb objetych ustugami moze ulegac zmianom wynikajgcym

z potrzeb klientow MOPS. W takim przypadku dopuszcza sie mozliwos¢ dokonania
zmian w umowie dotacyjnej.

4. Kwota wskazana w ust. T moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze:

1) zadanie mozna zrealizowac mniejszym kosztem;

2) ztozone oferty nie uzyskajg akceptacii Burmistrza Miasta Sierpca;

3) Rada Miasta Sierpca przyzna inne niz planowano limity srodkéw na realizacje
zadan publicznych GMS we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi lub
zaistnieje koniecznos$¢ zmiany budzetu Miasta Sierpca w tym zakresie.

5. Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2024 roku — 1.400.000,00 zt
(stownie: jeden milion czterysta tysiecy ztotych 00/100 groszy).

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII:

1. Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepiséw
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

2. Burmistrz Miasta Sierpca przyznaje dotacje celowe na realizacje zadania
podmiotowi wytonionemu w konkursie w trybie indywidualnych rozstrzygnie¢, od
ktérych nie przystuguje odwotanie.

3. Rekomendowane przez komisje konkursowq, powotanq przez Burmistrza Miasta
Sierpca do oceny ofert, ewentualne zmiany kalkulacji kosztow, zakresu
rzeczowego oraz rezultatédw zadania stanowig podstawe do aktualizaciji oferty
przez oferenta.

4. Dwa lub wiecej podmiotdw uprawnionych do udziatu w postepowaniu
konkursowym moze ztozy<¢ oferte wspding w trybie art. 14 ust. 2, 3, 41 5 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
W tym przypadku oferenci przystepujgcy do zawarcia umowy sq zobowigzani
przedstawic kopie umowy zawartej pomiedzy oferentami okreslajgcq zakres ich
Swiadczen, sktadajgcych sie na realizacje zadania publicznego.

5. Burmistrz Miasta Sierpca moze odmaowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy, w przypadku gdy okaze sie, ze:



1) podmiot lub jego reprezentanci utracq zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce
wiarygodnos$¢ merytoryczng lub finansowq oferenta;

3) w przypadku, gdy wysokos¢ przyznanej dotacji jest nizsza niz wnioskowana
w ofercie, a oferent nie ztozy w wyznaczonym terminie aktualizacji oferty
uwzgledniajgcej zmiany;

4) w organach oferenta zasiadajg osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub za przestepstwo
skarbowe;

5) zawarcie umowy nie lezy w interesie publicznym;

Odmowa podpisania umowy z podmiotem wytonionym w konkursie moze

nastgpi¢ takze w przypadku, gdy w wyniku kontroli dokumentacji finansowej i

merytorycznej oferenta okaze sie, ze wczesniej przyznane dofinansowania zostaty

wydane niezgodnie z przeznaczeniem, rozliczone nieprawidtowo lub
nierozliczone do dnia podpisania kolejnej umowy.

Dotacja nie moze by<¢ przeznaczona na:

1) zadania o charakterze inwestycyjnym;

2) przedsiewziecia, ktére sg dofinansowywane z budzetu Gminy Miasto Sierpc;

3) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec;

4) dziatalno$¢ gospodarczg;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym;

6) projekty zawierajgce tresci polityczne, komunistyczne, rasistowskie lub nazistowskie,
propagujace pornografie, narkomanie lub obrazajgce uczucia religine.

. Ze srodkow Gminy Miasto Sierpc finansowane bedq jedynie niezbedne koszty
zwiqzane z realizacjg zadania. W kalkulacji przewidywanych kosztéw
wymagane jest ujecie nastepujgcych pozyciji:

1) w kosztach merytorycznych:

a) wynagrodzenia redlizatoréw zadania (pracownikdw merytorycznych
zaangazowanych do realizacji zadania - koszty umowy zlecenia, umowy o
dzieto lub czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej zaangazowaniu danej
osoby w readlizacje zadania — kwalifikowalne sqg wszystkie sktadniki
wynagrodzenia),

b) koszty zwigzane z bezposrednim zapewnieniem potrzeb odbiorcéw
zadania, 1j. niezbedne materiaty do $wiadczenia ustug, $rodki ochrony
osobistej zwigzane z zapobieganiem COVID-19 oraz koszty promociji
zadania (np. ulotki, plakaty, ogtoszenia prasowe itp.);

2) w kosztach administracyjnych zwigzanych z realizacjg zadania, m.in.:

a) koszty osobowe administraciji i obstugi zadania fj. koordynator, obstuga
ksiegowa zadania, obstuga administracyjno — biurowa,

b) koszty funkcjonowania organizacji zwigzane z realizacjg zadania — w czesci
przypadajgcej na dane zadanie (w tym optaty za telefon, internet, optaty
pocztowe, czynsz, media, artykuty biurowe),

c) optaty zwigzane z prowadzeniem konta bankowego, w tym przelewy
bankowe,



d) koszty wyjazddw stuzbowych oséb zaangazowanych w realizacje zadania
- zwigzane z wykonywaniem czynnosci administracyjnych i obstugg
zadania.

Oferent wytoniony w konkursie zobowigzany bedzie do racjonalizowania
wydatkéw zwigzanych z wykonaniem zadania zleconego przez Gmine Miasto
Sierpc i do nie zaciggania zobowigzan finansowych w sytuacji, gdy
kontynuacja lub realizacja zadania bedzie niemozliwa oraz do informowania
Gminy Miasto Sierpc o zagrozeniu wykonania umowy 0 powierzeniu.

V. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1.

Szczegodtowe i ostateczne warunki realizacii, finansowania i rozliczania zadania
reguluje umowa zawarta pomiedzy oferentem a Gming Miasto Sierpc.
Zadanie winno by¢ zrealizowane w terminie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31
grudnia 2025 r.
Rozpoczecie realizacji zadania moze nastgpic najwczesniej w dniu podpisania
umowy o powierzeniu. Koszty realizacji zadania, ktére ponidst oferent przed
zawarciem umowy nie bedqg podlegac refundacji przez Gmine Miasta Sierpc.
Oferent zobowigzany bedzie do przestrzegania przepisdw dotyczgcych ochrony
danych osobowych, a w szczegdlnosci rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, poz. 1) i ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1781).
Podmioty wystepujgce o dotacje na realizacje zadania powinny:

a) posiadac niezbedne doswiadczenie w zakresie zadan o podobnym

charakterze oraz wykwalifikowang kadre,

b) nie posiadac zadtuzenia wobec Gminy Miasto Sierpc,

c) nie posiadac zadtuzenia wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
i Urzedu Skarbowego.

Dotowane podmioty sg zobowigzane do:
a) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowej z realizacji zadania,

b) dostarczenia na wezwanie wtasciwej komorki organizacyjnej Urzedu
Miejskiego w Sierpcu oryginatéw dokumentdw (faktur, rachunkdw) oraz
dokumentaciji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli prawidtowosci
wydatkowania dotacji oraz konfroli prowadzenia wtasciwej dokumentaciji
z nig zwigzanej. Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do
kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym
i merytorycznym,

c) promociji Sierpca w wydawanych przez siebie w ramach zadania
materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, w tym na stronie
internetowej realizujgcego zadanie, (jesli taka istnieje) oraz do umieszczania

widocznej informaciji o fakcie dofinansowania zadania przez Miasto Sierpc.



7.

Po zakonczeniu realizacji zadania dotowane podmioty zobowigzane sg
do przedstawienia szczegdtowego sprawozdania merytorycznego i finansowego
z wykonania zadania.

8. Etapy i forma wykonania ustug:

10.

1.

1) ustugi opiekuncze przyznawane bedqg na podstawie decyzji
administracyjnych wydanych przez dyrektora Miejskiego Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sierpcu;

2) podstawe wykonania ustugi przez Zleceniobiorce stanowic bedzie pisemna
informacja przekazana przez Miejski Osrodka Pomocy w Sierpcu, okreslajgca
w szczegolnosci: osobe, ktdrej przyznano ustugi, miejsce swiadczenia ustug,
okres wykonywania ustug, wymiar godzin, odptatnos¢ za 1 godzine ustug lub
zwolnienie z obowigzku jej wnoszeniaq;

3) w przypadkach szczegdinych, nie cierpigcych zwtoki, wykonanie ustugi moze
nastgpi¢ na podstawie telefonicznego zgtoszenia Zleceniodawcy,
potwierdzonego w terminie pdzniejszym pisemnq informacjq, o ktérej mowa w
pkt 2;

4) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia karty pracy opiekunek,
dla kazdego klienta odrebnej, zawierajgce;:

a) imie i nazwisko, adres klienta,

b) liczbe przyznanych godzin ustug z okresleniem dni w tygodniu, w ktérych
majq byc¢ Swiadczone,

c) czasrozpoczecia i zakonhczenia swiadczenia ustugi,

d) zakres wykonanej ustugi;

5) w przypadku Swiadczenia ustug u klienta przez wiecej niz jedng opiekunke,

w karcie czasu pracy powinien znajdowac sie zapis, z ktérego jednoznacznie
wynikac¢ bedzie ktdra opiekunka Swiadczyta ustuge, w jakim przedziale
czasowym;

. Lastrzega sie prawo do biezgcej kontroli w zakresie prawidtowego $wiadczenia

ustug. W tym celu karty pracy opiekunek, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 4 powinny
by¢ wypetniane na biezqgco. Po kazdej wizycie opiekunki wpis w karcie pracy
poswiadcza klient wtasnorecznym podpisem. W przypadku braku mozliwosci
uzyskania podpisu (np. z powodu niepetnosprawnosci, choroby klienta
uniemozliwiajgcej ztozenie podpisu), opiekunka odnotowuje takg informacje

w karcie.

Lleceniobiorca zobowigzany bedzie do niezwtocznego informowania
telefonicznie oraz pisemnie Zleceniodawcy o sytuacjach uniemozliwiajgcych
wykonanie ustugi.

Dopuszcza sie dokonywanie przesuniec w zakresie ponoszonych wydatkéw: jezeli
dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizaciji
zadania publicznego nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreSlonemu

w umowie, to uznaje sie go za zgodny z umowqg wtedy, gdy nie nastgpito
zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 20%. Zmiany powyzej 20% wymagajq
uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy. Pisemnej zgody wymaga rowniez
utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji. Oferent
zobowigzany jest przedstawic zaktualizowang kalkulacje kosztow oferty po



12.

13.

14.

15.

VL.

uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Podobnie mogg by¢ dokonywane
zmiany w zakresie sposobu i terminu jego realizacji. Zmiany powyzsze wymagajq
aneksu do umowy.
Przyznane Srodki finansowe podmiot realizujgcy zadanie jest zobowigzany
wykorzystac zgodnie z przeznaczeniem oraz terminem realizacji zadania
okreslonym w umowie. Nieosiggniecie zaplanowanych w ofercie rezultatéw moze
rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego zwrotu przyznanej dotacii.
Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig zgodnie z zawartg
umowq oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa.
W przypadku braku mozliwosci realizacji zadania publicznego Zleceniobiorca
zobowigzany zostanie do nie zaciggania zobowigzan i niezwtocznego
powiadomienia Zleceniodawcy o zagrozeniu wykonania umowy.
W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie zadania
publicznego, w tym wynikajgcych ze stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 i wytycznych
przeciwepidemicznych wprowadzonych i aktualizowanych przez Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego w Polsce, umowa dotacyjna moze by¢ rozwigzana na
mocy porozumienia stron. W przypadku rozwigzania umowy w tym trybie, skutki
finansowe i obowigzek zwrotu srodkdw finansowych strony umowy dotacyjnej
okreslg w protokole uwzgledniajgcym dotychczas poniesione i udokumentowane
przez Zleceniobiorce wydatki zwigzane z realizacjg zadania.
TERMIN, TRYB | KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT:
1) Rozpatrzenie ofert nastgpi w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od daty
zakonczenia sktadania ofert.

2) Rozpatrywane bedg oferty wypetnione w sposdb czytelny, ztozone w terminie,
zgodne z zakresem ogtoszonego zadania oraz spetniajgce wymogi formalne.

3) Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa, powotana zarzgdzeniem Burmistrza
Miasta Sierpca.

4) Komisja Konkursowa bedzie kierowata sie kryteriami okre$lonymi w Uchwale,

1].:

a) wartoscig merytoryczng projektu (w tym zasieg i ranga
zadania, uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, okreslenie grupy
docelowej, spodjnosci zaplanowanych dziatan i ich rozplanowanie w
czasie, zaktadane rezultaty realizacji zadania, w tym zaktadane efekty
iloSciowe i jakosciowe, tfrwatos¢ efektow po zakonczeniu realizacji
zadania, znaczenie realizacji zadania dla spotecznosci i odbiorcéw),

b) kosztem realizaciji projektu (czy budzet projektu jest kompleksowy, czytelny
(zrozumiaty), czy wystepuje adekwatnose proponowanych kosztéw
do planowanych dziatan, zasadnos¢ przyjetych stawek jednostkowych
w odniesieniu do cen rynkowych, relacje kosztéw do planowanych
rezultatow),

c) mozliwosciq realizacji zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobow
rzeczowych i kadrowych (posiadany sprzet, lokal, materiaty oraz



5)

6)

/)

8)

?)

10)

kompetencje oséb zaangazowanych w realizacje zadania -
zatrudnianych i wolontariuszy oraz partneréw i wykonawcow),

d) doswiadczeniem oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze
i zasiegu (w tym doswiadczenia z dotychczasowej wspodtpracy z Gming
Miasto Sierpc).

W podziale srodkdw nie bedq uwzglednianie oferty, ktérych srednia ocena

przyznana przez Komisje Konkursowq, bedzie mniejsza niz 60 % maksymainej

mozliwej do ofrzymania punktacii.

Burmistrz Miasta Sierpca, uwzgledniajgc opinie Komisji Konkursowej dokona
wyboru najkorzystniejszych ofert i przyzna srodki finansowe, w okresie nie
dtuzszym niz 21 dni od ostatniego dnia terminu sktadania ofert.

Decyzja Burmistrza Miasta Sierpca jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie.

Itozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji
lub przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.

W przypadku, kiedy przyznana dotacja bedzie nizsza niz wnioskowana, oferent
moze zrezygnowac z przyjecia przyznanej dotacji lub ztozy< oSwiadczenie,

w ktérym zobowiqgzuje sie, ze za przyznang kwote dotacji zrealizuje zadanie
zgodnie z ofertq.

Lleceniobiorca zobowigzany jest w terminie do 7 dni od daty otrzymania
informaciji o przyznaniu dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:
a) oswiadczenie o przyjeciu bqdz nie przyjeciu dotacji w wysokosci innej
niz wnioskowana, czyli w kwocie zaproponowanej przez Burmistrza Miasta
Sierpc,
b) zaktualizowany plan i harmonogram dziatan, zaktualizowang kalkulacje
przewidzianych kosztéw realizacji zadania oraz zaktualizowany opis
rezultatéw podpisanych przez osoby do tego upowaznione.

VIl. WARUNKI SKLADANIA OFERT:

1)

2)
3)

4)

dotacji nie mozna wykorzystac na:

a) realizacje zadan juz zleconych danej jednostce przez Burmistrza Miasta
Sierpca,

b) projekty dyskryminujgce jakiekolwiek osoby lub grupy,
c) prowadzenie dziatalnosci politycznej i religijne;,

d) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

oferty ztozone po terminie nie bedq rozpatrywane;

w przypadku stwierdzenia bteddw formalnych oferent w terminie 5 dni
roboczych od daty telefonicznego, mailowego bgdz pissmnego
powiadomienia ma mozliwosci ich uzupetnienia i poprawienia;

oferta realizacji zadania powinna byc¢ sporzgdzona wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik do Rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do



spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan dostepnego na stronie
internetowe] www.bip.sierpc.pl (w zaktadce organizacje pozarzgdowe) oraz
w Urzedzie Miejskim w Sierpcu, Wydziat Spraw Spotecznych i Komunalnych,
ul. Piastowska 11a w Sierpcu;

5) do oferty nalezy zatgczy¢ poswiadczone za zgodnos¢ oryginatem:

o aktualng wersje statutu,

o kopie aktualnego wyciqggu z wiasciwego rejestru lub ewidenciji,
6) wszystkie ztozone wtasnorecznie podpisy muszqg by¢ czytelne;

7) kompletng oferte nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24
grudnia 2024 r. do godz. 10:00 na Biurze Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Sierpcu, ul. Piastowska 11A, 09-200 Sierpc, parter lub nadestac
drogq pocztowqg na adres urzedu. Koperty winne by¢, opatrzone napisem
~Konkurs ofert — ustugi opiekuncze 2025 r.”, za oferte ztozong w terminie
zostanie uznana taka oferta, ktéra wptynie do urzedu do dnia 24 grudnia 2024
r. do godz. 10:00. Oferta, ktéra wptynie po ww. ferminie, nie bedzie objeta
procedurg konkursowq,

8) wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Sierpcu oraz zostang opublikowane na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Sierpcu: www.sierpc.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej
(organizacje pozarzgdowe/konkursy/wyniki konkurséow).

VIII.POSTANOWIENIA KONCOWE:
1) Zastrzega sie mozliwos¢ nierozstrzygniecia konkursu, bez prawa do odwotania.

2) Warunkiem przekazania dotaciji jest zawarcie umowy pomiedzy Gming
Miastem Sierpc a podmiotem sktadajgcym oferte.

Z up. BURMISTRZA
/-/
Piotr Przemystaw Nowakowski
ZASTEPCA BURMISTRZA

Pouczenie: Jezeli osoby uprawnione nie dysponujq pieczgtkami imiennymi,
sktadane dokumenty powinny by¢ podpisane czytelnie z zaznaczeniem petnionej
funkcji. Przed ztozeniem ofert pracownik Wydziatu Spraw Spotecznych i
Komunalnych Urzedu Miejskiego w Sierpcu moze udzielac¢ stosownych wyjasnien
na pytania oferenta dotyczqce wymogow formalnych - Nr telefonu 24 275 86 42.



