BURMISTRZ MIASTA SIERPC
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Miejskiego O srodka Sportu i Rekreacji w Sierpcu

Data publikacji — 6 wrze snia 2011r.
Nr oferty -1/11

Stanowisko  — Dyrektor

Wymiar etatu — 1/1

Zakres podstawowych zada n:

Koordynacja zycia sportowego i dziatalnosci rekreacyjno-sportowej w miescie,
ustalanie miejskiego kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych i czuwanie
nad jego realizacja;

Organizowanie i wspotorganizowanie imprez rekreacyjnych i turystycznych
integrujgcych spotecznosc¢ miasta i propagujacych zdrowy tryb zycia;
Wspoipraca ze szkotami, instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
dzialajgcymi na rzecz sportu, rekreacji i turystyki, organizowanie
i koordynowanie sportowego wspoétzawodnictwa miedzyszkolnego na terenie
miasta;

Kierowanie biezacq dziatalnoscig Miejskiego Os$rodka Sportu i Rekreacji
a w szczegolnosci ustalanie rocznego planu dziatalnosci oraz rocznego planu
finansowego i ich realizacja;

Utrzymywanie we witasciwym stanie technicznym administrowanych przez
MOSIR obiektow sportowych i rekreacyjnych;

Udostepnianie na organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych
i kulturalnych administrowanych obiektow z uwzglednieniem polityki miasta
oraz zasady gospodarnosci i efektywnosci;

Wystepowanie o srodki finansowe z r6znych zrédet;

Prowadzenie roznorodnych dziatan popularyzatorskich sportu, rekreacji
i turystyki;

Wymagania niezb edne:

wyksztatcenie wyzsze,

znajomos¢ przepisébw prawa okreslajgcych organizowanie i prowadzenie
dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej.

umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem;

co najmniej 5 letnie doswiadczenie pracy na stanowisku kierowniczym;

Wymagania dodatkowe:

co najmniej 4 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zespotu sportowego lub
czynnym  uprawianiu  dyscypliny  sportu  (zawodnik) badz inne
udokumentowane dziatanie na rzecz sportu (sedzia, dziatacz sportowy)
preferowane jest posiadanie przez kandydata wyksztatcenia
specjalistycznego zwigzanego z dziatalnoscig statutowg MOSIR,;

wiedza merytoryczna z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego;
dyspozycyjnos¢ z uwagi na specyfike pracy w zakresie sportu i rekreacji —
czas pracy dyrektora obejmuje rowniez dni $wigteczne i godziny
popotudniowe;

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z opisem przebiegu kariery zawodowej i innymi dokumentami

mogacymi potwierdzi¢ spetnianie przez kandydata wyzej okreslonych
wymagan.



List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu.
Kwestionariusz osobowy.
Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie dokumentow
potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje.
5. Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie $Swiadectw pracy
lub zaswiadczenia o zatrudnieniu.
Wiasny program MOSIR w Sierpcu na okres najblizszych 4 lat.
Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zajmowania stanowiska
dyrektora.
8. Os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych.
9. Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa  Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Kandydaci podczas rozmowy kwalifikacyjnej bedg zobowigzani do przedstawienie
(i obrony) programu, o ktorym mowa w punkcie 6.
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W zyciorysie prosimy te z o dopisanie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych — Dz. U. z 2002r. Nr 101,
poz. 926 z p6zn. zm.).

Termin i miejsce skladania ofert

Oferty zawieraj gce wy zej wymienione dokumenty nale zy skiada ¢ w zamkni etej
kopercie w terminie do_dnia 11 pa zdziernika 2011r. w Biurze Obstugi
Interesanta w Urz edzie Miejskim w Sierpcu ul. Piastowska 1la lub prze staé
poczta. Na kopercie nale zy zamiescié adnotacj e ,Konkurs na Dyrektora
Miejskiego O srodka Sportu i Rekreacji w Sierpcu — oferta /11~

Kandydaci, ktérych oferty spelnia wymogi formalne okreslone w niniejszym
ogtoszeniu zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

Stosunek pracy z kandydatem wytonionym w drodze konkursu zastanie zawarty
z dniem 1 stycznia 2012 roku na czas okreslony.

Sierpc, 6 wrzesnia 2011r. Marek Kosmider

Burmistrz Miasta Sierpc



