BURMISTRZ  Zarzadzenie Nr 49 /WOK/2009
MIASTA SIERPC Burmistrza Miasta Sierpc

09-200 Sierpc z dnia 7 lipca 2009.
w sprawie zasad korzystania ze stoléwek w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez
Miasto Sierpe.

Na podstawie art.67a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty (j.t. z 2004r.
Dz.U.Nr 256 poz.2572 z pézn.zm.) zarzadza sig, co nastepuje:
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1.
1. W celu wspierania prawidlowego rozwoju dzieci, w miejskich szkolach sa prowadzone
stolowki, natomiast w miejskich przedszkolach w trakcie prowadzonych zajeé
wychowankowie moga korzysta¢ z jednego, dwu lub trzech positkéw.
2. Za funkcjonowanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami stotéwki i kuchni przedszkolnej
1 szkolnej oraz za prawidlowos¢ przyrzadzania i wydawania positkéw odpowiada dyrektor
przedszkola/szkoty.
3. Korzystanie z positkéw w szkole/przedszkolu jest odplatne.
§2.
1. Warunki korzystania ze stolowki okresla regulamin.
2. Regulamin stotéwki zawiera szczegétowe zasady korzystania z dozywiania, a w
szczegolnoscei:
* godziny wydawania positkow,
sposo6b i terminy wnoszenia opfat,
sprawy porzadkowe,
zasady zglaszania nieobecnosci,
stosowane rozliczenia, ewentualne zwroty lub odpisy
sposob prowadzenia dokumentacji oraz wzory koniecznych drukow.
3. Regulamin, ustalony przez dyrektora szkoty/przedszkola w porozumieniu z burmistrzem
miasta, jest ogloszony spotecznosci szkolnej/przedszkolnej przez dyrektora na tablicach
ogloszen szkoty/przedszkola.

§ 3.
Dyrektor szkoty/przedszkola na kazdy rok szkolny ustala §redni dzienny koszt dozywiania
w oparciu o kalkulacje¢ nastgpujacych kosztow:
a/ kosztéw surowcow zuzytych do przygotowania positkow;
b/ kosztdéw przygotowania positkéw skalkulowanych z uwzglednieniem wynagrodzen
personelu kuchni i stotowki (tacznie z pochodnymi od wynagrodzen);
¢/ wydatkéw rzeczowych zwigzanych z funkcjonowaniem kuchni i stotowki jak np.
energia, srodki czystosci, artykuty biurowe, optaty, wywoz nieczystosci, koszty
niezbednych szkolen i zaswiadczen pracowniczych, zakupy koniecznego sprzetu i
wyposazenia, konieczne remonty i konserwacje, itp.
OPLATY ZA POSILKI W PRZEDSZKOLACH
§ 4.
1. Stawka dzienna za wyzywienie — jednakowa dla wszystkich przedszkoli miejskich, jest
ustalana wspolnie przez dyrektoréw przedszkoli w porozumieniu z organem prowadzacym,
po analizie rzeczywistych miesigcznych kosztéow  produktow zywnosciowych
wykorzystywanych w przedszkolu do przygotowania wszystkich positkéw.
2. Wysokos¢ oplaty za poszczegélne positki obliczana jest na podstawie stawki dziennej,
Z tym, ze:
oplata za trzy positki stanowi 100% stawki dziennej
oplata za obiad stanowi 50% stawki dziennej
oplata za $niadanie stanowi 25% stawki dziennej
oplata za podwieczorek stanowi 25% stawki dziennej
3. Oplata za poszczegolne positki tj. obiad, $niadanie i podwieczorek ulega zaokragleniu do
pelnych dziesiatek groszy — w gore, gdy liczba groszy wynosi 5-9, a w dot przy liczbie groszy
od 1 do 4.
4. Dyrektorzy przedszkoli przedstawiaja burmistrzowi najpézniej do 20 sierpnia na dany rok
szkolny, w celu ich ostatecznego ustalenia:



a/ wspdlnie przygotowang propozycje oplat, 0 ktorych mowa w punkcie 213, wraz z ich
kalkulacja
b/ odrebnie dla kazdej placowki - warunki korzystania z dozywiania przygotowane
zgodnie z trescia §2.
5. W przypadku znacznego wzrostu cen zywnosci, stawka dzienna w przedszkolu moze by¢ w
ciagu roku szkolnego zaktualizowana na wniosek wspolny dyrektorow, w porozumieniu z
burmistrzem miasta, w trybie okreslonym w punkcie 1, przy czym zmiana winna by¢ podana
do wiadomosci rodzicow/opiekundéw dzieci co najmniej z 1 miesigeznym wyprzedzeniem.
§5.
1.Rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktore korzystaja z positkow w przedszkolu, w
terminach ustalonych przez dyrektora, nie pozniej niz do 15 dnia miesigca wnosza, ..z gory”
comiesieczng oplatg do sekretariatu przedszkola. Optata miesigczna stanowi iloczyn oplaty
za positki, na ktore dziecko jest wpisane i liczby dni w ktorych dziecko uczgszezato do
przedszkola.
2. Przedszkole zobowiazane jest z naleznosci za wyzywienie w danym miesiacu odliczy¢
odpisy z tytutu usprawiedliwionej i prawidtowo zgloszonej nicobecnosci dziecka w miesiacu
poprzednim.
§ 6.
W porozumieniu z trojkami rodzicielskimi oddziatéw realizujacych obowiazkowe roczne
przygotowanie przedszkolne bez korzystania z positkow dyrektorzy przedszkoli, na poczatku
roku przedszkolnego, ustala i ogtoszg w formie zarzadzenia, zasady korzystania przez dzieci
Z napojow przygotowywanych w przedszkolu.
OPLATY ZA WYZYWIENIE W SZKOLACH
§7.
1.Optata za obiad dla ucznia danej szkoly obejmuje tylko koszty surowcow zuzytych do
przygotowania obiadow czyli tzw.”wklad do kotta”.
Zatem do optat wnoszonych za obiady w stolowce szkolnej nie wlicza sie wynagrodzen
pracownikow, skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki;
2. Optate za jeden positek odpowiednio: dla dzieci z danej szkoly, dla pracownikow szkoty
lub dla os6b spoza szkoly, ustala — w porozumieniu z burmistrzem miasta - dyrektor szkoty
na rok szkolny w oparciu o kalkulacje kosztow.
3. Dyrektor szkoly przedstawia burmistrzowi najpozniej do 20 sierpnia na dany rok szkolny,
w celu ustalenia ich ostatecznego brzmienia:
a/ propozycje oplat, o ktérych mowa w punkcie 2, wraz z ich kalkulacja
b/ oraz warunki korzystania ze stotowki, przygotowane zgodnie z trescia §2.
§ 8.
1. Rodzice/opiekunowie dzieci, ktore korzystaja z obiadow w szkole, W terminach ustalonych
przez dyrektora, nie pozniej niz do 15 dnia miesiaca, wnoszg ,,Z gory” comiesigczng oplate.
Oplata miesigczna stanowi iloczyn oplaty za obiad i liczby dni, w ktérych dziecko
uczeszezato do szkoty.
2. §zkota zobowiazana jest z pobranych naleznosci za wyzywienie w danym miesigcu
odliczy¢ odpisy z tytulu usprawiedliwionej i prawidtowo zgloszonej nieobecnosci dziecka w
miesiacu poprzednim.
§9.
Zasady organizowania w szkole akcji ,,Szklanka mleka” lub innych akcji zwiazanych z
dozywianiem uczniow, okresla dyrektor szkoly i przedstawia zainteresowanym rodzicom W
odrgbnym regulaminie.
§ 10.
Dyrektor szkoly/przedszkola oglasza - na dany rok szkolny, w sposdb zwyczajowo przyjety
w danej placéwce- najpézniej 27 sierpnia:
a/ ustalone optaty jednostkowe, 0 ktérych mowaw §4,§7. § 121813
b/ warunki korzystania z dozywiania, 0 ktorych mowa w § 2,
¢/ planowana liczbg positkéw wydawanych w stoléwee szkolnej w nadchodzacym roku
szkolnym, '
d/ éredni dzienny ‘koszt dozywiania, naliczony zgodnie z § 3.



ZASADY UDZIELANIA ZWOLNIEN DZIECI Z OPLAT
§11.
1. Uczniowie szkoty/przedszkola, w szczegélnie trudnej sytuaciji rodziny lub w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach losowych, mogg by¢ zwolnieni na czas okreslony w czgsci lub
catosci z wnoszenia oplaty za posilki.
2. Warunkiem udzielenia zwolnienia dziecka z oplaty jest:

a/ albo uzyskanie sfinansowania tej ulgi w pelnej kwocie z osrodka pomocy spoleczne;j,

realizujacego program pomocy w zakresie dozywiania;

b/ albo pozyskanie przez szkole/przedszkole srodkéw na ten cel od sponsora zewngtrznego.
3. Rodzice (opiekunowie), ubiegajacy si¢ o zwolnienia z oplaty za wyzywienie, maja
obowiazek udokumentowa¢ dyrektorowi przedszkola/szkoly prawo do ulgi lub zwolnienia.
4.W uzasadnionych przypadkach o udzielenie zwolnienia lub ulgi w oplacie za obiady moze
wystapi¢ do dyrektora wychowawca klasy lub pedagog szkolny, przedstawiajac pisemne
uzasadnienie.

5. Udzielenia zwolnien, o ktérych mowa w punkcie 1 dokonuje dyrektor szkoly na podstawie
upowaznienia burmistrza miasta. Dyrektor szkoly/przedszkola, po analizie indywidualnej
sytuacji rodziny ucznia, ustala zakres i forme pomocy oraz sposéb jej sfinansowania.
6. Dyrekeja przedszkola/szkoly prowadzi na biezaco rejestr przyznanych ulg i zwolnief i
przedstawia do kontroli organu prowadzacego na kazde zadanie.
7. Jedli dziecko uzyskato decyzj¢ o dofinansowaniu dozywiania z Miejskiego lub Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, placéwka ta przekazuje na konto przedszkola/szkoty
rownowartos¢ kosztow zywienia. Rozliczenia z Osrodkiem dotacji za niewykorzystane
positki dokonuje dyrektor szkoty/przedszkola w sposéb uzgodniony z dyrektorem OPS.
OGOLNE ZASADY KORZYSTANIA Z POSILKOW PRZEZ INNE OSOBY

§ 12.
1. W szkotach i przedszkolach, dysponujacych odpowiednimi warunkami, okreslonymi w
odrgbnych przepisach, za zgoda dyrektora, positki mogg by¢ udostgpniane pracownikom
tych placowek.
2. Warunkiem korzystania z positkow przez pracownikow jest ponoszenie petnych kosztéw,
artykutéw wykorzystanych na te positki i kosztéw ich przygotowania - tj. ustalona przez
dyrektora cena za positek dla pracownika przedszkola/szkoty obejmuje wszystkie koszty ujete
w §3.

§ 13.
1. W szkotach, dysponujacych odpowiednimi warunkami, okreslonymi w odrebnych
przepisach, za zgoda dyrektora moze byé prowadzona dziatalnos¢ komercyjna w postaci
sprzedazy obiadéw dla oséb niebedgcych pracownikami i dla oséb spoza szkoly, na
warunkach okreslonych w regulaminie, o ktérym mowa w § 2.
2. Cena komercyjna, ustalona przez dyrektora za obiad dla 0s6b niebedacych pracownikami
szkoly i dla 0s6b spoza szkoly jest wyzsza, niz cena positku dla pracownika, o ktorej mowa
w§ 12,

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14.
Srodki pozyskane przez przedszkole/szkolg z tytutu sprzedanych positkéw stanowia dochody
przedszkola/szkoly i sa wplacane na konto dochodéw wlasnych w sposéb okreslony w
obowigzujacych przepisach finansowych.

§15.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, w moca obowiazujacg od 1 sierpnia 2009
roku.

§ 16.
Traci moc Zarzadzenie Nr 79/WOK/2008 Burmistrza Miasta Sierpca z dnia 4 wrzegnia 2008
roku w sprawie zasad korzystania ze stoléwek w szkolach prowadzonych przez Miasto
Sierpc.
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