ZARZADZENIE NR 103/W0/2010
BURMISTRZA MIASTA SIERPC
z dnia 17 grudnia 2010r.

w sprawie: W sprawie zmiany zarzadzenia nr 42/WO0/2009 Burmistrza Miasta

Sierpc w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu

Miejskiego w Sierpcu.

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2008r., Nr 223, poz. 1458) zarzadza sig, co nastepuje:
§1.

1. W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Sierpcu,

stanowigcy zatacznik do zarzadzenia nr 42/\WO/2009 z dnia 15 czerwca 2009r.

wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) Zatgcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania czes¢ A - Tabela minimalnych

i maksymalnych miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego otrzymuje

brzmienie:
| Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych ]
min - max
| 1100 — 1600
1l 1120 - 1700
n 1140 —1 800
| )\ 1160 —1 900
Vv 1180 - 2 000
Vi 1200-2100
VIl 1250 - 2200
VIll 1 300 - 2 300
IX 1350 — 2400
X 1400 — 2 600
Xl 1450 — 2 800
Xl 1 500 — 3 000
Xl 1 600 — 3 200
XIV 1700 — 3 400
XV 1800 -3 700
XVI 1 900 — 4 000
XVII 2 000 — 4 400
XVill 2 200 — 4 800
XIX 2 400 - 5 200
XX 2 600 — 5 400




2) W zatgczniku nr 1 do regulaminu wynagradzania w czeéci B Tabeli stanowisk
pracowniczych i kategorii zaszeregowania wskazujgcych minimalny i maksymalny
poziom wynagrodzenia zasadniczego, w wykazie kierowniczych stanowisk
urzedniczych dopisuje sie wiersz 3a o tresci:

noa

Gtoéwny Ksiegowy

XVI - XVIII"

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miejskiemu i Skarbnikowi
Miejskiemu.

§ 3.

1. Zarzadzenie nalezy podac do wiadomosci pracownikow w spos6b zwyczajowo
przyjety.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do

wiadomosci.
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