Zarzadzenie Nr 91/WSK/2013
Burmistrza Miasta Sierpca
z dnia 22.11.2013 roku

w sprawie: przeprowadzenia konkursu ofert na §wiadczenie w miejscu zamieszkania ustug
opiekunczych 0séb chorych i w podeszlym wieku zamieszkalych na terenie miasta Sierpca.

sporzadzone na podstawie art. 17 ust. 1 pkt.11 ustawy o pomocy spolecznej z 12 marca 2004
roku (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zmianami) oraz Uchwaly
Nr 365/XLIX/2013Rady Miejskiej Sierpca z dnia 23 pazdziernika 2013 roku w sprawie
szezegotowych warunkoéw przyznawania i odplatnosei za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi  opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowych warunkow czedciowego lub catkowitego
zwolnienia od oplat, jak rowniez trybu ich pobierania.

§1
1. Powoluje si¢ komisj¢ konkursowa do przeprowadzenia konkursu ofert na $wiadezenie
w miejscu zamieszkania ushug opiekunczych dla mieszkancéw Sierpea w latach 2014-2015
w skladzie:

Zbigniew Leszczynski — przewodniczacy komisji

Alina Olszewska — cztonek komisji,
Renata Gorzynska — cztonek komisji,
Karolina Szpakowska — czlonek komisji,
Maria Jankowska — cztonek komisji.

2. Do zadan komisji konkursowej nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego
1 przedlozenie wynikow konkursu do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Sierpe.

3. Zakres zadan i tryb pracy komisji okresla regulamin.

4. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwila ostatecznego rozstrzygniecia konkursu.

§2
Zatwierdza si¢ ,,Szczegotowy zakres konkursu na $wiadczenie w miejscu zamieszkania ustug
opiekunczych dla oséb chorych i w podeszlym wieku zamieszkatych na terenic miasta

Sierpca i kryteria wyboru oferentow”, w brzmieniu zalgcznika nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§3
Termin ogloszenia konkursu ustala si¢ na dzien 25.11.2013r.
Termin i miejsce skladania ofert oraz termin rozpoczgcia postepowania konkursowego
zawiera ogloszenie - w brzmieniu zatacznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Ogloszenie o konkursie ofert na $wiadczenie w miejscu zamieszkania ustug opiekuniczych dla
0s6b chorych i w podesztym wicku zamieszkatych na terenie miasta Sierpca zostanie
wywieszone na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Sierpcu, na stronie internetowej
Urzedu Migjskiego w Sierpcu: www.sierpe.pl lub bip.sierpe.pl, w lokalnej prasie.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 2
BURNISTRZ
Y,
Marek éﬁc;eém!aﬁw



Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 91/WSK/2013
Burmistrza Miasta Sierpc z dnia 22.11.2013 roku

Szczegolowy zakres konkursu ofert na §wiadezenie w miejscu zamieszkania
ustug opiekunczych dla os6b chorych i w podeszlym wieku zamieszkalych
na terenie miasta Sierpca oraz Kryteria wyboru oferentéw.

§1
Przedmiot zamdéwienia.

Przedmiotem zamowienia sa ushugi opiekuncze Swiadczone dla oséb chorych

i w podesztym wieku zamieszkalych na terenie miasta Sierpca.

Zakres ustug obejmuje:

1. zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych podopiecznego. a w szczegblnodei:

utrzymywania czystosci w pomieszezeniach podopiecznego, przygotowanie positkow
z uwzglednieniem diety, zakup artykuléw spozywezych i innych, potrzebnych
w gospodarstwie  domowym, pomoc przy spozywaniu positkow, pranie bielizny
osobistej i poscielowej podopiecznego, zalatwianie spraw urzedowych,

2. opieke higieniczno-sanitarng, a w szczegolnodei: mycie i kapiel, zmiana bielizny
osobiste] 1 poscielowej, ukladanie chorego w tézku, przescielanie 167ka, zapobicganie
powstawaniu odlezyn 1 odparzen, pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych
pielegnacje zalecong przez lekarza,

4. pomoc w podtrzymywaniu psychofizycznej kondycji podopiecznego, a w tym:
podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan, organizowanie i podtrzymywanie
kontaktow sasiedzkich, organizowanie spaceréw, czytanie.

5

('S ]

§2

Terminy i warunki realizacji zadania.

I. Ustugi opiekuncze sa swiadczone na podstawie decyzji Dyrektora Miejskiego Ogrodka
Pomocy Spolecznej w Sierpcu, w ukladzie godzinowym, indywidualnie dla kazdego
z podopiecznych, w dni powszednie, a w razie potrzeby réwniez w ramach dyzuréw
sobotnio-niedzielnych i $wiatecznych.

2. Przewidywana liczba godzin ustug opiekunczych w roku 2014 wynost ok. 41 242 godziny
rocznie t). ok. 3 437 godzin miesigcznie przez okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia
2014 roku zas w roku 2015 wysoko$¢ tych godzin zostanie okreslona w terminie do dnia
28 grudnia 2014r.

§3

Wymagania stawiane oferentom.

I. Oferentem moze by¢ podmiot spetniajacy wymagania okreslone w niniejszym dokumencie
oraz w ogloszeniu o konkursie ofert.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty

3. Oferent winien by¢ uprawniony do wystgpowania w obrocie prawnym zgodnie
z wymogami ustawowymi 1 nie moze podlega¢ wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy

N

dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
p0z.907 ze zmianami).



4. Oferent winien posiada¢ uprawnienia do wykonywania ustug opiekunczych, niezbedna
wiedze 1 doswiadczenie, a takze potencjal techniczny i pracownikéw zdolnych do
wykonywania ustug opiekuniczych w domu podopiecznego.
5. Oferta winna obejmowa¢ catos¢ lub potowe okreslonej w ogloszeniu liczby godzin ustug
opiekunczych.
6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przedstawiania ofert cze$ciowych:
zadanie pierwsze obejmuje realizacje okoto 1 718 godzin ustug opiekunczych miesiecznic
przez okres od Istycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku, a w roku 2015 ilo$é godzin
zostanie okreslona do dnia 28 grudnia 2014r.
zadanie drugie jest rOwnowazne zadaniu pierwszemu.
7. Dopuszceza sig¢ mozliwos¢ jednostronnego wypowiedzenia umowy na $wiadezenie ustug
opiekunczych obejmujacych okres od 1.01.2015r. do 31.12.2015r. z zachowaniem
2 miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na dzien 31.12.2014r.

§4
Wymagane dokumenty:
1. Oferta powinna zawieraé w szczegdlnosci:

a) szezegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego;

b) termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego, harmonogram dziatan;

¢) kalkulacje przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
skladajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne;

¢) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania oraz o planowanej wysokosci Srodkéw finansowych na realizacje danego
zadania pochodzacych z innych zrédel;

f) deklaracj¢ o zamiarze osiggania lub nieosiggania zysku przy realizacji zadania.

2. Do oferty nalezy dolgczy¢:

a) aktualny dokument potwierdzajacy prawo podmiotu do wystepowania w obrocie
prawnym lub uwierzytelniony odpis dokumentu o rejestracji tej formy dziatalnosci
ustugowej np. aktualny wyciag z rejestru lub zaswiadczenie (wazny do 3 miesiccy od
daty uzyskania ),

b) pisemne o$wiadczenie, ze oferent:
~w ciagu ostatnich trzech lat nie wyrzadzil innemu podmiotowi szkody nie wykonujac
umowy lub wykonujae jg z nienalezyta starannoscia,
~nie jest podmiotem w odniesieniu do ktérego podjeto postepowanie upadtosciowe,
~nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na
podstawie art.24 ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

¢) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut, umowa spoiki,

d) o$wiadczenie oferenta zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznan, iz nie zalega z oplacaniem podatkow, oplat oraz skladek na
ubezpieczenie spoleczne albo, ze uzyskal zgode na zwolnienie, odroczenie lub
rozlozenie na raty zaleglych platnosei,

¢) polisg lub inny dokument ubezpieczenia potwierdzajacy, ze oferent jest ubezpieczony
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci na kwote nie
nizsza niz  50% rocznych kosztow wykonania uslugi oraz zobowiazanie
kontynuowania ubezpicezenia przez caly okres trwania umowy,

f) oswiadczenie, ze uslugi opiekuncze z ramienia oferenta $wiadczy¢ beda tylko osoby
posiadajace kwalifikacje niezbgdne do $wiadczenia ustug opiekunczych i co najmniej
roczny staz w wykonywaniu ushug, wraz z imiennym wykazem oséb $wiadczacych
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ustugi wraz z okredleniem ich kwalifikacji, adresu zamieszkania oraz podania okresu
od jakiego swiadczg takie ustugi w imieniu oferenta;

g) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosei oferenta za ubiegty rok;

h) potwierdzenie, Ze oferent realizowal podobne zadania przez ostatnie dwa lata wraz
z zalgczeniem opinii wystawionych przez podmioty zlecajace te zadania,

1) okreslenie stawki za jedna godzing wykonania ustugi wraz z ze sposobem kalkulacji
przewidywanych kosztow realizacji zadania

J) osoba dzialajaca w imieniu oferenta powinna posiadaé stosowne pisemne
pelnomocnictwo,

k) informacj¢ o zakresie i sposobie nadzoru nad pracownikami $wiadczacymi ustugi
opickuncze i zabezpieczeniu wlasciwego wykonania ustug ( dotyczy rowniez
gwaranc]i natychmiastowych zastepstw oraz dyzuréw popotudniowych, sobotnio-
niedzielnych lub swigtecznych w miar¢ potrzeb ustugobiorcow)

§5

Sposob przygotowania oferty:

. Oferte nalezy zlozy¢ na obowiazujacym druku bgdacym zalacznikiem do rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 201 1r. nr 6 poz 25 ). Oferte sporzadza
sie w jezyku polskim, na maszynie lub komputerze.

2. Kazdy oferent moze zlozy¢ tylko jedna oferte, w razie zlozenia wiekszej ilogci ofert
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wszystkie one podlegaja odrzuceniu,

. Do oferty nalezy dolaczy¢ wszystkie wymagane dokumenty wymienione w § 4 ust.2.

W przypadku, gdy oferent dolacza do oferty jako zatacznik kopie dokumentu, kopia ta
winna by¢ czytelna i po$wiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe upowazniona
do skladania o§wiadczen w imieniu oferenta.

. Wszystkie zalaczniki do oferty stanowiace oswiadczenia, winny by¢ podpisane przez

upowaznionego przedstawiciela oferenta.

. Wszystkie zalgezniki do oferty powinny by¢ podpisane, ponumerowane i zszyte.
. Oferte w formie pisemnej wklada sie do koperty i zakleja. Oferte sklada sic w siedzibie

organizatora konkursu w terminie okreslonym w ogloszeniu, opatrzong stosownym
opisem.

. Oferty wadliwe badz niekompletne nie beda rozpatrywane ze wzgledow formalnych.

§6
Miejsce i termin skladania ofert:
.Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Sierpcu , ul. Piastowska 11a
w zaklejonych kopertach z adresem i telefonem kontaktowym i z napisem ,,KONKURS NA
SWIADCZENIE W MIEJSCU ZAMIESZKANIA USLUG OPIEKUNCZYCH DLA
OSOB CHORYCH I W PODESZLYM WIEKU ZAMIESZKALYCH NA TERENIE
MIASTA SIERPCA”. Termin skladania ofert: 16 grudnia 2014 roku do godz.15.00
(decyduje data i godzina wptywu do sekretariatu).

Wzér oferty realizacji zadania publicznego mozna pobra¢ ze strony internetowej Urzedu
Miejskiego w Sierpcu www.sierpe.pl lub www.um.sierpe.pl/bip. Moze by¢ réwniez pobrany
w Wydziale Spraw Komunalnych i Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego pokéj nr 29.

Oferty zlozone na innych drukach, nickompletne, lub zlozone po terminie zostang
odrzucone z przyczyn formalnych.

Oferent przystepuje do konkursu w chwili ztozenia oferty.

. Oferent moze wycofa¢ swa oferte przed rozstrzygnigciem konkursu.



§7
Osoba upowazniona do udzielania wyjaénien.
Osoba upowazniong do udzielania wyjasnien jest Maria Jankowska — Miejski Ogrodek
Pomocy Spotecznej w Sierpcu ul. Swietokrzyska 12, tel. 24 275-46-44.

§8
Miejsce i termin rozstrzygniecia konkursu.

1. Otwarcie ofert nastapi dnia 17 grudnia 2013 r. godz. 9.00 w siedzibie zamawiajacego.

2. Rozpoczgeie negocjacji w ramach II etapu konkursu nastapi w dniu 17.12.2014r. o godz.
10.00 w siedzibie zamawiajacego. Obecnos¢ oferentow przy odezytaniu decyzji komisji
0 dopuszczeniu do Il etapu postgpowania konkursowego jest konieczna.

3. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi po zakonezeniu negocjacji z poszezegdlnymi oferentami
i wybraniu przez komisj¢ konkursowa najkorzystniejszej oferty.

§10
Zasady przeprowadzania postepowania.
1. Konkurs sklada si¢ z dwéch etapow. W pierwszym ectapie oferenci skladajg oferty
zawierajgce ceng. Drugi etap to negocjacje z wybranymi w pierwszym etapie oferentami.
2. W trakcie trwania I etapu konkursu komisja:

a) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,

b) otwicra oferty,

c) ustala, ktore z ofert spetniaja wymagania stawiane wykonawcom ustug opiekunczych
okreslone w § 3 i czy zawieraja wszystkie dokumenty wymienione w § 4 ust.2
niniejszego zarzadzenia,

d) odrzuca oferty nie odpowiadajace wymaganiom formalnym lub ztozone po terminie,

e) oglasza oferentom, ktore z ofert spetniaja wymogi konkursu, a ktére zostaty
odrzucone,

3. Do drugiego etapu konkursu komisja zaprasza oferentéw, ktorych oferty spelniajg
wymagania konkursu
4. W trakcie trwania II etapu konkursu komisja prowadzi negocjacje z kazdym oferentem,
ktérego dopuszezono do II etapu konkursu, zachowujac w tajemnicy tre$é prowadzonych
negocjacji. Zadna ze stron nie moze bez zgody drugiej strony, 1 jawnia¢ informacji
zwigzanych z negocjacjami.
Po przeprowadzeniu negocjacji komisja zwraca si¢ do wszystkich oferentéw o zlozenie oferty
ostatecznej zawierajacej ceng, wybierajac najkorzystniejsza oferte wg kryterium § 11,
przyznajac poszezegdlnym oferentom punkty w skali od 1 (oferta najslabsza) do 10 ( oferta
najlepsza).
§11
Kryteria oceny ofert i wybor najkorzystniejszej oferty.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1. ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2. ocenia przedstawiong kalkulacja kosztow realizacji zadania w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania ( proponowana cena za jedna godzine $wiadczone;
ustugi);
ocenia proponowana jakos$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje o0séb przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowat zadanie;
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4. uwzglednia planowany udzial érodkéw finansowych wlasnych lub pochodzacych
z innych Zrodet na realizacje zadania;

5. uwzglednia planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoteczna cztonkow;

6. uwzglednia analize 1 oceng realizacji podobnych zadan publicznych, ktore oferent
realizowal w latach poprzednich, biorac pod uwage rzetelno$é i terminowoéé oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

§12
Informacje koncowe.

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawieraé¢ w szezegolnoscei:
a) imiona 1 nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j,
b) dat¢ 1 miejsce rozpoczgcia prac komisji konkursowej,
c) liczbe zgloszonych ofert, w tym ofert spelniajacych warunki konkursu oraz ofert
odrzuconych wraz z uzasadnieniem
d) wyjasnienia 1 o$wiadczenia oferentow
e) termin rozpoczgcia drugiego etapu konkursu,
f) wskazanie najkorzystniejszej oferty,
g) ewentualne uwagi cztonkdw komisji konkursowe;j,
h) wzmianke¢ o odezytaniu protokotu i terminie zakonczenia posiedzenia komisji
konkursowej,
1) podpisy czlonkdw komisji konkursowe;.
2. Oferent jest zwiazany oferta do momentu podpisania umowy.
3. Umowa na swiadczenie ustug opiekunczych zostanie zawarta w terminie 14 dni od daty
zatwierdzenia wynikow konkursu.
4. O sposobie rozstrzygnigcia konkursu zamawiajacy niezwlocznie powiadamia wszystkich
oferentow.
5. Protest na czynnosei podjete przez komisje, zlozony przez oferentdw, przewodniczacy
komisji przekazuje, wraz ze stanowiskiem komisji, do rozpatrzenia Burmistrzowi Miasta
Sierpca . Rozstrzygniecie burmistrza jest ostateczne.

/
/

BURMISTRZ
f

G g o A i?/[., s

Marek Kodm




Zal. nr 2 do Zarzadzenia nr 91/WSK/2013
Burmistrza Miasta Sicrpe zdnia 22.11.2013 roku

OGLOSZENIE

w sprawie: OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO okreslonego w uchwale nr 365/XLIX/2013 Rady Miejskiej Sierpea z dnia
23 pazdziernika 2013r. w sprawie: szczegolowych warunkoéw przyznawania i odplatnosei za
ustugi opickuncze i specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
oraz szczegOlowych warunkow czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak
réwniez trybu ich pobierania.

Burmistrz Miasta Sierpca

na podstawic art. 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536 ze zmianami)

zaprasza
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie dzialajace na terenie Miasta Sierpca do uczestnictwa w
otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego w latach 2014-2015

RODZAJ ZADANIA:
Swiadczenie w miejscu zamieszkani ushug opiekunczych dla oséb chorych i w podeszlym
wieku zamieszkalych na terenie miasta Sierpe.

Zakres ustug obejmuje w szczegolnosei:

1. Zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych podopiccznego, a w  szezegdlnosei:
utrzymywania czystosci w pomieszczeniach podopiecznego, przygotowanie positkow
z uwzglednieniem diety, zakup artykulow spozywezych 1 innych, potrzebnych
w gospodarstwie domowym, pomoc przy spozywaniu positkow, pranie bielizny osobistej
1 poscielowe] podopiecznego, zatatwianie spraw urzedowych.

2. Opieke higieniczno-sanitarna, a w szezegélnosci: mycie i kapiel, zmiana bielizny osobistej

1 poscielowej. uktadanie chorego w tozku, przescielanie t6zka, zapobieganie powstawaniu

odlezyn 1 odparzen, pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych.

Pielegnacje zalecona przez lekarza.

4. Pomoc w podtrzymywaniu psychofizycznej kondycji osoby, a w tym: podtrzymywanie
indywidualnych  zainteresowan podopiecznego, organizowanie i podtrzymywanie
kontaktow sgsiedzkich podopiecznego, organizowanie spacerdw, czytanie.
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Wysoko$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

W roku 2014 na realizacj¢ zadania publicznego objgtego niniejszym programem przeznacza
sic kwote 577.395 z1. Srodki na realizacje zadania w 201 5r.wyniosa nie wigcej niz 592.400 zt.
Dokladna kwota przeznaczona na realizacj¢ tego zadania zostanie okreélona do dnia 28
grudnia 2014r.

W ramach powyzszej kwoty zostanic wykonane ok. 41 242 godziny ustug opiekunczych
rocznie t]. ok. 3 437 godzin miesigcznie przez okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia
2014 roku zas w roku 2015 wysokos¢ tych godzin zostanie okre$lona w terminie go 28
grudnia 2014 roku.

Zasady przyznawania dotacji/ zlecenia wykonania zadania



Uslugi opiekuficze sq $wiadczone na podstawie zlecenia Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Sierpcu. w ukladzie godzinowym, indywidualnie dla kazdego
z podopiecznych, w dni powszednie, a w razie potrzeby rowniez w ramach dyzurow
sobotnio-niedzielnych i w $wieta.

Wynagrodzenie za wykonanie zadania bedzie przekazywane co miesige za miesiac poprzedni
w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi ilosci wykonanych ustug i ceny za 1 godzing ustugi
na rachunek bankowy Zleceniobiorcy

Termin i warunki realizacji zadania

Zadanie powinno by¢ realizowane w terminie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2015
roku. Przewiduje si¢ wykonanie ok. 41 242 godziny ustug opiekunczych rocznie tj. ok. 3 437
godzin miesigcznie przez okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku zas w roku
2015 wysokos¢ tych godzin zostanic okreslona w terminie go 28 grudnia 2014 roku.
Dopuszeza sie mozliwo$¢ przedstawiania ofert czgsciowych:

zadanie pierwsze obejmuje realizacje 1 718 godzin ustug opiekunczych miesiecznie przez
okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku a w roku 2015 ilo$é godzin zostanie
okreslona do dnia 28 grudnia 2014r.

zadanie drugie jest rownowazne zadaniu pierwszemu.

Termin i tryb skladania ofert:

1 W konkursie moga bra¢ udzial podmioty wymienione w art.3 ust.2 i 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie

2. Oferent winien by¢ uprawniony do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie
z wymogami ustawowymi i nie moze podlega¢ wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz.907 ze zmianami).

4. Oferent winien posiada¢ uprawnienia do wykonywania ustug opickunczych, niezbedna
wiedzg 1 doswiadczenie, a takze potencjal techniczny i pracownikéw zdolnych do
wykonywania ustug opiekunczych w domu podopiecznego. \

5. Oferta winna obejmowa¢ catos¢ lub polowe okreslonej w ogloszeniu liczby godzin ustug
opiekunczych.

6. Oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosei:

a) szczegoltowy zakres rzeczowy zadania publicznego;

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego, harmonogram dziatan;

¢) kalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

d) informacje o weczesdniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
sktadajacych oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne;

e) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania oraz o planowanej wysokosci $rodkéw finansowych na realizacje danego
zadania pochodzacych z innych zrodel;

f) deklaracj¢ o zamiarze osiagania lub nieosiagania zysku przy realizacji zadania.

7. Do oferty nalezy dotaczyé:
a) aktualny dokument potwierdzajacy prawo podmiotu do wystgpowania w obrocie
prawnym lub uwierzytelniony odpis dokumentu o rejestracji tej formy dzialalnosci



ustugowej np. aktualny wyciag z rejestru lub zaswiadczenie (wazny do 3 miesiecy od
daty uzyskania ),

b) pisemne o$wiadczenie, ze oferent:
~w ciggu ostatnich trzech lat nie wyrzadzil innemu podmiotowi szkody nie wykonujac
umowy lub wykonujac ja z nienalezyta starannoscia,
~nie jest podmiotem w odniesieniu do ktérego podjeto postepowanie upadtosciowe,
~nie podlega wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na
podstawie art.24 ustawy Prawo zamowien publicznych.

¢) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut, umowa spoki,

d) oswiadczenie oferenta ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan, iz nie zalega z oplacaniem podatkdw, optlat oraz skladek na
ubezpieczenie spoteczne albo, ze uzyskat zgode na zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zaleglych ptatnosci,

¢) polisg lub inny dokument ubezpieczenia potwierdzajacy, ze oferent jest ubezpieczony
od odpowiedzialnodei cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci na kwote nie
nizszg niz  50% rocznych kosztéw wykonania uslugi oraz zobowiazanie
kontynuowania ubezpieczenia przez caly okres trwania umowy,

f) oswiadczenie, ze ustugi opiekunicze z ramienia oferenta $wiadczy¢ beda tylko osoby
posiadajace kwalifikacje niezbgdne do $wiadczenia ustug opiekuniczych i co najmnie;]
roczny staz w wykonywaniu ustug, wraz z imiennym wykazem oséb $wiadezacych
ustugi wraz z okresleniem ich kwalifikacji, adresu zamieszkania oraz podania okresu
od jakiego $wiadcza takie ushugi w imieniu oferenta;

g) sprawozdanie {inansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok;

h) potwierdzenie, ze oferent realizowal podobne zadania przez ostatnie dwa lata wraz
z zalaczeniem opinii wystawionych przez podmioty zlecajace te zadania,

1) okreslenie stawki za jedng godzing wykonania ustugi wraz z ze sposobem kalkulacji
przewidywanych kosztow realizacji zadania

j) osoba dzialajaca w imieniu oferenta powinna posiadaé stosowne pisemne
pelnomocnictwo,

k) informacj¢ o zakresic i sposobie nadzoru nad pracownikami $wiadczacymi ustugi
opieckuncze 1 zabezpieczeniu wlasciwego wykonania uslug ( dotyczy rowniez
gwarancji natychmiastowych zastepstw oraz dyzuréw popotudniowych, sobotnio-
niedzielnych lub swigtecznych w miarg potrzeb ustugobiorcow)

9. Ofertg nalezy zlozy¢ na obowiazujacym druku bedacym zatacznikiem.do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie okreslenia
wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. nr 6 poz 25 ). Oferte
sporzadza si¢ w jezyku polskim, na maszynie lub komputerze.

10. Kazdy oferent moze zlozy¢ tylko jedng oferte, w razie ztozenia wigkszej ilosci ofert
wszystkie one podlegaja odrzuceniu,

11. W przypadku, gdy oferent dolacza do oferty jako zalacznik kopie dokumentu, kopia ta
winna by¢ czytelna i poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe upowazniong
do skladania oswiadczen w imieniu oferenta.

12. Wszystkie zalaczniki do oferty stanowiace o$wiadczenia, winny by¢ podpisane przez
upowaznionego przedstawiciela oferenta.

13. Wszystkie zataczniki do oferty powinny by¢ podpisane, ponumerowane i zszyte.

14.Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Sierpcu , ul. Piastowska 11a
w zaklejonych kopertach z adresem 1 telefonem kontaktowym i z napisem ,KONKURS NA
SWIADCZENIE W MIEJISCU ZAMIESZKANIA USLUG OPIEKUNCZYCH DLA
OSOB CHORYCH I W PODESZLYM WIEKU ZAMIESZKALYCH NA TERENIE



MIASTA SIERPCA”. Termin skladania ofert: 16 grudnia 2014 roku do godz.15.00
(decyduje data i godzina wplywu do sekretariatu).

15. Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna pobra¢ ze strony internetowej Urzedu
Miejskiego w Sierpcu www.sierpe.pl lub www.um.sierpe.pl/bip. Moze by¢ réwniez pobrany
w Wydziale Spraw Komunalnych i Mieszkaniowych Urzgdu Miejskiego pokéj nr 29.

16. Oferty zlozone na innych drukach, niekompletne, lub zlozone po terminie zostang
odrzucone z przyczyn formalnych.

17. Oferent przystepuje do konkursu w chwili zlozenia oferty.

18.. Oferent moze wycofaé swa oferte przed rozstrzygnieciem konkursu.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty

1. Otwarcie ofert nastapi dnia 17 grudnia 2013 r. godz. 9.00 w siedzibie zamawiajacego.

2. Rozpoczgeie negocjacji w ramach 11 etapu konkursu nastapi w dniu 17.12.2014r. o godz.
10.00 w siedzibie zamawiajacego. Obecnos¢ oferentéw przy odezytaniu decyzji komisji
o dopuszezeniu do II etapu postgpowania konkursowego jest konieczna.

3. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi po zakonczeniu negocjacji z poszezegdlnymi oferentami
i wybraniu przez komisje konkursowa najkorzystniejszej oferty na $wiadezenie ushug
opiekunczych w miejscu zamieszkania. Wybor najkorzystniejszej ofert zostanie dokonany
nie pozniej niz w ciagu 14 dni od uptywu terminu na skladanie ofert.

4. Przy ocenie ofert komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

- ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

- ocenia przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania ( proponowana cena za jedng godzine $wiadezonej ustugi);

- ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob przy udziale ktérych
oferent bgdzie realizowat zadanie;

- uwzglednia planowany udziat $rodkéw finansowych wilasnych lub pochodzacych
z innych Zrodel na realizacje zadania;

- uwzglednia planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 pracg spoleczng cztonkow;

- uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji podobnych zadan publicznych, ktore oferent
realizowal w latach poprzednich, biorac pod uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

5. Protokot z posiedzenia komisji wraz z propozycja wybranych ofert jest przekazywany

Burmistrzowi Miasta Sierpca, ktéry podejmuje ostateczna decyzje

6. Wyniki Konkursu przedstawione zostang na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Sierpeu
oraz zostana opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Sierpeu:
www.sierpe.pl lub www.um.sierpe.pl/bip

Informacja o zrealizowanych uslugach opiekunczych w roku 2012 i 2013 i zwigzanych
z nimi kosztami

1. w roku 2012 zostalo zrealizowane 42 770 godzin uslug opiekuficzych u 84 0séb na
kwotg 556.000 zt

2. od 1 styeznia do 31 pazdziernika 2013r zrealizowano 35779 godzin uslug

opiekunczych na kwote 483016,50 zt

[
BURNKMISTRZ
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fMarelk Mnfridar
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Zat. nr2 do Zarzgdzenia na nr 91/WSK/2013
Burmistrza Miasta Sierpe z dnia 22.11.2013 roku

OGLOSZENIE

w sprawie: OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO okreslonego w uchwale nr 365/XLIX/2013 Rady Miejskiej Sierpca z dnia
23 pazdziernika 2013r. w sprawie: szczegdtowych warunkéw przyznawania i odplatnosei za
ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
oraz szczegdlowych warunkéw czegsciowego lub calkowitego zwolnienia od optat, jak
réwniez trybu ich pobierania.

Burmistrz Miasta Sierpca

na podstawie art. 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536 ze zmianami)

zaprasza
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 wolontariacie dziatajace na terenie Miasta Sierpca do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego w latach 2014-2015

Pelna tres¢ ogloszenia o konkursie ofert zamieszezona jest na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w  Sierpcu: www.sierpe.pl lub www.um.sierpe.pl/bip, na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Sierpcu ul. Piastowska 1la oraz moze by¢ pobrana w Urzedzie
Miejskim w Sierpcu pokdj nr 29.

A
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 91/WSK/2013
Burmistrza Miasta Sierpca z dnia 22.11.2013 roku

Regulamin pracy komisji prowadzacej postgpowanie konkursowe na
Swiadczenie w miejscu zamieszkania uslug opiekuiiczych dla oséb chorych
i w podeszlym wieku zamieszkalych na terenie miasta Sierpca.

§1

l. W celu przeprowadzenia konkursu ofert na $wiadczenie w miejscu zamieszkania ushug
opickunczych dla mieszkancdw Sierpca Burmistrz Miasta Sierpca powoluje komisjg
konkursowg w sktadzie:
a/ przewodniczacego komis;ji,
b/ trzech cztonkdw komisji
. Komisja konkursowa podejmuje prac¢ w terminie ustalonym w zarzadzeniu Burmistrza
Miasta Sierpc. Do zadan komisji konkursowej nalezy przeprowadzenie postepowania
konkursowego i przedlozenie wynikow konkursu do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta
Sierpe.

. Praca komisji kieruje przewodniczacy.

4. Wylgezeniu ze skladu komisji podlega osoba begdaca malzonkiem, krewnym lub
powinowatym oferenta albo pozostajaca wobec niego w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosei.
Wylaczenia i powolania nowego cztonka komisji dokonuje Burmistrz Miasta Sierpe.

5. Niezwlocznie po zapoznaniu si¢ komisji ze ztozonymi ofertami czlonkowie komisji
sktadaja pisemne os$wiadczenia, ze nie zachodzg wobec nich przestanki okreslone
w punkcie 4 niniejszego regulaminu. Wraz z lista obecnosci o$wiadezenia zostaja
zataczone do protokotu,

6. Zakres zadan 1 tryb pracy komisji okresla niniejszy regulamin.,

]

(OS]

§2

1. Komisja konkursowa, przystepujac do pierwszego etapu konkursu ofert, dokonuje kolejno
nastgpujacych czynnosci:

a) stwierdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,

b) otwiera oferty,

¢) ustala, ktore z ofert spetniaja wymagania stawiane wykonawcom uslug opiekunczych
1 zawieraja wszystkie wymagane dokumenty,

d) odrzuca oferty nie odpowiadajace wymaganiom formalnym lub zgtoszone po terminie,

e) oglasza oferentom, ktére z ofert spetniaja wymogi konkursu, a ktdre zostaly odrzucone.

f) przyjmuje do protokétu wyjasnienia i o$wiadezenia zgloszone przez oferentow.

2. W trakcie trwania II etapu konkursu komisja:

a) prowadzi negocjacje z kazdym oferentem, ktérego dopuszczono do drugiego etapu
konkursu,

b) po przeprowadzeniu negocjacji zwraca si¢ do wszystkich ustugodawcow o zlozenie oferty
ostateczne] zawierajgcej cene.

d) wybiera najkorzystniejsza oferte.



3. Przy ocenie ofert komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:
- ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;
- ocenia przedstawiong kalkulacja kosztdw realizacji zadania w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania ( proponowana cena za jedna godzing $wiadczonej ustugi);
- ocenia proponowana jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowal zadanie;
- uwzglednia planowany udzial Srodkéw finansowych wlasnych lub pochodzacych
z innych zrédet na realizacjg¢ zadania;
- uwzglednia planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow;
- uwzglednia analiz¢ 1 ocene realizacji podobnych zadan publicznych, ktére oferent
realizowal w latach poprzednich, biorac pod uwage rzetelnosé 1 terminowos¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Protest na czynnosci podjete przez komisjg, zlozony przez oferentéw przewodniczacy
komisji przekazuje, wraz ze stanowiskiem komisji, do rozpatrzenia Burmistrzowi Miasta
Sierpca. Rozstrzygnigcie burmistrza jest ostateczne.

§3

Komisja podejmuje postgpowanie konkursowe takze wtedy, gdy w wyniku ogloszenia
konkursu ofert zostata zgloszona tylko jedna oferta.

§ 4

Z przebiegu konkursu sporzgdza sig¢ protokot.

§5

Konkurs uniewaznia sig. jezeli postgpowaniec nie zostanie zakonczone wylonieniem
najkorzystniejszej oferty.

§6

1. Komisja konkursowa niezwlocznie przedstawia wynik postepowania oraz cala
dokumentacje¢ konkursowg Burmistrzowi Miasta Sierpe do zatwierdzenia.
2. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert.
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