Zarzadzenie Nr 34.WOK.2014
Burmistrza Miasta Sierpc
z dnia 20 maja 2014r.
w sprawie standardow zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Sierpc

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U. z
2013r. poz.594 ) w zwiazku z art.34a ust.1 i ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r Nr 256 poz.2572 z pdzn.zm)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Okresla sie standardy zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych w przedszkolach
prowadzonych przez Miasto Sierpc w formie zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2
Okresla sie standardy zatrudniania pracownikow niepedagogicznych w szkotach
prowadzonych przez Miasto Sierpc w formie zatgcznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
1.Zobowiazuje sie dyrektordw miejskich przedszkoli i szkdt do dostosowania istniejacego
zatrudnienia w swojej jednostce do ustalonych standardow do konca roku 2014,
2.Dyrektor w uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z burmistrzem, moze w ramach
okreslonych dla placowki puli etatéw, dokonywac przesunie¢ pracownikéw miedzy
stanowiskami, stosownie do potrzeb placowki.

§ 4.
Ustalone standardy zatrudniania pracownikow administracji i obstugi obowiazywac bedq od
dnia 1 stycznia 2015r.

§ 5.
1.Limit etatow, przystugujacych przedszkolu i szkole w nastepnym roku szkolnym, ustalany
jest na podstawie wynikow rekrutacji do przedszkola/szkoty.
2.Sprawy, dotyczace zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych w szkotach i
przedszkolach, nieuregulowane niniejszym zarzadzeniem, podlegajq indywidualnemu
uzgodnieniu dyrektora z organem prowadzacym.

§ 6.
Ostateczna organizacja pracy przedszkola i szkoty zatwierdzana jest przez burmistrza, na
wniosek dyrektora placowki, w arkuszu organizacyjnym na kolejny rok szkolny.




Zatkgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 34, WOK.2014
Burmistrza Miasta Sierpc z dnia 20 maja 2014r.

STANDARDY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJII I OBSLUGI
W SAMORZADOWYCH SZKOLACH PODSTAWOWYCH I GIMNAZJUM:

1. Ustala sie tacznie limit 3 etatéw administracyjnych w szkole podstawowej lub

gimnazjum prowadzonych przez samorzad Miasta Sierpc .

dla gtéwnej ksiegowej

dla sekretarza szkoty

i dla referenta.

2. Zasada ustalenia limitu etatow stanowisk pracownikow obstugi:

a)l etat konserwatora lub pracownika gospodarczego.

b)1 etat woznego szkolnego.

c)w szkole podstawowej, w ktérej funkcjonuje oddziat przedszkolny - 0,5 et woznej

oddziatlowej na jeden oddziat przedszkolny.

d)ustala sie wymiar powierzchni przeliczeniowej do codziennego sprzatania dla stanowiska

sprzataczki w pomieszczeniach szkolnych w wymiarze 600 m“na etat +/- 5% powierzchni

przeliczeniowej (od 570 do 630).

Przy ustalaniu przeliczeniowej powierzchni do sprzatania w szkotach przyjmuje si¢ nastgpujace

przeliczniki:

1) 1m? powierzchni podtogi izby lekcyjnej, pracowni w tym internetowej, gabinetu
(np.gabinetu dyrektora, pielegniarki, pedagoga szkolnego, pokoju nauczycielskiego, pokoju
ksiegowosci, sekretariatu itp.), sali gimnastycznej, swietlicy przyjmuje si¢ za 1 m? powierzchni
przeliczeniowe;j.

2) 1m? powierzchni korytarzy, holu, itp. powierzchni przeznaczonej do komunikacji przyjmuje sig
za 1,1 m? powierzchni przeliczeniowej.

3) 1m? powierzchni szatni przyjmuje sie za 1,1 m? powierzchni przeliczeniowej.

4) 1m? powierzchni pomieszczen higieniczno-sanitarnych (fazienki) przyjmuje sie za 1,5 m?
powierzchni przeliczeniowej.

5) sprzatanie pomieszczen kuchennych oraz stotéwki nalezy do obowigzkow pracownikéw kuchni,

6) pozostate pomieszczenia, ktorych sprzatanie nastepuje raz-dwa-kilka do roku (magazyny,
zaplecza, pomieszczenia techniczne, piwnice) — nie zostajq objete norma do sprzatania
codziennego.

e)osobie petniacej funkcje woznego szkolnego, wypetniajacej inne obowigzki, przypisane
do tego stanowiska, ustala sie norme powierzchni do sprzatania w wysokosci 50% normy
sprzataczki.

3. Zasada ustalenia limitu etatdéw stanowisk, zwigzanych z przygotowaniem w szkole
obiadow dla dzieci:

a) intendentka/referent do spraw zaopatrzenia:

0,5 etatu na 50 — 100 obiaddw uczniowskich,

1 etat gdy kuchnia wydaje ponad 100 obiadéw uczniowskich.

b)stanowiska zwiazane z przygotowaniem positkéw dla uczniow - pracownicy kuchni:

na pierwsze 40 obiaddw 1 etat, zwiekszane o 0,5 etatu na kazde 46 kolejnych obiaddw.

W przypadku gdy oprécz obiadéw dla uczniéw, kuchnia przygotowuje rowniez Sniadania o
charakterze ,butki a'la hamburger z satatkami”~ przeliczeniowo 1 $niadanie liczy sig jako 0,75
obiadu.

4. Normy zatrudnienia w przypadku funkcjonowania przy szkole obiektéw sportowych, ktore
sg czynne réwniez poza godzinami statutowej pracy szkoty, dyrektor ustala indywidualnie z

organem prowadzacym.



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 34.W0OK.2014
Burmistrza Miasta Sierpc z dnia 20 maja 2014r.

STANDARDY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACII I OBSEUGI
W PRZEDSZKOLACH SAMORZADOWYCH

1. W przedszkolu zatrudnia sie w wymiarze 0,5 etatu pracownika administracji w celu

realizacji zadan z zakresu administracji, kadr i obstugi sekretariatu.

2. Zasada ustalenia limitu etatow stanowisk pracownikow obstugi:

a) na oddziat przedszkolny, realizujacy co najmniej przez trzy godziny dziennie zajecia

dodatkowe przypada 1 etat woznej oddzialowej;

b) na oddziat przedszkolny czynny 5 godzin dziennie - 0,5 etatu woznej oddziatowe;.

¢) dla oddziatu czynnego powyzej 5 godzin dziennie, do ktdrego uczeszcza co najmniej 10

dzieci w wieku 2,5-3 lat ( z wylaczeniem dzieci, ktore do przedszkola uczeszczaty w

poprzednim roku szkolnym) — 1 etat pomocy nauczyciela.

d) w przedszkolu, ktore jest administratorem budynku ustala si¢ 1 etat pracownika

gospodarczego.

4, Zasada ustalenia limitu etatow stanowisk zwigzanych z przygotowaniem w przedszkolu

positkow dla dzieci:

a) intendentka/referent do spraw zaopatrzenia

0,25 etatu w przedszkolu zapewniajacym positki dla 75-80 dziedi,

0,5 etatu na 80 do 160 dzieci

b) pracownicy kuchni:— podstawa wyliczenia standardow zatrudnienia pracownikow

kuchni moze by¢:

v albo przeliczeniowa liczba positkéw przygotowywanych dziennie dla wychowankéw,
przy zatozeniu, Ze obiad to jest 1 positek przeliczeniowy, a podwieczorek i sniadanie
po 0,5 positku przeliczeniowego. Wtedy na kazde petne 80 positkow przeliczeniowych
przypada 1 etat kucharki, a dodatkowo + 0,5 et pracownika kuchni, gdy liczba
positkdw przeliczeniowych wynosi wigcej o 41.

v albo liczba codziennie wydawanych dzieciom obiadow przy zatozeniu, ze na pierwsze
40 obiadow przypada 1 etat kucharki a potem o zatrudnienie zwieksza sie o 0,5 etatu
na kazde kolejne 22 obiady.
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